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Bazinul lacului Ghidighici, 2019
Planul strategic de acțiuni (2019–20232) al GAL „Bazinul lacului Ghidighici” a fost elaborat împreună cu membrii GAL-ului în baza principiilor LEADER/CLLD de participare, transparență și parteneriat. Acest plan a fost aprobat la prima ședință a Consiliului GAL „Bazinul lacului Ghidighici” din 15 aprilie 2019.
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Grupul de acțiune locală „Bazinul lacului Ghidighici” a fost creat în baza implementării abordării europene LEADER (acronim din limba franceză care înseamnă „Legăturile dintre acțiunile pentru dezvoltarea economiei rurale”) în cadrul proiectului „Activități USAID LEADER” în Moldova, finanțat de Agenția SUA pentru Dezvoltare Internațională (USAID) în cadrul inițiativelor rurale LEADER/CLLD la nivel local și cofinanțat de Ministerul Afacerilor Externe al Republicii Polone, programul polonez de cooperare pentru dezvoltare – Asistența Poloniei, implementat de către Solidarity Fund PL în Moldova.
Grupul nostru de acțiune locală cuprinde teritoriul a 5 unități administrativ-teritoriale: satul Cojușna, satul Roșcani, satul Scoreni și satul Sireți din raionul Strășeni și satul Ghidighici din municipiul Chișinău, situate în centrul țării, pe Podişul Central al Moldovei, cu o populație totală de cca 22.413 de locuitori. Numeroase trăsături comune ne caracterizează teritoriul, cum ar fi: amplasarea la distanța mică de la Chișinău și Strășeni, peizajul frumos de padure, soluri fertile, potențialul turistic, populația activă, ceea ce oferă condiții favorabile dezvoltării antreprenoriatului, turismului rural și serviciilor.
Activitatea noastră pe teritoriul GAL a demarat în luna mai 2018, atunci când în urma apelului lansat de Solidarity Fund PL în Moldova, reprezentanții APL din comunele Sireți, Roșcani, Ghidighici și Cojușna au semnat o solicitare de participare la concursul anunțat, pentru ca microregiunea creată de cele 4 localități învecinate să dispună de posibilitatea de implementare a abordării LEADER. Ulterior, conștientizând necesitatea extinderii teritoriale a GAL, la propunerea unanimă a persoanelor care au participat la prima ședință de lucru (20.09.2018), în proces au fost invitată și localitatea Scoreni, astfel parteneriatul extinzându-se la 5 unități administrativ-teritoriale. 
În luna martie 2019, urmând principiul LEADER „de jos în sus”, respectând criteriile de valabilitate a Grupului de Acțiune Locală, cu contribuția echipei de implementare a Solidarity Fund PL în Moldova și USAID (au fost puse la dispoziție servicii de coaching, mentorat și îndrumare), ne-am oficializat parteneriatul, toți membrii GAL-ului semnând declarațiile de membru. Avem 40 de membri (17 bărbați și 23 de femei), dintre care 11 (27 %) reprezintă sectorul public, inclusiv autorități și instituții publice, 14 (35 %) reprezintă societatea civilă, iar 15 (38%) – mediul de afaceri.
Ținând cont de criteriile și principiile LEADER de dezvoltare integrată a teritoriului, GAL-ul nostru a elaborat prezentul Plan Strategic de Acțiuni pentru o perioadă de 5 ani, în care au fost incluse acțiuni economice, sociale, culturale și de mediu și primul plan de implementare. Documentul strategic a fost elaborat etapizat, în cadrul a 9 ateliere de lucru, la care au luat parte în medie 30 de membri ai GAL-ului și alte părți interesate locale, adunând în jur de 110 de idei de acțiuni de dezvoltare locală și idei de proiecte. Pentru a răspunde necesităților și provocărilor locale, am formulat împreună misiunea, viziunea și obiectivele noastre strategice, iar în conformitate cu acestea am stabilit ordinea prioritară a ideilor de proiecte colectate și am pregătit primele planuri de implementare.
La 03 aprilie 2019, cei 40 de membri ai GAL-ului nostru au semnat Acordul oficial de parteneriat al GAL-ului, astfel dând startul unei noi etape – punerea în aplicare a planurilor elaborate. 
În decursul acestei perioade (august 2018 - martie 2019) am decis să acționăm împreună pentru a îmbunătăți nivelul de trai și contribui la creșterea economică a microregiunii prin valorificarea resurselor și patrimoniului local, atragerea investițiilor și crearea parteneriatelor pentru dezvoltare.
În cadrul procesului de elaborare a Planului strategic de acțiune am identificat următoarele obiective strategice pe termen mediu pentru teritoriul nostru GAL: 
· Dezvoltarea economiei rurale
· Modernizarea infrastructurii publice rurale și a serviciilor 
· Dezvoltarea turismului rural și promovarea patrimoniului cultural și istoric
· Dezvoltarea instituțională a GAL și activism civic
Considerăm că Planul strategic de acțiune, cu cele patru obiective strategice identificate, va oferi oportunitatea realizării unui program transparent și durabil în următorii 5 ani, pentru a asigura o creștere a activității economice pe teritoriul GAL. Sperăm că, realizându-le, vom face ca teritoriul GAL să fie o zonă prosperă și atractivă în centrul țării.
Conformitatea Planului nostru strategic de acțiuni cu principalele documente de politici de dezvoltare 
Planul Strategic de Acțiuni (PSA) elaborat contribuie la realizarea obiectivelor de dezvoltare rurală și regională, în conformitate cu obiectivele stabilite în strategiile naționale, regionale și locale. Obiectivele strategice ale documentului completează direct prioritățile Strategiei naţionale de dezvoltare agricolă şi rurală pentru anii 2014-2020 (în special prioritățile pentru modernizarea sectorului alimentar, gestionarea durabilă a resurselor naturale și îmbunătățirea nivelului de trai în mediul rural), ale Strategiei de dezvoltare a sectorului ÎMM-urilor 2012-2020 (spre susținerea dezvoltării întreprinderilor mici și mijlocii și a capitalului uman în regiuni), precum și ale Strategiei de dezvoltare a turismului „Turism 2020”. PSA-ul corespunde cu cadrul strategic regional care reglementează procesele de planificare a dezvoltării locale (Strategia de Dezvoltare Regională Centru 2016-2020). Este vorba în primul rând de politicile de dezvoltare regională pentru regiunea de nord a țării, programele regionale sectoriale privind dezvoltarea turismului, infrastructura de susținere a mediului de afaceri, infrastructura rutieră și serviciile publice (alimentarea cu apă, gestionarea deșeurilor menajere solide). Totodată, PSA ține cont și de conținutul Strategiei de dezvoltare socio-economică a raionului Strășeni pentru perioada 2016-2020, precum și strategiile de dezvoltare socio-economică ale tuturor localităților de pe teritoriul GAL-ului.
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1. [bookmark: _Toc6952438]Evaluarea teritorială a Grupului de acțiune locală „Bazinul lacului Ghidighici”
1.1 [bookmark: _Toc6952439]Resursele de dezvoltare locală a teritoriului GAL-ului
Noi, membrii GAL „Bazinul lacului Ghidighici”, credem cu fermitate că resursele locale sunt principalii piloni care sprijină dezvoltarea locală și reprezintă potențialul de dezvoltare a acestei regiuni. Am grupat resursele locale în 4 categorii: (i) de mediu, (ii) economice, (iii) umane și (iv) instituționale. Aceste constatări au fost făcute în urma discuțiilor și consultațiilor avute în timpul ședințelor de lucru cu membrii GAL-ului.
Resurse de mediu:
· Soluri fertile pentru activități agricole 
· Spații verzi: păduri, parcuri
· Plante medicinale
· Arii protejate de stat (rezervația peisagistică Căpriana–Scoreni, ocolul silvic Ghidighici - Rădeni)
· Aflorimente naturale
· Resurse minerale utile (argilă, nisip, piatră) 
· Resurse de apă (ape subterane, lacul Ghidighici, iazuri, rîuri: Bîc, Işnovăţ și Cojuşna)
· Surse de energie regenerabilă (energia solară și eoliană, biomasă) 
· Zone de odihnă și agrement 
· Resurse cinegetice
Resurse economice:
· Infrastructura de transport
· Infrastructura pentru uscare a fructelor (prune etc.)
· Infrastructura pentru depozitarea produselor agricole (frigidere)
· Creșterea de porcine, ovine, bovine, iepuri de casă, prepeliţe
· Industrii agricole: vinării (Chateau Cojusna - MIGDAL P  ș.a.), fabricarea conservelor, piscicultura, oloiniță, morăritul, panificația, patiseria (compania „Nefis” ș.a.), prelucrarea nucilor (Nova Nut SRL)
· Activități agricole: pomicultură, apicultura, viticultura, legumicultura, floricultura, ceriale, floarea-soarelui, plante medicinale, creșterea căpșunelor
· Antreprenoriat: producerea mobilei, fabricarea ferestrelor și ușilor din profil PVC, cresterea puieților de pomi fructiferi și butași de vița de vie (FPC „Vitis Cojuşna” SRL etc.), confecționarea obiectelor din metal, fabricarea lazilor din lemn și a butoielor din stejar (Alsev S.A.Î. etc), fabricarea/comercializarea seminţelor, a materialului de înmulţire săditor şi semincer (CAP Dumbrava-Ghihol), fabricarea hîrtiei igienice
· Servicii: mecanizate în agricultură, de consiliere şi îndrumare producătorilor agricoli (“Agrodor-Succes” SRL), de transport, de înfrumusețare (saloane de frumusețe, frizerii etc), de croitorie, curățătorie de perne, spălătorie auto, agrement (complex agro-turistic 7 lacuri, popasul turistic "Gril Parc", hotel-restaurant „Stejăriş”, cafenele/baruri, săli de ceremonii etc.)
· Rețea de societăți comerciale (magazine, stații peco, farmacii), asociațiile agricole, gospodării țărănești
Resurse umane:
· Specialiști cu studii medii și superioare în domeniul pedagogiei, culturii, medicinei, ingineriei, arhitecturii, artei, sportului, IT,  design, științelor ale comunicării (artiști/colective artistice, sportivi de performanță, ingineri, arhitecți, antreprenori, agricultori, designeri, actori, fotografi ș.a.) etc.
· Abilități și capacități în formarea culturală și artistică și sportivă (școli de arte, cercuri extracuriculare, secții sportive, clubul sportiv  (taekwondo), club ATV, club de fotbal,  sala de forțe și fitness, stadion de baseball etc.)
· Cunoștințe locale: antreprenoriale, cioplit în lemn, agronomie, apicultură, confecționare de butoaie, prelucrarea metalelor, tehnologia vinicolă
· Cunoașterea locală a meșteșugurilor populare (croșetat (inclusiv cu biser), confecționarea de bijuterii, prelucrarea lemnului, sculptura in lemn, împletit in lozie, confecții din argilă/olărit, brodatul)
· Comunitățile locale motivate
Resurse/procese instituționale
· Experiență în planificarea strategică locală
· Experiență de elaborare/managementul proiectelor (FISM, Fondul ecologic național, Fondul de Eficiență energetică, ApaSan, Novateca, proiecte de film în aier liber, Corpul păcii, Guvernul Romaniei, Ambasade din Chișinău, misiunea fără frontieră etc.)
· Experiență în cooperarea cu instituțiile regionale, naționale și internaționale (înfrățiri cu România, Letonia, Italia, Polonia etc)
· Experiență de cooperare intermunicipală între localități GAL (Sireți, Roșcani)
· Prezența asociațiilor: părinților și pedagogilor în instituții educaționale; de tineret; veteranilor de război
· Experiență de organizare evenimentelor culturale anuale
· Rețea de instituții socio-culturale (grădinițe, școli, case de cultură, biblioteci (Novateca), pompieri, cantina socială, OMF/CS, spital, Clubul persoanelor în etate ”Țărăncuța”)
· Prezența zonelor de agreement
Ne-am dori ca aceste resurse să stea la baza activităților noastre de dezvoltare.
1.2 [bookmark: _Toc536094368][bookmark: _Toc6952440]Prezentarea teritoriului GAL-ului
Teritoriul GAL-ului „Bazinul lacului Ghidighici” este situat în centrul țării și cuprinde 5 unități administrativ-teritoriale: satul Cojușna, satul Roșcani, satul Scoreni și satul Sireți din raionul Strășeni și satul Ghidighici din municipiul Chișinău.
Regiunea GALului este amplasată pe Podişul Central al Moldovei. Relieful este deluros și împădurit, înclinat de la vest spre est, este fragmentat cu înălţimile cuprinse între 50 – 345 m față de nivelul mării. În partea de sud a ei se află Codrii, regiunea cea mai ridicată, cu altitudinea maximă şi puternic fragmentată de văi şi vîlcele. Pe alocuri, se întîlnesc unele văi înguste, nu prea adînci, a căror adîncime nu depăşeşte 20 - 30 m.
Dezvoltarea teritoriului GAL este influenţată de amplasare geografică strategică faţă de mun. Strășeni și mun. Chișinău. Zona este traversată de calea ferată Chișinău–Ungheni. De asemenea, teritoriul este traversat de drumul republican: R1 – (Chişinău–Ungheni–frontiera cu România); drumul regional: G70 (Strășeni – Scoreni – Dănceni – R3) și este amplasat în apropierea drumurilor expres M1 – (frontiera cu România–Leuşeni–Chişinău–Dubăsari–frontiera cu Ucraina) și M5 – (frontiera cu Ucraina–Criva–Bălți– Chișinău–Tiraspol–frontiera cu Ucraina). 
Suprafață zonei este de cca 156,56 km², ceea ce constituie cca 0,46% din suprafața totală a R.Moldova. Densitatea medie a populației este de 143 locuitori pe 1 km², fiind mai mare decît media națională – 92,1 locuitori/km² (recensământul din 2014).
Localitățile sunt situate între mun. Strășeni și mun. Chișinău. Distanță pînă la or. Strășeni fiind cuprinsă între 7 și 19 km, iar distanța pîna la or. Chişinău între – 13 și 28 km.
Cine locuește pe teritoriul GAL-ului nostru?
Regiunea este una monoetnică. Aproximativ 97,6% din populație o reprezintă moldovenii/românii, după care urmează ruși cu 0,8%, ucraineni cu 0,6% și 0,1% bulgarii și alte etnii.   
Localitățile din cadrul GALului au fost întemeiate pe parcursul secolelor XVI – XVIII. Astfel cea mai veche localitate este satul Cojușna, datată din anul 1528, urmată de satul Sireți (1593). În secolul XVII au fost fondate satele Ghidighici (1610) și Roșcani (1622), iar în a doua jumătate a secolului XVIII a fost fondat satul Scoreni (1772).
Numărul populației, conform datelor recensămîntului, din 2014 constituie 22.413 locuitori sau 0,8% din populația totală a țării. Cel mai mare număr de locuitori se regăsește în satul Cojușna (6247), iar cel mai mic – în satul Roșcani (1635). În baza datelor recensămintelor din 2004 și 2014, putem constata o scădere cu circa 4,7% a numărului total al populației. Cea mai înaltă rată de depopulare din regiune este înregistrată în satul Cojușna (10,8%), în același timp în satul Sireți sa înregistrat o creștere nesemnificativă a numarului populației cu circa 1%. Principalii factori care contribuie la scăderea numărului populației sunt sporul natural negativ și migrația. Repartizarea populaţiei după sexe se prezintă astfel: 48.7% bărbați și 51.3% femei.  Structura populaţiei pe grupe mari de vîrstă se caracterizează prin următoarea corelaţie de vîrste: 4 073 persoane sau 18,2% o constituie persoanele sub vîrsta aptă de muncă, 16 671 persoane sau 74,4% – în vîrsta aptă de muncă şi 1.664 sau 7,4% – peste vîrsta aptă de muncă. Coeficientul îmbatrînirii populației constituie 14%.
Sistemul educaţional din localitățile din regiune se constituie din 7 instituții preșcolare/grădinițe, 3 gimnazii și 3 licee teoretice. Învățământul preșcolar este disponibil în fiecare localitate din regiune, și este frecventat de circa 1065 de copii. 
În învățământul primar sunt înmatriculați în jur de 1121 de elevi din toate localitățile, care frecventează 6 instituții, situate în 5 localități. Numărul acestora sa majorat cu cca 22 % față de anul 2015. În învățământul gimnazial sunt înmatriculați în jur de 1121 de elevi din toate localitățile, care frecventează 6 instituții, situate în 6 localități. Numărul acestora este în creștere cu cca 14 % față de anul 2015. În învățământul liceal sunt înmatriculați în jur de 172 de elevi, care frecventează 3 instituți, situată în satele Cojușna, Scoreni și Sireți numărul acestora a scăzut în anul 2017 cu cca 8% față de anul 2015. 
Numărul de elevi înmatriculați în anul 2017 este de 2 414 și este în creștere față de anul 2015 cu cca 16%. Numărul claselor în anul 2017 este 104 și înregistrează o creștere făță de anul 2015 cu 14 clase. La începutul anului de studii 2016/2017 numărul cadrelor didactice este de 202, numărul acestora fiind în creștere față de anul 2014 cu 18 cadre didactice. În mediu la un cadru didactic revin 12 elevi. Nivelul de dotare cu materialele educaţional-metodologice şi educaţionale este satisfăcător.
Şcoala de Arte Cojuşna, frecventată de circa 170 elevi, instruiţi de 18 profesori, la diferite specialităţi şi anume: dans popular, dans modern, pian, acordeon, chitară, instrumente aerofonice, canto popular, pictură şi olărit.
Sănătate. În toate localitățile activează Oficiile Medicilor de Familie/Oficii de Sănătate și există medici de familie care prestează servicii medicale și sociale pentru locuitori. Numărul personalului medical încadrat în sfera ocrotirii sănătăţii este constituit din X persoane. În unele localități activează farmacii.
În satul Cojuşna, funcționează secţia terapie mixtă (35 paturi) a ÎMPS Spitalului raional Străşeni. De asemenea, în Cojușna își desfățoară activitatea Centrul de plasament de zi pentru copii „Bunvolenţia” care găzduieşte zilnic circa 40 copii din familiile social vulnerabile.
Mediul și dezvoltarea teritorială. Clima are un caracter temperat continental, cu ierni blînde şi scurte, calde și cu puțină zăpadă, cu veri lungi, fierbinți și precipitații reduse, pe parcursul lunilor calde ale anului căzînd deseori ploi torențiale abundente, care pot provoca inundații. Astfel, variabilitatea vremii este destul de semnificativă de la an la an. Cantitatea medie anuală de precipitații constituie 500-600 mm. Cantitatea minimă de precipitații se observă pe parcursul perioadei reci a anului, iar cea maximă este înregistrată pe parcursul lunilor calde ale anului.  Teritoriul prin amplasarea sa geografică şi particularităţile naturale este afectat mai frecvent de îngheţuri de primăvară, secete care au loc aproximativ o dată la trei ani, ploi torenţiale însoţite uneori de grindină, inundații şi furtuni puternice, temperaturi caniculare de lungă durată vara ori prea scăzute iarna. 
Aproape toate localitățile din regiune dispun de zăcăminte de nisip şi argilă, inclusiv și pe sectoare private, utilizate în cantităţi mici de populaţie pentru necesităţi locale. Pe teritoriul localităţii Roșcani sunt două lutării, care nu se exploatează. În perimetrul satului Ghidighici sunt zăcăminte de pietriș și argilă, exploatate pe suprafața de 20 ha. Terenurile alăturate carierei existente necesită a fi valorificate.
Conform regionării pedogeografice regiunea GAL ”Bazinul lacului Ghidighici” face parte din zona colinară a Codrilor, districtul solurilor brune și cenușii a pădurilor podișului Central al Codrilor, raionul solurilor brune şi cenuşii ale Pădurilor Podişului Codrilor și raionul solurilor cenuşii şi cernoziomurilor levigate ale Silvostepei Colinelor Codrilor. Starea actuala a învelişului de sol face parte din suprafaţa terenurilor de clasa III de bonitate, avînd bonitatea medie a terenurilor agricole de 63 puncte, fiind mai joasă decît media pe țară (65), nota minimă de bonitate este la Scoreni (50) și nota maximă de bonitate o dețin solurile din Ghidighici (69). Principalele tipuri de sol sunt: brune, cenușii, ciornoziomuri și lăcoviști aluviale. Solurile se caracterizează prin fertilitate bună şi se utilizează pentru: plantaţii viticole, livezi, cereale, culturi leguminoase etc. Factori restrictivi ai fertilităţii solurilor în această zonă sunt: eroziunea, sărăturarea în lunci, gleizarea, compactarea primară şi secundară, dehumificarea etc.
Suprafaţa sumară a terenurilor erodate este de 3402 ha. Dintre acestea, 45,7% (1556 ha) sunt terenuri slab erodate, 34,2% (1162 ha) – moderat erodate şi 20,1% (684 ha) – puternic erodate. Ponderea terenurilor erodate constituie 21,7%.  
Suprafața totală a localităților este de 15656,47 ha, dintre care terenuri intravilane ocupă cca 1330,05 ha sau 8,5% din totalul suprafeţei localităţilor. Suprafața ocupată de construcții și curți constituie 968,72 ha. Terenuri cu destinație agricolă constituie 7405,26 ha, terenuri destinate fondului apelor constituie 128,35 ha, plantații forestiere - 5615,84 ha. Alte terenuri au o suprafață 832,24 ha, dintre care alunecări de teren (135,49 ha) și rîpi (73,39 ha).   
Suprafața totală a terenurilor agricole este de 7405,26 ha, ponderea cea mai mare o dețin terenurile arabile - 3944,62 ha sau 53,3%, suprafața viilor constituie 1460,26 ha (19,7%), livezilor 822,83ha (11,1%), pășuni și imașuri 420,80ha (5,7%), alte terenuri 756,75 ha (10,2%). Media terenuri agricole per persoană în GAL constituie cca 0,33 ha.
Suprafața terenurilor incluse in fondul ariilor protejate de Stat este de 308,20 ha. În Scoreni este amplasată o parte din Rezervația Peisagistică Căpriana–Scoreni - cel mai mare masiv de pădure din Republica Moldova declarate monument al naturii încă în 1937. Nu departe de satul Scoreni, pe teritoriul Rezervaţiei naturale ”Codrii”crește Stejarul lui Ştefan cel Mare – cu o vîrstă de peste 500 de ani. În Roșcani aria protejată este reprezentată de ocolul silvic Ghidighici, Rădeni, parcelele 10, 11, subparcelele 6, 7 (134 ha) a Gospodăriei Silvice de Stat Chișinău. 
Regiunea este străbătută de rîurile: Bîc, Işnovăţ (afluent al r. Bîc) și rîuleţului Cojuşna, afluientul din dreapta a rîului Bîc, care alimentează cu apă mai multe lacuri (artificiale) din regiune, contribuie la formarea zonelor umede și încurajează pescuitul. De asemenea, localitățile din regiune sunt traversate și de alte rîulețe mai mici, alimentate din ploi şi/sau izvoare cu un debit mic de apă și care alimentează rîurile susmenționate, iar în perioada secetoasă acestea sunt parțial uscate sau fără apă. Toate rîurile dispun parțial de fîșii de protecție. În fiecare sat/comună din regiune există cel puțin 1 iaz artificial, în unele localități sunt de 5-7 iazuri. În total regiunea dispune de cca 22 iazuri, dintre care aproape jumătate sunt private sau date în arendă persoanelor fizice/juridice. Cîteva iazuri sunt înnămolite și necesită a fi curățite. Bazinele acvatice sunt utilizate preponderent pentru irigaţie şi piscicultură. Totodată, localitățile Sireț, Roșcani, Ghidighici și Cojușna sunt aplasate în jurul lacului de acumulare Ghidighici. Lacul este amplasat pe rîul Bîc și este cel de-al patrulea ca mărime lac de acumulare din Republica Moldova după cele de la Costeşti, Dubăsari și Cuciurgan (malul stîng).
În localitățile regiunii sunt amplasate peste 26 sonde arteziene, o parte din ele nu funcționează sau sunt conservate, apa este calificată ca tehnică (borhută). Apa potabilă provine din surse subterane (izvoare, fîntâni de mina).
Sistemul de gestionare a deșeurilor este slab dezvoltat. Localitățile dispun de terenuri pentru depozitarea deșeurilor, alocate prin decizia consiliului, dar neautorizate de către inspecție ecologică. Terenurile respective nu sînt amenajate conform standardelor de salubrizare. În regiune funcționează 2 întreprinderi municipale: ÎM „Salubr Sireţi” și ÎM „Salubr Cojuşna”. ÎM „Salubr Sireţi” deserveşte localităţile Sireţi și Roşcani. ÎM „Salubr Cojuşna” deserveşte satul Cojuşna. Deşeurile se colectează de la populaţie, agenţii economici şi instituţiile publice și sunt transportate cu autospeciala la poligonul de deşeuri din localitate săptămînal. În celelalte localități colectarea și transportarea deșeurilor are loc în mod individual.
Suprafața drumurilor locale din regiune este de cca 552,72 ha, ceea ce constituie 3,5% din suprafața totală a teritoriului. Lungimea drumurilor locale este de cca 138 km, dintre care 23,6%  sunt drumuri asfaltate.
Datorită proximității față de municipiile Chișinău și Strășeni, precum și față de căile de transport de nivel republican, regional și magistral, toate localitățile au acces foarte bun la serviciile transportului public de pasageri. 
Turism. Microregiunea dispune de un potenţial turistic important, totodată  acesta nu este valorificat pe deplin. Conform Registrului monumentelor Republicii Moldova ocrotite de stat, în microregiune au fost atestate monumente de arhitectură – 6 biserici din sec XIIIV-XIX;  un monument de artă – ”Sculptură populară. La cimitir” (Ghidighici); monumente arheologice – ”Așezări” din epoca hallstatt timpuriu și sec.II-VII, ”Staţiune” din epoca paleolitică, ”Tumuli” din epoca antică. Printre cele mai valoroase monumente ale naturii pot fi menţionate pădurile pitoreşti din preajma satelor Scoreni, Cojușna și Roșcani.
Chateau Cojusna (Migdal P) prezintă o valoare specifică şi poate fi exploatată ca punct de atracţie turistică pentru potenţialii vizitatori ai microregiunii. Pe teritoriul microregiunii, la circa 25 km de oraşul Chişinău este amplasat Complexul de agrement „Stejăriş”. Acesta oferă posibilitatea organizării unor evenimente de amploare, permiţînd organizarea evenimentelor muzicale şi de divertisment, inclusiv și excursiilor organizate (turism rural). Complexul dispune de restaurant și de un Hotel de 3 stele cu 18 camere double. Un alt loc de agrement din microregiune este popasul turistic "Gril Parc", situat intr-un cadru natural deosebit și este o oaza de confort in mijlocul unei naturi de o frumusete salbatica.  
În regiune activează 2 ansambluri folclorice cu titlul onorific ”model”, conferit prin ordinul Ministerului de resort a R.Moldova, printre aceștea se enumeră: ansamblul folcloric „Roşcăneanca” din s. Roşcani și  ansamblul folcloric „La izvorul rece” din Cojuşna.
Potențialul turistic existent, resursele de mediu, precum și, ocupațiile tradiționale, cum ar fi: producerea vinului, creșterea animalelor, apicultura, meșteșugăritul ș.a., crează baza necesară pentru a fi dezvoltat turismul rural în microregiune. 
1.3 [bookmark: _Toc6952441]Analiza SWOT
Analiza SWOT reprezintă instrumentul principal, aplicat în evaluarea calitativă a situaţiei din diferite domenii ale vieţii teritoriului GAL ”Bazinul lacului Ghidighici”, care face o analiză internă pentru a vedea care sunt punctele tari și punctele slabe ale comunității, urmate de o analiză externă concentrată pe oportunitățile și riscurile cele mai importante. Analiza SWOT fost realizată în procesul de planificare strategică, de membrii grupului de lucru şi principalele parţi interesate.
	Puncte forte
	Puncte slabe

	Mediu
· Resurse forestiere, zone pitorești
· Plante medicinale
· Arii protejate de stat , amplasarea apropiată față de rezervația naturală Codrii 
· Soluri fertile pentru activități agricole
· Climă favorabilă pentru agricultura
· Bazine acvatice, ape subterane (izvoare)
· Existența zăcămintelor minerale utile: nisip, argilă, piatră 
· Potențialul obținerii energiei regenerabile (solare,  eoliene )
· Potențial de producere a biomasei (peleți, brichete)
Infrastructura
· Amplasare geografică strategică: în apropierea orașului Strășeni și mun. Chișinău
· Amplasarea în apropierea rețelei de transport  M1, M5, R1, G70
· Amplasarea în apropiere căii ferate Chișinău – Ungheni.
· Instituții publice funcționale (educaționale, sociale, medicale)
· Existența potențialului turistic (monumente de arhitectură (biserici), arheologice, vinării,  colective artistice, zone de agrement, trasee: hiking, maraton, velo)
· Existența rețelelor de apeduct
· Prezența ÎM (Cojușna, Sireți)
· Rețeaua de internet avansat, telefonie, televiziune prin cablu
· Servicii de alimentare și de organizare a evenimentelor culturale și de familie.
Comunitate
· Diaspora activă
· Produse locale (butoaie, flori, plante medicinale, confecții metalice, miere, căpșune, cereale pentru dejun, biscuiți, fructe uscate)
· Tradiții locale (hramuri / zilele localităților, sărbători/tradiții de iarnă etc)
· Voluntariat dezvoltat
· Prezența ONG active (de tineret)
· Înfrățiri cu localități din afara țării (România, Letonia, Polonia, Italia ș.a.)
· Clubul oamenilor în etate, al femeilor, a pescarilor, a vânătorilor
· Cunoașterea și practicarea meșteșugăririlor
· Tradiții și experiență în producția de vin, fructe și legume
Economie
· Existența forței de muncă calificate
· Diverse activități agricole
· Antreprenoriatul dezvoltat
· Prezența infrastructurii de afaceri (inclusiv spații/clădiri pentru dezvoltarea activităților economice)
· Existenta inițiativelor antreprenoriale
· Existența agenților economici activi (mari, mici) 
· Existența meșterilor populari
	Mediu
· Apele de suprafață și subterane poluate
· Râul Bîc poluat
· Sistemul de canalizare slab dezvoltat
· Defrișarea pădurilor
· Managementul ineficient al deșeurilor
Infrastructura
· Insuficiența echipamentului tehnic în instituțiile publice
· Iluminatului stradal slab dezvoltat
· Drumuri deteriorate
· Rețeaua de apeduct slab dezvoltată
· Parcuri insuficiente și slab amenajate
· Lipsa tehnicii și utilajelor (gospodăria comunală)
· Transportului public slab dezvoltat (legături dintre localități și raion)
· Insuficiența terenurilor sportive, terenurilor de joacă.
· Sectorul turistic slabdezvoltat
· Lipsa punctelor autorizate și amenajate pentru stocarea, prelucrarea deșeurilor
· Lipsa locurilor pentru copii la grădiniță
Comunitate
· Insuficienta cadrelor calificate în diferite domeni
· Migrația internă și externă a populației și forței de muncă
· Lipsa specialiștilor în atragerea investițiilor (scr. proiecte)
· Informarea slabă a populației pentru accesarea fondurilor
· Cooperarea slabă între instituțiile publice
· Implicarea slabă a tineretului
· Locuri de agrement insuficiente
· Număr mic de activități culturale
· Menținerea slabă a ordinii publice 
· Scăderea natalității, îmbătrînirea populației
· Rata șomajului crescută
· Creșterea criminalității
· Sectorul asociativ slab dezvoltat
· Economice
· Posibilități slabe de realizare a producției agricole
· Susținerea economică slabă din partea APL
· Numărul mic de agenți economici 
· Infrastructura de prelucrare a fructelor și legumelor slab dezvoltată 
· Capacități reduse de inovare
· Lipsa punctelor de colectare a producției agricole 




	Oportunităţi
	Ameninţări

	· Existența programelor și partenerilor de dezvoltare care susțin inițiativele GAL și diferite activități socio-economice la nivel rural
· Existența fondurilor financiare internațional, atragerea investițiilor străine
· Dezvoltarea tehnologiilor energetice pe bază de biomasă în zonele rurale
· Dezvoltarea tehnologiilor energiei regenerabile (panouri solare, turbine eoliene)
· Dezvoltarea sistemelor de producție și vînzare pe piața internă și pe cea externă
· Includerea obiectivelor turistice şi a unităţilor de deservire turistică în programul traseelor turistice regionale, naţionale şi internaţionale
· Consolidarea cooperării internaționale și teritoriale
· Rețea publică de acces la internet dezvoltată, viteza înaltă de internet
· Existența/dezvoltarea turismului de nișă (ecologic, cultural, religios etc)
· Acordare de subvenții agricole 
	· Migrația sporită, inclusiv și a forței de muncă
· Condiții meteo nefavorabile și calamități naturale: ploi abundente, secete, inundații, îngheț, grindină, alunecări de teren, eroziunea solului etc.
· Situația politică/economica instabilă 
· Embargouri economice
· Legislația fiscală imperfectă
· Reforma administrativ-teritorială
· Curs valutar instabil
· Epidemii de boli infecțioase ale plantelor și animalelor
· Birocrația excesiva 
· Schimbări politice în urma alegerilor locale 
· Concurența neloială
· Instabilitatea cadrului legal
· Resurse financiare insuficiente




1.4 [bookmark: _Toc6952442]Rezumatul valorilor și necesităților locale identificate ale GAL-ului
Regiunea GAL „Bazinul lacului Ghidighici” este cunoscută pentru un peisaj pitoresc (arii protejate, surse de apă), un mediu înconjurător relativ curat și soluri fertile favorabile pentru plantațiile viticole și cultur anuale.
În regiune locuesc oamenii cu valori și tradiții comune, care practică diverse ocupații rurale, flexibili la schimbare și deschiși pentru inovații în activitățile lor. Comunitățile locale sunt activ implicate în organizarea diverselor evenimente locale, care contribuie la coeziunea socială și promovarea tradițiilor populare.  Distanța mică de la Strășeni și Chișinău este favorabilă pentru dezvoltarea antreprenoriatului și a serviciilor în această regiune.
În acest context, GAL „Bazinul lacului Ghidighici” a identificat următoarele necesități pentru dezvoltare: 
· Dezvoltarea infrastructurii
· Valorificarea obiceiurilor, tradițiilor locale.
· Valorificarea potențialului turistic.
· Reducerea emigrației populatiei
· Dezvoltarea economiei locale
· Dezvoltarea sistemului cultural local și protejarea patrimoniului cultural
· Organizarea evenimentelor culturale comune
· Susținerea activităților sportive în regiune
· Consolidarea parteneriatului local
· Dezvoltarea și promovarea produselor/tehnologiilor locale
· Consolidarea capacităților membrilor GAL
· Dezvoltarea activismului civic 
· Implicarea populației în diferite proiecte locale
· Dezvoltarea viticulturii

2. [bookmark: _Toc6952443]Principiile de dezvoltare locală
Principiile implementării abordării LEADER sunt principalii piloni pentru crearea și funcționarea Grupului de acțiune locală „Bazinul lacului Ghidighici”, precum și o modalitate pentru implementarea programelor și proiectelor de dezvoltare rurală.  Am discutat aceste principii la ședințele de lucru cu membrii GAL-ului și dorim să le urmăm în activitatea noastră, fiind de părere că acestea sunt un instrument eficient pentru asigurarea unei creșteri durabile și favorabile incluziunii la nivel local.
2.1 Abordarea bazată pe regiune 
Teritoriul GAL „Bazinul lacului Ghidighici” cuprinde 5 unități administrativ-teritoriale: satul Cojușna, satul Roșcani, satul Scoreni și satul Sireți din raionul Strășeni și satul Ghidighici din municipiul Chișinău, situate în centrul țării, pe Podişul Central al Moldovei, cu o populație totală de cca 22.413 de locuitori.
La 18 mai 2018, primarii comunităților membre ale acestui parteneriat teritorial au semnat un Memorandum de înțelegere, care prevede cooperarea pentru crearea GAL-ului.
Noi vom funcționa în limitele localităților menționate întru implementarea viziunii comune și a priorităților de dezvoltare durabilă prevăzute în Planul strategic de acțiuni, precum și întru consolidarea coeziunii teritoriale și formarea identității locale, utilizînd resursele umane, financiare și economice existente. 
2.2 Parteneriatul local: Grupul de acțiune locală „Bazinul lacului Ghidighici”
GAL „Bazinul lacului Ghidighici” este constituit și organizat conform Acordului de parteneriat semnat la 3 aprilie 2019 de 40 de membri reprezentanți ai persoanelor și instituțiilor publice (autorități și instituții publice locale), ai mediului de afaceri și societății civile. Din numărul total de membri ai GAL-ului, 27% reprezintă sectorul public, iar 73% – mediul de afaceri și societatea civilă. Ne angajăm să implementăm Planul strategic de acțiuni, să luăm în mod transparent decizii de alocare a resurselor financiare și să le administrăm eficient, să consolidăm dialogul și cooperarea între diferiți actori locali și să asigurăm sinergia resurselor din sectorul public și cel privat. Astfel, GAL-ul fiind o structură reprezentativă din care fac parte toate părțile interesate în dezvoltarea și funcționarea locală, conform principiilor de transparență și deschidere. 
2.3 Abordarea de jos în sus 
GAL „Bazinul lacului Ghidighici” a elaborat prin abordare participativă un Plan strategic de acțiuni pentru perioada 2019-2023, asigurând astfel implicarea populației locale, grupurilor de interes economice și sociale și instituțiilor reprezentative publice și private în evaluarea resurselor locale (de mediu, umane, economice și instituționale), identificarea și examinarea situației curente, elaborarea analizei SWOT, formularea misiunii și viziunii, a obiectivelor și priorităților de dezvoltare și a unor acțiuni specifice (proiecte) pentru producerea la nivel local a schimbărilor dorite. Elaborarea Planului de acțiuni a început în luna octombrie 2018 și s-a încheiat în luna martie 2019. Luînd decizie asupra direcției și conținutului planului strategic de acțiuni, GAL ”Bazinul lacului Ghidighici” va decide și în privința diferitor proiecte care urmează să fie finanțate.
2.4 Acțiunile integrate și multisectoriale 
În Planul strategic de acțiuni au fost incluse activități din diferite sectoare de activitate: economic, de mediu, social, cultural. Acțiunile și proiectele incluse în planul strategic de acțiuni sunt integrate în mod coerent și planificate cu o atenție cuvenită asupra impactului diferitor factori de dezvoltare. De asemenea, Planul de acțiuni este corelat cu diferite documente elaborate la nivel local (strategii de dezvoltare locală), regional (strategii și programe) și național (strategii și planuri de dezvoltare).
2.5 Inovația
GAL „Bazinul lacului Ghidighici” susține și încurajează toate inițiativele și ideile care presupun valorificarea noilor cunoștințe, a abordării inovatoare și a tehnologiilor moderne, luând în considerare factorii și posibilitățile existente. În urma generării ideilor de proiecte au fost formulate diferite idei și inițiative referitoare la metode noi de obținere a produselor ecologice, identificarea de noi soluții pentru problemele de mediu, identificarea metodelor inovative de informare și comunicare. 
2.6 Cooperarea
Pentru intensificarea activităților locale, rezolvarea unor probleme, sporirea valorii resurselor locale, precum și încurajarea unor acțiuni (proiecte) comune/complementare, GAL „Bazinul lacului Ghidighici” cooperează în mod activ la nivel inter-teritorial și transnațional cu alte GALuri sau/și instituții interesate în dezvoltarea rurală. 
2.7 Stabilirea relațiilor
Pentru transfer al bunelor practici, diseminarea inovațiilor, consolidarea dezvoltării rurale a regiunii, membrii GAL „Bazinul lacului Ghidighici” fac schimburi de realizări, de experiențe, de cunoștințe între GALuri, alte zone rurale, administrațiile și organizațiile implicate în dezvoltarea rurală.  Stabilirea relațiilor contribuie la consolidarea relațiilor dintre oameni și zone rurale, precum și stimulează diferite proiecte de cooperare. 
3. [bookmark: _Toc6952444]Misiunea și viziunea a GAL ”Bazinul lacului Ghidighici”

Misiunea:
Membrii GAL ”Bazinul lacului Ghidighici” vor îmbunătăți nivelul de trai in regiune prin dezvoltarea infrastructurii, gestionarea eficienta a resurselor locale, crearea mediului favorabil pentru dezvoltarea economică, activități de protejare a mediului ambiant, acordarea serviciilor publice și sociale calitative populaţiei,  motivarea și implicarea activă a societății civile în baza unui parteneriat eficient.
Viziunea:
În anul 2023 GAL „Bazinul lacului Ghidighici” este o microregiune prosperă, cu o infrastructură modernizată, antreprenoriat competitiv, turismul rural dezvoltat, patrimoniul valorificat, servicii publice și sociale calitative, mediul protejat, spatii verzi și de agrement amenajate.

4. [bookmark: _Toc6952445]Obiectivele strategice și specifice

4.1 [bookmark: _Toc6952446]Obiectivele strategice
Distanța mică de la municipiul Strășeni și Chișinău are un impact specific asupra dezvoltării comunităților locale. Fie că este vorba de produsele și serviciile economice sau de rețelele de transport și accesul la servicii de educație și sănătate – toate acestea determină modul în care are loc dezvoltarea comunităților locale. 
Noi, membrii GAL „Bazinul lacului Ghidighici”, dorim să subliniem necesitatea de a moderniza activitățile agricole și de a diversifica ocupațiile neagricole în vederea îmbunătățirii competitivității produselor și a serviciilor regionale. De asemenea, am accentuat necesitatea de a dezvolta infrastructura publică și socială care va asigura condiții favorabile pentru odihna și recreerea locuitorilor, împiedicându-i astfel să migreze spre centre mai dezvoltate. 
Considerăm că este foarte important să fie facilitate condițiile de integrare eficientă a persoanelor cu dizabilități și a altor grupuri social vulnerabile. De asemenea, considerăm absolut necesară susținerea acțiunilor sociale care să încurajeze persoanele să participe la diferite activități comunitare. 
Următoarele obiective strategice au fost identificate prin proces participativ:

4.2 [bookmark: _Toc6952447]Obiectivele specifice
Noi, membrii GAL „Bazinul lacului Ghidighici”, am identificat prin proces participativ următoarele obiective specifice: 

5. [bookmark: _Toc6952448]Prioritățile de dezvoltare teritorială ale GAL ” Bazinul lacului Ghidighici” pentru perioada 2019-2023
În timpul procedurii de elaborarea a planului strategic de acțiuni au fost organizate nouă ședințe ale grupului de lucru și două misiuni ale experților la care au participat membrii GAL-ului și alte părți interesate locale. Unul dintre scopurile acestor ședințe a fost identificarea ideilor de proiecte locale și întâlnirea cu cât mai mulți proprietari de proiecte viitoare posibile. Au fost adunate în jur de 100 idei de proiecte și acțiuni de dezvoltare locală.  Pentru a răspunde provocărilor locale, GAL „Bazinul lacului Ghidighici” a formulat împreună misiunea, viziunea și obiectivele sale strategice (prezentate mai sus), iar în conformitate cu acestea membrii GAL-ului au stabilit ordinea prioritară a ideilor de acțiuni și de proiecte adunate. Rezultatele procesului de prioritizare le puteți vedea în acest capitol.
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6. [bookmark: _Toc6173793][bookmark: _Toc6952449]Indicatorii Planului Strategic de Actiuni
Toate proiectele implementate pe teritoriul GAL urmează să atingă un set de rezultate care să permită planului strategic de acțiuni să își atingă obiectivele. Rezultatele și schimbările conexe sunt măsurate prin intermediul indicatorilor de rezultat legați de fiecare obiectiv strategic/specific din plan. Fiecare proiect trebuie să contribuie la realizarea indicatorilor de rezultat a planului. Alegerea indicatorilor corespunzători de realizare a proiectului și justificarea modului în care proiectul contribuie la realizările și rezultatele planului strategic de acțiuni este important pentru evaluarea proiectului și pentru aprobarea acestuia de către Consiliul de Selectare. Realizarea indicatorilor va fi monitorizată permanent pe baza valorilor raportate de beneficiarii proiectelor. Indicatorii planului sunt reflectate în tabelul de mai jos: 
	Obiectivul strategic
	Obiectivul specific
	Indicatori
	Sursa de verificare

	Indicatori generali:
	

	Planul Strategic de Acțiuni
	Denumirea
	Valoarea anuală, cel puțin
	Valoarea finală, 
cel puțin
	

	
	Nr locurilor de muncă nou-create
	10
	20
	Rapoarte managementului GAL, rapoarte pe proiecte

	
	Ponderea investițiilor valorificate din planificate
	70%
	90%
	Rapoarte managementului GAL, date administrative de la primarii

	
	Numărul obiectelor de infrastructură de scară mică revitalizate
	5
	25
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	Nr evenimente GAL organizate: culturale, turistice, de promovare a GAL-ului, ecologice etc.
	4
	20
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	Inițiative de tineret susținute
	5
	20
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	Nr de proiecte de colaborare inițiate
	15
	75
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	Nr de proiecte de colaborare realizate
	15
	75
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	1. Dezvoltarea economiei rurale
	1.1 Creșterea productivității în agricultură

1.2 Dezvoltarea afacerilor în mediul rural
	Afaceri inițiate/ micro-întreprinderi create 
	10
	50
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Afaceri susținute în domeniul agricol și non-agricol

	10
	50
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Servicii nou-create 
	7
	30
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Servicii agricole și non-agricole susținute

	5
	25
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr de activități menite să susțină inovația
	5
	25
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	2. Îmbunătățirea infrastructurii publice rurale și a serviciilor
	2.1 Modernizarea infrastructurii locale și protecția mediului

2.2 Îmbunătățirea accesului populației la servicii locale
	Nr edificiilor reabilitate și reprofilate 
	5
	25
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr de amenajări pentru activități sportive și de divertisment 
	5
	10
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr de spații publice amenajate
	10
	30
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Servicii publice susținute
	10
	30
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Acțiuni de mediu sprijinite
	10
	50
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Cota de investiție pentru îmbunătățirea mediului
	30%
	30%
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	3. Dezvoltarea turismului rural și promovarea patrimoniului cultural și istoric
	3.1 Amenajarea infrastructurii turistice

3.2 Promovarea și protejarea patrimoniului local  
	Numărul punctelor de atracție turistică susținute (amenajate) 
	5
	15
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Numărul locurilor de cazare create în zonă
	10
	10
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr de activități recreative pentru turiști susținute
	10
	20
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr festivalurilor rurale pentru păstrarea tradițiilor locale organizate
	5
	25
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Muzee rurale susținute
	1
	1
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Activități artizanale susținute
	5
	15
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr de monumente supuse lucrărilor de conservare sau restaurare
	5
	5
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr de entități sprijinite prin operațiuni, inclusiv echipamente, destinate să răspândească cultura locală și patrimoniul local
	10
	10
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	4. Dezvoltarea instituționala GAL și activism civic


	4.1 Dezvoltarea capacităților instituționale a GAL, managementului GAL și a membrilor GAL

4.2 Sporirea activismului civic al  populației teritoriului GAL

	Nr evenimente de promovare GAL organizate
	5
	30
	Rapoarte managementului GAL

	
	
	Inițiative civice sprijinite
	10
	30
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr femeilor implicate în acțiunile GAL
	50
	250
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr tinerilor implicați în acțiunile GAL    
	50
	250
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL

	
	
	Nr de ONG-uri funcționale
	10
	10
	Rapoarte pe proiecte, rapoarte managementului GAL



7. [bookmark: _Toc6952450]Ideile de acțiuni și de proiecte identificate în procesul de elaborare a Planului strategic de acțiuni
În procesul de creare a GAL-ului nostru au fost adunate în jur de 100 de idei de proiecte și de acțiuni de la membrii GAL-ului și locuitorii din teritoriu. Fiecare idee este descrisă pe scurt în fișa ideii de proiect, cu informații de bază despre: (i) autorul ideii; (ii) scopul acțiunii sau al proiectului de dezvoltare; (iii) activitățile de bază planificate; (iv) durata; precum și (v) bugetul estimat. Bugetul total estimat pentru toate ideile este de aproximativ 23.630.000 MDL (1.172.443,00 EUR). La ședințele de lucru ale GAL-ului ideile au fost analizate și grupate pe domenii în vederea stabilirii unor priorități, după care au fost clasificate după importanță și urgență. GAL-ul le-a analizat și din punct de vedere al procesului de implementare a acestora. Drept urmare, GAL „Bazinul lacului Ghidighici” a creat următoarele liste cu idei de proiecte.
Prioritatea 1. Stimularea și diversificarea activităților agricole și agroalimentare
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Creșterea ciupercilor
	Radvan iurie
	Sireți
	12
	250 000

	2. 
	Creșterea iepurilor
	Radvan iurie
	Sireți
	12
	1 000 000

	3. 
	Asigurarea plantațiilor de viță de vie cu resurse de apă
	Boaghi Leonid
	Sireți
	5
	100 000

	4. 
	Montarea sistemului de irigare la plantația de goji
	Boaghi Vlad
	Sireți
	3
	80 000

	5. 
	Pepenieră arboricolă
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	5
	250 000

	6. 
	Seră pentru creșterea legumelor
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	2
	35 000

	7. 
	GRANOLA Home Made
	Gabura Aliona
	Cojușna
	6
	60 000

	8. 
	Dezvoltarea propriei afaceri în domeniul apiculturii
	Munteanu Dorin
	Sireți
	2
	60 000

	9. 
	Cameră de extracție a mierii și produselor apicole
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	4
	35 000

	10. 
	Implimentarea sistemului de obținere a energiei regenerabile în cadrul a 2 prisăci de albine
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	4
	80 000

	11. 
	Promovarea obținerii produselor ecologice în sectorul apicol
	Jereghi Vitalie
Țurcan Ion
	Cojușna
	4
	80 000

	12. 
	Instalarea sitem energie eco la prisacă
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	3
	50 000

	13. 
	Trecerea la apicultura bio
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	2
	35 000

	14. 
	Dezvoltarea apiculturii în cadrul GAL-ului 
	Munteanu Dorin
	Sireți
	2
	120 000

	Total
	
	2 235 000



Prioritatea 2. Stimularea antreprenoriatului local
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Deschiderea unei afaceri cu levanțică, obținerea produselor din lavandă 
	Munteanu Dorin
	Sireți
	36
	60 000

	2. 
	Fabricarea porților din lemn în stil național.
	Corcinschi Dumitru
	Cojușna
	12
	300 000

	3. 
	Deschiderea unui atelier de pielărie în cadrul GAL-ului 
	Munteanu Dorin
	Sireți
	6
	26 000

	4. 
	Prelucrarea biomasei lemnoase obținute în urma taierii plantațiilor multianuale 
	Radvan iurie
	Sireți
	12
	750 000

	5. 
	Extinderea micului bisness prin crearea unei minifabrici de prelucrare a strugurilor și a unei stații de îmbuteliere a vinului
	Mura Doina
	Roșcani
	24
	1 000 000

	6. 
	Construcția unui siloz pentru cereale
	Darii Adriana
	Sireți
	6
	400 000

	7. 
	Inițierea unei afaceri de creștere a trandafirilor în sere
	Munteanu Dorin
	Sireți
	4
	70 000

	8. 
	Business consulting  și soluții pentru agro-afaceri
	Boaghi Leonid
	Sireți
	3
	80 000

	9. 
	Ambalajele ecologice – soluții pentru un mediu curat
	Durbală Victor
	Ghidighici
	18
	400 000

	Total
	
	3.086.000



Prioritatea 3. Amenajarea infrastructurii publice și reducerea poluării mediului
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Un sat curat-un sat sănătos
	Țurcanu Ion
	Cojușna
	12
	100 000

	2. 
	Curățirea, adîncirea și amenajarea rîului  ”Ișnovăț”
	Tabacari  Svetlana
	Scoreni
	3
	300 000

	3. 
	Extinderea iluminatului stradal 
	Staver Valentina
	Scoreni
	2
	200 000

	4. 
	Rîu curat pentru sat
	Staver Olga
	Scoreni
	6
	500 000

	5. 
	Procurarea mașinei pentru colectarea deșeurilor
	Nohailîc Nicolae
	Scoreni
	4
	740 000

	6. 
	Reparația unei porțiuni de drum spre gunoiștea din s. Scoreni
	Iordache Elena
	Scoreni
	1
	80 000

	7. 
	Procurarea unui tractor multifuncțional
	Solonari Maria

	Scoreni
	3
	240 000

	8. 
	Securizarea copiilor în cazuri exepționale la Grădinița nr.2 din s.Coșușna 
	Prodan Diana
	Cojușna 
	2
	60 000

	9. 
	Un izvor amenajat și curat, un imbold pentru a ocroti natura
	Luca Alexandra
	Sireți 
	3 
	60 000

	10. 
	Dezvoltarea și modernizarea serviciilor la ÎM SalubSireți
	Malearciuc Elena
	Sireți
	3
	90 000

	11. 
	Sacul frunzelor arse
	Geo Lupașcu
	Cojușna
	12
	400 000

	12. 
	Apa izvorul vieții, amenajarea izvoarelor din s. Roșcani
	Josan Tamara
	Roșcani
	12
	100 000

	13. 
	Sistem de colectare a gunoiului din răulețul satului Cojușna
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	2
	25 000

	14. 
	Sistem colectare deșeuri din plastic
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	3
	30 000

	15. 
	Gard pentru gunoiștea satului
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	3
	25 000

	16. 
	Radioficarea satului Roșcani
	Josan Tamara
	Roșcani
	6
	50 000

	17. 
	Amenajarea postului local de pompieri în satul Sireți
	Boaghi Leonid
	Sireți
	4
	120 000

	Total
	
	   3.120.000



Prioritatea 4. Amenajarea si dezvoltarea infrastructurii sportive
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Amenajarea terenului sportiv din s. Scoreni
	Toncu Ana
	Scoreni
	6 
	250 000

	2. 
	Pistă pentru bicicliști în satul Ghidighici
	Serafim Isac
	Ghidighici
	12 
	700 000

	3. 
	Construcția unui teren de baschet
	Tomov Ana - Maria 
	Cojușna
	6
	500 000

	4. 
	Teren fitnes în parcul central
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	3
	45 000

	5. 
	„Dotarea Grădinițaei nr. 1 cu echipament de tip sportiv și utilizarea  in cadrul activităților de educație fizică și sport cu copiii preșcolari ”
	Mursa Viorica
	Cojușna
	1
	30 000

	6. 
	Construcția unei teren de golf/karting pe teritoriul satului Sireți
	Boaghi Leonid
	Sireți
	12
	-

	Total
	
	   1.525.000 



Prioritatea 5. Modernizarea serviciilor publice, sociale și educaționale.
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Reparația și dotarea sălii festive a grădiniței Nr.1 s. Cojușna cu mobilier și utilaj modern.
	Mursă Viorica
	Cojușna
	3
	100 000

	2. 
	Centrul Lingvistic GAL „Bazinul Lacului Ghidighici”
	Munteanu Dorin
	Sireți
	7
	20 000

	3. 
	Clubul de studiere a educației estetice în satul Roșcani
	Zavatin Valentina
	Roșcani
	12
	600 000

	4. 
	Centrul de formare profesională pe lîngă Casa de Cultură Roșcani
	Zavatin Valentina
	Roșcani
	24
	400 000

	5. 
	Crearea centrelor de limbi straine in cadrul GAL «Bazinul lacului Ghidighici
	Munteanu Dorin
	Sireți
	4
	30 000

	6. 
	Centrul de dezvoltare pentru copii
	Rogaciov Irina
	Cojușna
	24
	100 000

	7. 
	Sporirea gradului de siguranță pentru copii prin înlocuirea gardului în juril Grădiniței nr.1 din s. Cojușna
	Mursă Viorica
	Cojușna
	3
	500 000

	8. 
	Cantină Socială
	Manica Vasile
	Ghidighici
	12
	40 000

	9. 
	Bibliotecă Parohială
	Manica Vasile
	Ghidighici
	12
	20 000

	10. 
	Amenajarea unui teren de joacă
	Cipilenco Ala
	Sireți
	4
	100 000

	11. 
	Montarea sistemului de supraveghere video în satul Sireți
	Boaghi Leonid
	Sireți
	4
	100 000

	12. 
	Amenajarea unui teren de joacă pentruu copii în sectorul locativ ”La lac”
	Boaghi Leonid
	Sireți
	4
	120 000

	13. 
	Construcția anexei la gradinița ,, Piticii veseli,, din s. Roșcani
	Radvan Raisa
	Roșcani
	3
	100 000

	14. 
	O biblioteca mai încăpătoare pentru comunitatea Roșcani
	Murea Maria
	Roșcani
	3
	50 000

	15. 
	Cantină Socială s. Roșcani
	Zavatin Valentina
	Roșcani
	12
	200 000

	16. 
	Asigurarea  cu pavilioane a Grădiniței nr.2 Cojușna
	Tomov Ana-Maria
	Cojușna
	4
	200 000

	17. 
	Instalarea siguranțelor video la întrările din grădinița nr.1 s.Cojușna
	Mursa Viorica
	Cojușna
	1
	50 000

	18. 
	Cameră de baie pentru biblioteca publică
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	3
	35 000

	19. 
	Reparația bibliotecii publice
	Staver Olga
	Scoreni
	3
	120 000

	20. 
	Centru de Resurse și Inițiative pentru Dezvoltarea / Youth Hub, servicii de consultanță, formare/
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	2
	15 000

	21. 
	Centrul de plasament pentru persoane vîrstnice
	Șaban-Brînza Veronica
	Cojușna
	18
	600 000

	Total
	
	  3.500.000



Prioritatea 6. Amenajarea zonelor de agrement și atracțiilor turistice locale
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Amenajarea unei zone de agrement
	Barbos Elena
	Scoreni
	3
	250 000

	2. 
	Amenajarea parcului de odihna Ioan Doaghi
	Boaghi Leonid
	Sireți
	5
	200 000

	3. 
	Construcția estradei de vară în satul Scoreni
	Diaconu Pavel
	Scoreni
	3
	150 000

	4. 
	Amenajarea Teatrului de Vară din satul Sireți
	Boaghi Leonid
	Sireți
	8
	200 000

	5. 
	Crearea unei agropensiuni cu vinarie (crama) de capacitate mică
	Radvan Iurie
	Sireți
	60
	2 000 000

	6. 
	Sala de degustații Pomușoara Dulcișoară
	Geo Lupașcu
	Cojușna
	12
	700 000

	7. 
	Rural Skate park
	Geo Lupașcu
	Cojușna
	12
	500 000

	8. 
	Observator pe cel mai înalt deal din sat  /Crucea/
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	3
	35 000

	9. 
	Agropensiune
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	24
	850 000

	10. 
	Zonă turistică într-o plantație de cireș
	Cucoara Dumitru
	Sireți
	24
	50 000

	11. 
	Amenajarea scenei în aer liber, în parcul din satul Roșcani
	Zavatin Valentina
	Roscani
	24
	40 000

	Total
	
	  4.975.000



Prioritatea 7. Conservarea valorilor culturale și istorice locale
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Festivaul iarmaroacelor în GAL 
	Țurcanu Taisia
	Sireți
	4
	50 000

	2. 
	Muzeul satului Roșcani
	Zavatin Valentina
	Roșcani
	-
	200 000

	3. 
	Muzeu virtual Cojușna
	Munteanu Pavel
	Cojușna
	3
	50 000

	4. 
	Proiecție de film în aer liber
	Manica Vasile
	Ghidighici
	12
	40 000

	5. 
	Muzeul satului Ghidighici
	Manica Vasile
	Ghidighici
	12
	100 000

	6. 
	Festival-concurs de muzică sacră ”Hristos a Înviat”, Ediția a II
	Boaghi Leonid
	Sireți
	4
	35 000

	7. 
	Reabilitarea istorică a persoanelor deportate din satul Sireți
	Boaghi Leonid
	Sireți
	4
	100 000

	8. 
	Instalarea monumentelor scriitorilor M. Eminescu, G. Vieru în parcul din s. Roșcani
	Josan Tamara
	Roșcani
	10
	150 000

	9. 
	Amenajarea unui muzeu în satul Sireți
	Boaghi Leonid
	Sireți
	12
	1 200 000

	10. 
	Dotarea instituției cu costume de port național și promovarea valorilor naționale în cadrul activităților extracuriculare la generația în creștere
	Mursa Viorica
	Cojușna
	1
	50 000

	11. 
	Muzeu agricol în aer liber
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	18
	60 000

	12. 
	Plăcinte și produse tradiționale ca la mama
	Mura Doina
	Roșcani
	12
	100 000

	13. 
	TVC între localitățile GAL-ului
	Țurcan Taisia
	Sireți
	12
	30 000

	Total
	
	  2.165.000



Prioritatea 8. Dezvoltarea și amenajarea traseelor turistice 
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Amenajarea stilistică a intrărilor în satul Sireți
	Silvia Vrinceanu
	Sireți
	4
	110 000

	2. 
	Elaborarea și imprimarea hărții turistice a GAL Bazinul lacului Ghidighici
	Boaghi Leonid
	Sireți
	2
	25 000

	3. 
	Traseul de hiking Bazinul lacului Ghidighici
	Geo Lupașcu
	Cojușna
	12
	400 000

	4. 
	Traseu hiking în natură
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	2
	19 000

	5. 
	Dezvoltarea turismului cinegetic în localitățile din GAL Bazinul lacului Ghidighici
	Durbală Victor
	Ghidighici
	18
	1 500 000

	6. 
	Lansarea agenției turistice ”Noel Eco TUR”
	Boaghi Leonid
	Sireți
	1
	40 000

	7. 
	Elaborarea și imprimarea ghidului turistic a GAL Bazinul lacului Ghidigihici
	Boaghi Leonid
	Sireți
	3
	35 000

	Total
	
	2 129 000



Prioritatea 9. Dezvoltarea relațiilor și imaginii GAL, instruirea și schimb de experientă a membrilor GAL.
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Cărticica de vizită a GAL-ului „Bazinul Lacului Ghidighici”
	Serafim Isac
	Ghidighici
	12
	10 000

	2. 
	Consolidarea capacităților GAL Baziul Lacului Ghidighici
	Boaghi Leonid
	Sireți
	4
	60 000

	3. 
	Elaborarea unui spot video de promovare a GAl-ului
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	9
	40000

	4. 
	Dezvoltarea capacităților de lucru a membrilor GAL prin organizarea unei sesiuni de traininguri tematice cu participarea experților naționali ți internaționali
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	18
	60 000

	5. 
	Stabilirea parteneriatului cu GAL din Letonia
	Boaghi Leonid
	Sireți
	2
	60 000

	6. 
	Dezvoltarea identității vizuale a GAL Bazinul lacului Ghidighici
	Geo Lupașcu
	Cojușna
	3
	50 000

	Total
	
	280 000



Prioritatea 10. Informarea și stimularea implicării comunitătii locale in dezvoltarea microregiunii si sectorului asociativ
	#
	Descrierea succintă a proiectului
	Cine?
	Unde ?
	Durata (luni)
	Bugetul estimat, MDL

	1. 
	Creșterea gradului de transparență a activității consiliului loca Sireți
	Boaghi Leonid
	Sireți
	6
	60 000

	2. 
	Consolidarea capacităților sectorului asociativ de tineret din regiunea ”Bazinului lacului Ghidighici”
	Boaghi Leonid
	Sireți
	6
	250 000

	3. 
	Implicarea femeilor din satul Ghidighici în viața comunității
	Durbală Margarita 

	Ghidighici
	12
	200 000

	4. 
	Campania de informare – ”Cetățean informat=GAL afirmat”
	Boaghi Leonid
	Sireți
	4
	50 000

	5. 
	Stimularea implicării comunității locale în dezvoltarea microregiunii
	Boaghi Leonid
	Sireți
	5
	50 000

	6. 
	Desfășurarea a trei sesiuni de informare a populației în domeniul activismului civic și lobbingului local
	Jereghi Vitalie
	Cojușna
	12
	5000

	Total
	
	615 000



8. [bookmark: _Toc6952451]Implementarea Planului GAL „Bazinul lacului Ghidighici ”
8.1 [bookmark: _Toc6952452][bookmark: _gjdgxs]Prioritățile de dezvoltare teritorială ale GAL-ului nostru pentru perioada 2018-2019
În baza calității ideilor și a măsurilor de proiecte propuse, a responsabilității și a fezabilității, am stabilit pentru primii doi ani următoarele priorități de dezvoltare pe termen scurt.   
În proces de finalizare.
8.2 [bookmark: _Toc6952453]Proiecte emblematice
Proiectele emblematice sunt proiecte de dezvoltare care sunt definite strategic drept inițiative inovatoare. Acestea au fost selectate în timpul discuțiilor de la ședința de lucru a GAL-ului. Credem că aceste proiecte sunt fezabile și că au un potențial extins de dezvoltare și durabilitate. Aceste proiecte emblematice ar servi drept exemplu pentru generarea de soluții model la provocările importante cu care se confruntă teritoriul GAL-ului nostru: promovarea/comercializarea produselor locale și ale celor de pe teritoriul GAL-ului, revitalizarea zonelor publice.
	Nr.
	Denumirea proiectului
	Scopul proiectului

	Durata

	1. 
	GRANOLA Home Made

	Producerea unui nou tip de ceriale integrale, din ingrediente naturale, destinate micului dejun și gustărilor între mese.
	6 luni 

	2. 
	Prelucrarea biomasei lemnoase obținute în urma taierii plantațiilor multianuale
	Proiectul își propune să stopeze arderea în  cîmp a biomasei  lemnoase obtinute  in  urma  taierilor  a  plantatiilor  multianuale. 

	12 luni

	3. 
	Extinderea micului bisness prin crearea unei minifabrici de prelucrare a strugurilor și a unei stații de îmbuteliere a vinului
	Realizarea extinderii unei mini fabrici de prelucrare a strugurilor și a unei stații de imbuteliere a vinului. 
	24 luni

	4. 
	Procurarea unui tractor multifuncțional
	Amenajarea drumurilor locale, săparea șanțurilor pentru evacuarea apei, colectarea deșeurilor și amenajarea depozitului pentru deșeuri autorizat.
	3 luni

	5. 
	Dezvoltarea turismului cinegetic în localitățile din GAL Bazinul lacului Ghidighici
	Proiectul urmărește realizarea unui traseu turistic cinegetic  prin includerea localităților din GAL Bazinul lacului Ghidighici, în vederea valorificării eficiente şi durabile a resurselor turistice naturale și de interes cinegetic specifice localităților menționate, în scopul atragerii în zonă a turiștilor.
	18 luni



8.3 [bookmark: _Toc6952454]Planul de implementare pentru perioada 2018-2019
În proces de finalizare.
9. [bookmark: _Toc6952455]Planul financiar indicativ

	Prioritățile 
	Bugetul estimat, MDL

	Prioritatea 1. Stimularea și diversificarea activităților agricole și agroalimentare
	2 235 000

	Prioritatea 2. Stimularea antreprenoriatului local
	3 086 000

	Prioritatea 3. Amenajarea infrastructurii locale și reducerea poluării mediului
	3 120 000

	Prioritatea 4. Amenajarea si dezvoltarea infrastructurii sportive
	1 525 000

	Prioritatea 5. Modernizarea serviciilor publice, sociale și educaționale
	3 500 000

	Prioritatea 6. Amenajarea zonelor de agrement și atracțiilor turistice locale
	4 975 000 

	Prioritatea 7. Conservarea valorilor culturale și istorice locale
	2 165 000

	Prioritatea 8. Dezvoltarea și amenajarea traseelor turistice
	2 129 000

	Prioritatea 9. Dezvoltarea relațiilor si imaginii GAL, instruirea și schimb de experientă a membrilor GAL.
	230 000

	Prioritatea 10. Informarea și stimularea implicării comunitătii locale in dezvoltarea microregiunii si sectorului asociativ
	615 000

	Total:
	23 630 000



10. [bookmark: _Toc6952456]Planul de gestionare
Planul de gestionare va fi elaborat cu implicarea experților, în termen de 3 luni de la aprobarea Planului strategic de acțiuni. Aceste planuri vor fi aprobate în mod separat de Consiliul GAL-ului, în conformitate cu Regulamentul de funcționare aprobat al GAL-ului.

11. [bookmark: _Toc6952457]Planul de comunicare
Planul de comunicare va fi elaborat cu implicarea experților, în termen de 3 luni de la aprobarea Planului strategic de acțiuni. Aceste planuri vor fi aprobate în mod separat de Consiliul GAL-ului, în conformitate cu Regulamentul de funcționare aprobat al GAL-ului.

12. [bookmark: _Toc6952458]Planul de monitorizare, evaluare și control

Planul de monitorizare și evaluare este inclus în Regulamentul de funcționare a GAL-ului, aprobat de Consiliul acestuia.
Tabelul __ Fișa anuală de monitorizare a Planului Strategic de Acțiuni
	Intervenția
	Obiectivul general: 
	Termen-limită
...................
	

	Obiectivul strategic
	N.
	

	
	
	

	Rezultate așteptate 


	Planificat
	

	Realizat
	


	Indicatori

	Indicator de progres
	
	(Descrierea indicatorului)

	Planificat

	Trimestrul 1
	Trimestrul 2
	Trimestrul 3
	Trimestrul 4

	
	

	
	

	Realizat:

	Trimestrul 1
	Trimestrul 2
	Trimestrul 3
	Trimestrul 4

	
	

	
	

	
	

	Alte observații
	Motivul întîrzierii/deviere de la plan 
	





13. [bookmark: _Toc6952459]Surse de finantare

 În proces de finalizare.

14. [bookmark: _Toc6952460]Anexe
[bookmark: _Toc6952461]Anexa 1. Harta interactivă (resurselor) GAL „ Bazinul lacului Ghidighici ”
În proces de finalizare.


[bookmark: _Toc6952462]Anexa 2. Prezentarea localităților de pe teritoriul GAL-ului  
Satul Ghidighici este o localitate din municipiul Chișinău situată la 7 km de la capitala Republicii Moldova. Se mărginește cu hotarele satului Sireți, raionul Strășeni, satul Grătiești și or. Vatra, municipiul Chișinău. Satul Ghidighici a fost menționat documentar în anul 1610 și a făcut parte timp îndelungat din județul Lăpușna, iar apoi și din județul Orhei. De la 1 octombrie 1989 a trecut în subordinea administrativa a municipiului Chișinău, pretura Buiucani.
Conform datelor recensământului din anul 2014, populaţia satului constituia 5051 persoane, dintre care 2487 sau 49,2% - bărbaţi și 2564 sau 50,8% - femei. Populație aptă de muncă 3839 persoane, ceea ce constituie 76% din totalul populației localității. Apartenența etnică predominantă: moldoveni/români - 96,4%, ruşi - 1,7%, alte etnii - 1,9%.
În satul Ghidighici au fost înregistrate 1502 gospodării casnice la recensământul din anul 2014. Din cele 1564 locuințe 1325 sau 84,7% sunt case individuale iar 239 sau 15,3% apartamente, rata de ocupare a locuințelor fiind de 91,1%. Din numărul total de case și apartamente, 1179 sau 78,5% sunt conectate la rețeaua de aprovizionare cu apă, care se alimentează fie din sistemul centralizat de aprovizionare cu apă fie din sistemul propriu. 1005 gospodării sunt cu acces la sistem de canalizare. Din numărul total de case și apartamente 1328 sunt conectate la rețeaua de telefonie fixă, ceea ce reprezintă 88%, iar 889 locuințe (59%) au conexiune la internet. Lungimea totală a drumurilor din localitate este de 20 km, dintre care 9 km sunt drumuri asfaltate.
Suprafața totală a localității este de 2378,32 ha, dintre care terenul intravilan ocupă cca 270,34 ha sau 11,3% din totalul suprafeţei localităţii. Terenuri cu destinație agricolă constituie 1701,2 ha, din care teren arabil 1161,11 ha,  livezi 99,07 ha, vii 261,27 ha, pășuni 168,75 ha.
În satul Ghidighici activează: grădinița de copii nr.203, școala medie de cultură generală nr.79, Casa de cultură. Agenți economici înregistrați pe teritoriul satului Ghidighici – 195.
Hramul satului Ghidighici - 14 octombrie, Acoperământul Maicii Domnului.
Cojușna este o localitate din raionul Strășeni, Republica Moldova ce se învecinează cu satele Trușeni, Scoreni, orașele Vatra și municipiul Strășeni. Localitatea este așezată pe ambele maluri ale râului Cojușna, afluent de dreapta al râului Bâc, și este situat pe trei coline, fiind întins pe o lungime de 6 km de la est la vest și 4 km de la nord spre sud. Satul Cojușna este situat în partea de sud a raionului Strășeni, la o distanță de 10 km de centrul raional cu același nume și ocupă o suprafață de 801 ha. Aria totală a pământurilor subordonate satului constituie 2995 ha, inclusiv intravilanul 482 ha. Hramul satului Cojușna este „Sfântul Mare Mucenic Gheorghe” și se sărbătorește la data de 6 mai.
Prima atestare documentară a satului Cojușna datează de la 7 martie 1528. Toate documentele care s-au scris atunci și în secolele care au urmat atestă conţin un adevăr incontestabil: satul Cojușna a fost un cuib de răzeși, mazili și boiernași.
Recensământul din 1923 atestă în sat 2052 de bărbați și 2089 de femei. În această perioadă Cojușna era în componența județului Chișinău, volostea Sirețului. Mai târziu, la 25 septembrie 1925, prin decretul regal emis de regele Ferdinand I, este adoptată legea administrativă prin care se promulgă o nouă diviziune administrativ-teritorială a României. Cojușnei i se acordă statut de comună și face parte din județul Lăpușna.
Conform Recensământul populației și al locuințelor din 2014, satul Cojușna avea în 2014 o populație de 6247 de locuitori, dintre care 3012 bărbați (48,2%) și 3235 femei (51,8%). Din numărul total al populației 6005 s-au declarat români/moldoveni, 56 ruși, 52 ucraineni iar 134 de altă etnie. De asemenea, în localitate au fost înregistrate 1816 gospodării.
În satul Cojușna activează circa 100 agenți economici dintre care cele mai cunoscute sunt: fabrica de vin „Migdal-P”, compania producătoare de patiserie și cofetărie „Nefis” și Fabrica de vin „Cojușna” (nefuncțională). Pe lângă acestea, în localitatea activează diverși agenți economici de prelucrare a producției agricole, fabrică de conserve, întreprinderi din domeniul construcțiilor, comerțului sau care prestează servicii de transport.
Suprafața totală a pământurilor subordonate satului Cojușna constituie 2995 ha, inclusiv: terenuri agricole –1483 ha; arabile – 1000 ha; livezi – 139 ha; vii – 310 ha; pășuni – 34 ha. Cele mai mari întreprinderi agricole și gospodării țărănești sunt: SRL „Leodin&Co”,  SRL „Moșia lui Dumbravă”, GȚ „Munteanu Nicolae”, GȚ „Ritandrex”, GȚ „Vega Țurcanu”, SRL „Agremtur”, SRL „Umbrela Verde”, GȚ „Tranga Andrei”, SRL „Vitis Cojușna”, SRL „Agrodor Succes”, GȚ „Ion Ungureanu”.
În teritoriul s. Cojușna activează următoarele instituții de învățământ: Liceul-Teoretic „Alecu Russo”, Școala de Arte Cojușna, frecventată de circa 170 elevi, instruiți de 18 profesori, la diferite specialități și anume: dans popular, dans modern, pian, acordeon, chitară, instrumente aerofonice, canto popular, pictură și olărit, grădinița-creșă de copii nr.1 „Poienița”, grădinița-creșă de copii nr.2 „Floricica” și biblioteca sătească.
Satul Roşcani este o localitate din raionul Străşeni situata la latitudinea 47.1473 longitudinea 28.6776 si altitudinea de 115 metri fata de nivelul marii. Distanța directă până în or. Străşeni este de 7 km. Distanța până în or. Chişinău este de 24 km. Primul document care vorbește despre satul Roșcani datează anul 1697. Sat în județul Chișinău volostea Sirețului, așezat într-un hârtop din stânga văii Bâcului. 
La vest se mărginește cu satul Negrești și cu or. Strășeni, la est cu satul Sireți, la nord cu moșia comunei Rădeni. Cea mai apropiată stație de cale ferată este stația Strășeni.
Conform datelor recensământului din 2014, populația satului este de 1635 locuitori, dintre care 803 (49,1%) bărbați și 832 (50,9%) femei. Structura etnică a populației arată astfel: moldoveni/români – 1622 (99,2%); ucraineni – 7 (0,4%); altele etnii – 6 (0,4%). Copii cu vârsta de până la 14 ani din populație alcătuiesc 18,4 %, iar 7,5% sunt bătrâni trecuți de 65 de ani. Vârsta medie a locuitorilor este 35,4 ani. Satul numără 488 gospodării, dintre care 230 (47,1%) cu copii. 67 de gospodării sunt formate dintr-o singură persoană.
Toate cele 559 de locuințe sunt case individuale. Gospodării cu acces la sistem de aprovizionare cu apă, centralizat sau propriu sunt în număr de 470. Un sistem centralizat de canalizare în sat nu există. În ce privește accesul la mijloacele de informare și comunicare, 471 (96,5%) au televizoare, 403 (82,6%) sunt conectate la rețeaua de telefonie fixă, 275 (56%) au calculatoare și 269 (55%) sunt conectate la rețeaua internet. Majoritatea locuințelor (aprox. un sfert) au fost construite în perioada 1971-1980. Doar în 117 de case (20,9%) este instalat WC cu apă, iar camere de baie sau duș sunt amenajate în 249 locuințe (44%). Lungimea totală a drumurilor locale este de circa 13,7 km, inclusiv 3,2 km de drumuri asfaltate
Principala ramură de activitate economică în satul Roșcani este agricultura. Suprafața totală a terenurilor agricole este de 675,82 ha din care teren arabil 393,42 ha,  livezi 8,60 ha, vii 207,80  ha, teren forestier (păduri) 353,11 ha.
În localitate este amplasata complexul turistic „Șapte Lacuri” care oferă servicii de odihnă și agrement. Pe teritoriul satului activează următoarele instituții publice: Casa de cultură, Oficiul medicilor de familie, Gimnaziu, Grădiniţa de copiii.
Scoreni este un sat din raionul Strășeni fiind cea mai sudică localitate din raion. Se învecinează cu satele Cojușna, Trușeni, Malcoci, Condrița, Căpriana și orașul Strășeni. Este așezat într-o vale săpată de râul Ișnovăț, între două dealuri acoperite de păduri. 
Un act din 22 august 1763 datează prima atestare documentară a satului. Aceeași sursă documentează că așezarea era moșia lui Scorea, nume derivat probabil de la inscripția „Decebalus per Scorilo”.
Conform datelor recensământului din 2014, populația satului este de 3.647 locuitori, dintre care 1.768 (48,48%) bărbați și 1.879 (51,52%) femei. Structura etnică a populației arată astfel: moldoveni/români - 3631; ruși - 8; altele etnii - 8. 16,9% din populație sunt copii cu vârsta de până la 14 ani, iar 8,5% sunt bătrâni trecuți de 65 de ani. Vârsta medie a locuitorilor este 37,1 ani. Satul numără 1.125 gospodării, dintre care 467 (41,5%) cu copii. 197 de gospodării sunt formate dintr-o singură persoană.
Toate cele 1.386 de locuințe sunt case individuale. Doar 6,2% din gospodării sunt conectate la rețeaua centralizată de distribuire a apei. Un sistem centralizat de canalizare nu există în sat. În ce privește accesul la mijloacele de informare și comunicare, 475 (42,22%) de gospodării au aparate de radio, 1.032 (91,73%) au televizoare, 811 (72,09%) sunt conectate la rețeaua de telefonie fixă, 330 (29,33%) au calculatoare și 318 (28,27%) sunt conectate la rețeaua internet. 65 de gospodării (5,78%) nu au nimic din cele enumerate. Majoritatea locuințelor (aprox. un sfert) au fost construite în perioada 1971-1980. Doar în 160 de case (11,54%) este instalat WC cu apă, iar camere de baie sau duș sunt amenajate în 247 locuințe (17,82%).
În prezent, principala îndeletnicire a locuitorilor este agricultura, fiecare familie având în medie 0,5–2 ha de teren arabil, livadă sau vie pe care le lucrează. Localitatea este faimoasă datorită practicării meșteșugului butoaielor.
Principalul obiectiv turistic al satului este rezervația peisagistică Căpriana-Scoreni, pe teritoriul căreia se află unul din stejarii lui Ștefan cel Mare. La jumătate de cale între Scoreni și Strășeni se ridică antena TV din Strășeni, care la ai săi 355 m este cea mai înaltă structură din Republica Moldova.  Nu departe de antenă, într-o poiană numită colocvial „km. 6”, în fiecare an se desfășoară Festivalului Internațional de Poezie și Muzică „Eminesciana”.
Satul are o rețea de magazine, o farmacie și un dispensar medical, cel din urmă fiind construit la începutul anilor 1990. De asemenea, în sat activează două biblioteci, un cămin cultural, o grădiniță, un oficiu poștal și o sală de ceremonii. Sunt înregistrați aproximativ 70 de agenți economici. Apa potabilă este asigurată de o rețea alcătuită din 348 de fântâni. În sat există și un Muzeu al satului, amenajat în „casa mare” a unei localnice. În 2016, funcționa un atelier de accesorii croșetate.
În Scoreni activează liceul teoretic „Universul” unde, în 2017, își făceau studiile 338 de elevi și predau 28 profesori. În 1999, în cadrul școlii a fost inaugurat Centrul pentru copiii cu dezabilități „Cris”, finanțat de Asociația de Caritate „Acasă” și o fundație din Olanda.
Sireți este o localitate din Raionul Strășeni, Republica Moldova, situată între colinele cultivate cu plantații de vii, pe partea stângă a liniei de cale ferată Ungheni-Chișinău și a lacului Ghidighici, la 9 km de centrul raional Strășeni și la 17 km de municipiul Chișinău. Are hotar comun cu moșiile satelor Roșcani, Micăuți, Drăsliceni și Ghidighici. Sireţi – sat de răzeși, atestat documentar din 1593, originea numelui e de la râul Siret din România. În a doua jumătate a sec. 19 satul a fost ridicat în categoria de centru de voloste în județul Chișinău. Zemstva Basarabiei a deschis aici la 1873 o şcoală rusă, o poştă de cai, un han, depozite, un centru veterinar.
Conform datelor recensământului din 2014, populația satului este de 5833 locuitori, dintre care 2837 (48,6%) bărbați și 2996 (51,4%) femei. Structura etnică a populației arată astfel: moldoveni/români – 5792 (99,3%); ruși – 21(0,4%); altele etnii – 20(0,3%). Copii cu vârsta de până la 14 ani alcătuiesc 20,6 % din populație, iar 6,8% sunt bătrâni trecuți de 65 de ani. Vârsta medie a locuitorilor este 34,5 ani. Satul numără 1742 gospodării, dintre care 814 (46,7%) cu copii. Gospodării formate dintr-o singură persoană – 296 (17%). Majoritatea persoanelor apte de muncă lucrează în Chișinău, zilnic făcând naveta.
Toate cele 1884 de locuințe sunt case individuale. Doar 14,9% din gospodării sunt conectate la rețeaua centralizată de distribuire a apei. Un sistem centralizat de canalizare nu există în sat. În ce privește accesul la mijloacele de informare și comunicare, 694 (36,8%) de gospodării au aparate de radio, 1609 (85,4%) au televizoare, 1443 (76,6%) sunt conectate la rețeaua de telefonie fixă, 857 (45,5%) au calculatoare și 808 (42,9%) sunt conectate la rețeaua internet. Doar în 493 de case (26,2%) este instalat WC cu apă, iar camere de baie sau duș sunt amenajate în 733 locuințe (38,9%).
În sat activează o bibliotecă publică, un cămin cultural, un oficiu poștal, Centrul de sănătate, două grădinițe, care sunt frecventate de puțin peste 300 de copii, Liceul Teoretic Sireți la care învață 601 elevi, muzeul satului.








[bookmark: _Toc6952463]Anexa 3. Lista membrilor GAL-ului, a membrilor organelor alese și prezentarea organului responsabil al GAL-ului 
	
	Nr.
	Localitatea
	Numele și prenumele reprezentantului membrului GAL
	Membrul GAL – instituție sau persoană
	Sexul
	Documente anexate

	Sectorul public
	1
	Cojușna 
	Jereghi Sergiu 
	Primăria Cojușna
	m
	Decizia CS nr. 1/4 din 14.02.2019

	
	2
	Cojușna 
	Mursa Viorica
	Grădinița nr.1 Poienița 
	f
	Decizie nr.1 din 20.11.2018 

	
	3
	Ghidighici 
	Isac Serafim 
	Primăria Ghidighici
	m
	Decizia CS nr. 3/3 din 27.02.19

	
	4
	Roșcani 
	Josan Tamara 
	Primăria Roșcani
	f
	Decizia nr. 2/6 din 21.02.2019

	
	5
	Roșcani 
	Radvan Georgeta 
	Gimnaziul Roșcani 
	f
	Ordinul nr. 1 din 11.03.2019 

	
	6
	Scoreni
	Tabacari Svetlana 
	Primăria Scoreni
	f
	Decizia  CS nr. 2/5  din 20.02.19

	
	7
	Scoreni 
	Staver Olga 
	Biblioteca publică 
	f
	Decizia nr. 15.03.2019 

	
	8
	Scoreni 
	Diaconu Pavel
	Casa de Cultură 
	m
	Decizia nr.7 din 05.03.2019

	
	9
	Sireți
	Rebeja Pavel 
	Primăria Sireți
	m
	Decizia CS nr. 1/11 din 15.01.19

	
	10
	Sireți 
	Gonța Valentina 
	Biblioteca publică 
	f
	Ordinul nr.1 din 14.03.2019

	
	11
	Sireți 
	Moisei Eugenia 
	Casa de Cultură 
	f
	Ordinul nr.1 din 15.03.2019

	11 reprezentanți în total: 7 femei și 4 bărbați

	Sectorul antreprenorial
	1
	Cojușna 
	Rogaciov Irina
	ÎI Rogaciov Vitalie
	f
	Ordinul nr.1 din 15.03.2019

	
	2
	Cojușna 
	Lupasco Gheorghe
	SRL Pomușoara Dulcișoara 
	m
	Dispoziție nr.1 din 15.03.2019

	
	3
	Cojușna 
	Gaburea Aliona 
	Persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 15.03.2019 

	
	4
	Cojușna 
	Țurcan Ion
	Gospodăria Țărănească „Țurcan Ion Valeriu”
	m
	Dispoziție nr.1 din 22.03.2019

	
	5
	Cojușna 
	Jereghi Vitalie
	persoană fizică
	m
	Scrisoare de intenție din 28.03.2019

	
	6
	Ghidighici
	Durbală Victor 
	SRL „V.M. ECODUR”
	m
	Decizie nr.1 din 28.03.2019

	
	7
	Roșcani 
	Mura Ruslan 
	Gospodăria Țărănească Mura Doina Petru
	m
	Ordinul nr.1 din 11.03.2019

	
	8
	Roșcani 
	Murea Maria 
	persoană fizică 
	f
	Scrisoare de intenție din 15.03.2019

	
	9
	Scoreni 
	Bobeica Nadejda 
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 15.03.2019

	
	10
	Sireți
	Boaghi Vlad
	Gospodăria Țărănească „Boaghi Vlad”
	m
	Ordinul nr. din 28.02.2019

	
	11
	Sireți 
	Dorin Munteanu 
	SRL Artemida Grup
	m
	Ordinul nr.2 din 01.03.2019

	
	12
	Sireți 
	Darii Adrian 
	Gospodăria Țărănească „Darii Natalia”
	m
	Ordinul nr.2 din 01.03.2019

	
	13
	Sireți 
	Chitic Daniela
	persoana fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 01.03.2019

	
	14
	Sireți 
	Cucoara  Dumitru 
	SRL Cucoara Dumitru 
	m
	Ordinul nr.2 din 05.03.2019

	
	15
	Sireți 
	Radvan Iurie 
	SRL Marmatia Agro
	m
	Ordinul nr. 4 din 04.03.2019

	15 reprezentanți în total: 5 femei și 10 bărbați

	Societatea civilă
	1
	Cojușna 
	Munteanu Pavel
	AO „Centrul de Resurse și Inițiative pentru dezvoltare”
	m
	Decizia nr.1 din 22.03.2019

	
	2
	Cojușna 
	Șaban-Brînză Veronica
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 15.03.2019

	
	3
	Cojușna 
	Puica Ala 
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 15.03.2019 

	
	4
	Ghidighici
	Manica Vasile 
	AO „Insula Fericirii”
	m
	Decizia nr. 01 din 17.03.2019

	
	5
	Roșcani 
	Radvan Raia
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 13.03.2019

	
	6
	Roșcani
	Murea Irina
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 13.03.2019, copie buletin

	
	7
	Roșcani 
	Zavatin Valentina
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 13.03.2019

	
	8
	Scoreni 
	Toncu Ana 
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 15.03.2019

	
	9
	Scoreni 
	Barbos  Elena 
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 14.03.2019

	
	10
	Sireți
	Boaghi Leonid
	Asociația obștească
„Liga Civică”
	m
	Decizia nr. 1/1 din 25.02.2019

	
	11
	Sireți 
	Țurcanu Taisia 
	Asociația obștească 
„Centrul de Educație, Comunicare, Dezvoltare și Creativitate.”
	f
	Decizia nr.1 din 25.02 2019

	
	12
	Sireți 
	Luca Alexandrina 
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 14.02.2019

	
	13
	Sireți 
	Palii Ana-Maria 
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție din 14.03.2019

	
	14
	Sireți
	Vrînceanu Silvia 
	persoană fizică
	f
	Scrisoare de intenție, din 14.03.2019

	14 reprezentanți în total: 11 femei și 3 bărbați

	Total în GAL „Bazinul Lacului Ghidighici” – 40 de instituții publice, private, neguvernamentale și persoane fizice

	Legendă:
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3.1 Consiliul GAL „Bazinul Lacului Ghidighici”:
1. Jereghi Sergiu, Primar, Cojușna
2. Mursa Viorica, Grădinița nr.1 Poienița, Cojușna
3. Isac Serafim, Primar, Ghidighici
4. Josan Tamara, Primar, Roșcani
5. Radvan Georgeta, Gimnaziul, Roșcani 
6. Tabacari Svetlana, Primar, Scoreni
7. Staver Olga, Biblioteca publică, Scoreni
8. Diaconu Pavel,Casa de Cultură, Scoreni
9. Rebeja Pavel, Primar, Sireți
10. Gonța Valentina, Biblioteca publică, Sireți
11. Moisei Eugenia, Casa de Cultură, Sireți
12. Rogaciov Irina, ÎI Rogaciov Vitalie, Cojușna
13. Lupasco Gheorghe, SRL Pomușoara Dulcișoara, Cojușna
14. Gaburea Aliona, persoană fizică, Cojușna
15. Țurcan Ion, GȚ „Țurcan Ion Valeriu”, Cojușna
16. Jereghi Vitalie, persoană fizică, Cojușna
17. Durbală Victor, SRL „V.M. ECODUR”, Ghidighici
18. Mura Ruslan, GȚ Mura Doina Petru, Roșcani
19. Murea Maria, persoană fizică, Roșcani
20. Bobeica Nadejda, persoană fizică, Scoreni
21. Boaghi Vlad, GȚ „Boaghi Vlad”, Sireți
22. Dorin Munteanu, SRL Artemida Grup, Sireți
23. Darii Adrian, GȚ „Darii Natalia”, Sireți
24. Chitic Daniela, persoana fizică, Sireți
25. Cucoara  Dumitru, SRL Cucoara Dumitru, Sireți 
26. Radvan Iurie, SRL Marmatia Agro, Sireți
27. Munteanu Pavel, AO „Centrul de Resurse și Inițiative pentru dezvoltare”, Cojușna
28. Șaban-Brînză Veronica, persoană fizică, Cojușna
29. Puica Ala, persoană fizică, Cojușna
30. Manica Vasile, AO „Insula Fericirii”, Ghidighici
31. Radvan Raia, persoană fizică, Roșcani
32. Murea Irina, persoană fizică, Roșcani
33. Zavatin Valentina, persoană fizică, Roșcani
34. Toncu Ana, persoană fizică, Scoreni
35. Barbos  Elena, persoană fizică, Scoreni
36. Boaghi Leonid, Asociația obștească „Liga Civică”, Sireți
37. Țurcanu Taisia , Asociația obștească „Centrul de Educație, Comunicare, Dezvoltare și Creativitate”, Sireți
38. Luca Alexandrina, persoană fizică, Sireți
39. Palii Ana-Maria, persoană fizică, Sireți
40. Vrînceanu Silvia, persoană fizică, Sireți

3.2 Organele alese ale GAL „Bazinul lacului Ghidighici”:
Președintele GAL „Bazinul lacului Ghidighici”: Tabacari Svetlana 
Consiliul de administrare:
1. Tabacari Svetlana
2. Radvan Georgeta
3. Lupasco Gheorghe
4. Munteanu Dorin
5. Munteanu Pavel
6. Vrînceanu Silvia
Comitetul de selecție:
1. Tabacari Svetlana
2. Diaconu Pavel
3. Murea Maria
4. Josan Tamara
5. Durbală Victor
6. Jereghi Vitalie
7. Gaburea Aliona
8. Țurcan Ion
9. Țurcanu Taisia
10. Palii Ana-Maria
11. Toncu Ana
Comitetul de audit:
1. Moisei Eugenia 
2. Rogaciov Irina 
3. Isac Serafim 
Organul responsabil: Asociația Obștească ”Liga Civică”, Sireți
[bookmark: _GoBack]Manager: Boaghi Rita 



OS 1. Dezvoltarea economiei rurale


OS 2. Modernizarea infrastructurii publice rurale și a serviciilor 


OS 3. Dezvoltarea turismului rural și promovarea patrimoniului cultural și istoric


OS 4. Dezvoltarea instituțională a GAL și activism civic








1. Dezvoltarea economiei rurale 


1.1 Creșterea productivității în agricultură


1.2 Dezvoltarea afacerilor în mediul rural 


2. Modernizarea infrastructurii publice rurale și a serviciilor 


2.1 Modernizarea infrastructurii locale și protecția mediului


2.2 Îmbunătățirea accesului populației la servicii locale






















3. Dezvoltarea turismului rural și promovarea patrimoniului cultural și istoric


3.1 Amenajarea infrastructurii turistice


3.2 Promovarea și protejarea patrimoniului local 


4. Dezvoltarea instituționala GAL și activism civic


4.1 Dezvoltarea capacităților instituționale a GAL, managementului GAL și a membrilor GAL


4.2 Sporirea activismului civic al  populației teritoriului GAL





















Fig. ___ Ponderea populației pe localități
Fig. ___ Ponderea populației pe localități	
Ghidighici	Cojușna	Roșcani	Scoreni	Sireți	5051	6247	1635	3647	5833	

Suprafața terenurilor teritoriului gal



[ИМЯ КАТЕГОРИИ]
[ПРОЦЕНТ]



Terenuri agricole 	Plantații forestiere 	Construcții și curți	Fondul apelor	Alunecări de teren	Rîpi	Alte terenuri 	7405.26	5615.84	968.72	128.35	135.49	73.39	1329.42	
Structura terenurilor agricole
Structura terenurilor agricole
	
terenuri arabile	vii	livezi	pășuni	alte terenuri	3944.62	1460.26	822.83	420.8	756.75	

Figura 1. Componența GAL-ului pe sectoare, %

Figura 1. Componența GAL-ului pe sectoare, %
	Sectorul public	Antreprenoriat local	Sectorul civic	11	15	14	Figura 2. Componența GAL-ului pe sexe, %

Figura 2. Raportul între sexe, %
	Femei	Bărbați	23	17	Figura 3. Componența GAL-ului - persoane fizice și juridice, %
Componența GAL-ului - persoane fizice și juridice, %	Persoane fizice	Persoane juridice	15	25	Figura 4. Componența GAL-ului pe localități, %

Figura 4. Raportul participanților la GAL, pe sate, %
	Cojușna	Ghidighici	Roșcani	Scoreni	Sireți	10	3	7	6	14	
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