


REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL  FLOREŞTI
PRIMĂRIA COMUNEI VĂSCĂUŢI


DISPOZIȚIE nr. 29 – p                                                                                                                   din 13 iunie 2023
Cu privire la acordarea                                                                                                          concediului de odihnă anual
       Urmare cererii nr. 09/R din 05.06.2023 privind acordarea concediului de odihnă anual, în temeiul art. 115 alin. (4), (6), art. 117,  art. 118 alin. (1), art. 299 alin. (1) lit. b) din Codul Muncii al Republicii Moldova, nr. 154/2003,  pct.15 lit. c) din Convenția Colectivă de muncă (nivel ramural pentru anii 2021 – 2025), art. 29, art. 32 alin. (1), (3) ale Legii nr. 436/2006  privind administrația publică locală 
                                                               DISPUN:
1. Se acordă dnei Răileanu Alina, director interimar al Instituției de Educație Timpurie ,,Guguță”, concediu de odihnă anual pentru perioada de lucru august 2022  – iunie 2023, pe o durată de 52 zile calendaristice ( 42 + 7 zile calendaristice  pentru personalul de conducere +3 zile calendaristice n-a beneficiat de concediu medical pe parcursul anului calendaristic precedent), începând cu data de 13 iunie 2023 până la data de 03 august 2023, inclusiv.
 
1. Se acordă dnei Răileanu Alina director interimar al Instituției de Educație Timpurie ,,Guguță” indemnizația de concediu. 

1. Prezenta Dispoziție urmează a fi adusă la cunoștința persoanei vizate în termenul și modul stabilit. 



Primarul comunei Văscăuți                                                                       Oleg PODBORSCHI



Cu dispoziția s-a cunoscut:     
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