
REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUI, FLORE$TI

PRIMARIA COMI]NIII VASCAUTI

DISPOZITIE nr. 2l -p
din 05 ianuarie?OZ?

Cu privire la stabilire treptei, clasei

qi coeficientului de salarizare

in conformitate cu prevederile Legii Republicii Moldova nr. 2701201.8 privind sistemul

unitar de salarizare in sectorul bugetar, Ilotdr6rii Guvernului Republicii Moldova nr. l23ll20l8
pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr,27012018, art.10 alin. (1) al Legii bugetului de

statpentruanul2022,nr.205l202l,art.29,alin.(1)lit.c), art.32alin.(l);i(3)aleLegii
Republicii Moldova, m. 43612006 privind administralia publica local5

DISPUN:

1. Dnei Carau; Eugenia, bibliotecard, biblioteca publicd V[scduli, se stabileqte pentru anul
2022, treapta de salarrzare - VI, clasa de salaizare - 52, coeficientul de salarizare 2,90,
valoarea de referinld 1800,00 lei, cuantumul salariului debazd, stabilit constituie
5520,00 lei.

2. Contabilitateava calcula Ei va achita titularului funcliei salariul lunar, linind cont de
prevederile pct.1 din prezenta dispozilie qi alte drepturi salaliale acordate suplimentar la
salariul de bazd. corespunzdtor.

3. Prevederile prezentei dispozilii urmeazd a fi aduse la cuno;tin{a titularului func}iei,
contra semndturd.

4. Controlul executdrii prezentei dispozilii mi - I asum.

Primarul comunei Oleg PODBORSCHI



Elementele care au stat la baza determindrii salariului de baz6:

Funclia: bibliotecard,
codul func{iei: F6056
nivel de studii corespunzdtor funcliei
clasa de salarizare 44 + 6 *2: 52
vechime in muncd peste 20 ani - se adatgd,6 clase de salartzare succesive,
majorare cu 2 clase pentru grad
treapta de salarizare VI
valoarea de referinld 1800
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