REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL FLORESTI
PRIMARIA COMUNEI VASCAUTI

DISPOZITIE nr. 17-p
din 04 ianuarie 2022

Cu privire la stabilirea treptei, clasei
si coeficientului de salarizare

In conformitate cu prevederile Legii Republicii Moldova nr. 270/2018 privind sistemul
unitar de salarizare in sectorul bugetar, Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr. 1231/2018
pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018, art.10 alin. (2) lit.b) al Legii
bugetului de stat pentru anul 2022 nr. 205/2021, art. 29 alin. (1), art. 32 alin. (1) si (3) ale Legii
Republicii Moldova, nr. 436/2006 privind administratia publicd locald

DISPUN:

1. Dnei Cebotari Tatiana, muncitor necalificat, se stabileste pentru anul 2022, treapta de
salarizare II1, clasa de salarizare 3, coeficientul de salarizare 1,04, valoarea de referintd
1900, cuantumul salariului de baza stabilit pentru 0,25 unitéti 500,00 lei.

2. Contabilitatea va calcula si va achita titularului functiei salariul lunar, {indnd cont de
prevederile pet.1 din prezenta dispozitie si alte drepturi salariale acordate suplimentar la

salariul de bazd corespunzator.

3. Prevederile prezentei dispozitii urmeaz3 a fi aduse la cunostinta titularului functiei, contra
semnatura.

4. Controlul executarii prezentei dispozitii mi — 1 asum.
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Elementele care au stat la baza determindrii salariului de baza:

Functia: muncitor necalificat,

codul functiei: H 6185

clasa de salarizare 3

treapta de salarizare 1 +2 =3

coeficientul 1, 04

vechime in munci de la 2 la 5 ani - se adauga 2 clase de salarizare
valoarea de referinta 1900
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