

REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL  FLOREŞTI
PRIMĂRIA COMUNEI VĂSCĂUŢI
MD- 6652, tel. (250) 56-236, 56 - 375
e –mail primaria.vascauti@mail.ru

DISPOZIȚIE nr. 11 – p 
din 01 februarie 2021

Cu privire la stabilirea treptei, clasei                                                                                                 și coeficientului de salarizare
       În conformitate cu prevederile Legii Republicii Moldova nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, Hotărârii Guvernului Republicii Moldova nr. 1231/2018 pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018, art.10 al Legii bugetului de stat pentru anul 2021 nr. 258/2020, art. 29, alin. (1) lit.c),  art. 32 alin. (1) și (3) ale Legii Republicii Moldova nr. 436/2006 privind administrația publică locală,                                                                       
                                                                     DISPUN:
1. [bookmark: _GoBack]Dlui Zaharov Alexandr, director (șef) cămin cultural Octeabriscoe, se stabilește pentru anul 2021, treapta de salarizare - VI , clasa de salarizare  - 67, coeficientul de salarizare 3,98,  valoarea de referință 1700, cuantumul salariului de bază stabilit – 3385,00 lei pentru 0,5 unități. 

1. Contabilitatea va calcula și va achita titularului funcției salariul lunar, ținînd cont de prevederile pct.1 din prezenta dispoziție și alte drepturi salariale acordate suplimentar la salariul de bază corespunzător.

1. La data intrării în vigoare a prezentei dispoziții se abrogă dispoziția nr.11- p din 27.01.2020 Cu privire la atribuirea treptei, clasei și coeficientului de salarizare.

1.  Prevederile prezentei dispoziții urmează a fi aduse la cunoștința titularului funcției, contra semnătură.

1. Controlul privind executarea prezentei dispoziții mi- l asum.



Primarul comunei Văscăuți                                                                         Podborschi Oleg


Cu dispoziția s-a cunoscut: ________________________________
Elementele care au stat la baza determinării salariului de bază:

Funcția: director (șef) cămin cultural Octeabriscoe, 
codul funcției  F6002
clasa de salarizare 78 – 5- 6 = 67
 nivelul de studii conform cerințelor funcției  cu reducere de 5 clase salariale,
 categoria instituției cu reducere de  6 clase salariale
 treapta de salarizare VI
 valoarea de referință 1700
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