REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL FLORESTI
CONSILIUL COMUNAL VASCAUTI
MD- 6652, tel. (250) 56 -236

DECIZIE nr. 03/08
din 18 mai 2021

Cu privire la aprobarea Regulamentului de
organizare $i functionare a bibliotecilor publice
teritoriale din comuna Viscauti

in temeiul art.14 alin. (2) lit. (m) al Legii Republicii Moldova nr. 436/2006 privind
administrafia publica locald, Legii Republicii Moldova nr. 160/2017 cu privire la biblioteci,
Regulamentului cadru privind organizare si functionarea bibliotecilor publice, aprobat prin
Ordinul MECC nr. 186/2019 Consiliul comunal Viascauti

DECIDE:

1. Se aproba Regulamentul de organizare si funcfionare a bibliotecilor publice teritoriale
din comuna Viscauti, conform anexei.

Lupasco Turii

Barbi Zinaida




APROBAT

prin decizia Consiliului comunal Vascaui nr.03/08
din 18.05.2021

REGULAMENTUL
DE ORGIZARE SI FUNCTIONARE A BIBLIOTECILOR
PUBLICE TERITORIALE DIN COMUNA VASCAUTI

Capitolul L.
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul de organizare i functionare a bibliotecilori publice din comuna Viscauti
stabileste misiunea, functiile, atributiile si drepturile bibliotecii publice, structura, precum si
organizarea activitatii acesteia.

Regulamentul de organizare si functionare a bibliotecilori publice teritoriale din comuna
Vascauti contine prevederi referitoare la:

1) structura, organigrama, modul de organizare $i administrare a bibliotecii, alte aspecte
privind
activitatea bibliotecii;
2) orarul de functionare a bibliotecii;
3) condiiile de inscriere in calitate de utilizator al bibliotecii;
4) drepturile si obligatiile utilizatorului si ale bibliotecii in raporturile cu acesta;
5) raspunderea pentru incélcarea prevederilor normative referitoare la activitatea
bibliotecii, la drepturile si obligatiile utilizatorilor, precum i pentru incélcarea altor
norme imperative privind activitatea bibliotecii.
2. Bibliotecile Publice , in activitatea lor , asigurd respectarea principiului egalitatii
utilizatorilor, fird deosebire de rasi, culoare, nationalitate, origine etnica, limba, religie
sau convingeri, sex, vérstd, dizabilitate, opinie, apartenenfd politica sau orice alt criteriu
similar.
3. Activitatea bibliotecilor publice teritoriale din comuna Viscéuti se organizeaza si se
desfasoard cu respectarea prevederilor Legii nr. 160/2017 cu privire la biblioteci,
Hotararilor Guvernului, Ordinelor MECC , precum i altor acte normative in vigoare care
vizeazi domeniile de activitate a bibliotecilor.
4. Activitatea bibliotecilor publice din comuna Vasciuii este coordonata metodologic de
bibliotecile cu statut de centru biblioteconomic de nivel national, teritorial §i
departamental, in conformitate cu Regulamentul privind activitatea metodologicé in
cadrul sistemului national de biblioteci, aprobat de Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetrii.

Capitolul IT.
MISIUNEA, FUNCTIILE, ATRIBUTIILE
SI DREPTURILE BIBLIOTECILOR PUBLICE TERITORIALE
DIN COMUNA VASCAUTI



5. Bibliotecile publice teritoriale din comuna Vascaufi au functia de a fi la dispozifia
comunititii prin serviciile si programele oferite, raspunzand nevoilor de informare, lectur,
educare, instruire, cercetare, invatare pe tot parcursul viegii si recreere ale utilizatorilor.

6. Bibliotecile publice teritoriale din comuna Viascduti au urmdtoarele functii de baza:

1) promovarea dezvoltarii unei societafi deschise si incluzive;

2) asigurarea accesului la informatie §i tehnologii informationale;

3) valorificarea patrimoniului cultural si sprijinirea pluralitatii culturilor;

4) promovarea alfabetizarii i culturii informatiei, lecturii §i educatiei nonformale;

5) oferirea unui forum pentru dezbateri gi comunicare privind activitdtile civice, pentru
comunicarea intre serviciile publice si private locale i comunitate i pentru exprimare culturala;
6) contribuirea, prin mijloace specifice, la procesul de instruire, formare $i cercetare;

7) crearea, dezvoltarea, prelucrarea, pastrarea §i gestionarea de colectii, inclusiv electronice, de
documente de biblioteci si alte obiecte;

8) promovarea si oferirea accesului la colectii §i la informatii referitoare la colectii;

9) implicarea, in limita capacitatilor si/sau competentelor, la planificarea i realizarea activitétilor
de interes comunitar.

7. Bibliotecile publice teritoriale din comuna Viscauti exercita urmatoarele atributii generale,
pe care le realizeaza la nivelul sdu:

1) asigurd accesul la informatie prin:

a) achizifionarea, prelucrarea, pastrarea, gestionarea, diseminarea si oferirea accesului la
documente de bibliotecid utilizatorilor;

b) crearea, dezvoltarea si gestionarea colectiilor, inclusiv electronice, de documentele de
bibliotecd, de obiecte, de arti etc. care include: evaluarea necesitatilor si intereselor comunittii
deservite privind colectiile, indiferent de suport sau purtator (pe hartie, electronic sau altfel);
identificarea mijloacelor necesare proprii sau atrase pentru formarea si diversificarea colectiilor
de bibliotec; tinerea evidentei colectiilor bibliotecii; realizarea operatiunilor de catalogare si
indexare a documentelor de bibliotec;

¢) oferirea accesului la colectii si la informatii referitoare la colectii;

d) achizitionarea, constituirea si dezvoltarea bazei de date pentru asigurarea accesului la
informatie local i la distanta;

e) facilitarea accesului utilizatorilor sai i al comunitatii la toate tipurile de informatie comunitard
de interes local sau national;

f) oferirea diverselor resurse de informatie;

g) dezvoltarea resurselor informationale;

h) oferirea accesului virtual la informatiile definute utilizatorilor séi;

i) gestionarea informatiei proprii si asigurarea accesibilitatii ei, inclusiv din afara teritoriului
Republicii Moldova, prin difuzare publicd permanenta sau prin punere la dispozitie la solicitare;
2) presteaza servicii de biblioteca conform necesitétilor de informare, instruire, cercetare,
recreere §i socializare ale membrilor comunitdii, in corespundere cu prevederile legii,
regulamentului cu privire la serviciile de bibliotec i ale propriului regulament de organizare i
functionare;

3) in scopul asigurdrii acoperirii necesitafilor utilizatorilor sdi privind serviciile de biblioteca:

a) evalueazi periodic, dar nu mai rar decdt o datd in an, necesitdtile membrilor comunitaii prin
intermediul sondajelor, interviurilor, chestionarelor sau al altor forme de colectare a informatiei
respective;



b) creeazi parteneriate pentru dezvoltarea i prestarea serviciilor de bibliotecd;

¢) presteaza cu regularitate servicii de biblioteca pentru satisfacerea necesitafilor utilizatorilor;
d) evalueazi periodic, dar nu mai rar decét o dati in an, impactul serviciilor prestate pentru
membrii comunititii si asigurd aducerea la cunostin{a publicd i promovarea rezultatelor acestei
evaluari;

e) desfiigoard activitafi de marketing si promovare a serviciilor bibliotecii;

4) promoveazi alfabetizarea, lectura, educatia si cultura informaiei prin:

a) dezvoltarea, implementarea de programe, activitati, instruiri orientate spre dezvoltarea
abilitdtilor utilizatorilor de a: constientiza si a formula o necesitate informationala; identifica si
aprecia sursele; localiza, organiza si inregistra informatia; analiza, sintetiza si evalua critic
informatia; cét si de a evalua exactitatea si relevanfa informatiei gésite:

b) indrumarea utilizatorilor in accesarea si utilizarea resurselor informagionale;

¢) elaborarea si distribuirea de ghiduri sau realizarea de mini- cursuri pentru instruirea
utilizatorilor in domeniul accesarii, utilizarii, analizei documentelor de biblioteca si a altor
resurse informationale;

d) desfisurarea de campanii de promovare a documentelor de bibliotecd si a altor resurse
informationale, a constientizirii mostenirii culturale, a aprecierii realizérilor stiintifice,
inovatiilor si artelor etc.;

e) asigurarea platformei pentru transferul de cunostinte, dezvoltare culturald i sociala a
membrilor comunititii (organizare de concursuri de erudifie, dezbateri, instruiri, etc.);

f) sustinerea invégarii pe tot parcursul vietii, a educafiei nonformale §i dezvoltirii personale a
membrilor comunitatii, prin punerea la dispozitia utilizatorilor i comunitatii a activitatilor,
serviciilor si programelor de instruire formald, nonformala si informala, de educafie
permanentd/continua specializate in diverse domenii, precum: stilul de via{a sandtos, cunoagtere
personald, dezvoltare economici, antreprenoriat, educatie financiard, agriculturd, educatie
mediaticd sau de dezvoltare a altor abilitati personale si/sau profesionale, realizate, inclusiv in
bazi de parteneriat cu institutii sau autoriti{i publice, organizatii neguvernamentale sau alte
entitafi publice sau private;

g) identificarea si aducerea la cunostin{a publica a oportunitafilor de instruire pentru membrii
comunitaii;

5) contribuie la dezvoltarea unei societidti deschise si incluzive prin promovarea si
implementarea de politici informationale incluzive si prin realizarea de acfiuni precum:

a) organizarea §i asigurarea functiondrii de puncte de informare sau oferirea de servicii de
informare pentru persoanele cu dizabilitati in vederea acordarii asistentei speciale;

b) organizarea serviciilor mobile de transmitere persoanelor cu dizabilitéti, beneficiari de
imprumut la domiciliu, a documentelor de biblioteci;

oferite de bibliotec3, la serviciile prestate si la activititile, evenimentele organizate si desfasurate
de bibliotecd;

d) antrenarea utilizatorilor cu necesitéti speciale in organizarea si desfdgurarea diverselor
activitati culturale, informationale, educationale, comunitare etc.;

e) asigurarea, pentru persoanele cu dizabilitafi, a posibilitatilor de acces prin intermediul
reprezentantului legal sau al lucratorilor sociali la documentele de bibliotecd, la colectii, la
serviciile de bibliotecd;

f) organizarea expozitiilor virtuale, in functie de capacitatile funcfionale si tehnice;

6) promoveaza si valorificd patrimoniul cultural, sprijina pluralitatea culturilor §i promoveaza



istoria locald prin:

a) organizarea de evenimente de lansare/prezentare, promovare de carte sau alte documente de
biblioteca;

b) organizarea a expozitiilor permanente gi/sau temporare de carte, artd, istorie, robotica,
mecanica sau in oricare alt domeniu de interes comunitar;

¢) organizarea altor evenimente si activitati culturale tematice de interes comunitar;

7) prelucreazi si disemineazi informatii de interes comunitar in domeniul culturii, artelor,
educatiei, economiei, social;

8) asigurd, in comunitate, platforma pentru dezbaterea, promovarea, iar in limita competentelor
si capacitatilor — si pentru realizarea initiativelor si activitafilor civice, antreprenoriale, sociale,
culturale;

9) creeazi parteneriate pentru dezvoltarea si implementarea diverselor programe §i proiecte
conform necesitatilor membrilor comunitafii;

10) realizeaza, in conditiile legii, operatiuni de recuperare fizicd a documentelor de biblioteca
imprumutate sau a contravalorii documentelor deteriorate ori nerestituite de utilizatori;

11) efectueaza operatiuni de conservare, igiend si patologie a documentelor de biblioteca,
organizeazi activitafi de igienizare a spatiilor bibliotecii.

In scopul realizirii misiunii si functiilor sale, Bibliotecile publice teritoriale din comuna
Visciuti raspund cerintelor comunitétii pe care le deservesc la nivel local.

Bibliotecile publice teritoriale din comuna Vascauti exerciti urmatoarele atribufii specifice:
1) ofera acces la documente pentru populatia din comunitate;

2) oferd acces la culturd si la spatiul informaional;

3) detine si dezvolta colectii;

4) oferd informatii referitoare la colectiile definute, cét si la alte colectii;

5) oferd accesul la colectiile definute;

6) detine, dezvolta si implementeaza un serviciu de informare si de acces la informatii;

7) indruma utilizatorii si contribuie la formarea competentelor de cultura informaiei;

8) prelucreaza informatiile de interes local;

9) asigurd informarea comunitatii cu privire la drepturile cetateanului prin difuzarea informafiilor
de bazi privitoare la drepturile cetdjeanului, organizarea de lecii publice privind aceasta
tematica etc.;

10) asiguré crearea de raporturi directe de cooperare cu serviciile publice locale;

11) asiguri crearea de raporturi de cooperare cu serviciile private locale;

12) ofera servicii de informare institutiilor, organizatiilor si companiilor locale;

13) presteaza servicii de biblioteca conform necesitétilor comunitéfii in diverse domenii, asa
precum economic, educational, antreprenorial, civic;

14) organizeaza o refea de voluntari gi alti susfinatori ai bibliotecii;

15) organizeaza evenimente si servicii culturale.

8. Pentru executarea atributiilor care ii revin, bibliotecile publice teritoriale din comuna
Viscduti au urmétoarele drepturi:

1) s efectueze si/sau si participe la realizarea de studii, cercetdri, evaludri in domeniul
biblioteconomiei si stiinfei informdrii, sociologiei lecturii;

2) si prezinte, in cadrul consultdrilor publice, precum si din oficiu opinii la proiecte de acte
normative referitoare la organizarea si functionarea bibliotecii publice sau la domeniile ei de
activitate;

3) s4 participe la constituirea de reuniuni, asociatii profesionale;



4) si realizeze activiti{i de advocacy pentru obfinerea sprijinului, inclusiv financiar, in folosul
bibliotecii din partea autorititilor, membrilor comunitatii, altor factori de decizie sau orice
subiect interesat;

5) sa stabileasca i s utilizeze surse suplimentare de venituri in vederea dezvoltérii serviciilor de
biblioteca, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

6) si dezvolte relatii de cooperare cu alte biblioteci sau institutii culturale din {ara gi straindtate,
conform obiectivelor si strategiei generale stabilite de autoritatile tutelare, inclusiv sd incheie
acorduri de cooperare 1n acest sens;

Capitolul IIL
ORGANIZAREA SI ACTIVITATEA BIBLIOTECILOR PUBLICE
TERITORIALE din comuna VASCAUTI
Sectiunea 1-a
Conducerea bibliotecilor publice
9. Conducerea bibliotecilor publice teritoriale din comuna Viascauti este exercitatd de
bibliotecar, care are urmitoarele atribufii:
1) privind aspecte administrative:
a) conduce activitatea bibliotecii;
b) elaboreazi si propune spre aprobare conducerii autoritatii publice schema de incadrare ale
bibliotecii sau modificari la acestea, in limitele fondului de retribuire a muncii §i ale efectivului-
limita stabilit;
h) gestioneazi, organizeazi i implementeazi sistemul de management si control intern;
i) prezinta, in termenul stabilit, raportul de activitate §i raportul statistic ale bibliotecii publice;
i) asigura respectarea legislaiei cu privire la transparenta decizionald in activitatea bibliotecii;
k) asigurd respectarea prevederilor legislatiei cu privire la securitatea §i sanatatea in munca i
realizarea activitafilor de prevenire a incendiilor;
2) privind activitatea bibliotecii:
a) asigurd executarea i respectarea Legilor, Decretelor Presedintelui Republicii Moldova,
Ordonantelor, Hotararilor si Dispozitiilor Guvernului, altor acte normative care reglementeazi
activitate bibliotecii publice, precum si indeplinirea functiilor bibliotecii publice ce rezulta din
prevederile prezentului Regulament;
b) elaboreaza obiectivele si directiile strategice de activitate ale bibliotecii i stabileste caile de
realizare a acestora;
¢) asiguri elaborarea strategiilor, programelor gi/sau planurilor de activitate ale bibliotecii si le
propune spre aprobare conducerii autoritatii publice,consiliului comunal Vascaufi, fondatorul
bibliotecii in subordinea cdreia aceasta activeaza;
d) intocmeste rapoartele privind implementarea programelor i planurilor de activitate ale
bibliotecii,
e) asigurd, monitorizeaza si poartd responsabilitate pentru realizarea strategiei de dezvoltare a
bibliotecii, implementarea planului de acfiuni pentru executarea strategiei si a planului
operational anual, precum si a altor planuri de activitate a bibliotecii;
f) intocmeste rapoarte periodice ale activitatii bibliotecii, inclusiv ale progreselor realizérii
strategiei de dezvoltare a bibliotecii, implementarii planului de acfiuni pentru executarea
strategiei si ale implementrii planului operational anual i a altor planuri de activitate ale
bibliotecii;
g) asigura sistemul de management al proceselor de evaluare a gradului de satisfactie a
utilizatorilor fata de serviciile prestate de bibliotecd, managementul bibliotecii, atitudinea



personalului bibliotecii faa de utilizatori; tendinelor de modernizare a bibliotecii;

imaginii bibliotecii in comunitate;

3) privind activitatea externd a bibliotecii:

a) expune opinii §i semneaza avize cu privire la proiecte de acte normative, elaborate de
autoritatile competente, referitoare la organizarea i functionarea bibliotecii publice sau la
domeniile el de activitate;

b) decide asupra elabordrii i prezintd spre examinare proiecte de acte normative referitoare la
activitatea bibliotecii sau la domeniile ei de activitate;

¢) reprezinti biblioteca, fard un mandat special, in relatiile cu autoritafile administratiei publice
centrale si locale, cu alte autoritafi publice, cu reprezentantii societdfii civile gi ai comunittii;
4) privind cooperarea externa a bibliotecii:

a) negociaza acorduri de cooperare intre biblioteca §i alte entiti{i publice sau private, naionale
sau internationale si le propune spre aprobare fondatorului ;

b) initiaza noi parteneriate ale bibliotecii, fortifica parteneriatele existente §i asigurd durabilitatea
acestora;

¢) coopereazi activ cu mass-media in vederea promovirii serviciilor bibliotecii, activitatii §i
succeselor acesteia;

d) exerciti si alte atributii conform legislatiei.

Sectiunea a 2-a
Structura si personalul bibliotecilor publice
din comuna Visciuti

10. Personalul bibliotecilor publice din comuna Vascauti organizeaza si activeaza in baza
prevederilor Legii nr.160/2017 cu privire la biblioteci, Codului muncii al Republicii Moldova
nr. 154/2003, altor prevederi normative conexe, precum i a figelor postului.

Bibliotecile publice teritoriale sunt conduse de bibliotecar, care sunt angajate in bazé de
concurs, la decizia fondatorului / primarului comunei. Numirea i incetarea raporturile de
munc#/serviciu ale bibliotecarilor si personalului auxiliar se face de citre primar.
Modalitatea de ocupare a functiei publice este stabilitd prin Ordinul MECC nr.748 din
10.06.2019 cu privire la aprobarea Regulamentului privind angajarea prin concurs a
personalului din bibliotecile publice, precum si criteriile minime de selectare a personalului din
biblioteci. Organigrama bibliotecilor publice teritoriale din comuna Viscéuti se aproba de catre
fondator / consiliul comunal Vascéuti, sau de primarul comunei. Organigrama bibliotecilor
publice teritoriale din comuna Visc#uti sunt constituite din urmétoarele compartimente:
- Subdiviziunea administrativé;
- Sala imprumut la domiciliu / multimedia;
- Sala de lectura.
Personalul bibliotecilor publice din comuna Vascaufi
In cadrul bibliotecilor publice activeazi urmitoarele categorii de personal:
Personal cu functii de executii de specialitate — 1,5 unitate ;
Personal auxiliar - 0.25 unitate .

Statul de personal al bibliotecii publice teritoriale din satul Véascauti

nr. Denumirea functiilor Categoria de
d/o retribuire a muncii — IV
Bibliotecar 1 unitate
Ingrijitor incéperi 0,25 unitate
‘Total: 1.25 unititi




Statul de personal bibliotecii publice teritorale din satul Octeabriscoe

nr. Denumirea functiilor Categoria de
d/o retribuire a muncii — IV
Bibliotecar 0.5 unitate
Total: 0,5 unitagi

11. Bibliotecara participa la diverse activitafi de formare continud. Formarea continua de
specialitate din biblioteca publica se asigurd din contul alocatiilor bugetare i din veniturile
colectate de biblioteci. Formarea continud se realizeazi in cadrul centrelor de formare
profesionala continua, centrelor biblioteconomice, sau in cooperare cu alfi parteneri de
dezvoltare ai bibliotecii.

Sectiunea a 3-a
Functionarea bibliotecilor publice teritoriale
din comuna Vascauti

12. Bibliotecile publice teritoriale din comuna Viscauti isi desfdgoard activitatea in baza
strategiei de dezvoltare si a planului/planurilor de actiuni cu privire la implementarea strategiei,
cét si a planurilor operationale.

13. Strategia de dezvoltare stabileste directiile de activitate si dezvoltare a bibliotecii, se aproba
de fondator , de reguld, pentru o perioada de la 3 la 5 ani §i se afla in concordani{a cu strategiile
nationale in domeniul biblioteconomic, cu profilul si necesitatile comunitaii, care se determina
prin sondaje, interviuri, focus grupuri gi alte activitafi desfasurate de biblioteca in acest sens.
Planul operational vizeazi activitatea bibliotecii pentru o perioada de un an si se aprobd pand la
1 decembrie a anului in curs, pentru urmatorul an de activitate.

14. Bibliotecara asigura elaborarea §i aprobd rapoartele privind activitatea bibliotecii.

15. Raportarea trimestriald privind activitatea bibliotecii publice se realizeaza on-line, in forma
solicitatd de autoritatea publicd, institutia sau entitatea care a constituit biblioteca gi/sau in
subordinea sau in cadrul cdreia biblioteca activeaza.

16. Raportarea anuald privind activitatea bibliotecii publice se realizeazi prin intocmire
raportului anual de activitate a bibliotecii pentru anul de referinta.

Raportul anual de activitate, se prezintd anual, pdnd la 31 ianuarie a anului in curs, pentru anul
precedent, dupa cum urmeaza:

1) fondatorului /conducerii autorita{ii publice;

2) Ministerului Educatiei, Culturii i Cercetdrii;

Raportul anual de activitate conine in mod obligatoriu partea statistica si partea analiticd. Partea
statisticdl se prezinta in forma stabilitd de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetérii. Partea
analitica prezintd evaluarea si analiza datelor statistice prin raportarea acestora la indicatorii de
impact. Elaborarea raportului de activitate trebuie sa se realizeze in baza datelor statistice care
reflectd impactul serviciilor prestate de biblioteca si al activitafilor acesteia din perspectiva
oferirii accesului la informatie, a tehnologiilor informationale utilizate si puse la dispozifia
utilizatorilor, a instruirilor si serviciilor prestate utilizatorilor, cét §i din cea a realizérii altor
functii ale bibliotecii.

17. Activitatea bibliotecilor publice teritoriale din comuna Vascaufi se finanfeazi din bugetul
comunal aprobat, cat si din surse externe neinterzise de lege.



Bugetul bibliotecii publice este parte componentd a bugetului local sau al bugetului institutiei
publice care a constituit-o $i se reflecta separat in acesta.
Sursele de finantare a bibliotecilor publice din comuna Vascauti se constituie din venituri

previzute de bugetul bibliotecii;

18. La elaborarea proiectului bugetului bibliotecii se fine cont de prioritétile strategiei de
dezvoltare a bibliotecii sau, respectiv, ale planului operational, precum si de necesitatile de
intretinere tehnico-materiali a bibliotecii. Alocarea mijloacelor financiare pentru intrefinerea
tehnico-materiald a bibliotecii publice se face cu luarea in consideratie a faptului cé, spatiile
bibliotecii publice trebuie sa fie accesibile tuturor utilizatorilor, dotate cu mobilier potrivit
activitétilor si serviciilor prestate de bibliotecd, cu sistem de iluminare corespunzator, cu sistem
de incdlzire §i cu sistem de semnalizare antiincendiara.

20. Alocarea mijloacelor financiare anuale destinate formarii profesionale continue a
personalului de specialitate al bibliotecii publice se face cu respectarea prevederilor art. 213 alin.
(3) din Codul muncii al Republicii Moldova nr, 154/2003.

21. Finantarea bibliotecii publice se face cu respectarea prevederilor Legii nr. 160/2017 cu
privire la biblioteci, Legii cu privire la finantele publice si responsabilitatii bugetar-fiscale, Legii
cu privire la finan{ele publice locale, precum si a altor prevederi normative conexe.

22. In vederea implementirii programelor de dezvoltare, realizirii de proiecte de cooperare
internationald, participérii la accesarea de asisten{d externd pentru dezvoltarea proprie, prestarii
serviciilor de bibliotec#, organizérii si desfasurdrii activitatilor sale, dezvoltarii profesionale
continue, biblioteca publicd realizeazi raporturi de cooperare nationala §i internationald in
conformitate cu prevederile cadrului normativ privind bibliotecile si cadrul normativ conex
relevant acestor forme de cooperare.

Bibliotecile publice teritoriale din comuna Vascaufi pot dezvolta parteneriate atit in baza de
acorduri scrise, cat si in afara unor documente exprese de cooperare.

-.‘;:/w K
/

3 Q¥

W
Secretarul consiliului comunal Vqﬁ:ﬁ L | '

\-;\ &

Barba Zinaida




