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DECIZIA

Ne 2/18 » 04 martie2

Cu privire la aprobarea Regulamentului de functionare
a Consiliului Local al Tinerilor din satul Lunga

in scopul asigurdrii participarii active a tinerilor la viata soci;
regionald, in special in procesul de adoptare a deciziilor ce ii privesd
art. 112 din Constitutia Republicii Moldova, adoptata la 29 iulie 1994
(2) lit. m) al Legii nr.436/2006 privind administratia publicd localz
215/2016 cu privire la tineret; art. 18 al Legii Republicii Moldova pr
normative, nr. 100 / 2017, Consiliul sitesc Lunga in vederea

prevederilor

DECIDE:

satul Lunga ( se anexeaza)

R

Consiliului Local al Tinerilor din satul

Lunga va activa

conformitate cu Regulamentul aprobat si in interesele localitati

reprezinta.

. Se aproba Regulamentul de functionare a Consiliului Local al T
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Regulamentul de functionare a Consiliului Local al

Consiliul Local al Tinerilor — formi de reprezentare si imputernicire a t
i

din satul Lunga

I. Dispozitii generale

Consiliul Local al Tinerilor ( in continuare — Consiliul), este

de/si pentru tineret, creat pe langa administratia publici loca

nr. 2/15
rtie 2024

Tinerilor

inerilor

un serviciu

a4, menit si

asigure participarea activi a tinerilor la viata locala si regionali in special, in

procesul de luare a deciziilor ce fi privesc.

Consiliul este organizat si functioneaza in cadrul Bibliotecii publice Lunga.

tineri,care sunt alesi prin vot secret, direct si liber exprimat.
Consilierii sunt alesi pe o perioadd de
Consiliului, initial mandatul a jumitate din consilieri expira ¢
Desemnarea acestor consilieri se va face la sedinta alegerii P

Consiliului  si Vice-presedintelui , prin tragerea la sortj

. Membrii Consiliului sunt tineri cu varsta intre 14 — 25 ani, In nr. de 11

4 ani, dar pentiu reinoirea

lupd un an.
resedintelui

, de citre

Secretariatul Consiliului. Presedintele si Vicepresedintele nu sunt inclusi la

aceasta tragerea la sorti.

I1. Pricipiile de activitate a Consiliului

. Consiliul isi organizeaza activitatea in baza urmitoarelor principii:

nediscriminare — Consiliul implica tineri, fard nici o discriminare

, indiferent

de rasa, culoarea, sexul, limba, religia, opinia publicd sau altd opinie a




b)

b)

copilului sau a périntilor, a reprezentantilor sii legali, de originea lor

nationald, etnica sau sociald, de situatia lor materiald, de incapaci

nasterea lor sau de alta situatie;

tatea lor, de

incurajarea participarii tinerilor — Consiliul incurajeaza agtivitati ale

tinerilor desfasurate pe baza de voluntariat;

dezvoltarea parteneriatelor — activitatile Consiliului se realizeazi

in

colaborare si/sau parteneriat cu autoritatile publice locale si alti actori sociali

din comunitate si din afara ei.

IIL. Obiectivele Consiliului

Activitatea Consiliului este orientatd In vederea atingerii u
obiective:
formarea unui spatiu/mediu in care tinerii se pot exprima si dial
si cu administratia publica locala, cu factorii de decizie, in proble
intereseaza;
responsabilizarea tinerilor in ceea ce priveste identificarea si s
propriilor probleme, prin prezentarea consiliul local al adulti
autoritati locale, factorilor de decizie, a recomandarilor cu

activitdtile de tineret si problemele cei afecteazi;

rmatoarelor

oga intre ei

mele care 1i

jolutionarea
lor si altor

privire la

oferirea posibilitétilor tinerilor de a invata practica cetiteniei democratice, a

exprimdrii, comunicdrii, dialogului, negocierii, luarii deciziei §

precum si dezvoltarea abilitatilor de lider, de a deveni cetitean ac

1 evaluarii,

tv;

incurajarea participdrii tinerilor la identificarea si rezolvarea problemelor

comunitatii locale;

promovarea oportunitdtilor egale intre semenii lor si excluderea oricaror

forme de discriminare.

IV.Drepturile si responsabilititile consilierilor




f)

g)

Membrii Consiliului au dreptul:

la libera opinie si libera exprimare a acesteia;
sd aleagd si sd fie ales in structurile Consiliului;
de a fi informat despre activitatea Consiliului;
sa solicite si s3 primeasci de la autoritatile publice, precum si 2

fizice si juridice, informatii ce vizeaza problemele tineretului;

Ite persoane

sa inainteze propuneri si proiecte privind chestiuni ce-i vizeazi pe copii si

tineri;

sa renunte la calitatea de membru al Consiliului

Membrii Consiliului isi asumd urmdtoarele responsabilitii:

de a fi prezent si a participa activ la toate sedintele Consiliului;
de a aborda problemele importante tineretului din comunitate si
eforturi pentru a invita si replica bunele practici ale altor comun
de a veni cu initiative, analize sl recomandari, dupa necesitat
activitatii comisiilor Consiliului:

de a demonstra vointa pentru a produce schimbari;

de a conlucra fructuos cu membrii Consiliului si alte persoane i

activitati comune;
de a conlucra fructuos cu consiliul local al adultilor in vederea
problemelor cu care se confrunta sl tinerii.

de a implica alti tineri in lucrarile si activitatile Consiliului.

V. Planul de activitate al Consiliului

de a depune
itati;

=Y
'y

in cadrul

nteresate in

solutiondrii

9. Consiliul isi organizeazi activitatea in baza unui Plan de activitate (anual,

trimestrial, lunar).

10.Planul anual de activitate trebuie si prevada: obiective, activititi, perioada,

resursele financiare, responsabili, beneficiari, parteneri, rezultate

agteptate.




I1.Planul anual de activitate a Consiliuluj se aprobd in cadrul une

1 sedinte cu

participarea actorilor sociali din comunitate s1 a persoanelor intdresate

VL. Finantarea activititilor Consiliului

12.Consiliul prezinta consiliului local Lunga programul activitatil
beneficia de suport financiar.

13.Consiliul intocmeste bugetul anual al activitatilor,

14.Consiliul = desfisoara activitifi de colectare a fondurilor
extrabugetare pentru asigurarea implimentarii activitatilor.

15.Consiliul asigura transparenta fondurilor gestionate.

VIL. Monitorizarea si evaluarea activitatii Consiliului

or pentru a

din surse

16.Consiliul prezintd anual raport de activitate Autoritatilor Publice Locale,

Directiei Cultura , Turism, Tineret si Sport Floresti, partenerilor, donatorilor.

17.Activitdtile efectuate de catre Consiliu pot fi evaluate de catr

e consilieri

(autoevaluare) , (consiliul local al adultilor), beneficiari, donatori si experti

externi.

Rezultatele evaluarilor sunt accesibile pentru toti tinerii din comunit




