[image: image1.emf] REPUBLICA MOLDOVA




       
РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА

    RAIONUL FLOREŞTI                                                           

 ФЛОРЕШТСКИЙ РАЙОН                                        

      PRIMĂRIA  LUNGA



           
        
     ПРИМАРИЯ ЛУНГА              

DISPOZIŢIE

10 martie 2015








nr. 15
Cu privire la trecerea funcționarilor publici 

într-o treaptă de salarizare superioară 

În temeiul prevederilor art. 112 al Constituţiei Republicii Moldova, adoptată la 29 iulie 1994, ținînd cont de rezultatul obţinut la evaluarea performanţelor profesionale individuale a calificativului  „bine”, art.6, pct.( 9, 10')  al Legii nr.48 din 22 martie 2012 privind sistemul de salarizare a funcţionarilor publici pct. 11 (5) din Hotărîrea Guvernului Republicii Moldova privind salarizarea funcționarilor publici, nr. 331 din 28.05.2012, art. 29, art. 32 al Legii privind administraţia publică locală, nr. 436-XVI din 28.12.2006, art. 13 (1), art.78 al Legii Republicii  Moldova privind actele normative ale Guvernului şi ale altor autorităţi publice centrale şi locale, nr.317-XV  din  18.07.2003,  

DISPUN:

1.Ținînd cont de rezultatul obţinut la evaluarea performanţelor profesionale individuale a calificativului  „bine”, se stabilesc funcționarilor publici următoarele treapte de salarizare începînd cu 01 martie 2015,după cum urmează:

	Nr.

d/o
	Numele, prenumele, denumirea funcţiei
	Codul funcției
	Grad/

categorie de 
salarizare
	treapta de salarizare

	
	
	
	
	Nouă, începînd 

cu 01 martie 2015

	1. 1.
	    Coşciug Mariana, 

    secretarul Consiliului
	B-45
	6
	5 

	2. 2
	Macovei Maria, contabil-şef
	C-61
	6
	5

	3. 
	Cernei Ecaterina, specialist pentru reglementarea regimului funciar
	C-66
	1
	5

	4. 
	Lazarenco Ecaterina, specialist în problemele perceperii fiscale
	C-66
	1
	5 


2. Contabilul-șef , dna Maria Macovei, în termen de pînă la 15 martie 2015 va prezenta prezentul act administrativ cu anexarea sschemei de încadrare noi, ce se va pun în aplicare începînd cu 01 martie 2015.
3.Serviciul resurse umane/responsabilul de resurse umane Coșciug Mariana va aduce la cunoştinţa tuturor funcţionarilor publici prezenta dispoziţie, în termen de cinci zile lucrătoare de la data emiterii și va anexa extrasele respective în dosarele personale a le funcționarilor publici. 


Primar






Galina Burduja
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