                                                                                                                                                            A P R O B A T :
                                                                                                                                 La şedinţa consiliului  local  Cornova

                                                                                                                               Prin decizia nr.1/2  din  25   ianuarie 2018 
                                      P R O G R A M U L

    De dezvoltare a lucrărilor publice remunerate pentru anul  2018  în primăria Cornova        
I. Situaţia pieţei muncii 

Balanţa resurselor de muncă 

    Primăria Cornova : total –   1068   locuitori,din ei apţi de muncă –  553 , populaţia ocupată – 252 ,nu sunt ocupaţi în cîmpul muncii  - 301 ,  din ei înregistraţi la OFM – 15 
II. Cadrul legislativ de dezvoltare a lucrărilor publice remunerate.

   În conformitate cu Hotărîrea Guvernului R. Moldova nr.1121 din 14.10.2004 „ Cu privire la aprobarea procedurii de antrenare a şomerilor la lucrările  publice „, primăria Cornova,în comun cu AOFM,elaborează programul  de dezvoltare a lucrărilor publice remunerate destinate utilizării muncii şomerilor şi anual se aprobă către 1 decembrie.

III. Cadrul financiar

    Conform legislaţiei în vigoare finanţarea lucrărilor publice se efectuiează din contul mijloacelor instituţiilor publice , bugetului local şi fondului de şomaj. Şomerii,care beneficiază de ajutorul de şomaj sunt antrenaţi la lucrările publice remunerate la unităţile economice finanţate din contul mijloacelor de stat şi unităţilor administrativ teritoriale li se plăteşte acest ajutor,mărimea căruia nu diminuează pe toată durata antrenări lor la aceste lucrări, dar care nu poate depăşi 12 luni calendaristice de plată. Şomerilor, care nu au dreptul la ajutorul de şomaj,antrenaţi la lucrări publice la instituţiile publice finanţate din contul bugetului de stat şi locale,li se stabileşte un adaos la salariu în mărime de 30% din salariul mediu pe economia naţională pentru anul precedent.

              IV .  Cadrul organizaţional

       Lucrările publice sunt organizate în baza de contract de către primărie la propunerea şi cu participarea  AOFM la instituţii şi organizaţii, indiferent de tipul de proprietate şi forma de gospodărire. Prin decizia Consiliului sătesc,contractele de organizare a lucrărilor publice remunerate la instituţiile publice  pot fi încheiate de către OFM.
          La tipurile de bază a lucrărilor publice se referă :

· înverzirea şi amenajarea teritoriului,recoltarea şi prelucrarea  roadei

·  asanarea ecologică a mediului înconjurător

·  Lucrări auxiliare la construcţia şi reparaţia spaţiului locativ şi obiectelor de menire socială şi culturală.

·   În construcţia şi reparaţia drumurilor, comunicaţiilor de apeducte,canalizare ,îngrijirea  bătrînilor şi invalizilor,lucrări cu caracter sezonier  ( deservirea populaţiei, recoltarea şi prelucrarea roadei ).

4.1 Măsurile organizatorice privind organizarea şi desfăşurarea lucrărilor publice remunerate:

1. Determinarea ramurilor activităţilor economice pentru efectuarea lucrărilor publice remunerate 

             2018 ,primarul,  îmbunătăţirea infrastructurii  satului

2. De studiat posibilităţile de organizare a lucrărilor publice remunerate la agenţii din teritoriu din diverse activităţi economice

                      2018, contabilul – şef

3. Selectarea şomerilor ce urmează să fie îndreptaţi la lucrările remunerate

                   2018,  primarul
4. Antrenarea şomerilor la lucrările publice remunerate 

                    2018  primarul

5.  Informarea în masă cu privire la posibilităţile de antrenare la lucrările publice remunerate şi cu privire la rezultatele ce ţin    de efectuarea măsurilor în cauză.

                       2018   şefa bibliotecii publice
6. Monitorizarea lucrărilor publice remunerate,efectuarea controlului privind organizarea şi desfăşurarea lucrărilor publice remunerate

                       2018, primăria, OFM

7. Revederea mijloacelor financiare în bugetele unităţilor administrativ – teritoriale

                         2018– 2019,  contabilitatea

4.2. Desfăşurarea lucrărilor publice remunerate

	Nr.
	Denumirea agentului economic
	Denumirea lucrărilor şi volumul
	Termenul de executare
	Suma de finanţate a activităţii
	Numărul de angajaţi la lucrările publice

	1.
	primăria
	Reparaţia capitală a acoperişului clădirii primăriei
	2018
	100,0   mii lei
	10

	2
	primăria
	Reparaţia acoperişului clădirilor grădiniţei de copii

	2018
	400 mii lei
	10

	3
	 primăria
	Lucrări de amenajare
	2018
	15,0  mii lei
	5


4.3. Antrenarea la lucrări publice remunerate şi reducerea şomajului în rîndurile grupurilor dezavantajoase social pe piaţa muncii :

  A / Şomerii aflaţi în şomaj de lungă durată -   7    
                 Inclusiv :

               Femei – nu sunt  
                  Persoane şomere ce nu ţin o profesie, meserie  - nu sunt
   Primăria determină ramurile economice pentru efectuarea lucrărilor publice . Prioritate sunt considerate ramurile care contribuie la dezvoltarea socială a teritoriului,deservirea populaţiei,ocrotirea sănătăţii,culturii. Relaţiile dintre părţile participante la organizarea lucrărilor publice sunt reglementate de contractele încheiate între OFM, primărie, primărie şi şomer. În contractul încheiat între OFM şi instituţia publică, -  primăria , sunt specificate volumul de lucru,durata lor, condiţiile de remunerare a muncii, responsabilitatea reciprocă a părţilor privind finanţarea,crearea condiţiilor sigure de muncă. La contract  se anexează ,ca parte a lui, devizul de cheltuieli pentru lucrările publice cu indicarea surselor financiare. În contract,printr-un punct aparte,se specifică condiţia ca în caz,dacă cetăţeanul îşi va găsi un loc de muncă corespunzător permanent,patronul este obligat să desfacă  contractul  de muncă ,la depunerea cererii respective de către lucrător.
    Selectarea şi îndreptarea persoanelor la lucrări publice este efectuată de către AOFM. AOFM informează persoanele îndreptate la lucrările publice remunerate despre condiţiile ,regimul,şi stimularea muncii. Instituţiile publice  nu pot refuza angajarea la lucrările publice remunerate a persoanelor îndreptate de OFM. AOFM efectuiează  evidenţa persoanelor antrenate la lucrările publice. Angajatorii prezintă lunar,la ultima zi a lunii,AOFM  registrul de pondaj pentru persoanele antrenate la lucrările publice,precum şi informaţia privind volumul de lucru ( servicii ).
                Controlul efectuării lucrărilor publice se exercită de primărie, AOFM, alte organe împuternicite.
                       Pentru confirmare :

           Secretarul Consiliului local  Cornova                           N. Jantovan

