/ Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale al Republicii Moldova

PROCES-VERBAL nr. din 74 martie 2018

al sedintei Comisiei de evaluare si validare a indicatorilor de performanti a activititii
Institufiei Medico-Sanitare Publice din cadrul Asistentei Medicale Primare

Componenta Comisiei de evaluare si validare a indicatorilor de performanti a
activitatii:

1. Rodica Scutelnic- secretar de stat — presedintele Comisiei

2. Tatiana Zatic — sef Directia politici in domeniu asistentei medicale primare, urgente si
comunitare

3.Lilia Oleinic — consultant principal, Directia politici In domeniu asistentei medicale
spitalicesti

4. Lilia Gantea — sef Sectia planificare asigurari sociale si medicale

5. Petru Crudu — reprezentantul Agentei Nationale pentru Sanitate Publica

6. Victoria Olaru-sef serviciul resurse umane , secretarul comisiei

78 %CL( (2 veld--reprezentantul fondatorului Institutiei Medico-Sanitare Publice raionale

evaluate ;

Se constatd cd sedinta Comisiei este deliberativa cu prezenta a membri.

ORDINEA DE ZI:

Cu privire la evaluare si validare a indicatorilor de performanti a activitatii institutiei
medico-sanitare publice Centrul de Sanitate Cimislia, reprezentatid de catre conducitorul
IMSP dl/dna __ decoltees bo. Cofreolog

Dna Rodica Scutelnic, presedin'tele Comisiei, a familiarizat membrii Comisiei de
concurs cu prevederile Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-
sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de asistenta medicala, aprobat prin
Hotarirea Guvernului nr. 837 din 6 iulie 2016, Contractului-tip de management al institutiei,
aprobat prin Hotérirea Guvernului nr. 1016 din 01 septembrie 2016, Regulamentului privind
modul de evaluare a indicatorilor de performantd a activitatii institutiei medico-sanitare
publice, aprobat prin Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1038 din 23 decembrie 2016.

Pentru asigurarea conditiilor optime de desfasurare a sedintei , Ministerul  Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale prin Ordinul nr. 29 P § 1 din 21 februarie 2018 ,,Cu privire la
evaluarea si validarea indicatorilor de performanta a activitatii institutiilor medico-sanitare
publice pentru anul 2017

Conform Regulamentului, in cadrul sedintei comisia a evaluat Formularului de
raportare a indeplinirii indicatorilor de performanti pentru anul 2017.

In rezultatul prezentdrii indicatorilor de performanta a institutiei s-au stabilit:



1. | Indicatori de management al resurselor umane 25 %

2. | Indicatori de utilizare a serviciilor medicale L5 %

3. | Indicatori ai activitatii economico —financiare a | _J4 %

institutiei
4. | Indicatori de calitate 7t 5; d %
Total ¥ 577 Y

IMSP Centrul de Sanatate Cimislia, i se atribuie calificativul Zg}@é#ﬁ’» ﬁm&
[
Membrii comisiei confirma prin vot acordul privind rezultatul obtinut, au votat:

pro &, contra , S-au abtinut

Comisa de evaluare si validare a indicatorilor de performanta a activititii institutiei
medico-sanitare publice, |
HOTARASTE:
1. A atribui IMSP Centrului de Sanéatate Cimislia calificativul ,A«fc’/%- 7 e cu
acumularea procentuald pentru indeplinirea indicatorilor de performantd egala cu

Yt %,

2. A comunica in termen de cel mult 24 de ore Ministerului Sanatatii, Muncii si
Protectiei Sociale fondatorului IMSP Centrului de Sanatate Cimislia si conducatorului
evaluat Jecoliewte Cepceloe
decizia adoptatd de catre Comisia de evaluare si validare a indicatorilor de
performantd a activitafii Institutiei Medico-Sanitare Publice din cadrul Asistentei
Medicale Primare.

Rodica Scutelnic

Tatiana Zatic

Lilia Oleinic (_ ,%r
Victoria Olaru % (jf%ff

Lilia Gantea

N
7
Petru Crudu %/% 6/{/’}’7{4
IR -

Reprezentantul fondatomW;
- 7 V)

Procesul-verbal este dat citirii in prezenta conducatorului IMSP evaluate.
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