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frie REPUBLICA MOLDOVA

ol RAIONUL CIMISLIA
PRIMARIA s. CENAC

Tel. 241-38-2-36, 38-2-38, 38-4-64, Fax. 241-38-2-36, e-mail: preenac®mail.ru, prcenac@gmail.com
str. Sf.Nicolae, nr. 54, MD 4113, s. Cenac, r-| Cimiglia, Republica Moldova

DISPOZITIE

din 02 februarie 2020 s. Cenac Nr. 06-b

Cu privire la stabilirea
sporului pentru performanta

In temeiul art. 16 din Legea nr. 270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de
salarizare din sectorul bugetar, in baza Regulamentului-cadru cu privire la modul de
stabilire a sporului pentru performanta personalului din unitdtile bugetare, aprobat
prin Hotdrirea Guvernului nr. 1231/2018, in baza art. 32 al Legii nr. 436/2006, privind

administratia publica locald, primarul s. Cenac, DISPUNE:

1. A achita sporul pentru performanta pentru luna februarie a anului 2020, in

suma totala de 5 881,50 lei.
2. Lista nominald, calificativul final si sporul aferent fiecarui angajat se anexeaza.
3. Valoarea totald a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului

pentru performanta de la mceputul anului constituie 11 816,50 lei, cea ce

reprezinta 16,59% din valoarea muloacelor banesti anuale, alocate pentru

acordarea sporului de performanta.
4. Contrelul-asupra indeplinirii prezentei dispozitii se atribuie primarului s. Cenac.
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Anexa la dispozitia nr. 07 din 02.03.2020

Lista nominala pentru fiecare cu sporul aferent fiecarui angajat

Nr. | Numele, penumele Functia Sporul pentru Suma
performanta
Aparatul Primariei
1. Secretar al Consiliului 10%
satesc
2. Contabil-sef 10%
3. Contabil 10%
4, Specialist percepere 10%
fiscala
5. Specialist relatii funciare 10%
si cadastru
6. Sofer 10%
7. Paznic 10%
8. Paznic 10%
9. Ingrijitor incaperi 10%
Primarie
Total
Biblioteca
10. Bibliotecar-principal 10%
11. Ingrijitor incaperi 10% |
B biblioteca |
Total
Caminul Cultural
12. Director Camin cultural 10%
0,75 unitati
13. Conducator artistic 0,5 10%
14. __Acompaniator 0,5 . 10%
15. Tngrijitor inc3peri 10%
Caminul cultural
Total
Educatie (gradinita)
16. || || Director gradinit3 10 %
Total
Aprovizionare cu apa si canalizare
17. ]I || Muncitor calificat 0,5 10%
Total
Total [ 5 881,50 (cinci mii opt sute optzeci si unu lei 50 bani) |

Secretar @—/Lﬂ Bivol Victor
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