AVizZ!

Primaria s. Cenac, raionul Cimislia, anunta concurs pentru ocuparea functiei vacante in cadrul Primariei.

Domeniu de activitate: Contabilitate, Audit, Finante

Functia publici vacanti: AUTORITATI ALE ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE: C66. Specialist
Denumire functie publica vacantd/Subdiviziune: contabil-sef in primaria s. Cenac, raionul Cimislia
Data-limita de depunere a documentelor: 19.06.2020, orele 12.00

Unitati disponibile: 1 (una)

Scopul si sarcinile de baza ale functiei publice vacante, conform fisei postului:

Scopul general al functiei: Coordoneaza, indruma, controleaza si raspunde de intreaga activitate financiara.

Sarcinile de baza:

e elaborarea bugetului primariei;

e asigurarea estimarilor veridice si economice argumentate ale veniturilor si cheltuielilor Bugetare;
e perfectarea si intocmirea documentelor necesare pentru contractarea achizitiilor publice;

e asigurarea organizarii corecte a evidentei contabile;

e intocmirea si prezentarea darilor de seama;

e organizarea si exercitarea controlului financiar, preventive si de gestiune.

Persoana responsabila de oferirea informatiilor suplimentare si de primirea documentelor: Bivol Victor
Telefon: tel:024138236,024138238

E-mail: prcenac@mail.ru, prcenac@gmail.com

Web site: primariacenac.sat.md

Adresa: Primaria s. Cenac, raionul Cimislia, str. Sfantul Nicolae, 54

Tip de angajare: Pe perioada nedeterminata

Conditiile de participare la concurs:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)
i)

)

detine cetatenia Republicii Moldova;

poseda limba moldoveneasca si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;

are capacitate deplina de exercitiu;

nu a implinit virsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limita de virsta;

este apta, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform certificatului medical eliberat de institutia medicala
abilitatd, daca pentru functia respectiva sint stabilite cerinte speciale de sanatate;

are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

n ultimii 3 ani, nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art.64 alin.(1) lit.a) si b) sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare;

nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare
a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie.

nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce derivd dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de
Integritate.

Cerinte specifice pentru participare la concurs: Studii superioare de licent3 sau echivalente (medii de specialitate) in
domeniul contabilitatii( cunoasterea programelor 1C, Word, Excel);

Documente ce urmeaza a fi prezentate: Copiile buletinului de identitate, carnetului de munca, diplomei de studii
Modalitatea de depunere a documentelor: Personal.

Bibliografia concursului: Bibliografie recomandata pentru concursul la functia publicd vacanti de contabil-sef in cadrul
primariei s. Cenac.

I. Constitutia Republicii Moldova, adoptata la 29.07.1994

Il Acte normative in domeniul serviciului public:

-Legea nr. 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;

-Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduita a functionarului public;

-Legea nr. 16-XVI din 15.02.2008 cu privire la conflictul de interese;

-Legea nr.133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

-Legea nr. 90-XVI din 25.04.2008 cu privire la prevenirea si combaterea coruptiei;

-Legea nr. 190-XIlIl din 19.07.1994 cu privire la petitionare;

-Legea nr. 239-XVI din 13.11.2009 privind transparenta in procesul decizional;

-Legea nr. 48 din 22.03.2012 privind sistemul de salarizare a functionarilor publici;

-Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.331 din 28.05.2012 privind salarizarea functionarilor publici.

Il Acte normative in domeniul administratiei publice locale:

-Legea nr. 436 din 28 decembrie 2006 privind administratia publica locald;

-Legea nr. 438 din 28 decembrie 2006 privind dezvoltarea regionala in Republica Moldova;

-Legea nr.435 din 28 decembrie 2006 privind descentralizarea administrativa;

-Legea nr.764 din 27 decembrie 2001 privind organizarea administrativ-teritoriala a Republicii Moldova;

-Legea cu privire la petitionare (nr.190-XIlI din 19.07.1994);

IV Acte normative in domeniul de specialitate la functia de contabil sef:

-Legea nr.397-XV din 16.10.2003 privind finantele publice locale;

-Legea contabilitatii, nr.113 din 27.04.2007;

-Codul Fiscal al Republicii Moldova nr.1163 din 24.04.1997 (in special Titlul VI si VIl si Legile pentru punere in aplicare a Titlurilor VI si VII);
-Hotdrarea Guvernului nr.998 din 20.08.2003 ,,Privind activitatea serviciului de colectare a impozitelor si taxelor locale din cadrul primariei”.
-Hotdrarea Guvernului nr. 381 din 13.04.2006 cu privire la conditiile de salarizare a personalului din unitatile bugetare in baza retelei tarifare unice.
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