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REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
PRIMARUL COMUNEI TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Calarasi,
satul Tibirica, tel. (0244) —65-2-36, tel/fax (0244)-65-2-36, primariatibirica2023@gmail.com

DISPOZITIA nr. 105-p
din 29 noiembrie 2024

“Cu privire la acordarea concediului
de odihnad anual platit"”

in temeiul:
- art.112-113 din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154/2003 cu completarile si
modificarile ulterioare;
- art.29 (1) lit.(c) al Legii nr.436/ 2006 privind administratia publica locala;
- Contractelor colective de munca la nivel de unitate si ramura;
- In baza cererilor personale depuse nr.118 din 20.11.2024 si 119 din 20.11.2024,,

DISPUN:
1. Se acorda in total 28 (doudzeci si opt) zile calendaristice de concediu de odihna anual
platit (28 zile de concediu de baza art.113 al Codului Muncii Republicii Moldova nr.154/2003
cu modificérile ulterioare), dlui I, pentru
perioada lucrata in anul 2024, incepand cu data de 01 decembrie 2024 pani la 29 decembrie
2024 inclusiv, cu reluarea activitatii din data de 30 decembrie 2024.
L. Se angajeaza X 2, incepand cu data de 01 decembrie 2024, pentru
exercitarea atributiilor de serviciu a dlu rioada concediului de

odihna anual platit. Remunerarea muncii se va etectua in contormitate cu legislatia in vigoare
(Legea 270/2018)

3 Contabilitatea (dna Tricolici Ecaterina, contabila) v-a efectua calculele pentru 28 zile
calendaristice, conform legislatiei in vigoare. .
4. Prezenta dispozitie se aduce la cunostinta persoanelor vizate sub semnaturi si poate fi

contestata cu cerere prealabild, adresatd emitentului pe adresa c.Tibirica, rl Calarasi,

str. Botanicii 1, in termen de 30 de zile de la comunicare, potrivit Codului Administrativ al
Republicii Moldova.

3. Controlul executarii prezentej ¢
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Cu dispozitia m-am cunos ﬂ 2024

Ex: Junca Ludmila
Secretara consiliului comunal



