REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Caldrasi
satul Tibirica, tel. 0244 65236, tel/fax. 0244 65244

Prolect
DECIZIIE nr.08/01

din 09 decembrie 2021

»Cu privire la aprobarea bugetului
primériei Tibirica pentru anul 2022
in 1 lecturd ™

Examinédnd Nota informativa Cu privire 1a aprobarea bugetului primariei Tibirica pentru
anul 2022 in I-a lecturd, prezentatd de ciitre dna Tricolici Ecaterina,contabil-gef, in temeiul
art.24,25,47,55 al Legii finantelor publice si resposabilitdtii bugetar-fiscale nr.1&1 din 25 iulie
2014, tinind cont de prevederile art.20 din Legea nr.397-XV din 16 octombrie 2003 privind
finantele publice locale, art.14 alin.(2) lit. {n) art.43 alin. lit. (b) din Legea nr.436-XVI din 28
decembrie 2006 privind administratia publica locald art.47 si 48 al Legii nr.419-XVi din 22
decembrie 2006 cu privire la datoria sectorului public, garantiile de stat si recreditarea de stat,
precum gi de prevederile Setului metodolagic privind elaborarea, aprobarea si modificarea
bugetului, aprobat prin Ordinul Ministerului Finanfelor nr.209 din 24 decembrie 2015, Tn baza
avizului comisiei consultative de specialitate pentru economie,buget si finante,

Consiliul sétesc DE CIDE::

IL.Se aprobd in prima lecturd proiectul bugetului primariei Tibirica pentru anul 2022
- la venituri Tn suma de 5319,7 mii lei
- la cheltuieli Tn suma de 5319,7 mii lei
2.1 L aisityadia oy BH etenemtiel 2200 1p hiafouLl datoeied elststag i plafionudgangntitkod eststat
acordate, vor constitui zero lei.

3. Controlul asupra Tndeplinirii prezentei decizii se pune Tn sarcina consiliului comunei

Tibtrica.
AU VOTAT :pentru- oomirea- - ,Seatuadisimue- "
Presedintele sediniei
Contrasemnat:

Secretarul consilivlui Farima Ala

Ex: Trieolicl Ecaterina,contabil
Tel: 024465244 v



REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MT-4dd ], Republica Moldava, raionnl CAilaragi, comuna Tibirica,
str. Bolanica 1, 1cl.14244 63238, rel/fux. 0244 65236, primartatibirica201 8:@mail.ru

DECIZI A nr. D8/02 PROIECT
din 9 decembric 2021

o« Ctt privire 1a srobifireu corelor
impoutnini pe hunurile imabifiare
§i impozitutui funciar pentra unui 2022

in conformitate cu tithul VT din Codul fiscal. aprebat pric Legea nr. [ 163-XI11 din 24,04,1947,
Legea pentra puncrsa in apheare a btbulut VI din Codul fiscad ar. 1056-XV din 16 junie 2000.cu
mawlilicdrile $1 completdrile ulwrioare; 1.epea privind administratia publica locata nr. 436-XV] din
28.12.2006; Legea finaniclor publice §i responsabilitifin bugetac-fiscale »r. 181 din 25.07.2014;
Lepea finantelor publice locale nr. 397-XV din 16,10.2003; Legea o privire la datoria sectorului
public, garanftilc de star i recreditarca de stat ne. 414 XY din 22.12.2006; Regulamentd ¢u
prvire la constetiirea 51 functivnarea eonsiliului comunal J'ibinica. aprakat prin decizia nr. 0601
din 25 julie 2013 si avizul camisiei consultalive de specialitate pentru économie, buget §i Jinange.
Consiliul comunal Tibirica aprivhd cotele concrele la impozildl pe bununle imobiliare $1 impazill
funciar, dupd cum urmeazi

tq.-_ Obicctele impunerii Cotcle conercte
I

l. Cotele concrete la impozitul pe bunurile inzobiliare
pentrn himnrile imnhiliare evalvate de cawe orpanele cadastrale in
scopul rmnpozitdri
( conform art, 287t din titlul V1 al Coduln fiscal)

Bunurile imobiliare.inclusiv :

Cu destinatic locativy { apartamente i case de locuit mdividuale tetenun 0.3
aterente acestor buhuti)
2. Kraraicle s1 terenunle pe carc acestea sunl amplasate 0.3 %

3. Loturile intovacdyirlor pomicole cu sau 13cd construcpii amplasate pe el 0,3%

4, [l'erenurile agricole cu constructii amplasate pe ele 0.3 %

3. DBunurile nuwbiliare cu alld destinagiz decil cea lucativa sau
encold.inclusiv exceptand parajele §1lerenunle pe care aeestca sint 0.3 %
onplasate §i loteeile intovicaginlor pomivole cu sau ek constructi
umplasate pe ¢le

il Cotele concrete la impozitul lunciar
pentru erenurile neevaluate de catre organcle cadastrale in scapul
(Y] ALEAT
pconfonn ancxel or. [ la Lepgea pentow punerca to aplicars a ficlnbai VT din
Codul fiscal nr. 1036 din 16.06.200M
Terenurile cn destinatie agricola:
1} lale terenunlealtele deedt eele destinate tancielor $1 pasunilor:



mailto:primariatibirica2018@mail.ru

la) care au indici cadasteali
ib) care nu au indici cadastrali

L5 let p/u lg/h
110 iei p/u Lha

' 2) terenurile destinate fanetelor si pasunilor:
a) care au indici cadastrali
b) care nu au indici cadastrali

0,75 lei p/u lg/h
55 lei p/u Lha

| 3)terenurile ocupate de obiecte acvatice ( iazuri, lacuri etc )

115 lei p/u lLha

Terenurile din intravilan, inclusly :

L) terenurile pe care sunt amplasate fondul de locuinte,loturi de pe
langa domiciliu (inclusiv terenurile atribuite de cAtre autoritéfile
publice locale ca loturi de pe 1ang# domiciliu i distribuite in
extravilan,din cauza insuficientei de terenuri in intravilan
( gradini)

-in localitdtile rurale;

1 leu p/u 100M?

2) terenurile atribuite de cAtre autoritatea administratiei publice
locale ca loturi de pe langa domiciliu si distribuite tn exiravilan
din cauza insuficientei de terenuri In intravilan, neevaluate de
cétre organele cadastrale teritoriale conform valorii
estimate(gradini)

1 leu p/u 100 m2 !

3) terenurile destinate intreprinderilor agricole,alte terenuri
neevaluate de catre organele cadastrale teritoriale conform
valorii estimate.

Terenurile din extravilan,inclusiv :

1) terenurile pe care sunt amplasate clidiri gi constructii,carierele i
pamanturile distruse in urma activitétii de productie, neevaluate de

cétre organele cadastrale teritoriale conform valorii estimate;

2} terenurile altele decdt cele specificate n alin. L) neevaluate de
citre organele cadastrale teritoriale conform valorii estimate.

10 lei p/u 100 m2

350 lei p/1 ha

70 lei p/u Lha

Cotele concrete la impozitul pe bunurile imobiliare

pentru cladirile,constructiile,casele de locuit individuale,apartamentele si

lte incaperi izolate,inclusiv cele aflate la o etapa de finisare de 50% si

mai mult,rimase nefinisate timp de 3 ani dupa inceputul lucrérilor de
constructie

aeevaluate de cétre organele cadastrale teritoriale fn scopul

impozitarii

{ conform anexei 2 la Legea pentru punerea in aplicare a titlului VI din

Codul fiscal nr. 1056 din 16.06.2000)

Pentru cladirile si constructiile cu destinafie agricold,gara)
ele,constructiile amplasate pe terenurile intovarasirilor
pomicole neevaluate de cétre organele cadastrale teritoriale conform
valorii estimate ,inclusiv
a)  pentru persoanele juridice si fizice care desfdsoara .
activitate de intreprinzdtor;
b) persoanele fizice,altele decit cele specificate la lit.a). i

0,1%
0,1%

Pentru bunurile imobiliare,altele decat cele specificate in pet. 9 si :
pet. 11, neevaluate de cétre organele cadastrale teritoriale conform valorii:
estimate,inclusiv:

a) pentru persoanele juridice i fizice care desfésoara activitate de
intreprinzétor;
b) persoanele fizice,altele decat cele specificate la Jit.a).

0,3%

0,3%

11.

Bunurile imobiliare cu destinatie locativd( apartamente si case de
locuit individuale) din localitdtile rurale se stabilesc dupd cum urmeaz4 :
a) pentru persoanele juridice §i fizice care desfagoard activitate de
Entreprinzﬁtor;

) persoanele fizice,altele decat cele specificate la lit.a).

0,1 %

0,1%




Noté: In cazurile in care suprafaia totald a locuinfelor si a constructiilor principale ale persoanelorfizice
care au desfégoard activitate de Tntreprinzator, Inregistraie cu drepi de proprietate, depaseste 100 m.p.
inclusiv, cotele concrete stabilite ale impozitului pe bunurile imobiliare se majoreaza influmetie de
suprafala totald, dupd eum urmeazd:
de Ja 100 la 150 m , inclusiv -de 1,5 oFi;
de la 150 la 200 m2, inclusiv - de 2 oFi;
de la 200 la 300 m2 Inclusiv - de 10 oFi;
- peste 300 m2- de 15 oFi.

Constructie principalé - constructie inregistratd cu drept de proprietate a persoaneifizice,care are
destinatie de locuinté $i nu este antrenata In activitatea de intreprinzétor.

Pregedintele sedintei
contrasemnat: ﬁ
Secretar al consiliului j? Firima Ala

Ex: Junck Ludimila,

speelalist
Tel:024465469



REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASNI

CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA
MI-43a31, Repubtica Moldova, mivnul C3laragi, comuna Tibirica,

str. Botanica |, el A1244 45238, wliax. 0234 65236, primaristibirica20| 8 mit.ru

DECIZI1Aar. 08/03 PROIECT
din 09 decembric 2021

“Cu privire fa stabilivea s punerea in aplicarca
a taxetor focale pentru unnf 2021

Lxamindnd Nowa wformativd . Co privire la stabilirea 5i punerca in aplicare a 1axelur lucale pentro aol
U217, prezentald de care d1 Toren lon, prima it connmnei Jibinica. in conlormatate co Titlnl 1 din Cadlul
Fistalg taxele lncale ynr. 16371997 in temeiul
art, 14 (2) al Legii ne. 4367 2006 privind administratia puhlica logald,

- Leeii ar. 3972003 privind finangele pahlice Incale,

- T.egii privind finantele publice i responsabilivdod bugetae-fiscale nr. 181 72014

- Lewivor. 2352006 cu privice la principnle de bazi de roglementare & acivicagii dy e prinzator,

- Legii cu privare la comerjul inferms e 231520100

- Hatararii Gevernnlui cu previee |2 destagrarca camemulun ¢y amaountal pr. 23 172071:

- in bhara Regulamentului d¢ constituire 5i funclionare a consiliului comunal Tibirien, aprohat prin
deewzia consilivha nr. D601 din 25 inlia 24055,

- avand avizul comisiei consultative Je specialitate pentru ecomounie. buget si linanfe,
Consiliod comunal DECIDFE :

I. S¢ stabilese 51 sv puo To aplicare de Lo Q1012021 wxele locale Conform Titlulun VI gl
Codului fiscal, cu exceppia taxer pentru unitatile comerciale §isau prestarl senvichi st ceteler
acestora. couforw anexeinr. 1.

2.Se stabileste taxa penwru unitifile comerciale si‘sau prestdn servicii s1 ¢otele acestora,
conform ancxel or. 2.

3, XNubeectii impunarn. baza impozabild a obiectelor impunerii, modul de calculare,
termenele de achitare §i de prezentare a dérilor de scamd la taxcle locale - contorm Tidului VIT al
Codulut fiscal:

4. Agenfii acanamici, care au Tncetal actisitatea pe teritorinl primariei, nu achitd axele lovale
de [n data depunerit notificani privind incetarea activitdii Je vomert $if5au prestar servicii.

5. Prezonta decizie, In termen de 10 zide de la data adoptdrl), urmeazd a (1 prezentats
Survicivlui Ju deservire fiscala Calarug gi adusd ly cunostinga coniribuabililor prin plusdres acesteis
st a anexelar |a ea pe panoul intannativ gi pe pagma weh a priovdriei.

6. Contrulul executacn prezented deciz se atribuie primarulos coraunei d lon Turgu.

Preseddintele yedintei
contrasamunat:
Secretar a) consiliului _# Farima Ala

Ex: Firmd Ala,
soorctar @ courerfiauri

Tol-d24455238


mailto:primariatibirica2018@mail.ru

Amexanr. L
la decizia conslliwbul comunal
nr. 88/03 din 09.12.2021

Taxele lacale, cotele si Inlesnirile fiscale ce se pun Tn aplicare pentry anul 2021

pe teritoriul pvimériei comunei Tibirica

Imbesmiri fiscale conform

.:[: ml;:::;’“ $as 'n'?:::’:':r:; nbiectel Cota apuald ' arl.29é slrpl'm-henlar celor
_ : stabilite prim art.295
1 | Taxa pentrv Numdrul mediu scriptic | 80 de Jei anual pentru | Se scutesc integral de
amenajarea  trimestrial al salariatilor si , | fiecare salariat gifsau | taxa pentru amenajarea
teritoriului  : suplimentar: fondator al ' teritoriului fondatorii de
-in  cazul Tntreprinderilot | Tntreprinderii GT cu  dizabilitdti -
individuale si gospodariilor | individuale, al severe, si cu 75% din .
tardnesti {de fermier) Gospodariei taranesth cota stabilita-
fondatorii Tntreprinderilor | {de fermier) §h gospodériile taranesti.
individuale si fondatorii si | membrii acestora
membrii gospadariilor
tardnesti(de fermijer) N 5 i
2 |Taxa pentru | Suprafata fetei dispozitivului [
dispozitivele | publicitar:
publicitare |- Dela0,5 pdndla2,0m.p. |240 lei anual pentry
fiecare m.p.
-De 1la2,01 pan&la50m.p. | 180 lei anual pentry
fiecare m.p.
- De la 5,01 > m.p. 120 lei anual pentru
. fiecare m.p. N
2 | Taxa pentru | Numdrul de persoane fizice | L leu Ilunar pentru | Se scutese:
salubrizare | Tnscrise 1a adresa declarati ca | fiecare domiciliat | - copiii pand la varsta de
domiciliu fnscris la  adresa | 7 ani,
respectiva. persoanele cu
dizabilitdfi severe.(gral)
- persoanele aflate peste
hotare > 2 ani
Secretar al consiliului comunal FARIMA Ala




Anexa fir. 2

la decizia constliului comunal

nr. 08/03 din 09.12.2021

Cotele taxei pemtru unititile comereiale st/sau prestari servicii

pentru anul 2022

NE. d/o iseaimirea Baza impozabild i Cota taxei inlesniri fiscale
: taxel obiectul impunerii anuale(lei) conform art.296
i Unitatile de comert:
L Magazinele care comercializeaza
produse alimentare, méarfuri de uz Se scutesc de taxa
casnic si industriale: pentru unitétile
i comerciale gi/sau
Taxa pentey | €U S pandla20 mp. 3500 gg“%ﬂi‘i?eim‘mi i
g?.'wtfet#';?ane - cu S mai mare de 20 m.p. 4000 cat(e itat au  fincetat
1. 31./:?%“ 2. Magazine care comercializeazd | 7990 ?g,ra_/c;_r?uela_?{emériei
gerv}cii material de constructie. Hgglei?tul
3. Comert cu aménuntul efectuat 5000 degltl-n?;i_l_ i
fin ) o ) notificdrii privind _
gtandp_ri. chiogeuri, prin intermediul incetarea activitatii
unititii de transport (remorca de comert.
amenajaté) . 1500
4, Servicii de vulcanizare
5. Servicii spalatorie auto 2500
(ﬂ@ / 4 " ¥
Secretar al consilinlut comunal FARIMA Ala



REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI

Consiliul comunal TIBIRICA
MD-4441, Republica Moldova, raionul Céldrasi,comuna Tibiriea,
str.Botanica 1, tel.0244 65238, tel/fax. 0244 65236, primariatibirica2018@mall.ru

DECIZ1A nr. 08/04
din 09 decembrie 2021

»Cu privire 1a aprobarea bilantului funciar
al primdriei Tibirica la situatia din 01.01.2022"

Urmare examindrii Notei informative ,,Cu privire [a aprobarea bilantului funciar al primériei Tibirica la
situagia din 01.01.2022”, prezentata de cétre dl Bordei Marin, specialist, in temeiul:
- art. 14(2) al legii nr. 436/ 2006 privind administrafia publici lacala;
-art. ['5(5) din Codul funciar;
- Llotérarii Guvernului nr, 24 din 11.01,1995 pentru aprobarea Regulamentului cu privire 1a confinutul
documentatiei cadastrului funciar;
- Regulamentulvi de constituire gi functionare a consiliului comunal Tibirica, aprobat prin decizia
consiliulut nr. 06/01 din 25 iunie 2015,
- avind avizul comisiei consultative de specialitate pentru probleme agrare si dezvoltare rurala,

Consiliul comunal D E C I )E::

L Serappotkiabiidntehif Gnciaurchpitndsiiéia] Fobfican stiuagiardini0t|01 120227 conddommanexei.
2. Specialistul in domeniul reglementirii regimului proprietatii funciare dl Bordei Marin va
prezenta bilantul funciar la situafia din 01,01,2022 Serviciului raional Célarasi relatii funciare si

cadastru.
3. Caontrolul executlrii prezentei decizii se atribuie dlui primar [urcu lon.

AU VQTAT: pentru- ,contra- ,s-au ablinut- .

Presedintele sedintei
contrasemnal:
Secretar al consiliului Firima Ala

Ex: Marin Bordei,
specialist
Tel:02446461
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A NE XA
la decizia consiliului comunal
Tibirica nr. 08/04 din 09 decembrie 2022

BILANTUWIL. FUNC AR
al primériei Tibirica la situatia din 01.01.2022

Categoria Denumirea categoriei . Suprafata,ha
terenului
[ Terenuri cu destinatie agricold 1080.10
I Terenuri din intravilanul localitéit 637,27
1] Terenuri destinate industriei,transporturilor, tele -
comunicatiilor si cu alte destinaii speciale 27.0d
v Terenuri destinate ocrotirii naturii,ocrotirik
sinataiii,activitdiii recreative,terenuri cu valoare istorico-
culturald,terenurile zonelor suburbane i ale zonelor verzi.
Vv Terenvri ale ocolului silvic 1'90,80
Vi Terenuri ale fondului apelor 68,00
vil Terenuri ale fondului de rezervd 284.38
Total pe primarie 2287,56
Inclusiv:  [Terenuri proprietate publica a statului 203,66
Terenuri proprietate publicd a UAT Tibirica 612.62
Terenuri aflate in proprietate privatd ' 1471.28

L1047

Secretar al consiliului comunal Fariméa Ala




REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI

Consiliul comunal TIBIRICA
MD-4441, Republica Moldova, raionul Calarasi,comuna Tibirica,
str.Botanica L, tel.0244 65238, tel/fax. 0244 65236, primariatibirica2018@mail.ru

DECIZIA nr.08/05 PROIECT
din 09 decembrie 2021

"Cu privire Ja examinarea cererii”

Examinénd cererea nr.43 din 18.11,2021 a cet. Cogllniceanu Lucia, privind anularea partiald a
deciziilor consiliului comunal nr. 07/02 din 16.10.2013, 08/11 din 06.02.2013 si anularea titlurilor
de autentificare a dreptului definétorului de teren cu numerele cadastrale 2548206321, 2548206287,
2548108377 si informatia dlui Bordei Marin-specialist,

tn temeiul art. 14. Alin.(2) din Legea privind administratia publicd locali nr. 436- XVI din
28.12.2006.

Tn conformitate cu art.55'.din Legea cadastrului bunurilor imobile nr. 1543 din 25.02.1998,
Codul Funciar nr.828-XI1 din 25.12.1991,

Tinénd eont de prevederile Regulamentului privind modul de corectare a erorilor comise n
pracesul atribuirii TA proprietate a terenurilor, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr.437 din
11.09.2019.

Regulamentul de constituire i functionare a consiliului comunal Tibirica aprobat prin decizia
Consiliului comunal nr.06/01 din 25 iulie 2015,

Avizul Comisiei consultative de specialitate in probleme agrare i dezvoltare rurala,

Coanslliul comunal DECIDE:

1. Se respinge cererea cet. Cagflaiceanu Lucia cu privire la anularea partiald a deciziilor
consiliului comunal 07/02 din 16.10.2013, 08/11 din 06.12.2013 si anularea titlurilor de
autentificare & dreptului detindtorului de teren cu numerele cadastrale 2548206321, 2548206287,
2548108377, deoarece aceasta nu fine de competenta Consiliului Comunal Tibirica.

2,Canesiolubaxeaatir ppeezantel ddeizicsat afsibviprm maluluicocommaiaddiuhecioron.

AU VOTAT: pentru - ,contra - , s-au abfinut - .

Pregedintele sedintei

contrasemnat:
Secretar al consiliului jy,@ Farimi Ala

Ex: Farima Afa,
seeretar af consiliului
Tel024465238
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REPUBLICA MOLDOVA
RAJONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MD-A44 |, Repuhlica bobdava. maional Chliragi,
sl | thinca, tel {02441 - 63-2-36, Lebtax {02141-65-2-36. primasiatibiricad) | RZmail.ru

PROIECT

DECIZIA nr. D8/06
din 09 decembric 2021

“Cu privire fa elocarea mijloacelor financiare
5 acordarea ojutoruind mareriaf unic"

Lirmare a examindni Notet informative Cu privire la alovares mijloacelor Ninanciare pentru
acordarea ajuterului juaterial wnic”, precentatd de catre dl o turcy, primaral com. Tibiriea,

[ temeiul:

- art. 14 (2} w] Lepii nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006 privind administeajia publica
Ineald,

- Regulamentuiui de formare §i vtilizase a Fondulun de rezerva al prirodried pentru anul 2021,
aprahal prin decigo a1 2:0% din 09 decembrne 200240

- avind avizul comisiei consullative de specialitate pentru econeime, buget §i finante,

- in baza cererilor personale depuse de Gupu Valentina, Juncd Ecatering, Bordeir Mihail ¢
Corcodel Ana, domiciliale in s. '|ibinca 51 @ documentelor pustiticative,

Consiliul comunal DECIDE:
E. Su alocd din Fondul d¢ rezervd &l prmideect Tibivica pentru anul 2(22] mijleace

Financiare in sumd de AONEN fsase mii ) e pentru acordarea ajutoralui material vnic. in baza
cerentlor parsanzle depuse, urmdiorilor cotdfum

1. Bordci Mihail.  a.n. 1956 1500 ki
2. Junci Fcaterina, a.n. 1948 1504 lei
3.Gupe Valenting,  a.n, 1242 15tk I
4, Corcodel Ana, a.n. 1949 1300 lei

Total ; 4 persvane NN Lej

2.Priminiad). lurcu [on - primar, Tricolici Ecaterina - eontabilul-gef) va perfeets documentele
contabile §1 bancare corespunzitoace yi va aloca amjloacele financiare indicate in pet] al
prezéntei decizii conform destinaliei.

3.Contralul executdni prezenter decizit se atribuwe dlur prmar lurcu lon.

AUVOTAT: pentra |, contra - |, s-an abpinut - .

Pregedintele sedintei
Contrascmnat 4
Secretar al consiliului M Farima Ala

- Fdrimad Alo,
secretar af vonsiliulut
Tel: G244465238
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REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
Consiliul comunal TIBIRICA
MD-4441, Republica Moldova, raionul Cilarasi,comuna Tibirica,
str.Botanica L, tel.0244 65238, tel/fax. 0244 65236, primariatibirica2018@mail.ru

DECIZILA nr. 08/07
din 09 decembrie 2021

"Cu privire la corectarea erorilor
comise fn cadrul Inregistrérii masive”

Examinénd cererea nr.50 din 24.11.2021 a cet. Gutu Anastasia $i informatia dlui Bordei
Marin-specialist,

In temeiul art. 14, Alin.(2) din Legea privind administrafia publica locald nr. 436- XVI din
28.12.2006.

fn conformitate cu art.55' din Legea cadastrului bunurilor imobile nr. 1543 din 25.02.1998,
Codul Funciar nr.828-XI1 din 25.12.1991,

TinAnd cont de prevederile Regulamentului privind modul de corectare a erorilor comise in
procesul atribuirii In proprietate a terenurilor, aprobat prin Hotérarea Guverului nr.437 din
11.09.2019.

Regulamentul de constituire si functionare a consiliului comunal Tibirica aprobat prin decizia
Consiliului comunal ne.06/01 din 25 iulie 2015,

Avizul Cemislel consultative de specialitate Tn probleme agrare si dezvoltare rurala,

Ceonsiliul comunal DECIDE:

1. Se permite corectarea erorli la terenul cu numarul cadastral:
- 2548108435 cu suprafata 0.09 ha, destinafia grading, si anume sintagma Gutu Andrei lon. se
substitue cu sintagma Guju Anastasia a. n. 21.04.1958.

2. Solicitantul cereril va prezenta decizia aprobatd la Agentia Servicii Publice, Serviciul
Cadastral Teriterial Calarasi pentru a fi efectuate modificérile in Registrul bunurilor imobile:

3,C &ontlalul:exeeutd jiprezastal deel ziesmatsitiuipmnistaluiuicemurialld harcirion.
AU VOTAT: penttu - ,contra - 0, s-au abtinut - 0.

Pregedintele sedintei

contrasemnat:
Secretar al consiliului ﬂ Fiirimi Ala

Ex: Bordei Marin,
Specialist
Tel:024465461


mailto:primariatibirica2018@mail.ru

REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
Consiliul comunal TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Calarasi,comuna Tibirica, str.Botanica 1, tel.0244 65238,
tel/fax. 0244 65236, primariatibirica2018@mail.ru

D—E_ CIZ 1A nr. 08/08 Proiect
din 09.12.2021

“Cu privire la modificarea bugetului
Primériei comunei Tibirica peniru
anul 2021"
Examinind Nota informativd ,,Cu privire la modificarea bugetului primdriei comunei
Tibirica pentru anul 2021”, prezentata de catre dna Tricolici Ecaterina, contabil sef

in temeiul:

- Legea bugetului de Stat pentru anul 2021 nr. 258 din [6.12.2020.

- art. 14, alin. 2, lit.c) al Legii nr. 436/2006 privind administratia publicé locald;

- Art. 27(3) al Legii nr. 397/2003 privind finantele publice locale;

- Legii nr.181/2014 privind finantele publice gi responsabilité{ii bugetar-fiscale cu
modificdrile ulterioare;

- 1n baza Regulamentului de constituire gi functionare a consiliului comunal Tibirica,
aprobat prin decizia consiliului nr.06/01 din 25 iulie 2015,

- 1n conformitate cu prevederile Setului Metodologic privind elaborarea, aprobarea §i
modificarea bugetului, aprobat prin Ordinul Ministrului Finantelor nr.209 din
24.12.2015;

- Avind avizul comisiei consultative de specialitate pentru economie, buget si finante.

Consiliul comunal D ECIDE:"

1. Anexele L 2. 3 ale deciziei nr.12/09 din 09.12.2020 se substitue cu anexele I, 2, 3 la
prezenta decizie.

Executarea prezentei decizii se pune Tn seama d-ei Tricolici Ecaterina, contaliilgdT.
Controlul executdrii prezentei decizii se atribuie d-lui primar lon lurcu.

w

AU VOTAT: pentru- , ,contra- ,s-avabtinut— ; .

Presedintele sedintei
Contragammat:
Secretar al consiliului comunal Farima Ala


mailto:primariatibiriea2018@mail.ru

Anexa nr.1
la Decizia Consiliului comunal Tibirica

Nr. 08/08 din 09.12.2021

Sinteza indicatorilor generali si sursele de finantare ale bugetului local
Tibirica pe anul 2021

Cod Suma, mii
Denumirea
Eco lei
I. VENITURI, total 1 5931.8
inclusiv transferuri de la bugetul de stat 4924.2
inclusiv transferuri de la bugetul raional
l[. CHELTUIELLI, total 2+3 6927.0
1. L. Cheltuieli, total 2 6927.0
Inclusiv cheltueli de personal 2959.2
_11.2. Active nefinanciare, total 3
(1. SOLD BUGETAR 1243y |-995.2
IV. SURSELE DE FINANTARE, total 4+5+9 995.2
inclusiv conform clasificatiei economice {(k3)
Sold bugetar la 01.01.2023 910 995.2
Executor: Tricolici Ecaterina
Secretar al Consiliului comunal Farima Ala



Componenta veniturilor bugetulul aprobat al prim#riei Tibirica

pe anul 2021

Anexanr. 2

la decizia Consiliului com.
Tibirica or. 08/08 din 09.12.2¢21

Denumirea veniturilor Cod | Suma ‘
eco [ _|
- Mii lei
| L L 2 4
Venituri total 59318
[ Tlinclusiv: L. Venitur propti, {otal 10076
fnclusiv: }
l.lepozite pe venit,total 111 4223
inclusiy: ST B
- lmpozupe venitul retinut din salariu - defalcari 25% 111110 4200
-impozit pe venitul pevsoanelorfizice ce desfisoara - T
' gctivitafi independente in domeniul comerjuli 111124 | 23
| 2, [mpozite pe bunurile imabiliare, toial 113 | 150,7
| inelusiv: 1 T
. impozitul fhunciar al persoanelor juvidice sifizice | ]
inregistrate In calitate de Intreprinzétor _ I 113161 70
-impozitul flmciar al persoanelor fizice-cetdtent | 11317 1291
- impozitul flunciar pe terenurife cu alta destinatie decit cea 113130 ST
| agrieold ) o _
- tmpoz:tulf,mm&r incasat de fa mrsomle fizice 113140
- impozitulflinciar pe paisuni sifliete 113150
- impozitul pe bunurile imobiliare ale persoanelor juridice 113210 2,0
- impozitul pe bunurile imobiliare ale mrsoanel‘or ﬂtmre 113220 9,9
- impozitul pe bunurile imobiliare achitat de citre L3
persoanelejusidice sifizice iaregistrate in calitate de 113230
intreprinzétor din valoarea estimaté (de piaféy a bunurifor
imobiliare I
- impozitul pe bunurile imobiliave, achitat de catre 0.4
perseanelefizice-cetdteni din valoarea estimaté (de piata) a 113240
bunurilor imobiliare .
3. Impozite si taxe pe marfuri si servicii, total _114 53,6
inclusie:
-taxa pewtru amenajarea teritoriufui o | 114412 4,0
- 1axa pentru unitdtile comerciale §i / sau de prestari I 114418 25,5
servicii o L J _____
- laxa pentru safubrizare '4 114426 24,1
| - taxa pentru patenta de intreprinzitor 114522 o
| 4. Venituri din proprietate,total L 19_ |] 150,0
i inclusiv: i ]




- arenda terenuriflor cu d'estinalte agricold 141522 |
- arendd terenurilor cu o alta destinatie decit cea agrfeol'é 141533 150,00 i
8,Venituri din vinzarea marfurilor si serviciilor,totat - 142 | 2310
inclusiv: o o
-plata pentru locatiunea patrimoniului public incasat’ in 142252
_bugetul local de nivelul I _
-incaséri de la prestarea servieiilor ou platéd 142310 2200
-plata pentru Ioca,;wnea bunurilor proprietate pubblicd 142320 11,0
6 Amenzi i sanctiuni T 143
Amenzi si sanctiuni contraventionale incasate a bugetul 143130
local de nivelul ] L .
7. Dona’gt voluntare 144
- donatii voluntare interne pentry institufitle bujetare 44114
B I1. Transferuri de la bugetul de stat, total 191 4924,2
inclusiv: T T
-transf”erun curente prmrte cu destinatie speciald de la 191211 23919
bugetul de stat pentru Institutiile prescolare
Transferuri d‘m fondul rutier 191216 | 268,1
- transferun curente primite cu destinatie generala de la 191231 | 1076,9
| bugetul de stat :
-Alte transferuri curente primvite cu destinatie generald 191239 ll
_Intre bugetul de stat si bugetefe locale de nivelul 1 )
N
- Transferuri curente priwrite cu destinatie speciald intre 191212 ' 62,3
bugetul de stat si bugetele locale de nivelul fpantru |
| asigurarea i asistentd sociald ' .
[ -Transferuri capitale primite cu destinatie speciala intre 191220 | 11250
bugetu! de stat si bugetele locale de nivelul 1
-Transferuri capitale primite cu destinatie speciald intre 191420
institutiife bugetului de stat si institutiile bugetelor locale de
nivelul 1 !
IFY. Transferuri de la bugetul raional,total 193
-Transferuri capitale p:ﬁmi'te cu destinatie specialé intre 193120 )
bugetele locale de nivelul IT si bugetele locale de nivelul 1
| in cadrul met unitdfi administrativ-teritoriate. -
Secretar al Consiliului comunal Farimi Ala

Executot: E.Tricolici
Tel:0244.65244




Anexa nr.3
la decizia Consiliului com. Tibirica
nr. 08/08 din 09.12.2021

Resursele si cheltuielile bugetului primariei satului Tibirica pe anul 2021,
conform clasificatiei functionale si pe programe

Denumirea indicatorului ' ]I " Cod ! "~ Suma, mii lei
Cheltuleli - Total general, inclusiy ' | 69270 |
~_L Cheltuieli recurente, in total o - 6927.0
mclusw cheltmell de personal 21 2976.8
L. 1nvestitii capitale, in total ) IR
Servicii de stat cu destinatie generald 01 1531.6
Resurse, total T 15316 i
. Resurse generale _L N 1503.6
___ Resurse colectate 2280
- Cheltulell total L 1531.6
[Exercitarea guvernarii 0301 14744
. Gestionarea fondului de rezervi 0802 200 _____.
' Raporturi interbugetare cu destinatie 1102 37.2
Lspec:mlé, inclusiv I L
Voo ~ Pompieri Bravicea 15.0
Tava{dmintul liceal _ 22.2
Servicii in domenlul economiei 04 . 14831
[ Resurse,total L 14831
' Resurse generale L ! 1483.1
Resurse colectate 2 :
Cheltuelitotal 14831
_ Retele si conducte d de gaz 5802 i 80.0
Dezvoltarea drumurilor | 6402 3 1403.1
! Gospodﬁrla de locuinte si .ospodina : 641.7
serviciilor comunale 06 :
. _____ Resiunge,total o 641.7
| Resurse generale ) L I %
' Resurse colectate | 2 30.0
Cheltuieli,total _ 6417
Dezvoltarea gospodiriei 324.0
_comunale si de locuinte | 7502 L
Aprovizionarea cu apa si canalizare L 7503 1370 _
o lluminare stradald N 7505 | 180.7
. Ocrotirea sinatatii _. 07 B |
! Resurse, total . 10.0
! Resurse generale ) oL . _ oo _____




Resurse colectate _ ! 7T

Cheltulell, total L ! 10.0
| Servicii de sinatate publica 0740 I 100
Cultura.sport,tineret,culte si odihna : 08 ! 4832
Resurse, {otal : 483.2
. Resurse generale N —_ 4832
| ___Resurse colectate ' 2 ..
___ . Cheltuieli total 832
Spert - 8602 315
| Dezvoltarea culturii 8502 ' 451.7
Invatamint 09 ' 2707.1
Resurse,total s e ! 270714
Resurse generale . 1 | 2534.1
| Resurse_colectate 2 173.0
Chelitwiidli total | 27071
_Educatie timpurie | 882 _____omrt '’
Protectie sociald 0 __ 70.3
Resurse,total | e 623
| Resurse generale o L 623
Resurse colectate | 2
| P - -
Cheltuieli,total 1 : 62.3
Protectie sociala a unor categorii de 9019 : 62.3
cetifeni o '
| Protectie impotriva excluziunii sociale ! 9012 ge |

Executor: Tricolici Ecaterina

Secretar al consiliului comunal Farima Ala




REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MDL-444]1, Republica Moldova, raionul Calars), comuna [ibirica,
st Butanica 1, 1el. 0244 65238, 1el/Tax. 0244 65236, pritnariatibiricu201 8iénail.ru

o Cu

DECTZI A nr. 0809 I’ROIECT
din 09 decem bric 2021

privire Ja stahilirea si aprobarea

in mod unifateral a plitit peatro Jolosirea
terenurilor proprictate publica ohicetelor privatizone
sioitreprinderilor privatizate din werilorin™

n

neiud art, W 1y al Legit ae. 1308-XIU din 25 julic 1997 pavind pretul normatin g1 madul e

vingose-cumprace a piointelod. co moditicirile i completdrile wlterioare, art. 1442), hita) al Legii
mivied admimstaia publica lacala nr 436-XV 1 din 28 decembric 2006,

—

1Jd

L) old -

3
3
[F)

s’

o L

11

—

1J

Congilivl comunal Tibivica DECIDE:

Se stahileste si se aprobd in medl unilaleral penvu anul 2022 plata pentru fplo§irc_'ﬂ
wrenurilor propraetate publics obiectelor privatizate si intneprindenlor prtvate din tenteriv in
marime de 1.2% din prequl normatiy &l pamantelui. pana la pertectarca contracielor e
vinzare = cumparare a ierenunlor, dnpa com nmeaz.
|. FRIGIDER
. Drujs Tudor U, 1236%455x [ 9873340, 2: 100=319.32 Ici

Proscurov Marina  0.0712x65x19873.534x0.2:100=183.93 les

1. GARAJ
. Farima Anatolic 0,006x65x19873.3450,2:100—15.5% [
. Manote Calin {1,006xA5x 19873 . 24x0.2: 100=15.50 e
. Bordei Marin 0.012x635 TU8 73, 34x(1.2: 1{N-31.00 l21
.Border Mihatl QAHO%G5% 19873 .34x0.2: 100 =] 3.50 Lci

. Motricald Vusile 0,012x63x19373. 390, 2:100=3 19U I
. Matricald Mario UOUEXGSX]98T3.54x0,2:100=15,5¢ [

7. Coreodel Vitale 0.006x65x19873.34x0.2: [U0=]5.50 &y

CValentit Ludmila  0.012x65x19873.34x0.2:800-31.00 I¢i

. Telegeo Vionca 0,012x65x19873.3d4x0,2:100=31.00 J&

. Corcodel Fealering 0,01 2x65x10873.34x0.2: 10N=31.00 &
1. LA FCRMA

. Coiacart Veaceslay 0, 1464x65x 19873.34x0.2:100=378.25 lei

Plata stabilita va fi achitatd de edlee agentti ceonomic ‘s'r pL_:r:f,mnclc fiziee nominalezate in
pet. ] al prezentei decizii pind |2 30 mie 2022 in casa primdric).


mailto:primariatibirica2018@mail.ru

2. Prezenta decizie intrd in vigoare la data aducerii la cunostinfa obiectilor impunerii.

3, Controlul executarii prezentei decizii se pune tn sarcina dlui primar lon lurcu.
AU VOTAT: penitnu- , comtiza- 0 , s-au abtinut-0

Presedintele sedintei

Contrasemnat:

Secretar al consiliului ﬂt@n/ Firimi Ala

Ex: Bordel Marin
specialist
Tol 024465467



REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Calarasi,
satul Tibirica, tel. {0244) -6552-3G, tel/fax (0244)-65-2-36, primariatibirica2018@mail.fu

DECIZIA nr. 08/10 PROIECT
din 09 decembrie 2021

privire la aprobarea Strategiei de dezvoltare
soclo-economici a comunei Tibirica pewntru anii 2021-2028"

Urmare a examindrii Notei informative ,,Cu privite la aprobarea Strategiei de dezvoliate socie -
economica a comunei Tibirica pentru anii 2021-2028”, prezentatd de catre dl lon [ureu, primarul

comunei Tibirica,
In baza Regulamentului privind constituirea i functionarea Consiliului conumal Tibirica,

aprobat prin decizia Consiliului comunal nr.06/01 din 25 julie 2015

In temeiul:
- art. 14 (2) al Legii nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006 privind administrafia publica localé,

- avand avizul comisiilor consultative de specialitate,

Consiliul comunal DECIDE:

L Se aprobd ,Strategia de dezvoltare socio - economicd a comunei Tibirica pentru anii
2021 -2028"(se anexeazs).

2. Se pune Tn sarcina primarului ecamunei Tibirica de comun acord cu Consiliul comunal, directiile
si sectiile Consiliului Raional, serviciile desconcentrate, cu populatia, agenii economici sa

Tntreprindd masuri concrete Tntru realizarea strategiei sus mentionate.
3.¢ Gontdalubaxeodtsr wiptezenialddeir Besatativibieid ldiypmpmarahherc iokon.

AU VOTAT.: penttu - , contra- , s-au abfmut- .

Presedintele sedintei

Contrasemnat
Secretar al consilinlui j Farima Ala

Ex: Earimd Ala,
secretar al consilinlui
Tel:024463238


mailto:primariatibirica2018@mail.ru

REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Cél&ragi
satul Tibirica, tel. 0244 65236, tel/fax. 0244 65244

Proiect

DECIZIE nr. 08/
din 09 decembrie 2021

+Cu privire la aprobarea bugetului
priméariei Tibirica pentru anul 2022
in Il lecturd ,,

Examinand Nota informativé ,,Cu privire ]a aprobarea bugetului primériei comunei Tibirica
pentru anul 2022 in lectura a doua , prezentatd de cdire dna Tricolici Ecaterina,contabil-sef, in
temeiul art.24,25,47,55 al Legii finantelor publice si resposabilitatii bugetar-fiscale ar.181 din
25 iulie 2014, tinind cont de prevederile art.20 din Legea nr.397-XV din 06 octombrie 2003
privind finantele publice locale, art.14 alin.(2) lit. {n) art.43 alin (, HG nr.82 din 24.01.2006 ) lit,
(b} din Legea nr.436-XV!I din 28 decembrie 2006 privind administratia publici locali art.47 si 48
al Legii nr.419-XVI din 22 decembrie 2006 cu privire 1a datoria sectorului public.garantiile de
stat §i recreditarea de stat, precum si de prevederile Setului metodalogic privind
elaborarea,aprobarea si modificarea bugetului, aprobat prin Ordinul Ministerului Finantelor
nr.209 din 24 decembrie 2015.Regulamentului privind constituirea si fuactionarea consiliutui
satesc Tibirica aprobat prin decizia constliubui nr.06/01 din25.07.2015 ,in baza avizului comisiei
consultative de specialitate pentru econome,buget si finante,

Consiliul sitesc DECIDIE::

|.Se aprobd proiectul bugetului primdriei Tibirica pentru anul 2022:
-la venituri in suma de 5319,7 mii lei
- la cheltuieli Tn sumé& de 5319,7 mii lei
2.Sinteza indicatorilor generali i sursele de finantare ale bugetului local se prezinta in anexa nr.|
3. Gampangatavemittitobdagetuluickadadssg pranmtininianexame.2.
4 CGompenegatasenittitocdeldatatelele oétr¢ instinitid ¢ polticespprarnitaiamnexant.2/2.
5. RResudelgi stishaltlekldnpgetuiuictadak mabionny:slasifidatie Fufunctranal el Sikpqpsogramescse
prezintd, conform anexei nr.3
6.( Belel enipptizitetos sistaxielorolodale; cce ovofi finincasatén hbuee krspreraititairanexaind 4.
7. [ heansterurired e bbugeiullcetstat ‘atre bugetupipicnacies sprpraniatéia mnexamn.5.
8.Se aprobd fondul de rezerva in suma de 20.0 mii lei.
9. Caleulul impozitului pe bunurile imobiliare (neevaluate) ale persoanelor fizice care nu
desfasoarfa activitatea de Intreprinzitor (cu destinatie locativa), se prezinta in anexa 9.
10 Nitamenslatatula tififetonigpantrucseividiileveantrplplatd deininatitufiil &g atarecsprpesziatéinin
anexa nr.7.
11.Se aprobé efectivul- limitd al statelor de personal din institutiile bugetare finanfate de la buget,
confoerm anexei nr.8.



12.Se aprobd Regulamentul privind constituirea si utilizarea fondului de Rezervé al Primariei
Tibirica pe anul 2022, conform anexei nr.6,

13..Datoriile creditoriale,inregistrate la 01 ianuarie 2022 ale institutiilor bugetare vor fi aghitate
din contul si Tn limita alocatiilor aprobate pe an.

4. oritutiile bugetare vor asigura:

*dezagregarea in termen a limitelor stabilite, cu introducerea acestora in sistemul infarmatianal
de managment financiar.

*legalitatea utilizdrii alocatiilor bugetare si responsabilitatea limitelor aprabate.

Autilizarea conform destinatiei a transferurilor cu destinatie speciald, alocate de la bugetul de siat
*contractarea de lucrdri,servicii,bunuri materiale conform prevederilor Legii privind achizititle
puibliige.

*raportarea in termenii stabiliti a performanielor realizate,conform competeniei.

18 Driang rivadali di dseaterinavscostiabilkal bafivanahiadiza sisteanatiexexecutasepupugetul uilacal sizva
inainta,in caz de necesitate,propuneri concrete pentru consolidarea disciplinei financiar-bugetare
si mentinerea echilibrului bugetar.

16. Se autorizeaza:

*DI lurcu lon, primarul com.Tibirica, cu rolul de administrator de buget:

*administratorul de buget:

- sd modifice planurile de alocatii intre diferite nivele ale clasificatiei economice (k2) in cadrul
aceleiasi functii (F1-F3) Tn cadrul unui subprogram,fatd majorarea cheltuelilor de personal sl faré
modificarea cheltuelilor pentru investitii capitale si a transferurilor interbugetare.

Sa include in programele respective de cheltueli,in baza dispozitiei, alocatiile repartizate prin
decizia autoritatii representative si deliberative din fondul de rezervd, precum si transferurile cu
destinatie speciald de la bugetul de stat la bugetele localerepartizate prin alte acte
normative,decit legea bugetului de stat.

*autorittile bugetare s modifice planurile de alocatii Tntre instituiile subordinate intre nivelele
K4, in cadrul aceleiasi functii (F1-F3) si aceluiasi subprogram PIP2.cu respectarea limitei la
nivel de K2.Totodatd,autoritdtile bugetare pot modifica resursele colectate Tntre institutiile din
cadrul aceleiasi functii (F1-F3), fard modificarea limitei aprobate.

*institutiile bugetare s& modifice planurile de alocatii intre nivelele K5-K6,cu respectarea limitei
stabilite la nivel de K4 al clasificatici economice de cétre institutia superioara.

L7.r)RnBaFaria LAl ae seeretar] aluoersiliul pdetalyvas asigaradagduceseh: lauownastin publialioé prin
publicare sau prin afigare Tn locuti publice, a prezentei decizii in termen de 10 zile.

18. Executarea prezentei Decizii se atribue Primarului comunei Tibirica, d-lui Jurcu lon.
19.CGansloluhexecatdr prprezertel ddeiziicsatalriivie.cankbiviuicgomunc ihilicica.

Prezenta Decizie intrd Tn vigoare de la data de 01.01.2022.

AU VOTAT: pentnu-0 , comira-0 , s-au abpinut-6

Presedintele sedintei
Contrasamat:

Secretar al consiliului W Farima Ala

Ex: Tricolici Ecaterina,contabil-sef
Tel:024465244



Anexe nr.§
la decizia Consiliului comn. Tibirica

nv. 08/4t din 09.12,2021

Sinteza indicatorilor generali si sursele de finantare ale bugetului lacal
Tibirica pe anul 2022

Cod Suma, mii
Denumirea
Eco lei
I. VENITURI, total 1 5319,7
inclusiv transferuri de la bugetul de stat 4199,7
1I. CHELTUIELI, total 243 5319,7
IL.1. Cheltuieli, total 2 5319,7
Inclusiv cheltueli de persanal 3076.8
11.2. Active nefinanciare, total 3
I1. SOLD BUGETAR 1-(2+3)
1V. SURSELE DE FINANTARE, total 4+5+9
inclusiv conform clasificatiei economice (k3} 910
Sold bugetar la 01.01.2021

Executor: Tricolici Ecaterina

Secretar al Cansiliului comunal Farima Ala



Anexa nr. 2
la decizia Consiliului com.
Tibirica nr. 0%4fl din 09,12.2021

Componenta veniturilor bugetului aprobat al primariei Tibiriea

pe anul 2022
Denumirea veniturilor Cod Suma .'
eca
L . Mii lei
_ . L 2_ . a__
Venituri total 5319,7
[ inclusiv: L. Venituri proprli, total ©1120,0
Inclusiv: S o
Limpozite pe venittotal ' m | 5030 |
inclusiv: - .
- impozit pe venitul retinut din salariu ~ defalcari 25% TLiLiie 500,0 |
-impozit pe venitul persoanelorfizice ce desfdsoara )
activititi independente Tn domeniul comerullui: _|. unt1z24 | 30
2. Impozite pe bunurile imoblliare, total 113 15'7 0
inclusiv: )
- impozitulfGnciar al persoanelorjuridice sifizice - -
| Inregistrate in calitate de Tntreprinzdtor 113162 15,0
-impozitul funciar al moanelorﬂkimwﬁteni 113172 L19,0
- impozitulfanciar pe terenurile cu alii destinatie dectt cea 113130
| agricold  _ _ \
- impozitulf fameiar Incasat de la perﬁoamreplme 113140 r
: :mpozuul famciar pe pasuni sifinete 113150 |
- }mpozftul pe bunurife imobiliare ale persoanelorjusidice | L3210 | — 25
- impozitul pe bunurile imobiliare ale persoanefor fizice 113220 11,0 .
- impozitul pe bunurile imobiliare achitat de catre 4,0
persoanele juridice sifizice Inregistrate in calitate de 113230
intreprinzétor din valoarea estimat# (de piata) a bunurilor
imobiliare - -
- impozitul pe bunurile imobifiare, achitat de catre 5,5
persoanele fizice-cetdteni din valoarea estimatd (de piatd) a 113240 \
bunurilor imobiliare . B :
“3. Impozite si taxe pe mArfuri si servicil, totat 114 62,0
inclusiv. !
-taxa pentru amenajarea tevitoriului 114412 4,0
- taxa pentru unitégile comerciale si / sau de prestiri 114418 33,5 |
| servicit L _ S L
- taxa pentru salubrizare 114426 N 24.4
- 1axa pentru patenta de J n'tr_eprinzétor 114522 041 I
4. Venituri din proprietate,total 141 1540 !
inclusiv: !




| - arendd terenurifor cu destinatie agricol# 141522 4,0
- arendd terenurilor cu o alta destinatie decit cea agricold 141533 150,0
" 5.Venituri din vinzarea marfurilor sl servicliler,total 142 2440
_inclusiv; T T T

| -plata pentru loctiunea patrimoniului publfic incasate in 142252 B
bugetul local de nivelul f o
-incasdri de la prestarea serviciifor cu pfata | 142310 233,0
".plata pentru locatiunea bun un!or proprietate publicd ] 142320 L
6 Amenzi i sanctiunt i 143 ! o
“Amenzi ¢l sanctiuni contraventionale Tncasate in bugetul =~ | 143130 |

 local de pivelul I o L _ _
7. Donatii veluntare . 14
- donatii voluntare interne pentru institutiile bujetare | lad114 B

i —

" 1. Transferuri de la bugetul de stat, total 191 ) 4199,7
mclusnw___.__ o I
-transferurl curente primite cu destinaie special’ de la 191211 2534,6
bugetul de stat pentru institutitle prescolare R
Transferuri dinfamdul rutier 191216 594,7
- transferuri curente primite cu destinatie generali de la 191231 1005,6
bugeiul de stat  _ AR N

| - Transferuri curente pnnmite cu destinatie specralé intre 191212 64,8
, bugetul de stat i bugetele locale de nivelul Lpentru
asigurarea si asistentd socialé o
-Alte transferuri curente prrmne cu destinatie generald Intre 191239
bugetul de stat si bugetele locale de nivelul f .
Transferuri capitale primite cu destinatie speciala intre 191420
institutiife bugetului de stat si institutiile bugetelor locale de
| nivelul 1 o I
Exeeutor: Tricalici Ecaterina
Secretar al Consiliutui comunal Farima Ala




Anexa nr.2/2
la decizia Consiliului com.Tibirica
nr.08/41 din 09.12.2021

Componenta veniturilor colectaie de citre institutiile publice, finantate de la
bugetul primariei Tibirica in anul 2022

Nr. |  Denumirea institutiilor/activitatilor si a Total, mii lei
d/o tipurilor de venituri colectate . R :
Total 142320 | 142310
1. [Aparatul primarului_- 36,0 11,0 25,0 )
Prestarea serviciilor cu plata 250 | 25,(_)
Hrenda incaperilor 11,0 11,0
Dlonatii volumtave, interne pentruw institufiile
_ bujetare : T
2 | Aprovizionarea cu apa 30,0 30,0 .
Prestarea serviciilor cu platé o 1.30,0 300 |
3. |Gradinita- _178,0 . 178,0 o
-plata pavingilor pewirw intrefinerea . 178,0 178,0
copiifor |
| —
| Total: | 244,0 11,0 |233,0

Executor: Tricolici Ecaterina

Secretar al Consiliului comunal Farimi Ala



Anexa
nr.3

la decizia Consiliului com. Tibirica

Nr, 08/41 din 09.12.2021

Resursele si cheltuielile bugetului primariei satului Tibirica pe anul 2022,
conform clasificatiei functionale gi pe programe

Denumirea indicatorului

Cod Suma, mii lei
| Cheltuieli - Total general, inelusiv =~ 5319.7
1. Cheltylgli recurente, Tn total o 5319.7
'_ inclusiv, cheltuieli de personal - 3076,8 N
1. lnvestmi capitale, in total
Servicii de stat cu destinatie generald 01 1420,9
‘Resurse, total 1420,9
Resurse general‘e 1 1.384,9 )
Resurse colectate 2 360 B
Cheltuieli, total L 1420,9
| _EXxercitarea guvernérn __ 0301 1400,9
. Gestionarea fondului de rezervd 0802 20,0 .
Servicii in domeniul economiei 04 634,7
Resurse,total 634,7
Resurse generale 1 634,7
' Resurse colectate 2
Cheltuieli,total 634,7
| Retele si conducte de gaz 5802 40,0 _
| Dezvoltarea drumurilor . 6402 594,7
Gospodiria de locuinte si gospodaria 160,0
serviciilor comunale 06
Reswurse, total 160,0
Resurse generale 1 130,0
| Resurse colectate 2 30,0
' Cheltulelitotal N __160,0
Dezvoltarea gospodariei comunale 80,0
| §i de locuinte 7502
Aprovizionarea cu apa si canalizare 7503 40,0
luminare stradald 7505 40,0
Culturasport.tineret,culte si odihna 08 326,7
Resurse, total 326,7
Resurse generale - 1 326,7
: Resurse colectate 2 | o
i Cheltuieli,total 326,7




Sport_ SR (RN ...'> S 32,0
Dezvoltarea cehurii 8502 e 294.7
| Invatamint 19 | 2712,6
Resursejulsh L 22
o _ . Reiurse generaly 1 25246 |
1 Reyursye coleclate 2 1 78.0
| Cheltuicli total - 226
I Educatie tinpurie RROZ _ _ __ 27124
| Protecie sucinld I B K
Resursedutal 4,3
Resurye generale I bd,8
Resurse coleciute o 2 T o
I Cheltuieli,tota) 64,8
Protectie sociald a wor categotis de Q1LY ' 64,8
celdteni | ]
Execuipr: Trgphe Beoterma
Secretac al Consiliului comunal W’”’Z Farima Ala



Anexa nr. 4
la decizia conshliulul eomunal
nr. 08/11 din 09.12.2021

Cotele taxelor locale ale bugetului primariei Tibirica pe a. 2022

L Catele impozitelor si taxelor locale pe anul 2022 au fost aprobate prin decizia Consiliului comunal Tibirica nr. 08/03
din 09.12.2021 ,.Cu privire la stabilirea si punerea in aplicare a taxelor locale pentru anul 2022"

2, Denumirea impozitelor, taxelor locale si sumele estimate se prezinta in urmatorul tabel:
lNI— I lCOta
" Denumirea impozitelor si taxelor locale Codul ECO Obiectul impozabil impozitelor
dfo Sty
(mi ler)

|1.  [Taxa pentru amenajarea teritoriului. 114412 Numdrul scriptic al salariatilor trimestrial. 4,0
Taxa pentru unitétile comerciale si /sau ' Unitatea comerciald dupé suprafatdi, marfuri si

2. . b 114418 - 33,5
prestéri servicii locul amplasarii.
Taxa pentru salubrizare 114426 L leu lunar pentru fiecare membru al familiei. 24,4

i
Tota | | | 61,9
iR

Secretar al consiliului comunal FARIMA Ala



Anexa nr.5

fa decizia Consiliul
ar. 084'1 din 09.12

ui com, Tibirica
202%

Transferuri de la bugetul de stat cidtre bugetul priméariei

Tibirica pe anul 2022

Nir. " Denumirea transferurilot Suma
d/o L ) muii lei
i €u desuma;le general.ﬁ 1005.6
2 -C u destinatie speclala 3194.1
RO —
- I
| _| Inclusiw:
2.1 |-Transteruni curente primite cu destinatie speciald de la 2534.6
! bugetul de stat pentru institutiile prescolare I
| 2 2 | Transferuri din fondw rutier 594.7
' 1.1 | - transferuri eurenie priwite cu destinajie generald de Ja bugetul de stat 1005.6
25 |- Transferuri curente privwite cu destinatie special&@ intre bugetul de stat si 64.8 |
| bugetele locafe de nivelul [ pentru asigurarea si asistenta sociald
5 4 |-Alte transferuri curente primite cu destinatie generald intre ‘bugetul de stat
| " | s bugetele locale de nivelwt¥ ]
35 Transferuri capitale primite cu destinatie specr&l'a intre mstntutlrle .
bugetului de stat si institutiile bugetelor localele de nivelul 1 '
Total general | 41997
Exeeutof: Tricolici Ecaterina
Secretar al Consiliului comunal Farima Ala



Anexa nr.6
la decizia Consiliului comunal Tibirica
nr. 08/1 din 09.12.2021

REGULAMENTUL

privind constituirea si utilizarea fondului de rezervé al Primériei Tibirica pe
anul 2022

L. DDsgpaiiliiggerendde

L Regulamentul privind constituirea fondului de rezerva al Primériei Tibirica i
utilizarea mijloacelor acestuia {in continuare - Regulamentul) determind modul de
constituire, utilizare, evidentd si control al fondului de rezerva al primaiisi,

2. Prevederile prezentului Regulament au actiune asupra Consilivilui comunal si
primériei Tibtrica.

1. (Qaossittuincealéonbiliii dedervezewdbad P nindddéd icoomund i Ty Hitea

3. Fondul de rezervd este un fond badnesc, constituit anual de Consiliul sites¢ si
destinat unor cheltuieli pentru actiuni cu caracter exceptional §i imprevizibil, care
nu sint prevazute Tn bugetul primériei orasului si care tin de competenta primériei.
4. Cuantumul fondului de rezerva se aprob# anual de cidtre Consiliul sdtesc Ja
aprobarea bugetului pentru anul urmétor, in marime de cel mult 2% din volumul
cheltuielilor bugetului primaériei, in conformitate cu prevederile articolului 18 din
Legea nr. 397-XV din L6 octombrie 2003 privind finantele publice locale.
5.P&untraraniu P D2 2ese o & icaranboml [ bobduwiuiic e vrezar® Ari miivirie el 6,0 224
din volumul cheltuielilor bugetului pe anul 2021, in sumé de 20.¢ mii lei.

6. Mijloacele fondului de rezervi pot fi utilizate pentru:

a} lichidarea consecintelor calamitatilor naturale si ale avariilor, efectuarea
lucrérilor de proiectare aferente acestor actiuni;

b) restabilirea obiectelor de importantd locala (care se afld la bilantul primariei} in
cazul calamitdtilor naturale provocate de procese geologice periculoase;

c) acordarea ajutorului financiar unic pentru sinistrati,

d) acordarea ajutorului financiar unic persoanelor social vulnerabile;

e) finantarea unor actiuni de promavare a culturii, altor activitati avind drept scop
dezvoltarea comunttétii;

f) recuperarea cheltuielilor legate de transportarea si repartizarea ajutoarelor
umanitare acordate primériei {in caz de necesitate);

@) acordarea ajutorului financiar sau material serviciului de pompieri gi salvatori
pentru Tmbunatétirea bazei tehnico-materiale, conform prevederilor legale;

hy alte cheltuieli cu caracter imprevizibil si necesitati de urgentd, care, in
conformitate cu legislatia, {in de competenta autoritatii publice locale.



7. in cazul incasdrii in procesul de executare a bugetului a veniturilar suplimentare
la cele aprobate in bugetul primdriei, fondul de rezervd poate fi completat pe
parcursul anului cu mijloace financiare, in limita stabilitd de Consiliul sétesc, dar
hu mai mult de 2% din volumul cheltuielilor preconizate in buget.

8. Alocarea mijloacelar fondului de rezervd se efectueazi in baza deciziei
Consiliului satesc , in limita alocatiilor prevézute Tn buget si Tn baza decumentelof
justiticative.

9. In cazuri exceptionale si necesitati de urgentd (punctul 6 litera a) din prezentul
Regulament) primarul va aloca, in baza dispozitiei sale, mijloace din fondul de
rezerva, cu aprobarea ulterioard obligatorie de cétre Consiliul sétese.

It]. IAneoatiure o tebear@iii @i adiepottiniii disdidiltor Gondiinihii camunsl
privind utilizarea mijloacelor din fondul de rezerva

f0. Primarul examineazd cererile, demersurile, solicitarile (in continuare - ceteri}
parvenite de la persoanele fizice si juridice privind alocarea de mijloace din fondul
de rezervd i le remite pentru examinare specialigtilor primériei.

11. Tn urma examinarii cererilor primite si a documentelor justificative, cu exceptia
cazului expus in punctul 6 litera a),specialistii primariei elaboreazd un aviz si
proiectul de decizie, care se prezintd in modul stabilit Consiliului sitesc.

12. Consiliul sitesc examineazd cererea, avizul sau proiectul de decizie, precum §i
alte materiale justificative si decide asupra alocérii mijloacelor din fondul de
rezerva.

IV. Windiul die diocere 20mjJhaaad bar diim flondiul| die mezanvi

13. Contabilitatea centralizatd a primariei, in baza deciziei Consiliului comunal si
a documentelor justificative, aloca mijloace din fondul de rezerva, cu precizarea
planului de cheltuieli.

14, Mijloacele fondului de rezerva ale primariei, prevazute pentru a fi alocate
persoanelor juridice se transferé pe conturile acestora, iar cele alocate persoanelor
fizice - 1a conturile acestora sau se achitd nemijlocit in mijloace banesti, in functie
de solicitarea beneficiatutui.

15. Finantarea cheltuielilor din fondul de rezerva se efectueaza pe masura Incasarii
veniturilor in bugetul primadriei si se reflecta in partea de cheltuieli intr-o pozitie
distinctd.

V. Exviitienta i aontirhull weil izl iijj tescdr frordivieii dte reozsmi

6. Mijloacele fondului de rezerva se utilizeaza in stricta conformitate cu destinatia
lor, prevazutd n decizia Consiliului comunal.

17. Datele privind utilizarea mijloacelor fondului de rezerva se reflecta n
informatiile despre mersul executdrii bugetului primariei.



18.C’Guntabilejeefalal pamidveiei pieraniitd C Qo sililuiui caommurlal rapppaciul detesare
utilizarea mijloacelor fondului Tmpreund cu raportul privind mersul executiei
bugetului primariei sau la alté data, la solicitarea Consiliului comunal.

19. Soldul neutilizat al mijloacelor alocate din fondul de rezerva se restituie in
bugetul primariei, conform situatiei la 31 decembrie.

20. Controlul asupra utilizarii eficiente si dupd destinatie a mijloacelor fondului de
rezervd se efectueaza de cétre organele de control abilitate cu acest drept.

21. Utilizarea contrar destinatiei a mijloacelor fondului de rezerva constituie temei
pentru perceperea lor integrald si incontestabild Tn bugetul primariei si tragerea la
raspundere a persoanelor culpabile, in conformitate cu prevederile legislatiei.

22. Responsabilitatea penttu alocarea si utilizarea mijloacelor fondului de rezervd
revine primarului $i contabilului- sef al primariei comunei Tibirica.

Secretar al Consiliului comunal Edrima Ala

Exeeutor: Tricolici Ecaterina
Tel 024465244



Anexa ar.7

la decizia consilidlui comunal

nr. 08/11 din 09.12.2021

P . " Costul i
&h'. d/o |
. Eemfirea serviciilor Cod E_CO | sewviciilor/lei/ |
L | intocmirea s eliberarea certificatelor 142310 5,0 |
intocmirea si eliberarea certificatelor pentru realizarea '
2 productiei agricole L _1142310 L s
intocmirea si eliberarea certificatelor pentru realizarea
. animalelor (bovine, cahaline, porcine, ovine si caprine). 142310 20,0
Extrase din Cadastrul funciar,registrul gospodariilok,
- cartea de imobili etc 142310 10,0 '
Perfectarea si eliberarea certificatului de urbanizm 50.0 '
5. | Perfectarea si eliberarea autorizaiei de 142310 md 0
i constructie/demolare o
6 intocmirea si eliberarea certificatului de inregistrare a 142310 50,0
" | gospodériilor tardnesti.
7. | intocmirea caracteristicii 142310 10,0
intocmirea si eliberarea actelor notariale/procurd/ 10,0
8. | Eliberarea duplicatului testamentului 142310 30.0
Autentificarea semndturii | 300
intocmirea i eliberarea certificatelor de salariu 7 leifl an
9, |intocmirea §i eliberarea certificatului caleulat - achitat 142310 1 leu de an
CAS de stat L sau 10 lei
10, Plata pentru ora de chirie a salii pentru concurentii 142310 500,0
: electorali. — o= =
, . Printarea unei pagini la aparatul de multiplicare XEROS, 142310 L leu pagina
| Scanare
1. Plata; lgmaré a périntilor pentru Tntrefinerea unui copil la 142310 185,0
gradinitad Y
___13.]| Plata anual¥ arendd MOLDCCEL * 142320 _ 50$/m2
Servicii stare civila:
& Inregistrarea csitoriei férd solemnitate: 100,0
g Tnregistrarea solemnd a cisatoriei:
I La data stabilitd 300,0
| Cu scenariu individual{cu oferirea salii} 600.0
In zile de repaos 1200,0
14. In afara sediului ARZ310 1500.0
5 Urgentarea cererii de Tnregistrare:
L5 zile lucritoare 1000,0
10 zile lucritoare 2100,0
5 zile lucritoare 3500,0
) L zi Juctdioare o 5600.0
. Aprov_Izionarea cu apd-plata pentru 1L kw energie 142310 2,02
_ elelctricda _ _ I
i 2,311e1/44,42
6. Servicii de transpori(km/oré/zi) 142310 lei-oed/63, 71
. L lei-zi ]
Secretar al consiliului comunal FARIMA Ala



Ancxa nr
Lo deciziar onsibiuiul Sdese

nr. 0841 din 09.12.2021

Efcctivul- limita al stacelor de personal pentru institugtile pnblice ,
finantate de 4 bugetul primériei Tibirica pe anul 2022

Ne. [ Depumirea  instihilor | Cod “ Efectivul de
dio I Org. | | persanal,
| !um’tati
1. | Aparatol adminisuativ al primariei iz I 10,75
Inclusiv : ‘
-aparatul primarului 5.0
-contabilitarea centealizata | 1.75
-20sp0dand primarict ! 4.0
2. IET Tibirica — To708) 21,5
3. | Biblioteca - ToToss 25
4, Centrul de mediator comunitar 11121 [y =
Total: 35,78

Executir: hacuw lon
Tel 0244632316

Seerctar al Consilinlal comuenal W Farima Ala



Anexa nr.9

la decizia consiliufui comunal

ar. 08/11 din 09.12.2021
Nr Obiectele impunerii I Cotele
d/o . | concrete
I . Bunurile imobiliare evaluate de ciitre organele eadastrale ia
scopul impozitarit { conform art. 280 din titlul V1 al Coedului
o fiscal) o
Bunurile imobiliare,inelusiv: _ X ]
L. | Cu destinatie locativa { apartamente §i case de locuit 03%
individuale terenuri aferente acestor bunuri)
_ 2| Garajele si terenurile pe care acestea sunt amplasate L _03%
| 3.| Loturile intovardsirilor pomicole cu sau fara consttuctii amplasate 0,3%
| peele .
4.| Terenurile agricole cu constructii amplasate pe ele 03%
5.| Bunurile imobiliare cu altd destinatie decét cea locativa sau 0,3%

agricola,inclusiv exceptind garajele si terepurile pe care acestea
sint amplasate si loturile intovaragirilor pomicole cu sau fard
| constructii amplasate pe ele

v Il. Terenurile neevaluate de citre organele cadastrale in scoput
impozitdrii (conform anexel ne. 11a Legea peatru punerea in
aplicare a titlulul VI din Codul fiscal nr. 1056 din 16.06.2000)

6. | Terenurile cu destinatie agricols:
1) toate terenurile alftefe decat cele destinate f@mfelor si |
pasuwilor; | 1,5 lei piw lg/ha
a) care au indici cadastrali 116 lei ba
| _| b} ___carenu au indici cadastrali
| 2) terenurile destinate {Aheietor §i padsuwilor:
a) care au indici cadastrali 6,75 lei p/u Ig/ha
| [b)  ecare nu au indici cadastrali L 55 lei gl ha
3) terenurile ocupate de obiecte acvatice ( iazur, lacuri elc)
7. | Terenurile din intravilan, iaclusiv :
1) terenurile pe care sunt amplasate fondul de locuinte,loturi de pe
langa domiciliu {inclusiv terenurile atribuite de cétre autoritafile |
publice locale ca loturi de pe langd domiciliu si distribuite in i
extravilan,din cauza insuficientei de terenuri in intravilan
{grédini) 1 lew p/u 100 m?
-in localitétile rurale; :
2) terenurile atribuite de citre autoritatea administratiei publice .
locale ca loturi de pe langd domiciliu si distribuite n extravilan din
cauza insuficientei de terenuri in intravilan, neevaluate de citre 1lea pru 100 m?
organele cadastrale teritoriale conform valorii estimate(grédini)
3} terenurile destinate intreprinderilor agricole,alte terenuri
neevaluate de citre arganele cadastrale teritoriale conform valorii | 10 lea pe 106 m2
| estimate. =
8. | Tereaurile din extravilan,inclusiv :

1) terenurile pe care sunt amplasate cladiri si constructii,carierele
si pamanturile distruse Tn urma activitd{ii de productie, neevaluate

| de cétre organele cadastrale teritoriale conform valorii estimate;

350 tei p/u | ha




—

| 2_) " terenurile altele decat cele sp&:iﬁéate in alin. L) neevaluate _
' de citre organele cadastrale teritoriale conform valorii estimate. 70 lei i | ba

'4I1.  Cladirile,constructiile,casele de locuit individuale,
apartameantele si alte inciperi izolate,inclusiv cele aflate la 6
etapd de finisare de 50% si mai mult,rdmase nefinisate timp de
3 ani dupd Toceputul lucririlor de Constructie neevaluate de
catre organele cadastrale teritoriale In scopul impozitarilf
conform anexei 2 la Legea pentru punerea in aplicare a titlului |
VI din Codul fiscal nr. 1056 din 16.06.2000) |

9. | Pentru cladirile si constructiile cu destinatie agricold, garaj
ele, constructiile amplasate pe terenurile intovarasirilor
omicole, neevaluate de citre organele cadastrale teritoriale
conform valarii estimate ,inclusiv :

a) pentru persoanele juridice si fizice care desfasoara
activitate de Tntreprinziitor; ol |
b) persoanele fizice altele decat cele specificate la lit.a). | 64%

10. | Pentru bunurile imobillare, altele decAt cele specificate in pct. |
95l pet. 11, neevaluate de citre organele cadastrale teritoriale
conform valorii estimate,inclusiv:

| a) pentru persoanele juridice si fizice care desf&soai‘&
! activitate de intreprinzitor; L | 0%
. b) persoanele fizice, altele decat cele specificate la lit, a). 0,3%

11. ' Bunurile imobiliare cu destinatie locativaf apartamente st case
de locuit individuale) din localitatile rurale se stabilesc dupa
cum urmeazi :

a) pentru persoanele juridice §i fizice care desfasoara activitate de

intreprinzétor; 0,1%

bjpersoanele fizice, altele decat cele specificate 1a lit. ). 0,19

Notd: In cazurile In care suprafata tetald a locuintelor si a constructiilor priircipale ale persoanelor
fiiziee care nu desfagoara activitate de intreprinzévor, inregistrate cu drept de proprietaie, depéseste
100 m.p. inclusiv, cotele concrete stabilite ale impozitului pe bunurile imobiliare se majoreazd in
fmetie de suprafata totald dupd cum urmeazéa:

de la 100 Ia 150 m, iaclusiv -de 1,5

ori; de la 150 la 200 m2 inclusiv - de

2 ori; de la 200 ta 300 m?, inclusiv -

de 10 oFi;

- peste 300 m2- de 15 oFi.

Construciie principald - constructie inregistrata cu drept de proprictate aperseaneifizice, care
are destinatie de locuinid gi Ay este antrenatd In activitatea de tntreprinzaror:

Secretar al consiliului comunal FARIMA Ala



REPUBLICA MOLDOVA
RALONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Célédragi, comuna Tibirica,
str. Botanica 1, tel.0244 65238, tel/fax. 0244 65236, primariatibirica2018@mail.ru

DECIZiA nr.08/12 PROIECT
din 09 decembrie 2021

“Ce privire la graficul concediilor

anuale pentru persoanele cu fnuife de
conducere din cadrul primdriei pentru

anul 2022

Examindnd Nota informativé ,,Cu privire la aprobarea graficului concediilor anuale pentru
persoanele cu functii de conducere din cadrul primériei pentru anul 2022", prezentats de cétre dna
Farima Ala, secretar al consiliului comunal Tibirica, Tn temeiul:

art. 14 (2), lit. c) al Legii nr. 436/ 2006 privind administratia publica locald;

art.43(1) si (2) al Legii nr. 158/2008 privind functia publica si statutul functionarului pubtic;,

Legii nr. 768/2000cu privire 1a statutul alesului local;

Regulamentului de constituire $i functionare a consiliului comunal Tibirica, aprobat prin
decizia consiliului nr. 06/01 din 25 iulie 2015;

avand avizul comisiei consultative de specialitate pentru probleme sociale,

Consiliul comunal DE C L DE:::

L Se aproba graficul concediilor anuale pentru persoanele cu functie de conducere din cadrul
primériei Tibirica pentru anul 2022, dupi cum urmeazé:

Nr. ! ' -
d/o Numele,prenumele funegia Perioada Duratz:gr;g;dmlul semnatura
L lurcu lon Primarul  J1X-X 35 zile calendar
2. Farima Ala Secretaral (VI-VII |35 7jle calendaristice
consiliului

2.Controlul executdrii prezentei decizii se atribuie dlui primar Iurcu lon.

Presedintele sedintei
contrasemnat:
Secretar al consiliului Farima Ala

Ex: Farlmd Ala,
secretar al consilisiui
Tel:024465238


mailto:primariatibirica2018@mail.ru

REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
Consiliul comunal TIBIRICA
MD-4441, Republica Maldiva, raionul Caldrasi.comuna Tibirica,
str.Bawnica 1, 1e1.0244 652538, tcltax. 0244 65236, primanialibicica2l] Sigmail.ru

DECIZIAnr 0813 PROIECT
din Y9 decembric 2021

"Cu privire fa examinarea cererii”

Examinand cererile toregisteawe la praimiria Tibirice o nr. 47 51 48 din 24.11.2021 de la SRL
~Magazine saciale™ i informatia diui Turen lun, primar,
n temenul art. 14, Alin.(2) din Legea privind sdministrstia publicd Joeald nr. 436- XV din
2B.12.2006.
Regulamentul de constitutre si functionate a consilivlui comupal Tibirica aprobat prin de¢izia
Consiliului comunal ne.06/01 din 235 iuhe 20135,
Avizul Comsiel consultative de specialitate pentru economie, buget si finange,

Consilinl comunal DECIDE:

1. Se respinpe cercrca agentulni ceenomic SR1.  Mapazine sociale”™ modificarea maremil
cotclor taxclor lovate puniee comertal ambulant peniru anul 2022,

2.Cameelul execulden prezentei decizii se atribuic primarului comunci dl Turcu lon,

AUFYOTAT: pesru - contea - | s-au abtinut -

Freyedintele yedingei

contrasemnat-
Scerctar al consilinloi ﬂ ﬁ Firima Ala

Ex: Forimd Afa,
secretar al coenstliafoi

Tel:024463238


mailto:primariatibirica2018@mail.ru

REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Caldrasi, comuna Tibirica,
str. Botanica 1, tel 0244 65238, tel/fax. 0244 65236, primariatibirica2018@wmail.Fru__

DECIZ IA nr.08/14 PROIECT
din 09 decembrie 2021

,»Cu privire 1a aprobarea Politicii de securitate

privind protectia datelor eu caracter personal la
prelucrarea acestora in cadrul sistemelor informationale
gestionate de Priméria Tibirica”

Examinand not3 informativa cu privire la aprobarea Politicii de securitate privind protectia
datelor cu caracter personal 1a prelucrarea acestora Tn cadrul sistemelor informationale, prezentatd
de dna Farima Ala, secretar al consiliului comunal;

in temeiul art.14 al Legii nr.436-XVI1 din 28.12.2006 privind administratia public local,

Legii nr.133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal,

T conformitate cu Regulamentul Registrului de evident al operatorilor de date cu caracter
personal, aprobat prin Hotérarea Guvemului Republicii Moldova nr.296 din 15.05.2012,

Cerinfele fafd de asigurarea securita{ii datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora in
cadrul sistemelor informationale de date cu caracter personal, aprobate prin Hotirarea Guvernului
A, 1123 din 14 decembrie 2010;

n baza Regulamentului privind constituirea sl functionarea Consiliului conumal Tibirica, aprobat
prin decizia Consiliului comunal nr.06/01 din 25 iulie 2015;
Avizului comisiei de specialitate pe problemele sociale,

Consiliul sitesc DECIDE:

L. Se aprobd Politica de securitate privind protectia datelor cu caracter personal la prelucrarea
acestora Tn cadrul sistemelor informationale gestionate de Primaria Tibirica, conform Anexei
ar.l la prezenta decizie.

2. Se aprobd Regulamentul Registrului de evidentd al petitiilor parvenite Tn adresa Primdriei
Tibirica, conform Anexei nr.2 1a prezenta decizie.

3. Se aprobi Regulamentul privind conditiile generale si cerintele fatd de prelucrarea datelor cu
caracter personal Tn gestionarea resurselor umane, conform Anexei nr.3 la prezenta decizie.

4, Se aprobd Regulamentul privind conditiile generale si cerintele fatd de prelucrarea datelor cu
caracier personal Tn gestionarea sistemelor de evidenta contabila ale Primériei Tibirica, conform
Anexei nr.4 la prezenta decizie.

5. Executarea prezentei Decizii se atribuie persoanelor responsabile de Politica de securitate a
datelor cu caracter personal.

6. Controlul asupra executdrii prezentei decizii i se atribuie dlui lurcu lon, primarul comunei.

Al votat: pentru” - | “contra” - , ”’s-au abtinut” - .
Pregedintele gedindei
contrasemnat: ‘)4, ﬁ _
Secretar al consiliului Firimi Ala
Bx: Firima Ala,
secretar al consititlul

Tel:024463238


mailto:primariatibirica2018@mail.ru

Anexa nr.1
la decizia consiliuloi local
nr.08/14 din 09.12.2021

POLITICA DE SECURITATE

PRIVIND PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
LA PRELUCRAREA ACESTORA iN CADRUL SISTEMELOR
INFORMATIONALE GESTIONATE DE PRIMARIA TIBIRICA,
RAIONUL CALARASI



I PREAMBUL:
La prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul entitdtii sunt aplicate principiile
prevazute de actele internationale:
Declarafia universala a drepturilor omulug;
Conventia pentru apararea drepturilor omului si a libertitilor fundamentale;

- Conventia pentru protectia persoanelor referitor la prelucrarea autoniatizati 8 datelor cu

caracter personal si a actelor nagionale:

- Constitutia Republicii Moldova;
Legea privind protectia datelor cu caracter personal;,
Legea privind accesul |a informatie;

- Cerintele fata de asigurarea securitéfii datelor cu caracter personal la prelucrarea acesfora
in cadrul sistemelor informationale de date cu caracter personal, aprobate prin Hotérarea
Guvernului nr. 1123 din 14 decembrie 2010;

- Regulamentului Registrului de eviden(d al operatorilor de date cu caracter personal,
aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 296 din 15 mal 2012,

- alte acte legislative/normative de profil.

. INTRODUCERE:

Priméria comunei Tibirica, are sediul inregistrat in raionul Calarasi, satul Tibirica. Politica
este aprobatd de cdtre Consiliul comunal Tibirica, care actioneazé in baza legislatiei: Codul de
procedura civild al Republicii Moldova, Legea nr. 436 din 28,12.2006 privind administratia publici
locald, Codul Muncii al Republicii Moldova. Prezenta PoliticA este aprobatd, inclusiv, Tn vederea
conformarii activitaii Primariei Tibirica cu prevederile Hotdrdrii Guvernului Republicii Moldova
nr.1123 din 14 decembrie 2010 privind aprobarea Cerintelor fata de asigurarea securitatii datelor cu
caracter personal la prelucrarea acestora in cadrut sistemelor informationale de date cu caracter
personal si Legii Republicii Moldova nr.133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter

personal.
) 11l. NOTIUNI GENERALE:
In prezenta Politica de Securitate, sunt definite/utilizate urmatoarele notiuni:

date cu caracter personal — orice informajie referitoare la o persoana fizicd identificatd sau
identificabila (subiect al datelor cu caracter personal). Persoana identificabild este persoana care
poate fi identificatd, direct sau indirect, prin referire 1a un numér de identificare sau la unul ori mai
multe elemente specifice identititii sale fizice, fiziologice, psihice, economice, culturale sau sociale;

categorii speciale de date cu caracter persenal - datele care dezviluie originea rasiald sau etnicé a
persoanei, convingerile ei politice, religioase sau filozofice, apartenenfa sociald, datele privind
starea de sdnftate sau viata sexuald, precum si cele referitoare la condamnérile penale, madsurile
procesuale de constringere sau sanctjunile contraventionale;

operator - persoana fizicA sau persoana juridicd de drept public sau de drept privat, inclusiv
autoritatea publica, orice altd instituile ori organizatie care, in mod individual sau Tmpreund eu
altele, stabileste scopurile si mijloacele de preluerare a datelor cu caracter personal previzute in
maod expres de legislatia in vigoare;

persoand fmputernicivd de cdtre operator - persoana fizicd sau persoana juridicd de drept public
ori de drept privat, Inclusiv autoritatea publicé si subdiviziunile ei, care prelucreazi date cu caracter
personal T Aumele gi pe seama operatorului, pe baza instructiunilor primite de la operator;

autentificare - verificarea identificatarului atribuit subiectului de acces, confirmarea autenticitatii;

contrel de securitate ~ acfiuni Tntreprinse de catre Primadria Tibirica, in vederea asigurérii nivelului
adecvat de securitate a datelor cu caracter personal prelucrate in cadrul sistemelor informationale
si/sau registrelor tinute;

figikwe remporare ~ ansamblu de date sau informatii pe suport digital creat pentru o perioada de
timp limitat pAnd la iniierea tndeplinirii sarcinilor pentru care au fost desemnate;

identiffeare — afribuirea unul identificator subiectilor i obiectelor de acces si/sau compararea
identificatorului prezentat cu lista identificatoarelor atribuite;



integritate - certitudinea, necontradictorialitatea si actualitaiea informatiei care eonfine date cu
caracter personal, protectia ei de distrugere si modificare neautorizata;

mijloace de protectie criptografick a informatiei care contire date cu caracter personal —
mijloace tehnice, de program si tehnico-aplicative, sisteme si complexe de sisteme ce realizeazi
algoritmi de conversie criptograficd a informatiei care contine date cu caracter personal, destinate si
asigure integritatea si confidentialitatea informatiei in procesul de prelucrare, depozitare si
transmitere a acesteia prin canalele de comunicatjii;

nivel de protectie - nivel de securitate proportional riscului pe care il comporta prelucrarea fata de
datele cu caracter personal respective, precum si fatd de drepturile si libertdtile persoanelot, elaborat
gi actualizat corespunzator nivelubui dezvoltarii tehnologice si costurilor implementarii acestora;

pofitica de securitate a datefor cu caracter personal — document, elaborat de cétre operatorul de
date — Primaria Meleseni, care oferd o descriere precisd a masurilor de securitate $i trasaturilor de
protectie selectate pentru securitatea datelor, {indndu-se cont de potentialele pericole pentru datele
cu caracter personal prelucrate si riscurile reale la care sunt expuse acestea;

perimetru de securitate —zona care reprezinitd 1 sine 6 barierd de treeere asiguratd eu mijleace de
control fizic si/sau tehnic al accesului;

persoana responsabild de polfitica de securitate a datelor cu caracter personal - persoana
tesponsabild de functionarea corespunzéitoare a sistemului complex de protectie a informatiei care
confine date eu caracter personal, preeum gi de elaborarea, implementarea $i monitorizarea
respectdrii prevederilor politicii de securitate a defindtorului de date cu caracter personal;

proftecfia informafiei contra actiunifor neintenfionate - ansamblu de mdsuri orientate spre
prevenirea actiunilor neinteniionate, provacate de erorile utilizatorului, defectele mijloacelor
tehnico-aplicative, fenomenele naturii sau alte cauze ce nu au ca scop direct modificarea
informatiei, dar care conduc la distorsiunea, distrugerea, copierea, blocarea accesului la informatie,
precum §i la pierderea, distrugerea acesteia sau la defectarea suportului material al informatiei care
contine date cu caracter personal;

purater de date cu caracter personal - suport magnetic, optic, laser, de hirtie sau alt suport al
informaiiei, pe care se creeazd, se fixeazd, se transmite, se receptioneazd, se pastreaza sau, in alt
mod, se utilizeazd documentul si care permite reproducerea acestuia;

restaurarea datelor — procedurile cu privire la reconstitujrea/prestabilirea datelor cu caracter
personal in starea n care se aflau pand 1a momentul pierderii sau distrugerii acestora,

rehnologie informationald - totalitatea metodelor, procedeelor si mijloacelor de prelucrare, si
transrnitere a informatiei care contine date cu caracter personal, si regulile de aplicare a acesteia;

utilizator — persoana care acfioneaz3 sub autoritatea detinatorului de date cu caracter personal, cu
drept recunoscut de acces la sistemele informationale de date cu caracter personal;

sesiune de Jueru — perioada care dureazid din momentul pornirii calculatorului $i aplicatiei de
utilizare a resursei informationale sau din momentul pornirii resursei informationale 3i pani la
maomentul opririi acestora;

sistem informational de date cu caracter personal - totalitatea resurselor $i tehnologiilor
informationale interdependente, de metode si de personal, destinatd pastrarii, prelucrdrii si furnizirii
de informatie eare contine date cu caracter personal;,

pvelucrarea datelor cu caracter personal - orice operatiune sau serie de operafiuni care se
efectueazi asupra datelor cu caracter personal prin mijtoace automatizate sau neautomatizate, cum
ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, stocarea, pdstrarea, restabilirea, adaptarea ori
meodificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, dezvaluirea prin transmitere, diseminare sau in
arice alt mod, alaturarea ori combinarea, blacarea, stergerea sau distrugerea;

stocare - plstrarea pe orice fel de suport a datelor cu caracter personal;



sistem de evidentd a datelor cu caracter personal - orice serie structurati de date cu caracter
personal accesibile conform unor criterii specifice, fie cd este centralizatd, descentralizatd ori
repartizatd dupa criterii functionale sau geografice;

consimgamantul subiectului datelor cu caracter personal — orice manifestare de voin{d liberd,
expresa si neconditionatd, Tn forma scrisd sau electronicd, conform cerinfelor dacumentului
electronic, prin care subiectul datelor cu caracter personal accepta si fie prelucrate datele care il
privesc,

depersonalizarea datefor - modificarea datelor cu caracter personal astfef incét detaliile privind
circumstantele personale sav materiale s& nu mai permitd atribuirea acestora unei persoane fizice
identificate sau identificabile ori si permitd atribuirea doar in eonditiile unei investigatii care
necesita cheltuvieli disproportionate de timp, mijloace si fortd de muncé.

V.  OBIECTIVILE POLITICII DE SECURITATE:

Obiectivele principale ale Politicii sunt disponibilitatea, integritatea §i confidentialitaiea
tuturor informatiilor, inclusiv datelor cu caracter personal prelucrate de Priméria Tibirica, Consiliul
local Tibirica, atat in cadrul prelucrarii manuale, cat si sistemelor §i proceselor de tehnelogie
informationald. Securitatea reprezintd o0 componenti esentiald a deruldrii optime a proceselor bazate
pe IT in cadrul Primariei Tibiriea. Baza unei securitdti IT adecvaie o consiltule respectaraa
prezentei Politici. Aceasta cuprinde cerinfe si reguli pentru protectia tuturor informatiilor, incluslv
datele cu caracter personal, sistemelor si proceselor IT impotriva influentelor naturale, erorilor
umane §i tehnice, precum si impotriva actiunilor deliberate care pot provoca pagube materiale,
respectiv imateriale, sau care pot duce la incélcéri ale legislatiei. Avand Tn vedere cé siguranta IT Au
poate fi garantatd exclusiv cu ajutorul unor sisteme tehnice, prezenta Politici vizeazd, de asemenea,
aspecte de ordin organizatorico-juridic si de alta naturd.

Primdria Tibirica va proteja datele cu caracter personal atdt a participantilor la
proces/vizitatori, cat si a angajatilor sai.

Reglementérile prezentei Politici reprezintd un standard minim pentru Priméria Tibirica,
inclusiv toti angajatii institutiilor publice din subordine.

Pornind de la aceastd reglementare, toti angajatii Primériei Tibirica si institutiilor din
subordine urmeazi si respecte strict prevederile Politicii si regulilor interne ale Primariei Tibirica
privind protectia datelor cu caracter personal i sistemelor IT.

V. DISPOZITLI PRIVIND IERARHIA S1 RESPONSABILITATEA
PERSOANEI RESPONSARBILE DE POLITICA DE SECURITATE:

Operatorul de date cu caracter personal reiesind din specificul activitdfii, prin prezenta
Politicd de securitate, transpune procedurile si masurile necesare in vederea asigurdrii nivelului
adecvat de protectie la prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul sistemelor de evident
gestionate.

Politica de securitate a datelor cu caracter personal se va revizui cel putin o datd in an ca
rezultat al modificarilor sau reevaludrii competentelor entitétii, fiind pusd in sarcina conducdtorilor,
de a desemna persoana/ele care vor purcede nemijlocit la ajustarea prevederilor prezentului act.

Politica de securitate, in mod obligatoriu va fi adus3 la cunostintd, sub semndtura, tuturor
angajatilor responsabili de prelucrarea datelor cu caracter personal, inaintea acordarii accesului la
prelucrarea datelor cu caracter personal, inclusiv si la operarea modificarilor odatd cu necesitatea
asigurarii nivelului adecvat de protectie a datelor cu caracter personal.

Responsabil de implementarea i monitorizarea respectdrii prevederilor politicii de
securitate a datelor cu caracter personal, va fi desemnata persoana care conform figei postului sifsau
ordinului intern, va dispune de resurse suficiente (timp, resurse umane, echipament si buget) si va
avea acces liber la informatia necesar pentru ndeplinirea functiilor sale Th masura in care aceasta
Au opereaza In afara cadrului acestei politiel.

Persoana responsabild desemnatd, indiferent de functiile exercitate, in cadrul monitorizarii
implementarii/respectdril prevederilor politicii de securitate, se va subordona nemijlocit primarului
cemunei Tibirica, raloaul Calérasi, sau persoanei care indeplineste interimatul functiei.

Persaana respansabild de politica de securitate a datelor cu caracter personal asigurd
definirea ¢lard a diferitelor responsabilitdfi cu privire la securitatea prelucrdrii datelor ¢u caracter
petsonal (prevenire, supraveghere, detectare si prelucrare), precum si operarea cu ele, in afara
presiuniter ea rezultat al intereselor personale sau alte imprejurari.



Persoana responsabila de politica de securitate a datelor cu caracter personal va defini clar
responsabilitdtile si procesele de management al securitd{li datelor cu caracter personal, cu
integrarea lor corespunzitoare in structura organizationald gi de functionare generald, va asigura
masuri tehnice §i organizationale necesare organizirii procesului de management al securitatii
datelor cu caracter personal, va elabora procedurile de clasificare a informatiei eare eontine date cu
caracter personal astfel incat sa fie posibil de Tntocmit un nomenclator §i toate datele cu caracter
personal care sunt prelucrate si fie localizate, indiferent de tipul purtdtorului de date, va instrui
persoanele implicate in procesul de prelucrare a datelor cu caracter personal in vederea fndeplinitii
de cétre acestea a atributiilor functionale gi asumdrii responsabilitdfilor de securitate a datelor cu
caracter personal, inclusiv asupra confidentialitatii acestora.

V. MLULOACELE SUPUSE PRINCIPIILOR DE PROTECTIE
A DATELOR CU CARACTER PERSONAL:

Protectia datelor cu caracter personal in cadrul Primériei Tibirica (in calitate de operator de
date cu caracter personal} este asiguratd printr-un complex de masuri tehnice §i organizatorice de
preintdmpinare a prelucrérii ilicite a datelor cu caracter personat.

Sunt supuse protectiei prin mijloace/procedee specifice, toate resursele informationale ale
operatorului de date cu caracter personal gestionate, care contin date cu caracter personal, pasirate
pe:

- suporturi magnetice, optice, laser sau alte suporturi ale informatiei electronice, masive
informationale si baze de date;

- sistemele informationale, retelele, sistemele operationale, sistemele de gestionare a bazelor
de date si alte aplicafii, sistemele de telecamunicatii, inclusiv mijloacele de confecfionare gi
multiplicare a documentelor si alte mijloace tehnice de prelucrare a informatiei.

VIl. MASURILE DE PROTECTIE A DATELOR CU CARACTER PERSONAL
STNT ASIGURATE N SCOPUL:

- preintAmpindrii scurgerii informafiei care confine date cu caracter personal prin metoda
excluderii accesului neautorizat Ja aceasta;

- preintdmpindrii distrugerii, modificérii, copierii, blocarii neautorizate a datelor cu caracter
personal in retelele telecomunicationale si resursele informationale;

- neadmiterea dezvaluirii tertilor a informatiei cu accesibilitate limitata;

- eficientizarea resurselor informationale atat pe suport de hirtie cat si cel in format electronic.

Vill. TROTECTPROAETIAIATEARR CURBAIBIGTERPERSONAL
PRELUCRATE IN SISTEMELE INFORMATIONALE SE EFECTUEAZA PRIN
URMATOARELE METODE:

- prelatAmpinarea conexiunilor neautorizate la refelele telecomunicationale si interceptérii cu
ajutorul mijloacelor tehnice a datelor cu caracter personal transmise prin aceste retele;

= excluderea accesului neautorizat 1a datele cu caracter personal prelucrate;

~ prelntdmpinarea actiunilor speciale tehnice §i de program, care conditioneazd distrugerea,
modificarea datelor cu caracter personal sau defectiuni in lucrul complexului tehnic si de
program;

- preiptdmpinarea actiunilor intentionate gi/sau neintenfionate a utilizatorilor interni si/sau
externl, precum sl a alior membri ai operatorului/persoanelor Tmputemicite de cétre
operator, care condifioneaza distrugerea, modificarea datelor cu caracter personal sau
defectiuni T lucrul complexului tehnic §i de program;

- preintdmpinarea scurgerii de informatii care contin date cu caracter personal, transmise prin
gapalele de legaturd, este asigurath prin folosirea metodelor de cifrare a acestei informatii,
precum si utilizarea canalelor VPN,

- preiptampinarea disirugerii, modificdrii datelor cu caracter personal sau defectiunilor in

funetionarea saft-ului destinat prelucriirii datelor cu caracter personal este asiguratd prin

fetoda falosleii mijloacelor de protectie speciale tehnice §i de program, inclusiv a

programelor licentiate, pragramelor antivirus, organizirii sistemului de control al securitaii

sofi-ului st efectuarea periodica a copiilor de siguran(d;

prelniAmpinarea scurgerii de informaiii care contin date cu caracter personal, este asigurata

prin auditul intern al sistemelor informationale, care se efectucaza permanent;



- stabilirea exactd a ordinii de acces la informafia care contine date cu caracter personal,
prelucrate in cadrul sistemelor informationale si de eviden{a Institulte atat penteu utillzatorii
interni cat §i pentru cei externi.

IX. PROCEDURRECHIUNILEATRGMNESATERMIEES! TEHNICE
CARE URMEAZA A FI RESPECTATE §N CADRUL CONSILIULUI RAIONAL
LA PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

1. Mdasurile generale de administrare a securitatii informationale:

a) In cazul neutilizdrii temporare a purtdtorilor de informafie pe suport de hértie sau electronici
(digitali) care contin date cu caracter personal, acestia se péstreazi in safeuri sau dulapuri
metalice care se fncuie.

b) Computerele, terminalele de acces si imprimantele sunt deconectate la terminarea sesiuniloe
de lucru.

¢) Este asiguratd securitatea punctelor de primire/expediete a corespondentei. precum i
securitatea contra accesului neautorizat la aparatele fax si de copiere.

d} Este asiguratd securitatea si accesul fizic la mijloacele de reprezentare a informaiiei care
contine date cu caracter personal, in scopul Tmpiedicarti vizualizdrii acesteia de cadire
persoane neautorizate.

e) Mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal, informatia care contine date cu
caracter personal sau soft-urile destinate prelucrarii datelor cu caracter personal sunt scoase
din perimetrul de securitate doar 1n temeiul unei permisiuni scrise a conducerii.

i} Toate programele utilizate in cadrul sistemului informatic respecta conditiile de licentiere.

@)y Este interzish instalarea programelor de tip Shareware sau freeware, fard aprobarea

administratorului sistemului informatic.

2. Securitatea mediului fizic si a tehnologiilor informationale folosite in procesul
prelucrdrii datelor cu caracter personal

a) Accesul in sediile/aficiile/birourile ori spafiile unde sunt amplasate sistemele informationale
de date cu caracter personal este restrictionat, fiind permis doar persoanelor care au
autorizafia necesard, conform listel sau Tasemnelor corespunzdtoare {insigne, ecusoane,
cartele de identificare).

by Se asigurd administrarea si monitorizarea accesului fizic in toate punctele de acces la
sisiemele informationale de date cu caracter personal, inclusiv se reactioneaza la incilcarea
regimului de acces.

e) Perimetrul de securitate al Primériei Tibirica §i institufiilor din subordine reprezintd
petimetru oficiilor in care se prelucreazii/stocheaza date cu caracter personal.

d) Perimetrul cladiril sau Tnedperilor Tn care sunt amplasate mijloacele de prelucrare a datelor
cu caracter personal este integru din punct de vedere fizic, peretii exteriori ai Tncéperilor
sunt rezistenti, intrarile sunt echipate cu lacate §i semnalizare.

gy Amplasarea mijloacelor de preluerare a datelor cu caracter personal corespund necesitatii
asiguedri securitdtii acestora contra accesului nesanctionat, furturilor, incendiilor,
inundatiilor si altor posibile riscuri.

) Usile si ferestrele se Tncuie in cazul in care Tn incapere lipsesc membrii.

¢ Compuierele, serverele, alte terminale de acces sunt amplasate in locuri cu acces limitat
pentru persaane striine.

h) Accesul in perimetrul de securitate a clddirii Primdriei Tibirica, unde se prelucreaza/
stocheazd date cu caracter personal eu utilaje foto/video neautorizate este interzis, {indnd
gont de necesltatea asigurdrii regimului de confidentialitate si securitate a prelucrérii datelor
cu garacter persanal, previzut de art. 29 si art. 30 ale Legii privind protectia datelor cu
caracter personal, precum si pct. 26 din Ceringe.

i) Folasirea tehnicil fote, video, audio sau altor mijloace de inregistrare Tn perimetrul de
securitate este admisa dear T cazul prezentei unei permisiuni speciale a conducerii.

3, ldentificarea 9i autentificarea utilizatorilor



a) Este efectuata identificarea si autentificarea utilizatorilor sistemelor informationale de date
cu caracter personal §i a proceselor executate fn numele acestor utilizator.

b} Toti utilizatorii (inclusiv personalul care asigurd susfinerea tehnica, administratorii de retea,
programatorii i administratorii bazelor de date) au un Identificaior personal (ID-ul
utilizatorului), care nu contine semnalmentele nivelului de accesibilitate al utilizatarului,

¢} Pentru confirmarea ID-ului utilizatorului sunt utilizate parole, mijloace fizice speciale de
acces cu memorie (token) sau cartele cu microprocesoare, mijloace biometriee de
autentificare, bazate pe caracteristici unice §i individuale ale persoanei.

d) In cazul in care contractul de muncé/raporturile de serviciu ale utilizatorului au fost theetate,
suspendate sau modificate si noile sarcini nu necesitd accesul la date cu caracter personal ofi
drepturile de acces ale utilizatorului au fost modificate, ori utilizatorul a abuzat de codurile
primite in scopul comiterii unei fapte prejudiciabile, a absentat o perioada Indelungatd,
codurile de identificare si autentificare se revocd sau se suspendé de administratorul 1.T.

4. ldentificarea si autentificarea echipamentulut
Este asigurata posibilitatea identificdrii §i autentificdrii echipamentului folosit n

operatiunile de prelucrare a datelor cu caracter personal, cu mentinerea acestor informatii pentru o
perioadé indelungatd.

5. Administrarea identificatorilor utilizatorilor
Administrarea identificatorilor utilizatorilor include:

identificarea univocd a fiecarui utilizator;
verificarea autenticitdtii fieclrui utilizator.

6. Utilizarea parolelor in procesul asigurdrli securitatii informationale
Sunt respectate regulile de asigurare a securitdtii informagionale Tn cazul alegerii si folosirii
parolelor care includ:

pastrarea confidentialitatii parolefor;

interzicerea inscrierii parolelor pe suport de hartie, in cazul in care nu se asiguré securitatea
phstrdrii acestuia;

modificarea parolelor de fiecare datd cand sunt prezente indiciile eventualei compromiteri a
sistemului sau parolei;

alegetea parolelor calitative cu o mérime de minimum 8 simboluri, care nu sunt legate de
informatia cu caracter persenal a utilizatorului, nu contin simboluri identice consecutive i nu sunt
compuse integral din grupuri de cifre sau litere;

modificarea parolelor peste intervale de 3 luni;
dezactivarea procesului automatizat de Tnregistrare (cu folosirea parolelor salvate).

7. Controlul administrarii accesului
Este efectuat conirolul sistematic al actiunilor utilizatorilor in wederea evaludrii
corectitudinil §i conformarii operafiunilor §i acfiunilor efectuate prin intermediul sistemelor

informationale de date cu caracter personal.

8. Accesul de la distantd

2) Toate metodele de acces de la distanid la sistemele informafionale de date cu caracter
personal sunt securizate (utilizindu-se VPN, criptarea, cifrarea etc.), precum s$i sunt
documentate, supuse monitorizarii si controlului.

b) Flecare metodd de acces de la distantd la sistemele informationale de date cu caracter
personal este autorizatd de persoanele responsabile ale Primariei Tibirica si permisd doar
utilizaterilor, cdrora aceasta le este necesar pentru tndeplinirea obiectivelor stabilite.

9, Limiitarea folosirii tehnologiilor fara fir .
a) Ascesul fard fir la sistemele informationale de date cu caracter personal este limitat la
maximum, esie documentat, supus monitorizarii gi controtului.



f) Accesul fira fir la sistemele informationale de date cu caracter personal este permis doar Tn

cazul utilizarii mijloacelor criptografice de protectie a informatiei.

¢} Folosirea tehnologiilor fard fir se autorizeazi de persoanele responsabile ale Primariei

10.

Tibirica.

Securitatea electroenergeticd

a) Echipamentul electric utilizat pentru mentinerea functionalitétii sistemelor informationale de

date cu caracter personal, a cablurilor electrice, este asigurat contra deteriorarilor §i
conectdrilor nesancfionate, prin montarea lor in nige speciale.

B) In cezul aparitiei situatiilor exceptionale, de avarie sau de fortd majord, este asigurati

posibilitatea deconectdrii electricititii la sistemele informationale de date cu caracter
personal, inclusiv posibilitatea deconectéirii oricarui component TI.

¢} Sunt implementate sisteme automatizate de depistare si semnalizare a incendiilor Ta birourile

L

unde sunt amplasate sistemele informationale de date cu caracter personal si mijloacele de
prelucrare a datelor cu caracter personal.

Controlul instalérii si scoaterii componentelor T.1.

a) Este exercitat controlul si evidenta instal&rii gi scoaterii mijloacelor de program, mijloacelot

tehnice si celor tehnice de program, utilizate in cadrul sistemelor informationale de date cu
caracter personal.

b} Informatiile, care contin date cu caracter personal si care se coniin pe purtitorli de

informatii, se distrug fizic sau se transcriu §i se nimicesc prin metode sigure, evitindu-se
folosirea functiilor standarde de nimicire.

12. Dezviéluirea datelor cu caracter personal

a)

b)

W

Dezvaluirea formatului electronic al datelor cu caracter personal continute in sistemele de
evidentd, prin refele comunicationale ori pe alt suport digital de stocare §i pdstrare, urmeaza
a fi asiguratd criptarea acestei informatii sau examinarea posibilitdlii utilizdrii unei
conexiuni bilaterale prin canal securizat VPN. Accesul fara fir 1a sistemele de evidentd a
datelor cu caracter personal este permis doar utilizatorilor autorizaji. Fiecare caz de
solicitare a dezvaluirii prin transmitere a datelor cu caracter personal pe cale electronic va
fi examinat separat, reiesind din posibilitélile tehnice asigurate de destinatar si operator,
precum si in corespundere cu mésurile organizatorice si tehnice implementate de périi. Tn
cazul in care regelele comunicationale prezinta riscuri pentru confidentialitatea si securitatea
datelor cu caracter personal, vor fi utilizate metode traditionale de transmitere (expediere
postald cu aviz recomandat, inmanarea personald, etc.).

Dezvdluirea prin transmitere a datelor cu caracter personal prin refele comunicationale ce nu
corespund Cerintelor (spre exemplu: expedierea informatiei prin intermediul e-mail-urilor
persowale de lipul @gmail.com, @mail.ru, @yahoo.com, etc.) sunt interzise.

Sunt interzise operafiunile de dezvéluire a datelor cu caracter personal intre Primaria
Tibirica §i alte entitdti care sunt amplasate geografic in stAnga Nistruluj care refuzd si se
supuna juridic legistatiei Republicii Moldova, reiesind din considerentul cd la moment Au
existd posibilitatea exercitarii unui control efectiv asupra acestei parti teritoriale, inclusiv in
partea ce {ine de conformitatea prelucrdrii datelor cu caracter personal prevederilor Legii
privind protectia datelor cu caracter personal.

Procedura dezvaluirii prin transmitere a datelor cu caracter personal stocate pe suport de
hértie si/sau suport digital, peste hotarele Republicii Moldova, urmeazi a fi reglementatd
prin act normativ institutional/acord bilateral luandu-se Tn considerare necesitatea asigurdrii
unui nivel adecvat de protectie a datelor cu caracter personal.

Transmiterea transfrontalierd a datelor cu caracter personal este efectuatd in strictd
eorespundere cu prevederile ari. 32 al Legii privind protectia datelor cu caracter personal, in
special tn cazrile cAnd Tratatul internafional in baza céruia se efectueaza transmiterea nu
cantine garantii privind protectia drepturilor subiectului de date cu caracter personal.
Volumul §i categoriile datelar eu caracter personal colectate in scopul tinerii evidentei
Priméelei Tibirica, este limitat la strictul necesar pentru realizarea scopurilor declarate.



§ Acces la sistemele informationale gestionate in cadrul Primériei Tibiriea, din partca
Procuraturii  Generale (dupa caz procuraturile teritoriale/specializate), Ministerului
Afacerilor Intemme, Centrulvi National Anticoruptie etc., va fi permis doar Tn eazul Tn care
solicitarea va corespunde prevederilor art. L5 si art. 212 Cod de procedurd penala.

Se explica ca in conformitate cu prevederile ant. 157 Cod de procedurd penatd, documentele
fn orice forma (scris&, audio, video, electronica etc.) care provin de la persoane oficiale fiziee sau
juridice dacd in ele sint expuse ori adeverite circumstante care au importantd pentru cauzd. (inelusiy
informatie stocatd in auditul sistemelor informationale si de evidentd), pot fi solicitate printr-un
demers al organului de urmrire penald in cadrul urmdririi penale sau Tn procesul judecdrli cauzei.
In acest caz, insd, urmeazd a fi respectate prevederile art.214 Cod de procedurd penald, care
stipuleaza ca in cursuf procesului penal nu pot ft administrate, utilizate gi rispAndite fara necesitate
informatie oficiald cu accesibilitate limitatd. Persoanele cdrora organul de urmarire penald sau
instanta le solicitd sd comunice sau s prezinte informatie oficiald cu accesibilitate limitatd (inclusiv
operatorii de date cu caracter personal) au dreptul si se convingd de faptul ci aceste date se
colecteaza pentru procesul penal respectiv, iar in caz contrar si refuze de a comunica sau de a
prezenta date. Persoanele carora organul de urmdrire penala sau instanta le solicitd s4 comunice sau
s& prezinte informatie oficiala cu accesibilitate limitath au dreptul si primeascd in prealabil de la
persoana care solicitad informatii o explicatie in scris care ar confirma necesitatea furnizérii datelor
mentionate.

Urmeazd a tine cont de faptul ¢4 Tn conformitate cu prevederile art.8 al Legil privind accesul
la informatie, datele cu caracter personal fac parte din categoria informaiiei oficiale cu accesibilitate
limitata, accesul la care se realizeazd in conformitate cu prevederile legislatiei privind protectia
datelor cu caracter personal.

In cazul Tn care, avocatul sau persoana imputernicitd solicitd si ia cunogtinti cu fisa
personald a clientului, acestia urmeaza a fi informati in scris despre obligatiile ce le revin Tn
conformitate cu prevederile art. L5 Cod de procedura penald, art. 29 si 30 ale Legii privind protectia
datelor cu caracter personal, inclusiv despre raspunderea previzuté de art. 74'1Cod contraventional.

13. Mxgpisilless Biirgiltor diediatequcaractarparsondl

a) {n cazul in care datele cu caracter personal sunt colectate direct de 1a subiectul acestor date,
in conformitate cu prevederile art. 12 al Legii privind protectia datelor cu caracter personal,
persoanei necesitd a-i fi furnizate urmétoarele informatii, exceptand cazut in care el detine
deja informatiile respective:

- privind identitatea operatorului sau, dupd caz, a persoanei imputernicite de citre operator
(denumirea, adresa juridied, TDNO-ut, Aumérul de inregistrare in Registrul de evidentd al
operatorilor de date cu caracter persomal);

- privind scopul concret al prelucrdrii datelor cu caracter personal colectate;

- privind destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal;

- existenta drepturilor la informare si de acces la datele colectate; de interventie asupra datelor
(in special de a rectifica, actualiza, bloca sau sterge datele cu caracter personal a céror
prelucrare contravine fegii datoritd caracterului incomplet sau inexact al acestora) si de
opozitie, precum si conditiile in care aceste drepturi pot fi exercitate, dacd raspunsurile la
nirebdrile cu ajutorul clrora se colecteazé datele sunt obligatorii sau voluntare, inclusiv
consecintele posibile ale refuzului de a rdspunde Ja intrebdrile prin care se colecteazad
informatia.

b) Subiectilor de date cu caracter personal le este asigurat dreptul de acces si posibilitatea de a
lua cunostinid cu actele Tnteemite tn scopul verificdrii corectitudinii intocmirii lor,
contestdrii Tmpotriva neincluderii sau includerii incorecte a unor date, precum §i impotriva
altor erori comise la Tnscrierea datelor despre sine. In acest sens, persoanele responsabile de
prelucrarea daielor €u caraeter personal, vor asigura accesul persoanei doar la datele cu
caracter personal care o vizeazé nemijlocit, fiind exclusa posibilitatea consultarii datelor cu
caracter personal ce vizeazi alti subiecti, continute in figele personale (alte materiale), cu
exceptia cazurilor in care solicitantii isi realizeazd un interes legitim care nu prejudiciaza
interesele sau drepturile §i libertdtile fundamentale ale subiectului datelor cu caracter
personal.
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d)

14,
a)

b)

b
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Dreptul de informare este asigurat de citre operatorul datelor cu caracter personal (saw
entitdtile ce asigur& mentenata sistemului §i saw presteazd servicii externalizate ale
operatorului) tuturor persoanelor supuse prelucrarii.

In cazul realizérii de cltre subiectul de date cu caracter personal a dreptului de interventie.
datele inexacte vor fi actualizate prin rectificare sau stergere, ca bazd servingd doar surse
legale (acte de identitate, de stare civild, resurse informationale principale de siat eic.).
modificarea urmand a fi efectuatd in toate sistemele informationale si de evidentd gestionate,

Stocarea, pastrarea i distrugerea datelor cu caracier persofial preluerate

Accesul n spatiile/perimetrul unde sunt amplasate sistemele informationale si de evident a
datelor cu caracter personal este restrictionat, fiind permis doar persoanelor care au
autorizatia necesard conform Politicii de securitate aprobatd de Consiliul Jocal Tibirica.
Stocarea si pastrarea formatului electronic al datelor cu caracter personal, structurate in
sisteme de evidentd, n computere care sunt conectate la internet, nu sunt echipate cu
mijloace de protectie speciale tehnice si de program si nu au instalate programe licentjate,
programe antivirus, sisteme de control al securitdii soft-ului, de asigurare a efectudrii
periodice a copiilor de siguranti §i de efectuare a auditului - este interzisa.

Introducerea in perimetrul de securitate institutional si utilizarea calculatoarelor personale
ori a purtétorilor de informatii in scopuri de serviciu este interzisd. Mai mult, accesul la
computerele din dotare sunt protejate/restrictionate prin crearea profilurilor de utilizatori, iar
drepturile de administrator sunt incredintate doar persoanei responsabile pentru
implementarea paliticii de securitate desemnate din cadrul Primériei Tibiriea.

Stocarea datelor cu caracter personal pe suport magnetic, optic, laser, de hartie sau alf suport
al informatiei, pe care se creeazd, se fixeaza, se transmite, se receplioneazd, se pastreazi sau,
in alt mod, se utilizeaza documentul §i care permite reproducerea acestuia, este asigurat prin
plasarea acestora in safeuri sau dulapuri metalice care se incuie. Scoaterea, fard autorizare, a
purtdtorilor de date cu caracter personal din perimetrul de securitate al operatorului este
interzisi.

. Auditul sistemelor informationale gestionate

Se efectueaz Tnregistrarea tentativelor de intrarefiegire a utilizatorului Tn sistem, conform
urmétorilor parametri:

data si timpul tentativei intrérii/iesirii;

1D-ul utilizatorului:

rezultatul tentativei de intrare/iesire - pozitivad sau negativa.
Se efectueazd inregistrarea tentativelor de obtinere a accesului (de executare a operatiunilor)
pentru aplicatii §i procese destinate prelucrdrii datelor cu caracter personal, conform
urmatorilor parametri:

data gi timpul tentativel de objinere a accesului (executate a operatiunii};

denumirea (identificatorul} aplicatiel sau procesului, o ID-ul utilizatorulus;

specificatiile resursei protejate (identificator, nume logic, nume figier, numér etc.};

tipul operatiunil solicitate (citire, Tnregistrare, stergere etc.),

rezultatul tentativei de obfinere a accesului (executare a operatiunii} - pozitiva sau negativa.
Este efectuatd Tnregistrarea modificrilor drepturilor de acces (competentelor) utilizatorului
si statutului obiectelor de acces, conform urmatorilor parametri:

data i timpul modificarii competentelor;

1D-ul administratorului care a efectuat modificarile;

1D-ul uiilizaterului §i competentele acestuia sau specificarea obiectelor de acces si statutul
aou al acestora.
Se efectfueazi Taregistrarea iegirii din sistem a informatiet care contine date cu caracter
personal {documente electronice, date etc.), inregistrarea modificarilor drepturilor de acces
ale subiectilor si statutuf objectelor de acces, conform urmétorilor parametri:

data si timpul eliberarii;

denumirea informatiel si cile de acces la aceasta,

specifiearea echipamentului (dispozitivului) care a eliberat informatia (numele logic);

ID=ul utllizaterului, care a solicitat informatia.
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Asigararea protectiei contra programelor diunitoare (virusilor)
Este asiguratd protectia contra infiltrarii programelor diunitosre in soft-urile destinate

prelucrarii datelor cu caracter personal, prin existenfa programelor licentiate anti=virus.

17,

Testarea posibilitatilor functionale de asigurare a securitatii sistemelar infarmationale
de date cu caracter personal
Se asigurd testarea functiondrii corecte a functiilor de securitate a sistemelor Informaiionale

de date cu caracter personal (automat la pornirea sistemului si lunar la solicitarea utilizatarulul
autorizat in acest scop).

LB,

@
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19.

Gestionarea incidentelor de securitate

Personalul care asigurd exploatarea sistemelor informationale de date cu caraeter personal
trece, minimum o data in an, instruirea referitor la responsabilitégile si obligatiile Th cazul
executdrit actiunilor de gestionare §i reactionare la incidentele de securitate.

Personalul Primdriei Tibirica informeaza neintarziat conducerea despre incidentele eare
incalcd securitatea sistemelor informationale de date cu caracter personal.

Prelucrarea incidentelor include depistarea, analiza, preintdmpinarea dezvolidrli, inl&turarea
lor st restabilirea securitéii.

Pana la 31 ianuarie a fiecérui an, operatorul de date cu caracter personal informeaza Tn scris
Autoritatea nationald pentru protectia datelor cu caracter personal despre incidentele de
securitate constatate.

In cazul producerii incidentelor de securitate in cadrul Primdriei Tibirica, persoana
resposabild va intreprinde masurile necesare pentru depistarea sursei de producere a
incidentulul, va efectua analiza acestuia §i va Tnldtura cauzele incidentului de securitate cu
informarea, in termen de 72 ore din momentul producerii incidentului de securitate, a
Centrului Nationat pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal al Republicii Moldova.

in cadrul controalelor efectuate de Centrul National pentru Protectia Datelor cu Caractet
Personal al Republicii Moldova i se va oferi suportul necesar si asigurat accesul la
informatiile necesare relevante obiectului controlului.

Marearea documentelor
Toatd informatia care se intentioneazA a fi dezvéluitd, si care contine date cu caracter

petsonal, urmeaza a fi marcaté prin includerea numdrului de inregistrare din Registrul de evidentd al
operatorilor de date cu caracter personal.

20.

Responsabilitatea pentru asigurarea securitiiii datelor cu caracter personal precum si

a informatitlor cu accesibilitate limitata
Operatorul de date cu caracter persanal, persoana imputernicitd de catre operator, persoanele

terte dupi caz, pentru nerespectarea dispozitiilor Politicii de securitate - poartd raspundere civila,
contraventionald sau penald.

Secreiar al consiliului comunal Tibirica FARIMA Ala



ANEXA nr2
In Decizia Consiliului bocal
nr, 08/14 dim 02 decembrie 2021

REGULAMENTUL
REGISTRULU! DE EVIDENTA A PETITIILOR PARVENITE
iN ADRESA PRIMARIEI TIBIRICA RAIONUL CALARASI

l. Dispozitii generale:

L. Regulamentul Registrului de evidentd a petitiilor parvenite fn adresa Primieiei Tibiriea
raionul Célarasi este elaborat in conformitate cu prevederile Codului Administrativ al Republigii
Moldova, aprobat prin Legea nr.l 16 din 19.07.2018, Legii ar. 71-XVI din 22 martie 2007 eu privire
la registre, Instructiunilor privind tinerea lucrérilor de secrefariat referitoare Ia petiiiile persoanelar
fizice $i juridice, adresate organelor de stat, intreprindetilor, institutiilor sl organizatiilor Republiei
Moldova, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 208 din 31 martie 1995, Legii ar.133 din 8 iulie
2011 privind protectia datelor cu caracter personal, Cerintelor fa{i de asigurarea securitdiil datelor
cu caracter personal la prelucrarea acestora Th cadrul sistemelor informationale de date cu caracier
personal, aprobate prin Hotdrarea Guvernului ar. 1123 din 14 decembrie 2010.

2. Prezentul Regulament reglementeazi modalitatea {inerii Registrului de evidents a petitiilof
parvenite in adresa Primdriei Tibirica §i si institutiilor din subordine (In continuare Registru),
precum §i procedura de nregistrare, securizare, modificare si radiere a datelor din acest Registiu.

3. Notiunile utilizate in prezentul Regulament au semnificatia prevézutd de Codului
Administrativ al Republicii Moldova §i Legea cu privite 1a registre.

Astfel, in sensul prezentului Regulament se definese urmatoarele nofiuni;

Petitie - orice cerere, sesizare sau propunere, adresati unei autoritdti publice de cétre o0 persoand
fizica sau juridicd;

Registrul de evidenta a petititfor — resursa informagionald specializata (totalitatea informatiilor
tinute Tn formA manuald) care asigurldl evidenta informatiei sistematizate, principalul obiectiv al
clruia constd in asigurarea evideniei petitiilor parvenite la Priméria Tibirica;

Registrator ~ angajatul Primdriei Tibirica, din cadrul aperatului primatului, Tmputernicit cu
atributiile de introducere, modificare, pstrare a informatiei din Registru.

Furnizorul datelfor - persoana fizica sau reprezentantul persoanei juridice de drept public sau
ptival, care prezintd registratorului date despre obiectul Registrului in modul stabilit de lege sau

acord.
4. Subiecii ai raporturilor juridice apdrute ca rezultat al instituirii, administrarii gi tinerii
manuale a Registrului sunt:
Statul, Tn calitate de proprietar al Registrului;
Priméria Tibirica, in calitate de posesor si detindtor al Registrului;
Persoanele imputernicite de {inerea Registrului §i cele responsabile de efectuarea controlului

intern al ultimului:
Petitlenaril, ale caror date cu caracter personal vor fi stocate Tn Registru;

Persoanele interesate de a accesa si vizualiza datele din Registru.
5. Angajatii Primdariei Tibirica poartd raspundere personald pentru indeplinirea cerinfelor
prezeatului Regulament, asigurarea confidentialitatit, securitéfii si pdstrarea in stare
corespunzitoare a informatiei din Registru.

5.1 Petitiile anonime sau cele depuse lard indicarea adresei postale sau electronice a
petitionarului tnaintate in adresa Primdriei Tibirica, Tn conformitate cu prevederile art. 76 alin. (1) al
Codulul Administrativ al RM, aprobat prin Legea nr. 116 din 19.07.2019 nu se examineaza.

IT. Conditii generale fatd de tinerea Registrului:

6. Registrul de evidenid a petitiilor reprezintd un sistem de evidenta in forma manuald.



7. De citre reprezentantii primariei Tibirica va fi asiguratd tinerea Tn forma manuald a8 uRer
tomponente ale Registrulvi (tindnd cont de competenta functionald) prin Thserlerea informatiei,
inclusiv pistrarea cariii Registrului de citre un functionar public Tmputernicit TA acest sens
(registratorul} din cadrul primériei respective, Tn conformitate cu prevederile legislatiei Ta vigoare.

8. Obiectul inregistrarii reprezintd informatia referitor la persoanele care au depus petitii in
adresa Primdriei Tibirica.

9. Registrul va fi tinut in limba de stat.

10. Registratorul este obligat:

s introducd in Registru numai informatie veridica, colectatd de la petitionar sau din alte
surse neinterzise de lege;

s3 asigure evidenta in ordine cronologicé a fiecdrei Tnsceteri th Registru:

sd nu admitd modificarea neintemeiatd a datelor introduse In Registru;

84 efectueze inregistrarile In Registru astfel, Tncat si excludad posibilitatea de a fl radiatd
{(stearsd, distrusd) Tn mod mecanic, chimic sau fn orice alt mod, fard a J4sa urme vizibile ale radierii
(stergerii, distrugerii);

s4 asigure accesul la informatia din Registru doar persoanelor care ay dreptul de a primi
informatia respectivd, in conformitate cu legislatia Tn vigoare;

sa prevind accesul neautorizat la datele din Registru, utilizatea, difuzarea, modificarea sau
nimicirea lor ilegald.

11. Datele din Registru vor reflecta starea veridica §i actuald a informatiei privind petitionarii ce
s-au adresat Primariei Tibirica.
12. Registrul va cuprinde urmétoarele elemente:
denumirea Registrului;
denumirea "Primdria Tibirica” ca posesor si detindtor al Registrului;
numele, prenumele si functia persoanei responsabile de introducerea datelor Tn Registru si a
administratorului acestuia;
numele, prenumele §i functia persoanei care va exercita controlul asupra tinerii Registrului,
numarul Registrului, termenele de tinere gi pastrare a acestuia.

13. Datele cu caracter personal din Registru vor fi prelucrate Tn condijiile stabilite de legislatia
privind protectia datelor cu caracter personal. In acest sens, vor fi realizate masuri de asjgurare a
gradului de exactitate a datelor Registrului i de protectie a acestora contra distrugeri intamplatoare
sau neautorizate, madificarii, dezviluirii sau oriciror alte actiuni ilegale la {inerea Registrului.

1L Gonbliiigenendie paiivindlinthoblucekeninfiommsisiin Hggstna:

14. Informatia privind petiflile parvenite in adresa Primdriei Tibirica va fi recepiionatd i
Taregistratd Tn aceiast zi de persoana responsabild din cadrul primériei in Registrul de evidenid a
petifiilor si Tn fisele de evidentd si control a acestora.

18, inregisirarea informatiei ta Registeu se face prin introducerea mentiunilor necesare in cartea
de Tnregistrdri Tn baza datelor furnizate prin documentele transmise atat de fumnizorul datelor

Registrului (petitionarul), perfectate in modul stabilit de lege.

18. La Inregistrarea petitiilor, pe prima pagin& se va aplica stampila de inregistrare in care se
indicd data primirli petitiei si indicele de Taregistrare. Indicele de Tnregistrare constd din litera

initiald a numelui si prenumelui petitionarului, numarul si anul de inregistrare a petitiei.

17. Concomitent se va Tnteemi fisa de evidenid si control pentru fiecare petitie (in conditiite
stabillte prin Instructiunile privind finerea lucrdrilor de secretariat referitoare la petitiile persoanelor
fizice §i juridiee, adresate arganelor de stat, Tnteeprinderilor, institutiilor si organizatiilor Republicii
Maldava, aprobate prin Hotdrirea Guvernului nr. 208 din 31 martie 1995), introducandu-se datele
€U caracier personal ce vizeazi petitionarul (nume, prenume, adresa de domiciliu, numérul de
telefon) precum s$i rezolutia conducerii primariei Tibirica, termenul de solutionare stabilit de
conducerea primariei, datele despre starea executdrii etc.



18. Dupa examinarea §i solutionarea definitivé, pe fisa de evidenid §i contrel se aplicd
8efmnatura persoanei responsabile de evidenta petitiitor, jar Tn baza de date "Registrul petitiila" se
face mentiunea despre finalizarea acesteia i modificarea statutului ca arhivatd.

19. Modifickrile si radierile ficute in Registru se efectueazi in baza declziet §i cu semndtura
registratorului Tn Situatia existentei unui motiv intemeiat In acest sens.

20, Dacd furnizorul datelor Registrului se adreseazd cu un demers argumentat privind
rectificarea datelor eronate sau inexacte, registratorul va face, Th modul stabilit, corectirile necesare
si va informa despre aceasta furnizorul datelot.

21, Greselile de ordin tehnic comise de cétre persoana imputerniciti de tinerea Registrului se
rectificd de citre aceasta. Corectarea greselii se specifica Tatr-o rubricd aparte, urmati de semnéatura
persoanei care a efectuat Tnscrierea.

22, Radierea obiectului din Registru se face prin inserarea unei note speciale (care trebuie sa
contind semniturile persoanei responsabile si data radierii) $i nu reprezintd excluderea fizica a
datelor despre obiect din Registru.

23. Rectificarile si radierile tnscrisurilor din Registru se efectuezA astfe] Tpeft textul inlijal sa fie
citabil.

V. @onblifiigyevardiepiniint pissmaneesiifinoizaceninfiommtididiinHRqgittur:
24, Pistrarea Registrului este asiguratd de registrator pand la adoptarea deciziei Consiliului local

despre lichidarea Registrului, dar nu mai mult de 3 ani, din momentul primei fnregistedri, dupa care
informatia va fi arhivata sub forma unor date statistice, depersonalizate.

25. Tinerea Registrului este supusa controlului intern si extern, in conformitate cu prevederile
art. 31 al Legii cu privire la registre.

26. in acest sens, persoana imputernicitd de tinetea si péstrarea Registrului este obligata:
sa prevind accesul nesanctionat la datele stocate in Registru;
sa intreprinda actiuni in vederea neadmiterii cazurilor de utilizare ilegala, dezvéluire ilegald
a informatiei continute in acesta, de modificare sau nimicire a acestor date.

27. Persoanele Tmputernicite de tinerea si controlul Registrului sunt obligate sd nu divulge
informatia la care au primit acces Tn legiturd cu exercitarea atributiilor functionale, inclusiv dupa
tncetarea activitatii in cadrul Primariei Tibirica.

28. Registratorul este obligat sd asigure accesul la informatia din Registru pentru angajatii
autorizafi ai Primériei Meleseni gi alte persoane, care au dreptul de a primi informatia respectivé, Tn
conformitate cu legislatia 1h vigoare sau care demonstreazi dreptul si interesul legitim de a primi
aceste informatii, din momentul in care acestea vor fi disponibile, dar nu mai tarziu de 5 zile
lucréitoare de la data depunerii cererii.

29. Informaiia poate fi furnizatd gratuit sau contra platd Tn conformitate cu Legea privind
accesul la informatie.

30. Extrasul din Registru trebuie si fie semnat de conducerea Primériei Tibirica, cu indicarea
datei Tatoemirii/eliberdrii acestuia.

31. Informalia extrasd din sistemul de evidentd al petitiilor trebuie si fie marcatd, continand nr.
aperatorului de date cu caracter personal, sistemuf de evidentd din care a fost extrasd, precum i
avertizarea utilizatorilor acesteia despre obligatia prelucrdirii informatiei in conformitate cu
prevederile Legii privind protectia datelor cu caracter personal.

V. Gantlitiltessydlimentarepiivint ggasiionarsaRRagistulhit:
32, Tinerea manuald a Registrului de evidentd a petitiilor se efectueaza sub forma de fisier sau
peln introducerea mentiunilor Tn cartea pentru inregistréri.

33, in acest sens, evidenta petitiilor Tn cadrul Primériei Tibirica este dusé prin intermedivl mai
multor Registre tinute Tn forma manuala, cum ar fi:



“Reglstrul de intrare §i iegire a petifiilor adresate Primériei Tibirica si Consiliului local®,
inclusiv;

"Repgistrul de iesire a corespondentei”, gestionat de persoana desemnati din eadrul Primariei
Tibirica:

"Registrul de intrdri locale a petitiilor”, gestionat de persoana desemnatd din eadtul
Primdriei Tibirica;

34, Registratorul, suplimentar la cele expuse in Capitolul IV, in urma gestiondrii Regisirului,

este obligat:

sa efectueze inscrierile citef si clar. Prescurtdrile vor fi ficute astfel pentru a fi evitate
diferite interpretéri. Textul gresit se taie cu o linie, fiind posibild citirea textului gresit Tnsetis.

sd nu inlocuieasca neintemeiat filele din cartea Registrului prin extragerea lor, inglelerea
unor noi file etc;

s asigure, in cazul deteriordrii cérii, posibilitatea restabilirli imediate a datelor din Registru
fara a cauza daune informatiei, ce se contine in ea;

sd asigure snuruirea carfilor pentru Taregistrdri (in caz ¢& nu este o carte iniegeald) si
numerotarea filelor. Numarul de file se indica pe ultima pagind si se autentifici (inclusiv continutul
cértii) prin aplicarea semnelor de control de caire conducerea Primériei Tibirica: semnaiura §i
stampila.

38. Informatia va fi introdusd Tn Registru in ordine cronologica, findndu-se cont de necesitatea

prezentel mentiunilor privind:

numarul de ordine a mentiunii;

numarul i data de intrare;

numele i prenumele petitionarului;

confinutul succint al documentului;

numele si prenumele executantului, termenul de executare $i rezolutia conducerii Primdriei;

rezultatul examinérii petitiei: admisa/respinsa/oferite explicatii de rigoare/acte de reactionare
adoptate de Primaria Tibirica /Consiliul local Tibirica.

36. Registrul se pastreazi de persoana responsabild intr-un safeu metalic gi va contine un
compartiment separat I care se vor consemna inregistrarile de audit a securitdtii, prevazute de pct.
93 al Cerintelor faid de asigurarea securitdtii datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora n
cadrul sistemelor informationale de date cu caracter personal

Secretar al consilivlui comunal Tibirica jg /@ - FARIMA Ala



ANEXA nr.3
la Decizia Consillulwi io¢al
nr. 08/14 din 09 decembrie 2021

REGULAMENTUL
PRIVIND PRELUCRAREA INFORMATIILOR
CE CONTIN DATE CU CARACTER PERSONAL
IN GESTIONAREA RESURSELOR UMANE

. DISPOZITII GENERALE

1.1. Regulamentul privind prelucrarea informatiilor ce contin date cu caracter persenal (in
continuare Regulament) este elaborat in vederea implementérii T cadrul Primiriei Tibirica a
prevederilor Legii nr.133 din 8 iulie 2011 privind protectia datelor eu caracter personal §i a
Cerintelor fata de asigurarea securititii datelor cu caracter personal la prelucrarea acestara T cadrul
sistemelor informationale de date cu caracter personal, aprobate prin Hotarfrea Guveraului ar.| 123
din 14 decembrie 2010, precum si intru respectarea prevederilor art.91- 94 ale Codului muneii al
Republicii Moldova.

L.2. Prezentul Regulament reglementeaza conditiile generale si cerintele fata de prelucrarea
datelor cu caracter personal ale angajafilor Primé#riei Tibirica si institutiilor din subordine ale
acesteia de cétre persoanele responsabile de resurse umane.

1. SCOPUL

2.1. Scopul prelucrdrii informatiilor ce contin date cu caracter personal fn sistemul resurse
umane consta in:
Inregistrarea §i evidenta personalului;
controlul si analiza calitativd a completdrii statului de personal;
evidenta i analiza a:
formelor de angajare si modalitdti de obtinere a functiilor, postutilor de muncé;
virstei, sexului, studiilor $i cunostintelor, originei si stérii sociale, stagiului de munca ete.;
deplasérilor, concediilor;
concedierilor, inclusiv motivatiilot.
sanctiuni disciplinare/stimuldri pentru succese in muncé;
selectarea datelor referitoare 1la angajati conform criteriilor stabilite, perfectarea
documentelor respective.

2.1.1. De persoana responsabild de sistemul resurse umane sunt prelucrate urmatoarele
categorii de date cu caracter personal:
numele, prenumele §i patronimicul;
sexul;
data si locul nasterii;
semnétura,
datele din actele de stare civila;
codul asigurdrii medicale (CPAMY),
telefon mobil,
e-mail;
profesie, functie;
formarea profesionald (diplome, studii);
situafie familiala;
datele membrilor de familie;
cetdfenia;
semnadtura digitald;
date din permisul de conducere;
sactiuni disciplinare;
cadul personal de asigurdri sociale (CPAS);
telefon /fix;

FYVY



adresa (domiciliuluifresedintei);,

loc de muncé;

numarul personal de identificare de stat (IDNP);

situatie militard;

situatie economica sau financiara;

imagine;

obignuinte/preferinie/comportament;

Altele (marimea salariului, premii, stimuldri, suplimente, date din certificatul medical),

2.2, Datele ¢cu caracter personal ce fac obiectul reglementérii prezentului Regulament vor fi
stocate de citre Operator astfel incit s3 permita identificarea persoanelor vizate strict pe durata
necesard realizarii scopurilor in care datele sunt prelucrate, iar la expirarea termenului respeetiv,
nregistrarile se vor distruge/sterge, in functie de suportul pe care au fost efectuate. Preluctarea
datelor cu caracter personal mentionate va fi efectuats pentru realizarea urmétoarelor scoput:

a) Prelucrarea informatiei privind modificarile survenite la prelucrarea datelor cu caracter
personal ce vizeazd angajalii Primériei Tibirica si institufiilor din subordine, si care au impaet
asupra calculdrii pldtilor salariale;

b) Prelucrarea certificatelor de concedii medicale ale angajatilor Tn vederea stabilirii
indemnizatiilor de incapacitate temporard de muncé;

€) Prelucrarea copiilor ordinelor/dispozitiilor conducerii referitoare la personal.

2.3. Orice utilizare a datelor cu caracter personal, introduse in sistemul resurse umane Th alte
scopuri decat cele menfionate mai sus este jnterziss.

1], BTSN IPESCRR B0 ST EEWATELOT | RS U RREE (N

3.1. Datele cu caracter personal ale angajafilor Priméariei Tibirica si institutiilor din subordine se
prelucreazi/stocheaza pe suport de hértie.

3.2. Prelucrarea informatiilor pe suport de hartie este structuratd dupa criteriul "mape-dosare™,
fiind p#strate in dulapuri, care sunt amplasate fizic in biroul persoanei responsabile de gestionarea
sistemului resurse umane.

1IV. BURATA DE SIBCARE

4.1. Prelucrarea datelor cu caracter personal de persoana responsabild de gestionarea sistemului
resurse umane se efectueazi pe perioada activitdtii angajatilor Primériei Tibirica i institutiilor din
subordine (din momentul semndrii contractulvi pan la finalizarea efectudrii actiunilor previzute de
actele legislative in cazul incetérii raporturilor de munca). Formularul de participare la concurs a
potentialilor angajali se pastreaza Tn format arhivat conform Nomenclatorului dosarelor din cadrul
Primériei Tibirica.

4.2. La expirarea termenelor mentionate Tn punctul 4.1, datele sunt pastrate Tn forma arhivaté, pe
perioada stabilitA de Nomenclatorul dosarelor din cadrul Primdriei Tibirica aprobat de primarul
localitiii, f/n, ulterior fiind supuse distrugerii sau transmiterii in arhiva raionala.

V. DREPTURILE ANGAJATILOR $I PERSOANELOR YIZATE

5.1. Primaria Tibirica, in calitate de operator de date cu caracter personal, garanteaza respectarea
drepturilor privind prateciia datelor cu caracter personal ce le revin angajatilor, precum si, dupa caz,
altor persoane vizate.

5.2. n conformitate cu principiile de protectie a datelor cu caracter personal, persoanele vizate
beneficiazi de urmétoarele drepturi:
la informare;
de acces la date;
de interventie;
de opozitie asupra datelor cu caracter personal ce-i vizeazd;
de a se adresa in instania de judecata.



53, Toate persoanele implicate in activitatea de administrare si/sau prelucrare a informatiilor din
domeniul resurse umane vor respecta procedura de acces la datele cu caracter personal.

5.4. Acordarea dreptului de acces a angajatilor la informatiile ce-i vizeazh se efectueazd dear
prin solicitarea expresd, in formd scrisé, cu acordul nemijlocit al primarului sau sau condueiterului
institutiei din subordinea Primariei Tibirica cu statut de persoani juridicd. Infermatiile furnizate
vor fi acordate astfel, incit si nu prejudicieze drepturile tertilor. Persoanele care solicitd date cu
caracter personal trebuie s3 indice scopul solicitdrii, precum si perioada concretd pentru care soligiid
informatiile.

5.5, Existd posibilitatea refuzérii dreptului de acces in situatia in care se aplich excepiiile
prevazute de lege. Necesitatea de a restricfiona accesul se poate impune Tn cazul Ta care exisid
obligatia de a proteja drepturile gi libertdtile unor terfe persoane, de exemplu, dacd Tn informatiile
solicitate apar si alte persoane si nu exista posibilitatea de a obtine consimtémantul acestera sau ny
pot fi extrase, prin editare, datele cu caracter personal nerelevante.

\4 1 NMAUBMEHEH’RWEE’QTHE\AMEEURR‘)LLMRAWERFPEW
PRELUCRATE IN SISTEMUL RESURSE UMANE

6.1. Masurile generale de administrare a securitdtii informationale:

6.1.1. In cazul neutilizdrii temporare a purtétorilor de informatie pe suport de hartie sau
electronic, care contin date preluate din sistemul resurse umane, acestia se pastreaza in safeuri care
se incuie.

6.1.2. La terminarea sesjunilor de lucru, computerul si imprimanta se deconecteazd de la
refeaua electricd.

6.1.3. Operatorul asigurd securitatea punctelor de primire si expediere a corespondentei,
precum §i securitatea contra accesului neautorizat la aparatele de copiere.

6.1.4. Accesul fizic la mijloacele de reprezentare a informatiei preluate din domeniul
resurse umane este blocat Tmpotriva vizualizarii de cdtre persoane neautorizate.

6.1.5. Mijloacele de prelucrare a informatiilor preluate din domeniul resurse umane sau

soft-urile destinate prelucrarii acestora sunt scoase din perimetrul de securitate doar tn baza
permisiunii scrise a operatorului.

6.1.6. Scoaterea §i introducerea mijloacelor de prelucrare a informatiilor din sistemul
resurse umane din/in perimetrul de securitate se Taregistreaza Th Registru.

6.2. Masurile de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate in sistemul resurse umane, se
infaptuiesc tindnd cont de necesitatea asigurdrii confidentialitdtii si integrita{ii acestora, prin
protectie Tn forma manuala.

6.3. Accesul in biroul unde este amplasat sistemul resurse umane este restrictionat, fiind permis
doar persoanei care are autorizafia necesard §i doar Tn timpul orelor de program. Accesul Tn birou
este posibil doar cu autorizarea de acces si cheia de la lacatul mecanic.

6.4. Biroul nu este lasat niciodata fard supraveghere la iegirea in exterior, usa biroului se incuie
cu lacatul.

6.5, inainte de acordarea accesului fizie la sistemul resurse umane, se verificA competentele de
acces.

£.6. Perimeteul de securitate se considerd perimetrul biroului Tn care este amplasat sistemul
resurse umane, fiind integru din punct de vedere fizic.

6.7. Zilnic, se inspecteazd perimetrul de securitate al clidirii si al biroului, unde este amplasat
sistemul resurse umane, din punct de vedere fizic.

6.8. Computerul este amplasat Tn locuri cu acces limitat pentru persoane strdine.

6.9, Usile si ferestrele sunt Tncuiate in cazul T care in Tncdpere lipseste angajatul autorizaj de
administrarea sistemului.

6.10. Amplasarea sistemului resurse umane rispunde necesitd{ii asigurdrii securitdfii
acestara cantra aceesului Resanciionat, furturilar, incendiilet, inundatiilor si altor posibile riscuri.



6.11. Securitatea electroenergeticd: este asigurati securitatea echipamentului electric
utilizat pentru mentinerea functionalitdfii sistemului resurse umane, a cablurilor electrice, inclusiv
protectia acestora contra deteriordrilor si conectirilor nesanctionate. Tn cazul aparitiel situafiilor
exceptionale, de avarie sau de fortd majord, este asiguratd posibilitatea deconectérii electricitaiii la
sistemele resurse umane, inclusiv posibilitatea deconectarii oricdrui component TI.

6.12. Computerul, unde este amplasat fizic sistemul resurse umane, dispune de UPS, care
este folosit pentru incheierea corectd a sesiunii de lucru a sistemelor (componentelor) in cazul
deconectdrii de la sursa de alimentare cu energie electrica.

6.13. Securitatea cablurilor de retea: cablurile de refea, prin care se efectueazd operatiunile
de transmitere a datelor preluate din sistemul resurse umane, sunt protejaie contra eonectdrilor
nesanciionate sau deteriordrilor. Pentru a exclude bruiajul, cablurile de tensiune sunt separate de
cele comunicationale.

6.14. Securitatea antiincendiard a sistemului resurse umane:. biroul unde este amplasat
sistemul resurse umane este dotat cu echipament antiincendiar si corespunde cerintelor §i normelor
antiincendiare in vigoare.

6.15. Controlul instaldrii si scoaterit componentelor Tl: se efectueazd controlul §i evidenia
instalarii i scoaterii mijloacelor de program, mijloacelor tehnice si celor tehnice de program,
utilizate in cadrul sistemului resurse umane. La expirarea tetmenului de péstrare, informatiile, care
contin date cu caracter personal si care se confin pe purtdtorii de informatiii, se distrug.

VI1. AUBNITIUL SSECUARITATII TR ST ASTIIENWIEL E RS KN WEEEDW T HRESEUHREE EUNYHONE

7.1. Se organizeazi generarea tnregistrarilor de audit a securitétii Tn sistemul resurse umane
pentru evenimentele, indicate in lista corespunzitoare, supuse auditului.

7.2. Se efectueaza inregistrarile de audit a securitdtii registrelor tinute manual in care sunt
prelucrate date cu caracter personal, conform urmatorilor parametri:
numele si prenumele utilizatorului;
numele figei accesate (pagina §i inscriptia din Registru);
numdrul inregistrarilor efectuate;
tipul de acces;
data aceesului {an, lund, zi};
timpul {ora, minuta) si durata accesului.

7.3. Rezultatele auditului securititii in sistemul resurse umane (operatiunile de prelucrare a
informafiilor si mijloacele de efectuare a auditului), se protejeazé contra accesului neautorizat prin
aplicarea masurilor de securitate adecvate i asigurarea confidentialitatii si integritétii acestora.

7.4, Durata minima a stocarii rezultatelor auditului securitdtii in sistemul resurse umane
congtituie 2 /doif ani, Tn scopul asigurdrii posibilitatii de folosire a acestora in calitate de probe Tn
cazul incidentelor de securitate, unor eventuale investigatii sau procese judiciare. In cazul in care
investigdrile sau procesele judiciare se prelungesc, rezultatele auditului se pastreazi pe toatd durata
acestora.

VIIL GESTIONAREA INCIDENTELOR DE SECURITATE
A SISTEMULVUI RESURSE UMANE

8.1. Persoanele care asigurd exploatarea sistemului resurse umane trec, minimum o datd in an,
instruirea cu privire la responsabilitdtile si obligatitle in cazul executarii actiunilor de gestionare si
reactionare la incidentele de securitate.

8.2. Prefucrarea incidentelor de securitate include depistarea, enaliza, preintampinarea
dezvoltdrii, Tnidturarea lor i restabilirea securitdtii. Se monitorizeaza si documenteazd, in mod
permanent, incidentele de securitate Tn sistemul resurse umane.



8.3. Persoancle care se fac vinovate de incilcarea normelor privind obtinerea, péstratea,
prelucrarea §i protectia informagiilor din sistemul resurse umane poartd rdspundere civila,
contraventionald si penala.

8.4. In cazul producerii incidentelor de securitate in cadrul Primdriei Tibirica, persoana
resposabild va intreprinde masurile necesare pentru depistarea sursei de praducere a incidentului, va
efectua analiza acestuia si va inldtura cauzele incidentului de securitate cu informarea, Tn termen de
72 ore din momentul producerii incidentului de securitate, a Centrului National pentru Protectia
Datelor cu Caracter Personal al Republicii Moldova.

B.5. Cerinie speciale fatd de marcare: toate informatiile iesite din sistemul de evidentd resurse
umane, care contin date cu caracter personal, sint supuse marcarii, cu indicarea prescripfiilor pentry
prelucrarea ulterioard si réspandirea acestora, inclusiv cu indicarea numaérului de identificare unic al
operatorului de date cu caracter personal.

IX. DISPOZITI FNALE
9.1. Prezentul Regulament este periodic revizuit cu aprobarea modificdrilor intervenite in acesta
de cétre Consiliul local Tibirica.
9.2. Prezentul Regulament se completeaz cu prevederile legislatiei in vigoare.

9.3. Modificarea si completarea prezentului Regulament se face TR modul stabilit pentru
aprobarea |ui.

9.4, Prezentul Regulament va fi adus Ja cunostinfa angajatilor Primériei Tibirica si tuturor
subdiviziunilor acesteia, contra semndtura.

Secretar al consilivlui comunal Tibirica FARIMA Ala



ANEXA nrd
la Decizia Cansilinlui Local
ntr, 08/13 din 09 decembriec 2021

REGULAMENTUL
PRIVIND PRELUCRAREA INFORMATILOR CE CONTIN DATE _
CU CARACTER PERSONAL iN SISTEMUL DE EVIDENTA CONTABILA

. DISPOZITIf GENERALE:

L-1. Regulamentul privind prelucrarea informagiilor ce contin date cu caracter personal fn
sistemul de evidenta contabila (in continuare Regulament) este elabarat Tn vederea implementai fn
cadrul Consiliului local a prevederilor Legii nr.133 din B iulie 2011 privind protectia datelor cu
caracter personal, Legii contabilitatii nr. 113 din 27 aprilie 2007 si a Cerintelor fa{i de asigurarea
securitdfii datelor cu caracter personal la prelucrarea acestora in cadrul sistemelor informationale de
date cu caracter personal, aprobate prin Hotirirea Guvernului nr.1123 din 14 decembrie 2010,
precum §i intru respectarea prevederilor art, 91 - 94 ale Codului muncii al Republicii Moldeva.

1.2, Prezentul Regulament reglementeazd conditiile generale si ceriniele fatd de prelucrarea
datelor cu caracter personal ale angajafilor Primdriei Tibirica in cadrul sistemului de eviden{d
contabila.

. SCOPUL:

2.1. Scopul prelucrdrii informatiilor ce contin date cu caracter personal n sistemul de evidentd
contabila consta in asigurarea inregistrdrii informatiilor contabile referitoare la caleulul drepturilor
salariale ale angajatilor, inclusiv a premiilor, stimuldrilor, sporurilor, indemnizatiilot,
compensatiilor §i altor drepturi §i obligatii cu continut pecuniar, precum si a prezentarii rapoartelor
financiare, trimestriale si anuale catre institutiile statului, conform legislatiei in vigoare.

2.2. fn cadrul sistemului de evident¥ contabild sfat prelucrate urmitoarele categorii de date cu

caracter personal:

numele, prenumele si patronimicut;

sexul;

data nasterii si locul nasterii;

semnatura;

numele, prenumele (dupd caz, patronimicul) persoanelor care se afld la intretinerea
persoanei respective (membrii familiei, alte rude §i persoane, dupé caz);

cetdtenia;

semndturd digitald;

date din actele de stare civila:

date din certificatul de Tnmatriculare;

cadul asigurdrii medicale (CPAM);

telefon fix/mobil/fax;

e-mail;

profesie, functie detinuta;

formarea profesionald (diplome, studii);

situatie familiala;

datele pentru transferul pe contul bancar a pldtilor salariale si a altor sume datorate cu titlu
de indemnizatii, compensatii sau alte beneficii, dupa caz;

mérimea concretd a drepturilor salariale calculate, taxele si impozitele aferente, inclusiv
contributiile de asigurliri sociale obligatorii de asistentd medicala si sociald, si alte sume datorate in
virtuteq legii sau contractului;

imagine,

date din permisul de conducere;

sanctiuni disciplinare;

codul personal de asigurdri sociale (CPAS),

adresa (domiciliul/resedinta);

loc de muncd;

fumarul personal de identificare de stat (TDNP);



situafte militard;

mérimea salarivlui brut si alte premii, sporuri, stimuliri, suplimente;

datele din certificatele de concediu medical acordate, necesare pentru calgularea
indemnizatiei corespunzétoare.

2.3, Prelucrarea datelor cu caracter personal mentionate va fi efectuatd pentru realizarea
urmatoarelor scopuri:

@) Prelucrarea informatiei privind modificdrile survenite la prelucrarea datelor cu caracter
personal ce vizeazd angajatii Primdriei Tibirica si care au impact asupra calculdtii platilor salariale,
precum $i a persoanelor fizice si juridice cu care Priméria Tibirica inted T relatii contractuale;

By Calcularea drepturilor salariale lunare, in conformitate cu legislatia in vigoate a Republicii
Moldova {conform contractelor individuale de muncé, tabelelor de pontej, ardineler si dispozitiilor
conducerii, raportului de activitate lunarg);

¢} Prelucrarea certificatelor de concedii medicale ale angajatilor th vederea stabiliFii
indemnizatiilor de incapacitate temporard de munca;

d) Prelucrarea copiilor ordinelor/dispozitiilor condueerii referitoare la personal;

¢) Calcularea st retinerea taxelor ce tin de plé{ile salariale aferente angajatilor: primele de
asigurare obligatorie de asistentd medicald, contribuftile la bugetul asigurdirilor sociale de stat,
impozitul pe venit, etc.;

f Calcularea si virarea primelor de asigurare obligatorie de asistentd medicald si a
contributiilor la bugetul asigurdrilor sociale de stat, aferente platilor salariale - obligatie a
angajatorulut;

@) Furnizarea informatiei necesare pentru elaborarea rapoartelor lunare privind contribuiiile de
asigurare sociala de stat obligatorii (IPC18, IRM 19) si rapoartelor tritnestriale privind primele de
asigurare obligatorie de asistentd medicala (Formularul MEDO8, M1);

h) Asistarea procesului (prin furnizarea informaiiei necesare) pentru completarea periodica
(lunard) a raportului gi darii de seamd privind venitul achitat si impozitul pe venit retinut din acesta;

i) Completarea lunard, trimestriald §i anuald a dérilor de seamé cu prezentarea acestora
Inspectoratului Fiscal de Stat (privind impozitul pe venit IRV 14, TED L3, IALS 14, MED 08),
precum si perfectarea gi eliberarea informaiiei privind veniturile calculate si achitate in folosul
persoanei fizice si impozitul pe venit retinut din aceste venituri angajafilor Primériei Meleseni;

i Prelucrarea cererilor si a documentelor confirmative privind acordarea scutirilor la impozitul
pe venlt retinut din salariu, Tn conformitate cu capitolul 4, titlul 11 din Codul Fiseal;

k) Eliberarea certificatelor de salariu, la cererea angajatilor;

I} Completarea si stocarea fiselor personale de evidenta a veniturilor sub forma de salariu i
alte pléti efectuate de citre patron Tn folosul angajatului pe fiecare an, precum si a impozitului pe
venit retinut din aceste plati {Anexa nr. 8 la Ordinul IEPS nr.676 din 14.12.2007);

m) Emiterea, transmiterea si primirea documentelor financiar-contabile (facturi, anexe la
facturi, documente justificative, acte de prestare servicii);

ny Prezepiarea documentelor financiare c¢e confin date cu caracter personal cdtre
actionari/fondatori, comisiei de cenzori, auditului intern sau extern. in cazul datelor cu caracter
persanal ale angajatilor sau ale altor persoane cu care Primdria Tibirica se afld in relatie juridic, Ti
va Ingtiinta pe acesti atunci cand datele respective vor fi transmise catre terti.

24. Datele cu caracter personal ce fac oblectul reglementdrii prezentului Regulament vor fi
stocate de citre astfel fncit sd permitd identificarea persoanelor vizate strict pe durata necesard
tealizdrii scopurilor Tn care datele sunt prelucrate, iar la expirarea termenului respectiv,
tnregistririle se vor distrugefsterge, In functie de suportul pe care au fost efectuate. fn cazul
obligatiilor expres prevézute de lege acestea pot rdmdne la pastrare primind statut de document de
arhiva.

2.5. Orice utilizare a datelor cu caracter personal, introduse Tn sistemul de evident contabila in
alte scopuri decat cele mentionate mai sus este interzisa.

il. LOCATIA §l DESCRIEREA SISTEMULUI DE EVIDENTA CONTABILA



3.1, Datele cu caracter personal continute Tn sistemul de evidentd contabild Ta eadru Primariei
Tibirica, raionul Caldrasi se prelucreazi/stacheazd:

pe suport de hartie;
in format electronie:

d Software - Sistemul de evidentd contabild 1C, versiunea V 8-500 care este instalat |a
eomputerul central —"Contabil Seff” si cu drept de acces la al doilea computer —"“Matariale”,
computerele aflandu-se in contabilitatea Primaeiei Tibirica;

by Hardware - calculator nr. de inventariere 314.60001 si 314.60039.

3.2, Mentenanta programului contabil IC este efectuatd de ciitre compania fiind facheiat anual
contract de valoare micd privind prestarea serviciilor de deservire intre Priméria Tibirlea si
compania cu urmatoarele atributii stabilite companiei prestatoare:

Efectuarea ajustarilor in program, tn baza modificarilor legislatiei Republicil Moldova;

Eliminarea erorilor Tn functionarea programului;

Consultarea in rezolvarea dificultdtilor apArute n utilizarea programului {Linia fierbinte);

Examinarea solicitdrilor parvenite din partea Primariei Tibirica

Examinarea bazei de date a Primériei Tibirica (la necesitate);

Vizite la fata locului, la solicitarea Primariei Tibirica;

Examinarea si nedivulgarea informatiei cu accesibilitate limitatd ce a devenit cunoscuta la
prestarea acestor servicii.

3.3. Prelucrarea informatiilor in sistemul de evidentd contabild pe suport de hértie este
structuratd dupa criteriul “mape-dosare”, fiind pdstrate in dulapuri, care sunt amplasate fizic In
contabilitatea Primériei Tibirica.

V. DURNLA IDE STOCARE:

4.1. Prelucrarea datelor cu caracter personal in sistemul de evidentd contabild se efectueaza pe
perioada valabilitdtii contractelor de achizitie publicd, pe perioada activitdtii angajafilor primériei
Meleseni din momentul semnarii contractului pand la finalizarea efectudrii actiunilor prevézute de
actele legislative in cazul Tncetdrii raporturilor de muncé.

4.2. La expirarea termenelor mentionate in punctul 4.1, datele din sistemul de evidentd contabild
sunt pastrate Ta forma arhivatd, pe perioada stabilita de Nomenclatorul dosarelor din Primériei,
aprobat de primarul comunei Tibirica 1a 26.11.2018, ulterior fiind supuse distrugerii sau gtergerti, fn
functie de suportul pe care au fost efectuate.

V. DREPTURILE ANGAJATILOR St PERSOANELOR VIZATE:
5.1. Primaria Tibirica, in calitate de operator de date cu caracter personal, garanteaza respectarea
drepturilor privind protectia datelor cu caracter personal ce le revin angajatilor, precum si, dupd caz,
altor persoane vizate.

5.2. in conformitate cu principiile de protectie a datelor cu caracter personal, persoanele vizate
beneficiaza de urmétoarele drepturi: la informare, de acces la date, de interventie, de opozitie asupra
datelor cu caracter personal ce-i vizeazd, precum si dreptul de a se adresa Tn justifie.

5.3. Toate persoanele implicate in activitatea de administrare sif/sau prelucrare a informatiilor din
sistemul de evidents contabild vor respecta procedura de acces la datele cu caracter personal.

5.4. Acordarea dreptului de acces a angajatilor la informatiile ce-i vizeazd se efectueazi doar
prin solicitarea express, in forma scrisfl, cu acordul nemijlocit al primarului comunei Tibirica.
Informailile furnizate vor fi acordate astfel, Tacat si nu prejudicieze drepturile tertilor. Persoanele
care solicitd date cu caracter personal trebuie si indice scopul solicitdrii, precum si perioada
concretd pentru care solicita informatiile.

§.5. Existd posibilitatea refuzarii dreptului de acces in situatia Tn care se aplicd exceptiile
previzute de lege. Necesitatea de a restrictiona accesul se poate impune in cazul in care existd
ohligatia de a proteja drepturile si libertafile unor terfe persoane, de exemplu, dacé in informatiile



solicitate apar sl alte persoane si nu existd posibilitatea de a obfine consim{imantul acestora sau nu
pot fi extrase, prin editare, datele cu caracter personal nerelevante.

VI, MASURILE DE PROTECTIE A BATELOR Ol CARSCTIER PERSONAL
PRELUCRATE IN SISTEMIUL DE EVIDENTA CONTABILA:

6.1. Masurile generale de administrare a securitdtii informationale:

6.1.1, fn cazul neutilizirii temporare a purtitorilor de informatie pe suport de hartie sau

electronic care contin date preluate din sistemul de evidenta contabild, acestia se pistreaza th safauri
care se incuie.

6.1.2, La terminarea sesiunilor de lucru, computerele si imprimantele se deconecteazé de Ja
reteaua electricé.

6.1.3. Operatorul asigurd securitatea punctelor de primire gi expediere a corespondentei,
precum si securitatea contra accesului neautorizat la aparatele de copiere.

6.1.4. Accesul fizic la mijloacele de reprezentare a infermatiei preluate din sistemul de
evidentd contabili este blocat impotriva vizualizirii de citre persoane neautorizate.

6.1.5. Mijloacele de prelucrare a informatiilor preluate din sistemul de evidentd contabilé

sau soft-urile destinate prelucrérii acestora sunt scoase din perimetrul de securitate doar Tn baza
permisiunii scrise a operatorului.

6.1.6. Scoaterea si introducerea mijloacelor de prelucrare a informatiilor din sistemul de
evidents contabila din/in perimetrul de securitate se inregistreaz in Registru.

6.2. Masurile de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate in sistemul de evidentad
contabifd, se infaptuiesc tindnd cont de necesitatea asigurdrii confidentialitatii si integritatii
acestora, prin protectie in forma manuald, electronica.

6.3. Cerinie speciale fati de marcare: toate informaiile iesite din sistemul de evident contabil,
care contin date cu caracter personal, sunt supuse marcarii, cu indicarea prescripiiilor pentru
prelucrarea ulterioard gi raspandirea acestora, inclusiv cu indicarea numdrului de identificare unic al
operatorului de date cu caracter personal.

6.4. Accesul 7n biroul unde este amplasat sistemul de evidenta contabild este restricfionat, fiind
permis doar persoanelor care au autorizatfia necesara si doar in timpul orelor de program. Accesul in
birou este posibil doar cu autorizarea de acces §i cheia de la lacitul mecanie.

6.5. Biroul nu este 14sat niciodatl fird supraveghere la iegirea in exterior, usa biroului se fncuie
cu lacétul.

6.6. Tnainte de acordarea accesului fizic la sistemul de evidenill contabild, se verificd
competeniele de acces.

6.7. Registrele de monitorizare se pistreazd minimum un an, la expirarea termenului indicat,
acestea se lichideaza, iar datele si documentele ce se contin ih Registrul supus lichidarii se teansmit
fn arhiva.

6.9. Perimetrul de securitate se considera perimetrul biroului In care este amplasat sistemul de
evidentid contabild, fiind integru din punct de vedere fizic.

6.9. Zilni¢, se inspecteazh perimetrul de securitate al cladirii si al biroului, unde este amplasat
sistemul de evidenta contabild, din punct de vedere fizic.

6.10. Computerele sunt amplasate Tn locuri cu acces limitat pentru persoane stréine.

6.11. Usile si ferestrele sunt Tacuiate T cazul in care in Tncdpere lipsesc angajatii autorizati
de administrarea sistemului.

6.12. Amplasarea sistemului de evidentd contabild rdspunde necesitdtii asigurarii

securitd{ii acestara contra accesului nesanctionat, furturilor, incendiilor, inundatiilor $i altor posibile
riscuri.

6.13. Securitatea electroenergeticd: este asiguratd securitatea echipamentului electric
utilizat peniry menjinerea functionalitdtii sistemului de evidentd contabild, a cablurilor electrice,



inclusiv protectia acestora contra deteriordrilor si conectirilor nesanctionate. In cazul aparitiel
situatiilor exceptionale, de avarie sau de fortd majord, este asiguratd posibilitatea deconectari
electricitafii la sistemele de evidenti contabild, inclusiv posibilitatea deconectdrii oriedryi
component TI.

6.14, Computerele, unde este amplasat fizic sistemul de evidentd contabild, dispun de
UPS-uri, care sunt folosite pentru incheierea corecti a sesiunii de Jueru a sistemelor
{componentelor) in cazul deconectérii de la sursa de alimentare cu energie electries.

6.15. Securitatea cablurilor de refea: cablurile de retea, prin care se efectueazi operatiunile
de transmitere a datelor preluate din sistemul de evidenfd contabild, sunt protejate contra
conectarilor nesanctionate sau deteriordrilor. Pentru a exclude bruiajul, cablurile de tensiune sunt
separate de cele comunicationale.

6.16, Securitatea antiincendiard a sistemului de evidenfid contabild: biroul unde este
amplasat sistemul de evidenid contabild este dotat cu echipament antiincendiar §i corespunde
cerintelor $i normelor antiincendiare in vigoare.

6.17. Controlul instaldrit §i scoaterii componentelor Tl: se efectueazd controlul §i eviden{a
instaldrii si scoaterii mijloacelor de program, mijloacelor tehnice si celor tehnice de pragram,
utilizate ¥n cadrul sistemului de evidentd contabild. La expirarea termenului de pdistrare,
informaiile, care contin date cu caracter personal §i care se contin pe purtdtorii de infortnatii, se
distrug.

VI, IIDENTHHOARBAS L AUTFENTHHOARBAITIIZATORULUI
SISTEMULUI DE EVIDENTA CONTABILA:

7.1. Este efectuat identificarea si autentificarea utilizatorilor informatiilor preluate din sistemele
de evidenta contabila si a proceselor executate Tn numele acestor utilizatori.

7.2. Toti utilizatorii (inclusiv personalul care asigurd mentenanta tehnicl, administratorii de

retea, programatorii si administratorii bazelor de date) au un identificator personal (ID-ul
utilizatorului), care nu trebuie s contind semnalmentele nivelului de accesibilitate al utilizatorului.

7.3. Pentru confirmarea ID-ului utilizatorului sunt utilizate parole. Utilizarea parolelor in
procesul asigurdrii securitdtii informationale: pe lang cerintele de péstrare a confidentialitatii
parolelor, este interzisd Tnscrierea acestora pe suport de hartie, cu exceptia cazului de asigurare a
securitdtii pastrarii acesteia {(plasarea inscrisurilor in safeu). La momentul introducerii, parolele nu
se reflectd in clar pe monitor.

7.4. Se efeciueaza modificarea parolelor de flecare datd cand sunt depistati indicii unei eventuale
compromiteri a sistemului sau parolei.

7.5. intru asigurarea posibilititii de stabilire a responsabilititii fiecirui utilizator, sunt folosite
identificatori §i parole individuale ale acestora. Este asiguratd posibilitatea utilizatorilor de a alege
i schimba parolele individuale, inclusiv de activare a procedurii de evidents a introducerilor gresite
ale acestora. Dupd trei tentative gresite de autentificare, accesul este blocat, Tn mod automatizat.

7.6. Se aslgurd, pentru o perioadd de L /un/ an, pastrarea istoriilor anterioare ale parolelor Tn
forma de hash a utilizatorilor §i prevenirea folositii repetate a acestora.

7.7. Tn cazul n care raporturile de munci ale utilizatorului au incetat, au fost suspendate sau
madificate, §i, ca urmare, noile sarcini nu necesita accesul la datele cu caracter personal, precum si
Tn cazul de modificare a drepturilor de acces ale utilizatorului, abuz al utilizatorului de autorizatii de
acces primite Tn scopul comiterii unei fapte prejudiciabile, absentd a utilizatorului la postul de
muned pe parcursul unel pericade Tndelungate (mai mult de 3 luni), codurile de identificare si
autentificare se revoca sau se suspenda.

7.8. \e Skeatectm@azirirpuin]nifeasatauatizate depsuport] radmsinistrareancoritarilde gecacces a
utilizatorilor care prelucreazé datele cu caracter personal in sistemul de evidentd contabild, inclusiv
crearea, activarea, modificarea, revizuirea, dezactivarea si gtergerea acestora. Actiunea conturilor de



acces a utilizatorilor temporari, care prelucreazi date cu caracter persenal Theegistrate Ta sisteraut de
evidenta contabila, inceteaza automat la expirarea perioadei stabilite in tlmp (pentru fiecare tip de
tont de acces In parte). Se dezactiveaza automat, dupi o perioadd de maxim 1 /una/ lund, conturile
de acces ale utilizatorilor neactivi, care prelucreaza informatiile din sistemul de evidenid contabili.
Se folosesc mijloace automatizate de fTnregistrare §i informare despre crearea, modifiearea,
dezactivarea $i incetarea actiunii conturilor de acces,

7.9. In scopul depistarii si evitarii cazurilor de acordare a drepturilor de acces neautorizat, se
revizuieste cu regularitate, maximum la fiecare sase luni si dupd oricare schimbare A statutulul
utilizatorului, drepturile de acces ale utilizatorilor la sistemul de evidentd contabild,

7.10. Folosirea tehnologiilor fari fir, echipamentelor portative $i mobile se autorizeazi de
persoanele responsabile.

T.11. Se impun Jimite in privinta persoanelor care au dreptul:
a) sl vizualizeze informatiile stocate n sistemul de evidenid contabili;
B) sdcopieze, si descarce, si steargd sau sa modifice orice informatie stocata.

7.12, Toti angajatii cu drepturi de acces beneficiazii de o instruire initiald in domeniul
protectiei datelor cu caracter personal.
713. Orice activitate de dezvéluire a datelor cu caracier personal catire terti este

documentatd si supusa unei analize riguroase in prealabil privind scopul §i temeiul legal a intentiilor
de dezvaluire a unui anumit volum de date cu caracter personal.

7.14, Orice Incllcare a securitdfii Tn ceea ce priveste sistemul de evidentd contabil# este
supus3 documentarii, iar persoana responsabild de realizarea politicii de securitate este informatd tn
legatura cu acest lucru cat de urgent posibil.

7.15. fnainte de acordarea accesului tn sistem, utilizatorii sunt informati despre faptul ci
folosirea sistemului de evidenta contabila este controlaté si cd folosirea neautorizatd a acestora este
sancfionatd in conformitate cu legislatia civila, contraventionald si penala.

ViIL AUDITUL SECURITATII IN SISTEMELE DE EVIDENTA CONTABILA:

8.1. Se organizeazd generarea inregisirarilor de audit a securitdfii in sistemul de evidentd
contabild pentru evenimentele, indicate Tn lista corespunzitoare, supuse auditului.

8.2. Se efectueazi inregistrarea tentativelor de intrare/iegire a utilizatorului in sistem, conform
urmatorilor parametri:

a) data si timpul tentativei intrdriifiesirii;

B) ID-ul utilizatorului;

c) rezultatul tentativei de intrarefiesire - pozitiva sau negativa.

8.3. Se efectueazd finregistrarea tentativelor de pomire/terminare a sesiumii de lucru a
programelor aplicative $i proceselor, destinate prelucrdrii informatiilor din sistemele de evidenté
contabild, inregistrarea modificarilor drepturilor de acces ale utilizatorilor gi statutul obiectelor de
acces conform urmatorilor parametri:

a) data si timpul tentativei de pornire;

b) denumirea/identificatorul programului aplicativ sau al procesulus;

¢) ID-ul utilizatorului;

f) rezultatul tentativei de potnire —pozitivd sau negativa.

8.4. Se efectueaza Taregistrarea tentativelor de obtinere a accesului {de executare a operatiunilor)
pentru aplicatii §i procese destinate prelucrdrii informatiilor din sistemul de evidentd contabild,
conform urmatorilor parametri:

a) data gi timpul tentativei de obtinere a accesului {executare a operatiunii);

b) denumirea (identificatorul} aplicatiei sau a procesului;

¢} 1D-ul utilizatorului,

d) specificatiile resursei protejate {identificator, nume logic, nume figier, numar etc.);

e) iipul operatiunii solicitate (citire, inregistrare, stergere etc.),

i} rezultatul ientativei de obtinere a accesului (executare a operafiunii) - pozitivd sal negativi.



8.5. 8e efectueaza inregistrarea modificarilor drepturilor de acces (eompetentelor) utilizatorulyj
§i statutulut obiectelor de acces, conform urmétorilor parametri:

a) datasi timpul modificirii competentelor;

&) 1D-ul administratorului care a efectuat modificarile;

¢) 1D-ul utilizatorului si competentele acestuia sau specificarea obiectelor de acees si statutul
nou al acestora.

8.6. Se efectueazd inregistrarea iesirii din sistemul de evident! contabild, Tnregistrarea
modificarilor drepturilor de acces ale subiectilor si statutut obiectelor de acees, eonform urmatorilor
parametri:

a) data si timput eliberérii;

b) denumirea informatiei si cdile de acces la aceasta;

¢) specificarea echipamentului (dispozitivului} care a eliberat informatia (numele logic);

d) 1D-ul utilizatorului care a solicitat informatia;

€) volumul documentului eliberat (numarul paginilor, filelor, copiilor) si rezultatul eliber#rii -
pozitiv sau negativ.

8.7. Cazurile de deranjament al auditului securitdtii Tn sistemul de evidenid cantabild sau
completarii intregului volum de memorie repartizat pentru pastrarea rezultatelor auditului, sunt
aduse la cunostinta persoanei responsabile de politica de securitate a datelor cu caracter personal,
care intreprinde masuri in vederea restabilirii capacitd{ii de lucru a sistemului de audit.

8.8. Rezultatele auditului securitatii in sistemul de evidentd contabili (operatiunile de prelucrare
a informatiilor si mijloacele de efectuare a auditului), se protejeaza contra accesului neautorizat prin
aplicarea mésurilor de securitate adecvate si asigurarea confidentialitatii i integritédtii acestora,

8.9. Durata minima a stocdrii rezultatelor auditului securitdtii Tn sistemul de evidentad contabild
constituie 2 /doi/ ani, in scopul asiguriirii posibilitatii de folosire a acestora in calitate de probe in
cazul incidentelor de securitate, unor eventuale investigatii sau procese judiciare. In cazul in care
investigarile sau procesele judiciare se prelungesc, rezultatele auditutui se pastreaza pe toatd durata
acestora.

IX. ASIGURAREA INTEGRITATII INFORMATIILOR
PIN SISTEMU), DE EVIDENTA CONTABILA :

9.1. Se asigurd identificarea, protocolarea si inldturarea deficienfelor de soft-uri destinate
prelucedrii informatiilor din sistemul de evidentd contabild, inclusiv instalarea corectirilor gi
pachetelor de reinnoire a acestora, protectia contra infiltrarii programelor ddupitoare in soft-uri,
mAsuFl care asigura posibilitatea refnnoirii automate si la timp a mijloacelor de asigurare a protectiei
contra programelor ddunétoare si signaturilor de virus.

9.2. Se utilizeaz4 tehnologii §i mijloace de constatare a intrarilor ilegale, ce permit monitorizarea
evenimentelor si constatarea atacuriler, inclusiv asigurd identificarea tentativelor folasirii
neautorizate a informatiilor din sistemul de evidentd contabild.

9.3. Se asigurd testarea functiondrii corecte a compenentelor de securitate a sistemului de
evidentd contabild (automat — la pornirea sistemului, $i dupd caz — la solicitarea persoanei
responsabile de politica de securitate a prelucrdrii datelor cu caracter personal).

9.4. Copiile de siguranta: reiegind din volumul prelucrdrilor efectuate, individual, se stabilegte de
catre operator intervalul de timap T care se executd copiile de siguranta a informatiilor din sistemul
de evidenta contabila si soft-urilor folosite pentru prelucrdrile automatizate a acestora. Copiile de
sigurantd se testeaz8 Tn scopul verificdrii sigurantei purtdtorilor de informatii §i integritagii
informatiei indicate. Procedurile de restabilire a copiilor de siguranta se actualizeaza i se testeazé
cu regularitate, in scopul asigurdrii eficacitdfii acestora.

X, {QESMFONORRIEA INT IDENITIELOR B SO IRIITASTNE
A SISTEMULUT DE EVIDENTA CONTABILA:



10.1, Persoanele care asigurd exploatarea sistemului de evidentd contabil¥ tree, minimurm
o datd in an, instruirea cu privire la responsabilitéiile si obligatiile Tn cazul executdrii actiupilor de
gestionare si reactionare la incidentele de securitate.

10.2. Prelucrarea incidentelor de securitate include depistarea, analiza, preintdmpinarea
dezvoltarii, Tnldturarea lor si restabilirea securitatii. Se monitorizeaza si documenteazd, Tn mod
permanent, incidentele de securitate Tn sistemul de evidenti contabila.

10.3. in cazul producerii incidentelor de securitate persoanele responsabile vor intreprinde
masurile necesare pentru depistarea sursei de producere a incidentului, vor efectua analiza acestuia
si vor inldtura cauzele incidentului de securitate cu inforimarea fn termen de 72 ore din momentul
producerii incidentului de securitate a Centrului National pentru Protectia Datelor eu Caracter
Personal al Republicti Moldova. Totodata, in cadrul controalelor efectuate de Centrul National
pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal, persoanele responsabile sunt obligate sd ofere
suportul necesar gi sd asigure accesul la informatiile necesare relevante obiectului controlului.

10,4, Persoanele care se fac vinovate de incélcarea normelor privind obfinerea, péstrarea,
prelucrarea si protectia informatiilor din sistemul de evidentd contabild poartd rispundere civild,
contraventionald si penala.

10.5. Cerinte speciale fatd de marcare: toate informatiile iesite din sistemul de evidenta
contabild, care coniin date cu caracter personal, sunt supuse marcdrii, cu indicarea prescripfiilor
pentru prelucrarea ulterioard si raspandirea acestora, inclusiv cu indicarea numarului de identificare
unic al operatorului de date cu caracter personal.

XI. DISPOZITII FINALE:

11, Prezentul Regulament este periodic revizuit, cu aprobarea modifidrilor intervenite Tn
acesta de catre Consiliul sétesc Meleseni.

L2 Prezentul Regulamentul se complecteazd cu prevederile legislatiei in vigoare.

1L3. Modificarea si completarea Regulamentului se face Tn modul stabilit pentru
aprobarea lui.

Seeretarul Consiliului comunal Tibiriea FARIMA Ala



REPUBLICA MOLDQVA
RAIONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Cildrasi, comuna Tibirica,
str. Botanica 1, te) 0244 65238, tel/fax. 0244 65236, primariatibirica2018@mail.ru

DECI1ZI1A nr.08/15 PROIECT
din 09 decembrie 2021

“Cu privire la acordarea premiului
anual pentru anul 2021, persoanefor cu
finoiie de conducere din cadrul
primariel Tibirica”

Examinédnd Nota informativa ,,Cu privire la acordarea premiului anual pentru anul 2022,
persoanelor cu functie de conducere din cadrul primériei Tibirica”, prezentatd de eétre d] lureu
lon, primar,

In temeiul:

ant. 14 (2), lit. ) al Legii nr. 436/ 2006 privind administratia publicé locala:

art. 21'1Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare Tn sectorul bugetar;

Regulamentului de constituire si functionare a consiliului comunal Tibirica, aprobat prin
decizia consiliului nr. 06/01 din 25 iulie 2015;

avand avizul comisiei consultative de specialitate pentru economie, buget si finante

Coasiliul eomunal D E C [[DE::

L Se acorda premiul anual pentru rezultatele activitétii desfasurate in anul 2021, in mirime de
50% din salariul de baza, persoanelor cu functie de conducere din cadrul primériei Tibirica,
proporiional timpului efectiv luerat(eonform anexei).

2. Premiul anul va fi achitat Th luna decembrie a anului 2021 din fondul de salarizare alocat

pentru anul 2021, de la codul economic 211180 ,Remunerarea muncii angajatilor conform
statelor”.

3. Responsabil pentru executarea prezentei dispozitii se desemneaza dna Tricolici Ecaterina,
contabil sefia Primaria Tibirica.
4 Controlul executarii prezentei decizii se atribuie dlui primar lurcu lon.

AU VOTAT: pentru - ,contra - , s-au abtinut -.

Pregedintele sedintei
contrasemnat: W :
Firima Ala

Secretar al consiliului

Ex: FArimaAla,
secretar al consiiului
Tel:024465238
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REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

MD-44dil, Republica Moldova, raionul Cildrass,
satul Tibirica, tel. (0244))-655 2-36, tel/fax (0244)-65-2-36, primariatibirica2018@mail.ru

DECIZIA nr. 08/16 PROIECT
din 99 decembrie 2021

» Cti privire Ja aprobarea Programului
de activitate al consitiului comunal Tibirica
pentru trim. [ al anufui 2022™

Urmare examindrii Notei informative Cu privire la aprobarea Programului de activitate al
consiliului comunal Tibirica pentru trim.[ al anului 2022”, prezentatd de céire dna Farima Ala,
secretar al consiliului,

- In temeiul art. 14(2) al Legii nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 privind administratia publica
local,

- Regulamentului privind constituirea i functionarea consiliului comunal Tibirica, aprobat prin
decizia

nr. 06/01 din 25 iulie 2015,

- avind avizul pozitiv al comisiei consultative de specialitate pentru probleme sociale,

Consiliul comunal DECIDE:

I.Se aproba Programul de activitate al consiliului comunal Tibirica pentru trim. | al anului
2022 { anexa L).

2. Primé#ria{ dl Jurcu lon, primar) va intreprinde actiuni concrete Tn vederea executdrii, cu
suportul institutiilor bugetare si ale societdtii civile, a programului de activitate aprobat pentru
trim.l al anului 2022.

3. Controlul executérii prezentei decizii se atribuie dlui primar lon lurcu.

AU VOTAT : pemtnu-, comiia-, S-au abfimuit-.

Presedintele sedintei

contrasemnat: :
Secretar al consiliului JS‘/M Firimi Ala

Ex: Farima Ala,
secretar af consifiului
Tel: 02465238


mailto:primariatibirica2018@mail.ru

ANEXA nr.}1
la decizia consiliului comunal Tibirca
nr. 08/16 din 09 decembrie 2021

PROGRAMVUL
de activitate al consiliului comunal Tibiriea
pentru triv. f al anului 2022

Sedinta ordinara a consiliului comunal

18.03.2022
L. Cu privire la activitatea primériei comunei Tibirica pentru anul 2021 si

sarcinile pentru anul 2022.

2. Cu privire la executarea bugetului priméariei comunei Tibirica pentru
anul 2021.

Maisuri organizatorice de maséd

1. Sarbatorile de iarna.
2. Ziua internationald a femeilor - 8 martie.

3. Adunarea general a cetatenilor.

Secretar al consiliul comunal Farimi Ala



pentru
REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
CONSILIUL COMUNAL TIBIRICA

o MD-4441, Republica Moldova, raionul Caldrast,
satul Tibirica, tel. (0244) - 65-2-36, tel/fax (0244)-65-2-36, primariatibirica2018@mail.fu

DECIZIA nr. 08/17 PROIECT
din 09 decembrie 202X

» Cl privire lafrmavea buaului imobit™

Examinind Nota informativa ,,Cu privire la formarea bunului imabil™, prezentatd de cétre dl
lurcu lon, primarul corn.Tibirica, in temeiul:
Art.14 (2),art. 77,alin.3,5 al Legii nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 privind administratia
publica locald;
Art.3,4,14 5i 21 ale Legii nr. 354 din 28.12.2004 cu privire 1a formarea bunurilor imebile;
Art.2,6 gi 7 ale Legii nr. 29 din 05.04.2018 privind delimitarea proprietdtii publice;
Art. 34,9 si 10 ale Legii nr. L308 din25.07.1997 privind pretul normativ §i modul de
vinzare-cumpadrare a pamintului;
in baza Regulamentului de constituire si functfionare a consiliulvi comunal
Tibirica,aprobat prin decizia consiliului nr. 06/01 din 25 iulie 2015;
avind avizul comisiei consultative de specialitate pentru probleme agrare si dezvoltare

rurald,
Consiliul comunal DECIDE:

L. Se permite formarea bunulut imobil- teren pentru constructii de uz public si
amenajiri(pentru amplasarea obiectivelor Gospodériei Comunale), amplasat in extravilanul s.
Tibirica, cu suprafata de 0,80 ha.

2. Specialistul primériei dl Bordei Marin va remite prezenta decizie Agentiei Servicii Publice
Serviciului Cadastral Teritorial Céldrasi pentru informare si inregistrarea bunului imobil.

3. Contralul executdrii prezentei decizii se atribuie primarului comunei di lon lurcu.

AU VOTAT - pentiriu-, conitrze—, s-au abpimutt-.

Pregedintele sedintei
contrasemnat:
Secretar al consiliulul Firimd Ala

Ex;: Bordel Mariw,
specialist
Tel: 02465238
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