REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL CALARASI
PRIMARUL COMUNEI TIBIRICA

MD-4441, Republica Moldova, raionul Calarasi,
comuna Tibirica, tel. (0244) - 65-2-36, tel/fax (0244)-65-2-36, primariatibirica2018@mail.ru

DISPOZITIA nr.23-p
din 07 septembrie 2021

“Cuprivire la acordarea concediului
de odihna anualplatit -

In temeiul:
- art. 112-113 ale Codului muncii Republicii Moldova nr. 154-XV din 28.03.2003 cu
modificarile ulterioare;
- art.29(1), lit ¢ al Legii nr.436-XV din 28 decembrie 2006 privind administratia publica
localg;
- contractelor colective de munca la nivel de unitate si ramura;
- In baza cererii personale depuse nr.32 din 07 septembrie 2021,

DISPUN:

1. Se acorda 38 (treizeci si opt) zile calendaristice de concediu de odihna anual platit (35 z/c
concediul de bazd art.43(l) al Legii 158/2008,3 z/c concediul suplimentar art.43(2) al Legii
158/2008, 4 z/c conform art. 21 p.4 ai CM, conform art.l 14 p.2 lit.c de diminuaza cu 4 zile)
dnei Juncd Ludmila, specialist, pentru perioada lucrata in anul 2020-2021, incepind cu data
de 09 septembrie 2021 pind la 16 octombrie 2021 inclusiv, cu reluarea activitatii din data
de 18 octombrie 2021.

2. Pe perioada concediului de odihna anual platit, atributiile de serviciu ale dnei Juncd Ludmila
vor fi exercitate de dl Bordei Marin-specialist din cadrul Primariei Tibirica.

3. Contabilitatea( dna Tricolici Ecaterina, contabil sef) va efectua calculele petru 38 zile
calendaristice, conform legislatiei Tn vigoare..
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Ex: Farima Ala,
secretar al consiliului
Tel. 024465238
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