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DISPOZI|IE nr.104
din 24 iulie 2025

Cu privir"e la redistribuireu nijloucelor finsnciare

in temeiul art.Z9(I) lit.f a Legii privind administra{ia publicd locald nr.43612006,

in confbrmitate cu art.25 (l) a Legii privind finanlele publice locale nr.39712003

cu corxpletdrile qi modificdrile ulterioare operate prin Legea nr.17212018, conform

prevederilor Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative, -

DISPUN:

l. Se redistribuie mijloace finanoiare intre articolele clasificaliei econotnice in
cadrul aceleiaqi institr-r1ii "Institulia de Educalie Timpurie "lzvorag" cle la COD
ECO 212100 "Contribr-rtii de asigurari sociale de stat" in surnd de 2,00 rnii lei la
COD ECO 273500 "Indemnizalii pentru incapacitatea temporard de muncd,

achitate din mijloacele financiare ale angajatorului" in sumd de 2,00 mii lei, in
scopul achitdrii primelor cinci zile din concediul medical pentru incapacitatea

temporard de muncd a salariatului din mijloacele financiare ale anga.iatorului.

2. Se redistribuie mijloace financiare intre articolele clasificaliei economice in
cadrul aceleiaqi institulii "Biblioteca Publica Slobozia-Dusca" de la COD ECO

212100 "Contributii de asigurari sociale de stat" in sumd de 1,00 rnii lei la COD
ECO 213500 "Indemnizalii pentru incapacitatea temporard de muncd, achitate din

mijloacele financiare ale angajatorului" in surnd de 1,00 mii lei, in scopul achitdrii
primelor cir-rci zile din concediul n-redical pentru incapacitatea tetnporard de

muncd a salariatului din mijloacele financiare ale angajatorului.
3. Responsabilitatea executdrii prevederilor prezentei dispozilii se deleaga dnei

Cauia Raisa, contabil-qef al primdriei.
4. Dispozilia intrd in vigoare la data publicdrii in Registrr,rl de Stat al actelor locale .
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