REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJIHKA MOJIIOBA
RAIONUL ORHEI OPXENCKWI PAHOH
PRIMARIA ISACOVA MMPUMAPUSI HCAKOBA

MD-3531,r-nul Orhei, satul Isacova MD-3531, p. Opxeit, ceno Mcakosa

email: primaria.isacova@gmail.com email: primaria.isacova@gmail.com

tel. 0-235-40-5-36, 0-235-40-6-73 resi. 0-235-40-5-36 , dpake: 0-235-40-6-73
C/f 1007601001916 C/f 1007601001916

DISPOZITIE nr.02/1-7-43
din 12.07.2022

“Cu privire la declararea functiei vacante"
p

in temeiul art.29 alin.(1), lit.c),art.32 alin.(2) al Legii privind administratia publica locald nr.436-
XVI din 28.12.2006 conform art.29 alin.(4)Legea Republicii Moldova nr.158-XV1 din 04.07.2008
cu privire la functia publica i statutul functionarului public,Regulament cu privire la ocuparea
functiei publice vacante prin concurs,aprobat prin anexa nr.l la Hotarirea Guvernului nr.201 din
11.03.2009. DISPUN:

1. Se declard vacanta functia publicad de Specialist n problemele perceperii fiscale in priméria
s.Isacova raionul Orhei.
2. in scopul desfisurarii concursului pentru ocuparea functiei publice vacanta din cadrul
primdriei Isacova.se constituie Comisia de concurs in urmitoarea componenta:
—  Cvasnii Stanislav — primar-presedintele comisiei
—  Cupcenco Feodora —secretar al consiliului local -secretar
—  Stoian Silvia — contabil sef- membru
—  Fritescu Feodora- consilier local- membru
— Reprezentant al aparatului presedintelui raionului Orhei- membru

3. Se aprobi textul anunfului si informatiei cu privire la conditiile de desfasurare a concursului
pentru ocuparea functiei publice,conform anexelor 1,2

4. ‘Se pune in sarcina autoritatii publice locale publicarea anuntului si conditiilor de desfagurare
a concursului pe portalul guvernamental al functiilor publice:cariere.gov.md;pe pagina web
oficiala isacovasatmd si expunerea pe panoul informativ la sediul autoritatii publice cu cel
putin 20 zile inainte de data desfagurdrii concursului.

5. Prezenta dispozitie se include in Registrul de Stat al Actelor Locale in termenii stabiliti de
legislatie.

6. Controlul asupra indeplinirii prezentei decizii mi-1 asum.

Primarul satului Isacova s Stanislav CVASNII
Vi’




Anexa nr. |
Primdria s.Isacova
anuntd concurs pentru ocuparea funcfiei publice vacante de specialist in problemele perceperii
fiscale In primaria s.Isacova.
Informatia privind conditiile de desfasurare a concursului este plasatd pe panoul informational la
sediul primériei s.Isacova raionul Orhei si pe pagina web isacova.sat.md
Data limitd de prezentare a dosarului pentru concurs este 2august2022 pe adresa primdria
s.Jsacova raionul Orhei,e-mail:primaria.isacova@gmail.com

Informatii suplementare la tel.023540536.

Anexa nr.2
INFORMATIE
Privind conditiile de desfisurare a concursului

Organizatorul concursului: Primiria s.Isacova cu sediul in satul Isacova raionul Orhei;
Denumirea functiei publice vacante:specialist in problemele perceperii fiscale in primaria
s.Jsacova;
Scopul general al functiei:
1 Evidenta contriboabilor si a obligatiilor fiscale ale acestora
2 Perfectarea avizelor de platd aferente pentru incasarea impozitelor si taxelor
3.Elaborarea planului de venituri pentru fiecare an curent de la persoanele fizice(cetdteni)si
Gospodarii Taranesti si impozitile administrative
4 Eliberarea certificatelor contriboabililor,certificate privind lipsa sau existenta restantelor fatd de
buget la platile administrative
5.Perfectarea si prezentarea darilor de seama.

Persoana responsabild de oferirea informatiilor suplimentare si primirea documentelor
Telefon 023540576 '
e-mail primaria.isacova@gmail.com
Web site
Adresa satul Isacova .raionul Orhei
Tip de angajare
Peperioada nedeterminatd
Conditiile de participare la concurs conform art.27 legea 158/2008 ,,Cu privire la functia publica
si statutul functionarului public™
(1) La functia publica data poate candida persoana,care indeplineste urmatoarele conditii:

a) detine cetétenia Republicii Moldova;

b) posedd limba moldoveneascd si limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in
teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;

¢) are capacitate deplind de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

e) este aptd, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitata, dacd pentru functia respectiva sint
stabilite cerinte speciale de sanatate;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectivi;

g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) §i b)
‘sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirgite cu intentie;



i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsi de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdictie.

i) nu are interdictia de a ocupa o funcfie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act
de constatare al Autorititii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice :

|.Studii :superioare/medii de specialitate.

2 Experientd profesionald: minimum 2 ani de experientd profesionald in domeniu,constituie un
avantaj minimum | an de experientd in serviciul public.

3.Cunostinte :

-administratie publicad

-contabilitatea sectorului public

-legislatia muncii,in domeniu

-manangemetul resurselor umane

Abilitati :lucru cu informatia,de analiza si sintezé,eIaborare,preveziune,comunicare,eﬁcienté,lucru in
echipé,de operare la calculator(Word, Excel,Power Point,Internet,s.a.)
Atitudini/compartimente:respect fata de oameni,sprijin de initiative,creativitate flexibilitate,

Disciplhié,responsabilitate,perseverintﬁ,tendintﬁ spre dezvoltare profesionald continua.
Documentele ce urmeazi a fi prezentate :

- formularul de participare (pentru a indeplini il solicitai de la secretarul comisiei)

- copia buletinului de identitate(original+copie autentificatd notarial) |

- copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala gi/sau de specializare(original+copie autentificata notarial) :

- acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal:

- certificatul medical,dupd caz;

-cazierul judiciar(poate fi inlocuit cu delaratie pe proprie raspundere,in care caz candidatul
invingitor are obligatia sd completeze dosarul de concurs cu cazierul judiciar in termen de 10
sile calendaristice de la data declararii invingatorului,sub sanctiunea neemiterii actului
administrative de numire) :

Formularul de participarepoate fi gasit pe pagina web www.cancelaria.gov.md
la rubrica-Funectii vacante

_ Bibliografia concursului:
Constititia Republicii Moldova
Legea 436/2006 cu privire la administratia publica locald cu modificérile ulterioare .
Legea 435/2006 cu privire la descentralizare administrativa .
Legea 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public .
Legea 1056/2000 pentru punerea in aplicare a Titlului VI al Codului fiscal .
Hotérirea Guvernului nr.998/2003 privind serviciul de colectare a impozitelor §i taxelor
locale.
Legea finantelor publice si responsabilitatii bugetate —fiscale nr.181/2014.
Legea nr.25/2008 privind Codul de conduit a functionarului public.
Legeal 55/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice.
Codul administrativ al Republicii Moldova nr.116/2018.
Legea nr.133/2011 privind protectia datelor cu caracter personal.
Legea integritatii nr.82/2017.
Legea nr.982 privind accesul la informare.

Termenul de depunere a documentelor : este 15 februarie 2022
Modalitatea de depunere a documentelor :



Copiile pot fi depuse personal/ prin e-mail :primaria.isacova@gmail.com/ prin
postd,autentificate de notar sau se prezinta impreuna cu documentele originale pentru a
verifica veridicitatea lor.

Informatii suplimentare 1el.023540536,023540538, persoana responsabila-secretar al
satului Isacova



