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DISPOZITIE nr.3-i
30 martie 2020

»Cu privire la stabilirea regimului special de lucru,,

In conformitate cu art.29 alin.(1) lit. ¢),lit.x) art.32 alin.1);2');3) al Legii nr.436/2006 privind
administratia publica locald, art. 80 ' al Codului Muncii al Republicii Moldova,pct.6; 6.3: 6.4; 6.5
din Dispozita nr. 6 din 26 martie 2020 si pct.1;1.3; pet.5; 5.2; 5.3: 5.4 din dispozitia nr. 8 din 28
martie a Comisiei pentru Situatii Exceptionale a Republicii Moldova, avand in vedere agravarea
evolutiei epidemiologice a infectiei cu COVID -19

DISPUN:

1. Se stabileste, pe perioada instituirii starii de urgenta de catre Parlamentul RM. regim special

de lucru, pentru subdiviziunile Primériei Sémananca dupa cum urmeazi:
1.1.  Pentru salaratii care in continuare trebuie si activeze dar nu pot sd-si exercite
atributiile functiei la distantd, mentionati in Anexa nr.1, regimul de munca nu se modifica,
se prezintd la locul de munca conform programului aprobat de primar. Serviciul contabil
calculeaza salariului in cuantum integral conform Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar
de salarizare in sectorul bugetar;
1.2. Pentru salariatii, mentionati in Anexa nr.2, care trebuie sa activeze dar atributiile
functiei pot fi indeplinite la distantd, activeaza la domiciliu si indeplinesc sarcinile funciici
si rezolutiile conducatorului. Serviciul contabil calculeaza salariului in cuantum integral
conform Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;
1.3. Pentru salariatii, mentionati in Anexa nr.3, a ciror activitate nu poate fi efectuatd la
distantd si nu necesitd prezenta la locul de munca in vederea asigurdrii bunei functionari a
APL Saménanca se declard stationare. Pe perioada stationdrii se calculeaza salariul in
cuantum integral conform Legii nr. 270/2018.

2. Perioada zilelor de 30 martie - 03 aprilic 2020 se declarad zile de odihna, cu exceptia

salariatilor mentionati la pet.1.2. si 1.3.

3. Secretarul consiliului local drl : lva aduce la cunostinta angajatilor prevederile

prezentei dispozitii.

4. Prezenta Dispozitie intrd in vigoare din momentul emiterii si se publicd pe pagina veb a

primdriei Sdmananca si in Registrul actelor locale

5. Controlul executirii prezentei Disnozitii mi-1 asim

Primarul satului Sdmananca




Anexa nr.1
la dispozitia nr.03-i
din 30.03.2020

Lista angajatilor

pentru care nu se consideri perioada 30.03.2020 — 03.04.2020 zile de odihni

Nr.d/o | Nume,prenume ' functia Locul de munci | Regimul de
lucru
|

1 bt Al | Conform

1ca programului
2 1 | Conform

1ca programului
3 ( Conform

1ca programului
4 ( [ Progfam special

ca

5 i ade | La domiciliu

6 ( 1ltural Regim- de

stationare

7 ( Program
ca normal
8 S Conform
ca graficului
9 ( Conform N
ca graficului
10 C ] Conform
ca graficului
11 C Conform B

S— graficului




care 1si indeplinesc atributiile functief la distanta

Lista angajatilor

perioada 06.04.2020 — 15.05.2020

Anexa nr.2
la dispozitia nr.03-i
din 30.03.2020

Nr.d/o | Nume,prenume functia Locul de munci | Re_gi;nul de
lucru
1 ita de La domiciliu




Anexanr.3
la dispozitia nr.03-i
din 30.03.2020

Lista angajatilor

aflati in regim de stationare

Nr.d/o | Nume,prenume | functia ' Locul de mun-c"?l_‘

1 Ciminde |
Cultura ‘
Siminanca




