PRIMARUL SATULUI GROZESTI
MD - 6427, satul Grozesti, raionul Nisporeni

Tel: (0264 - 43) 2-36, (0264 - 43) 6-68 , (0264 - 43) 2-38 -fax

Prima ria.Grozesti@gm ail.com
WEB : grozesti.sat.md

-

DISPOZITIE

15 martie 2023 Nr. 17— A

“ Cuprivire la constituirca Comisiei de concurs
pentru ocuparea functiei publice vacante

¢

In scopul organizarii concursului pentru ocuparea functiilor publice

la Priméaria Grozesti ;

Tinand cont de Statului de personal al primariei Grozesti , aprobat prin
Decizianr. 4/ 14 din 06. 12. 2022 :

In temeiul :

- art.29alin. (1), lit. (¢ ) din Legea privind administratia publica local3

Nr.436 /2006 ;

- art. 29 aln(2) lit (c) dinLegeanr.158/ 2008 cu privire la functia publici

st statutul functionarului public ;

- Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin concurs ,

aprobat prin Hotararca Guvernului nr. 201 / 2009,

DISPUN:

[.Se institule Comisia de concurs pentru ocuparea functiilor publice
vagante :

Specialist ( resurse umanc ) - 0, 5 unitate salariu
Specialist (achizitii publice ) - 0, 5 unitate salariu

, Infjcomponenta :

I. Totan Serghei - primar, presedintele comisiet




2. Fonari Natalia - contabil - sef, secretarul comisie;

Membrii comisiei :
Mitrofan Svetlana, secretarul consiliului

Mocanu Adriana, specialist

3

4

>, Mocanu Liliana, consilier
6. Dobzeu Iulia. consilier

7

Reprezentantul aparatului presedintelu Nisporeni.

2. Se aproba continutul Anuntului privind conditiile de participare la concurs

conform anexei nr.l.

3. Pentru informare publicd Anuntul se afiseazi pe panourile informationale
locale , se publica in ziarul raional si se plaseaza pe pagina oficiald a Primariei

Grozesti in reteaua Internet :
WEB. Grozesti.sat.md .

4.Comisia de concurs isi va desfasura activitatea in stricti conformitate cu

prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice vacante

prin concurs .

>.Controlul executdrii prezentei dispozitii i se atribuie primarului Tofan Serghej

hetr TOFAN

Executor : Mitrofan Svetlana ., secretarul consiliuluil .
tel : 0264-430238
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CONCURS PENTRU OCUPAREA
FUNCTIEI PUBLICE VACANTE

Anunt
Primaria Grozesti anunti concurs pentru ocuparea functici publice vacante -
- 0, S unitate salariu

de specialist ( achizitii publice

Informatia privind condifiile de desfiisurare a concursului este plasati pe panoul
informational la sediul primdriei Grozesti si pe WEB : orozesti.sat.md

Contacte: telefon: 0264 - 43 - 238

Scopul general al functiei:

Punerea in exccutare a actelor legislative si normative, precum si altor reglementiri
specifice autoritagii publice ;

Asigurarea cficientei si transparentei achizitiilor publice pentru

necesitatile beneficiarului;

Sarcinile de _baza ale functiei , conform Fisei postului :

1. Respectarca legislatiel in vigoare referitor la Achizitiile Publice.

2. Asigurarea transparentei si eficientel achizititlor publice.

3. Organizarea licitatiilor pentru achizitionarea produselor necesare

al{toriti’itilor contractante din cadrul primariei Grozesti.

4. Aﬂ%ordﬁ ajutor metodologic si consultatii conducatorilor institutiilor din

subordinca APL Grozesti .

Conditiile de participare la concurs:

o (letine cetdtenia Republicii Moldova,




o | posedd limba romdnd ( cunoasterea limbilor de comunicare internationald constituie un
avantaj ),

o | capacitate deplind de exercitiu,

o | nuaimplinit varsia necesard obfinerii dreptului la Pensie;

o | are studii superioare sau medii de specialitate absolvite :

o | i esie privat de dreptul de a ocupa anumite func(ii sau de a exercita o anumitd
activitate.

Documentele ce urmeaza a fi prezentate:
Candida(ii in termenul indicat mai jos depun personal dosarul. care va confine.

o | cerereda de angajare |

o | copia buletinului de identitate,

o | copia diplomei de studii

o | copia carnetului de muncd;

o |declarafia pe proprie rdspundere.,

Copiile documentelor s¢ prezinta impreuna cu documentele originale pentru a fi

verificatd veridicitatea lor.

Bibliografie;

Constitutia Republicit Moldova;

Cadul Muncii ;
Legea nr.436 din 28 decembrie 2006 privind administratia publici local;

Legea nr. 131/ 2015 privind achizitiile publice ;

D NNERNERN

Dosarul se depune pe adresa : Priméria Grozesti

r-nul Nisporeni

Persoana de contact : Svetlana Mitrofan, secretarul constliulun local.,
tel : 0264 -43-238

FE-mail : primaria.grozestigmail.com

Data limita pina la care poate fi depus dosarul de concurs

— 07.04.2023, inclusiv, ora 17.00




Anunt

Primaria Grozesti anunti concurs pentru ocuparea functiei publice vacante -

de specialist ( resurse umane

Informatia privind conditiile de desfasurare a concursului este plasata pe panoul
informational la sediul primdriei Grozesti si pe WEB : grozesti.sat. md

Contacte: telefon: 0264 - 43 - 238

Scopul general al functiei:

Asigurarea si mentinerea unui corp unitar de resurse umane calificate si competente
pentru indeplinirea obiectiveloradministratiei publice locale .

Sarcinile de_baza ale functiei , conform F isei postului :

1. Elaborarea si implementarea strategiei si a procedurilor de lucru privind

resursele umane din administratia publici locald si integrarea lor in
strategia gencrala a entitatii publice.

2. Elaborarea aprobarea si implementarea sistemului de remunerare a
personalului primariei .

3. Elabprarea si implementarea / aplicarea procedurilor de evaluare a

personalului si politicilor de motivare a personalului primiriei ;

4. Asigurarea managmentului relatiilor de munca intre angajati .

are la concurs:

artici

Conditiile de

o define cetdfenia Republicii Moldova,

o poseddlimba romdand ( cunoasterea limbilor de comunicare internationald constituie un
avantaj ),

o capacitate deplind de exercitiu,

o nuaimplinil varsia necesard obfinerii dreptului la pensie;

o are studii superioare sau medii de specialitate absolvite,

o nmueste prival de dreptul de a ocupa anumite func{ii sau de a exercita o anumitd

activiiaie.




Documentele ce urmeazi a fi prezentate:

Candidalii in termenul indicat mai jos depun personal dosarul care va confine:

* | cerereade angajare ;

o | copia buletinului de identitate:

o | copia diplomei de studij :

* | copia carnetului de muncd;

o | declarafia pe proprie réspundere.;

Capiile documentelor se prezinti Impreuni cu documentele originale pentru a fi
verificata veridicitatea lor.

Bibliografie;

v Cpnstitutia Republicii Moldova:

v Cadul Muncii :

v ngea nr.436 din 28 decembrie 2006 privind administratia publica locala:
v

v

Legea nr. 768 din 02 februarie 2000 privind statutul alesului local:

public”
Legea nr.16 din 15 februarie 2008 cu privire la conflictul de Interese;
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Legli nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la func{ia publica si statutul functionarului

] ,5

public”;

Legea nr.158-XVI din 4 iulic 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului

Legea nr 155 din 21 iulie 2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice;
Legea nr.270 din23 noiembrie2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

Hotéarirea Guvernului nr.201 din 11 martie 2009 . Privind punerea in aplicare a prevederilor

v' Ordinul Ministerului Muncii. Protectict Sociale si Familiei nr. 22 din 03.03.2014 cu privire

la gprobarea Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-14 ) :

Dosarul se depune pe adresa : Primaria Grozesti , r-nul Nisporeni

Persoana de contact : Svetlana Mitrofan, secretarul consiliului local.
tel : 0264 -43-238

E-mail : primaria.grozesti(@gmail.com

Data limita pind la care poate fi depus dosarul de concurs — 07, 04.2023, inclusiy,

ora 17.00



