REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL NISPORENI
CONSILIUL SATESC GROZESTI
MID - 6427, satul Grozestl, raionul Nisporeni
Tel : (0264 - 43) 2-36 , (0264 - 43) 6-68 , (0264 - 43) 2-38 -fax

WEB : grozesti.sat.md

DECIZIEnr. 5 /2
din 30 septembrie 2021 8. Grozesti

* Cu privire la aprobarea
Codului de conduita
al afesilor locali din Consiliul local Grozesti ™

In conformitate cu ant, 14.alin, (2, hiL (q)a Legii nr.436-XV1 din 28, 12. 2006
privind administragia publicd In::aIE, Legit nr. ToE-XIV din 02 . 02. 2000 privind statutul
alesilor locali, luiind Tn considerare 5i Legea nr. 25-XV1 din 22 , 02, 2008 privind Codul de
conduitd al functionarilor publici, Legea nr. 325 din 23.12.2013 privind evaluarea integritafii
institutionale si prevederile Hotarfrii Guvernului Nr, 116 din 26-02-2020 privind regimul
Juridic al cadourilor , 51 tindnd cont de Planul de dezvoltare a capacitilii administrative a
autorithiilor administratiei publice locale a satului Grozegti, raionul Nisporeni, pentru
perioada 2021— 2026, aprobat prin Decizia nr. 1 /4 din 23. 03. 2021, Consiliul local ,

DECIDE:
|. Se aprobd Codul de conduitdl al alesilor locali din cadrul Consiliului local Grozesti .
{Anexanr, | ).
2. Secretarul Consilivlui va asigurn monitorizarea respectiirii prevederilor prezentului Cad.
3.Controlul executhrii prezentei decizii se atribule Comisiel pentru Tnviidmint, protectie

sociald , sAndtste publicl §i muncd , culturd, tinerel i sport gi culte .

AUVOTAT: Pro- 8 ,Contra-0 , Abfinuti- 0

Presedintele sedintei L,(,{'ﬁ-% Viadimir MOCANU

Contrasemnat |
Secratgl Consiliului M Svetlane MITROFAN




Anexa or. 1
la Decizia nr.5/2

CODUL DE CONDUITA AL ALESILOR LOCALI

Sectiunea 1 : PREVEDERILE GENERALE ALE CODULUI DE COND
AL ALESILOR LOCALI

Codul de conduith al alesilor locali, denumit In continuare Cod, este lansat pentru b E0
increderea cetitenilor in autoritifilelocale , a conselida responsabilitatea personald a aleSitir s
locali intru exccutnrea adecvath a obligatiilor lor profesionale in exercitarea mandatului de

ales local, a asigura transparenta 5i corectitudines activitatii Consiliului si pentru a preveni
incilearea eticii, normelor si moralithtii profesionale.

Codul # fost intocmit in baza Legii nr.436-XV1 din 28 decembrie 2006 privind administraiia
publicd locald, Legii nr, 768-XIV din 2 februarie 2000 privind statutul alegilor locali, ludind in
considerare i Legea nr, 25-XV1 din 22 februarie 2008 privind Codul de conduitd al
functionarilor publici.

Acest Cod se fundamenteazd pe obiectivele stipulute in aceste legi §i 151 propune drept scop si
ofere asistenti alesilor locali intru realizarea acestor obiective, prin identificares §i stabilirea
explicitd a standardelor de care trebuie si s¢ conducd in exercitarea mandatelor lor.

Domeniul de aplicure
1. Alesii locali trebuie si respecte ncest Cod de conduita ori de clie ori:

|, realizeazd activitdiile Consiliulug;
2. exercits mandatul de ales local - furctie in care ou fost alesi;
3. actioncazd in calitate de reprezentanti ai Consiliului,

2. Acest Cod de conduitdl, cu excepia cazurilor expres previizute, se va aplica doar acelor
activitti pe care alesii locali le exercitd in calitatea lor de persoane oficiale.

1. Atunci ciind un ales local actioneazh in calitate de reprezentant al Consiliului sau a
altui organ, trebuie sa se conformeze Codului de conduitl, cu excepfia cazurilor clind
se izca conflicte din cauza obligatiilor legale previizute de mandatul exe reitat de
organul in cauzd, Atunci cind numirea in funciie o alesulul local intr-un alt organ nu
reiese din mandatul siu, prezentul Cod nu se va aplica, el supuniindu-se codului emis
de celalalt organ. Totugi preconizeazi ci un astfel de ales local va fine cont de
principiile generale de conduitd 5i de cerintele de a nu defliima buna reputajic a
oficiului alesului local sau al Consiliului.

Ficcare ales local e obligat 53 facd cunogtingd cu prevederile Codului 5} s semneze
declaraiia de respectare a acestuia in ziua In care gi-a ridicat mandatul /a fostaprobat
Codul. astfel confirmiind angnjamentul de respectare o Codulul in exereituren funciei
lor. Declaratin semnatd trebuie prezentatd secretarului Consiliului timp de 10 zile
lucritonre dupa obfinerea mandatului / aprobares Codului.

Fed



Sectiunea 2, PRINCIPIILE DE BAZA ALE CONDUITEI ALESILOR LOCALI

iN CADRUL ACTIVITATII PROFESIONALE

in exercitarea functiilor lor oficiale, alesii locali se vor ghida de urmatoarele prinecipii:

O LA L Rl

Promovarea egalititii 51 a respectului mutual;
Obligajia dg a respecta intocmai legea;
Responsabilitate 51 deschidere;

Aliruism $i control;

Obiectivitate si bund-cuviinli;

Integritate.

I. Promovarea egalitdfii si respectulul fayd de algii

Alesii loeali:

trebuie sd-si exercite mandatul, respectingd necesitatea de a promova egalitatea de
oportunitifi in raport cu toate persoanele, indiferent de gen, virstd, etnie, orientare
sexunld, confesiune si trebuie i manifeste respect i considernjiune fata de altii;

nu trebuie 53 intreprinda careva actiuni care ar compromite impartialitatea membrilor
Consiliului, persoanglof numite sau angajate.

(¢} in exercitarea competentelor sale, trebuie si manifeste respect fatd de alesii, functionarii
care raporienzd in fata Consilivlui fird a prejudicia autoritaten jerarhica;

{d} trebuie sa respecte imputernicirile, drepturile §i obligatiile celorlalfi alesi locali.

2, Obligatia de a promova yi sustine legea

Aldesii loeali:

i,

2

in exercitarea mandatului oficial, precum i in orice alt caz, nu trebuie 3 sdvirgeasca
infractiuni sau s& provoace comiterea de infractiuni;

. in exercitarea mandatului lor, precum i in orice alt caz, $3 dea dovaddl de un

comportament respectuos, pentru a nu defliima autoritatea din care face parte.

3. Responsabilitate 5i deschidere

B
H

Alesii locali:

. nu trebuie si dezviiluie informagia confidentiald fird scordul persoanei ale chrei

drepturi sunt protejate, cu exceplia cazurilor ciind o astfel de actiune este previzuta de
lege;

nu trebuie s impiedice accesul oricarei persoane la informajia pe care persoana are
dreptul -0 ob{ind prin lege.

3. in exercitaren functiel, trebuie si manifeste un comportament respeciuos si s riispund4 ln
orice solicitare referitoare la exercitarea functiel, pentru motivele diferitor actiuni sau
deciziilor luate;

4. in exercitarea functiel, trebuie si evite misurile/actiunile care le-ar oferi un avaniaj



profesional dupd incheierea mandatului;

L

in instituiile publice sau private care au fost supervizate de ei tn timpul exercitirii
mandatului;

in institutiile publice sau private cu care ei au stabilit relafii profesionale in timpul
gxercitirii mandatulus;

in institugiile publice sau private care au fost create in timpul exercitirii functiel si la
crearea cirora au contribuit.

. Altruism xi controf

Alesii locali:

(@) in exercitarea mandatului lor oficial, precum i in orice alt coz, nu trebuie sd-si utilizeae
pozifia inadecvat, pentru acordarea sau garntared unui avantaj sau dezavantn oricirei
persoane in special pentru membrii familiei lor, prieteni sau pentru cei cu care intrefin relaii
amicale sau pentru a-5i garanta lor ingigi un avantaj;

(b} trebuie si respecte disciplina financiar-bugetard drep conditie a bunei gestionari a banilor

publici;

[

L

in cazul in care utilizeaza in mod discrefionar sau autorizeazh alfi alegi locali si
utilizeze resursele Consiliului, trebuie 53 le utilizeze In mod judicios §i in con formitate
cu heged;

trebuie 54 asigure ca resursele Consiliului nu sint utilizate in mod inadecval: in
scopurile personale ale membrilor familie: acestuia, in scopul promovirii unui partid
politic, o familiei lor, a prietenilor sau a persoanelor cu care Intretin relajii amicale;
Nu trebuie si solicite altor alesi locali actionarea in asa fel incit 58 le aduch acestora
heneficii personale directe sau indirecte, ori s salicite avantaje pentru un individ sau
un grup de indivizi in scopul de a obtine beneficii personale de Ja acestia,

5. Obiectivitate g buna-cuviingi

in procesul decizional, alesii loealiz

1.
.

3.

trebuie si ia decizii pornind de la oportunititile existente, conform imeresului public;
trebuic sa ja decizii finind cont de orice sfiat relevant oferit de oficialil din cadrul
Consiliului, inspecial de ciitre:

Secretarul Consiliului, care urmeazi a 11 consultat in cazul clind exista dubii cu privire
la respectarea competentelor Consiliului sau in cazurile cind acfiunen propusi nu fine
de cadrul de politici aprobat de citre Consiliu ( anexa 1); cind consecintele legale ale
sctiunii sau egecul Consiliului de a actiona poate dauna grav,

trebuie sd prezinte motive §i justificir] pentru deciziile luate inconformitate legislatia
si cerintele Consiliului §i 53 specific factorni care au contribuit lu luarea deciziilor,
demonstrind ci decizia este inconcordantl cu regulile st regulamentele invigoare.

6. Integritare



Alesii locali:

I, trebule s3 respecte legea §i Regulamentul Consiliului, care stabilegie obiinerea
Inlesnirilor, rambursarea cheltuielilor 3i compensarea veniturilor ratate, stabilite
alesilor locali;

7. trebuic sa evite acceptarea de cadouri, ospitalitate materiala (altele decat actiunile ce
tin de ospitalitatea oficlala, cum ar fl oreceptie civica sau un pranz de afaceri, care sunt
autorizate Tn modul cuvenit de catre Consiliu) sau servicii pentru sine sau orice
persodna cu care conviejuiesc, care le-ar impune obligajii improprii alegilor locali

7. Leadership

Alesii locali trebule si promoveze aceste principii In cadrul echipei §i prin exemplul propriu,
activind in asa fel incéit si sporeasca increderca publich.

Sectiunea 3. REGULILE PRINCIPALE DE CONDUITA ALE
CONSILIERILOR / ALESILOR LOCALI
1. Interescle personale

In toate circumstantele de solutionare a problemelor, alesii locali trebuie 4 tina cont de
prezenta orl nu a oricarui interes personal in chestiunile date §i dacd acest Cod de conduiid
cere declararea acestui interes;

Se considera ¢ un ales local are un interes personal intr-o snumita problema, dacd decizia
lusth de Consiliu cu privire la problema dad ar putea in mod rezonabil sa fie perceputd ca una
care foarte probabil va induce un anumit beneficiu;

1. Consilierului, unui membru al familiei alesului local saw vreunui pricten al accstuia,
oricare altei persoane cu care alesul local Intrefine relajii amicale, alegii locali tretwuie
sii I perceapd drept persoane care au interes personal intr-o anumitd problemd, daci
aceasta fine de:

2. O nutoritate publich a cdrui membru este alesul local;

3. O sutoritate in care alesul local detine opozitie de control sau management general;

4. O autoritate in cadrul careia alesul local a fost numit drept reprezentant al autoritafii,

Alesii locali trebuie <4 se perceapd drept persoane care au interes personal intr-o anumitl
problemi, docd aceasta fine de:

I, orice ocupatie, pozitie, administrare, comercializare sau functie cu program de Jucru

complet, partial sau cu Intreruperi, care este realizatd de catre alesul local pentru profit

sau cistig:

otice persoand care 1i angajeasa sau care i-a numit in functie, orice firma in cadrul

céireia sunt parteneri sau orice companic in cadrul cireia sunt directori remuncrnfi;

3, orice contract pentru bunuri, servicii sau luerdri incheiat intre Consiliv §i consilier, 0
firmd in cadrul chreia alesul local este partener, o companie in cadrul chrein alesul
local este director sau un organ care se conforma stipulatiilor din subpunetul ()

b



4, orice teren pentru care alesul local sau un membru al familiei alesului local are interes
de beneficiu gi s¢ afla in aria de cuprindere a autoritafli;

5. orice teren al clirui proprietar este autoritatea, jor arendagul este o firma in cadrul
chreia alesul local este partener, o companie in cadrul cireia alesul local este director
sau un organ care se conforml stipulatiilor din subpunctul {(¢);

6. orice teren din aria de cuprindere a autoritdii, pentru care alesul local dispune de o
licentd (de sine stitdtor sau impreund cu aljii} privind ocuparea terenului Tn cauzd timp
de o lund sau mai mult;

7. orice vizitd In afara republicii, pentru care o plitit ssu va plati sutoritatea.

Art.21 din Legea privind administrajia publicd locald stipuleazd ci alesul Jocal poate fi
prezent la sedinja Consiliului, dar nu ia parte ln luarea deciziei, dach:

a. el {ea) in persoana, soful/sofia, parintii copiilor au interes cu caracter de proprietate in
problema supush dezbaterii;

b. el {ea) este directorul sau membrul consiliului de administrare ol companiel, Institugiei,
organizajiei sau oficiflor reprezentative ale acestom, care cad sub incidents directd a decivziel
care urmeazd o 1l luatd;

¢. este incompatibil in corespundere cu prezenta lege gi Legea reprezentantilor locali ai
poporului §i incompatibilitatea sa dureazi mai mult de 30 de zile din momentul aparijiei.

Un ales local care manifestd imteres personal ntr-0 anumitd problemd §i care participd la o
sedintdl a Consifiului la care se discuth probléma in cauzd, trebuie & dezvaluie existenfa
acestui interes, precum si caracterul interesului la inceputul discutiei sau atunci cind intercsul
devine aparent.

Un ales local care manifestd interes personal Intr-o problema nespecificatd anterior gi
participd la sedinta Consiliului la care se discutd problema in cauzd trebuie 5 dezviluie
existenta si carneterul acestui interes la inceputul discutiel sau atunci cind interesul dat devine
aparent. Dacl acest interes personal este de o aga naturd Incit alesul local peate concluziona
in mod rezonabil cd interesul In cauzd ar putea afecty semmificativ abilitatea alesulul local de a
ueliona in conformitate cu meritele cazului si in interesul publiculul, in caz dach acest ales
local va lua parte la discutiile purtate pe marginea problemei date, atunci alesul local trebuie
¢il se retragd de la deliberarea problemei In sedinga datl, cu excepiia cazurilor clind este scutit
de o astfel de retragere de clitre Comitetul de standarde al Consiliului.

Orice interes dezvaluit trebuie Inregistrat in registru de citre secretarul Consiliului,

Alesii locali trebuie s3 dea dovada de responsabilitate personald in cazul deciderii existenei
sau nu a unud interes personal care trebuie dezviluit,

Alesii locali pot solicita consultanll din partea secretarului Consiliului.

Alesii locali trebuie 54 notifice secretarul Consiliului despre orice schimbare survenitd in
interesul lor in decurs de o lund din momentul survenirii schimbarii,

2, Cadourile



1. Modul de declarare, evaluare, evidenid, pistrare, utilizare §i riscumpdrare a
cadourilor se va desfisura in strict corespundere cu prevederile Hotariri Guvemului
Ne, 116 din 26-02-2020 privind regimul juridic ol cadourilor .

3. Ospitalitate

1.1.Consiliul percepe prinzurile de afaceri sau echivalentele acestora drept ospitalitate 5i un
mod adecvat de a se ocupa de afaceri, cu condijia o acester vizeazd activitatea Consiliul 5
nu implicd extravagante, desfisurindu-se in limitele unor prinzuri normale de curtoazie, adich
cele care urmenzd niste serbiri de lucry, Intruniri ale Comitetului, reuniuni ale partenerilor
pte., inclusiv seminarii, conferinge si alte evenimente de acest fel;

1.2.In aceecasi modalitate, Consiliul autorizeazi si primirea de ospitalitate oficiald, cum ar fi:
receptiile civice de ciitre alegii locali §i perscancle care convieuiese cu acegtia;

1,1.De altfel, Consiliul insisth asupra acceptirii ofertei de ospitalitate, doar dach se considerd
ch participares la astfel de evenjmente este favorabild pentru interesele Consiliulur sau dach
esle potrivit 5i adeevat pentru Consiliu 3 fie reprezentat |a atare evenimente;

3.4.In general, nu este necesardl notificarea secretarului Consiliului actiunilor de ospitalitate
menfionate in pet. 3.1 i 3.2, decarece este putin probabil ¢i acestea si atingh grila valorich
fixata in acest document de politici. Totusi daci actiunile de ospitalitate mentionate in pet. 3.1
51 3.2 51 respectiv, 3.3 ajung la limitele grilei valorice specificate in acest document de politici.
stuncl primirea acestor favoruri urmeazd a §i notificatd in modul cuvenit seeretonulul
Consilinlul;

3.5.In mod adifional, alesii locali care dorese s3 accepte oriee forma de ospitalitate mentionatd
in pet. 3.3 de mai sus sunt sfituiti s4 consulte seeretarul Consiliului png la primirea unor
astfel de favoruri;

1.6.Acceplaren ospitalithiii de catre alesii locali prin participarca la conferinge, seminarii gi
alte evenimente similare este permisl atunci cdnd este clar ¢b ospitalitaten in cauzd poartd un
carncter corporativ s nu personal §i atunci cind este clar cd pozitia Consiliului nu este
COmpromisi;

1.7. In cazul necesitatii vizitelor alesilor locali la faga locului pentru a vedea nigte obiecte sau
niste vehicule, echipament, livrarea de bunurl, prestarea de servicii sau orice alta actiune
similari, stunci clind alesii locali participd la demonstratil organizate de soft-uri sau ol
echipament IT, alesii locali necesitd a se asigura ¢i vor fi asumate de Consilio costurile induse
de astfel de vizite, pentru a evita punierea in pericol a integritatii oricarei decizii ulterioare de
achizitie. Alesii locali pot accepta ospitalitate modestd de curtonzie cu condifia cd deciziile de
achizitie s& nu fie compromise prin acceptarea unor astfel de onoruri;

3.8, Alesii locali trebuie s tind cont de oportunitatea acceptdrii oricarui cudou, beneliciu
materinl, avantaj sau ospitalitate in ceea ce privegte deciziile pe care le poate lun Consiliul in
privinta celor care oferd astfel de favorurs;



3.9, Atunci cdnd cadourile, beneficiile materiale, avantajele si ospitalitatea urmeazé a fi
refuzate, persoanele care parvin cu astfel de oferte trebuie 53 fie informate in mod ferm §i
amabilitate despre procedurile 5i standardele care functioneazs in cadrul Consiliului.

Secfiunes 4, CONTROLUL ASUPRA RESPECTARII CODULUI DE CONDUITA
4. Controlul intern asupra respecturii Codului de conduiti ai alesilor locali
Consiliul va crea o comisie de eticl avind funciia de:

« apromova §i mentine standard inalte de conduita ale alesilor locali din cadrul
Consiliului;

» amonitoriza functionalitatea Codului de conduitd;

» aexamina si analiza incdlcrile Codului Consiliului i a recomanda actiunile ce
urmeazd a fi intreprinse ca raspuns la incilclrile pretinse;

« 2 instrui sau a organiza instruirea alesilor locali pe marginea problemelor ce fin de
respectarea Codului de conduitd.

¥

Raportarea incdledrilor Codului de conduitd
Alesii locali:

I, trebuie =3 raporteze comisiei desemnate de Consiliu orice comportament al altui ales

local, care, in opinia lor, implicé sau ar putea implica neconformares In prezentul Cod

de conduitl;

trebuie sa raporteze, fie prin procedura de raportare confidentiald instituitd in cadrul

Consiliului, fie direct citre Comisie, orice comportament al oricarei alte persoane care,

in opinia lor, implica sau ar putea implica comportament infractional;

1. nu trebuie s parvind cu plingeri razbunitoare sau jignitoare impotriva altor persoane
sub egida stipulatiilor din punctul (a).

j 2 |

b, Controlul public asupra respectiirii Codulul de conduiti al alesilor locali

Cetatenii pot prezenta Consiliului, In conformitate cu procedurile stabilite de lege, orice
pliingere cu privire la incalcarea normelor etice de cltre alegii locali:

Revizuirea faptelor de incalcare a cerinjelor expuse n acest Cod de conduitd de catre alesii
locali se va efectun de comisia de etica;

Comisin va colecta $]ln.rualim plingerile cu privire la incalcarea conduitei etice de citre alesii
locali si va informa in mod regulat publicul despre rezultatele revizuirii,

10. Alte eonsideratiuni

10, 1. Alesii locali urmeazd 53 stabileascd un echilibru intre caractirul practic al activitatii Tn
sfiern publich 5i orice concepfie greyith care s-ar putes isca in rindurile publicului, precum ci



alesul local acceptd a primi cadouri costisitoare sau generoase, beneficii materiale, avantaje
sau ospitalitate de un caracter similar;

10.2.Consiliul insistd ca alesii locali & se abfind de la acceptarea unor oferte disproporilonal
de generoase, care ar presupune obligajii inadecvate pentru alesul local, mui ¢u seama stunc
chnd fin de otranzactie comerciald potentiali sau reald la core Consiliul este parte.

Anexa L,
DECLARATIA DE RESPECTARE A CODULUI DE CONDUITA
Consiliul loeal Grozesti , raionul Nisporeni
Eu, :

fiind ales in calitate de reprezeqtant local , consilier in Consiliul local Cirozesti, raionl
Misporeni ,

Declar ci voi exercita cu corectitudine si bund credingd functia pe care o defin 5i voi depune
tonte eforturile pentru realizarea interesului public,

Pe parcursul intregului mandat, mé oblig b md conformez tuturor normelor de conduith

aplicate alesilor locali §i si respect Codul de conduitd, fiind constient de faptul cf acesta poate
fi revizuit periodic.

Data ....... Py R e e e A R AN R P4asamannnennes
Aceastd declaratie a fost semnath in prezenia mea.

Secretarul Consiliulul Svetlana Mitrofan



