REPUBLICA MOLDOVA
RAIONUL NISPORENI
CONSILIUL SATESC GROZESTI
MD - 6401, satul Grozesti, raionul Nisporeni
Tel : (0264 - 43) 2-36, (0264 - 43) 6-68 , (0264 - 43) 2-38 -fax
Primaria.Grozesti@gmail.com
WEB : grozesti.sat.md

PROIECT
DECIZIEnr.1/8

din 28 martie 2019
s. Grozesti

»» Cu privire la substituirea Anexei nr. 3
la Decizia nr.2 /1 din 26.02.2016

» Cu privire la aprobarea organigramei si statelor
de personal ale primariei Grozesti.”

in conformitate cu art.14 al Legii nr.436-XVI din 28.12.2006 privind administratia
publica locala, art. 59, 60 a Legii nr.317 din 18.07.2003 privind actele normative ale
Guvernului si ale altor autoritdti ale administratiei publice centrale si locale si Art. 4 (3)
al Legii privind descentralizarea administrativa nr. 435 din 28.12.2006 si luind in
consideratie Nota informativa a directorului gradinitéi de copii, avizul comisiei pentru
probleme social- culturale, culte, Invatamint, protectie sociald, sanatate publica si munca ,
Consiliul local Grozesti,
DECIDE:
1.Se substituie Anexa nr. 3 - Statele de personal ale institutiilor din subordinea Primariei
Grozesti — Gradinita de copii ,, Decelus” la Decizianr. 2/ 1 din 26.02.2016 ,, Cu
privire la aprobarea organigrameisi statelor de personal ale primariei Grozesti ”
cu prezenta Anexd. ( se anexeaza )
2.Prezenta decizie se remite Cancelariei de Stat spre avizare de cétre secretarul Consiliului
Svetlana Mitrofan.
3.Responsabil de executarea prezentei decizii se desemneaza directorul gradinitei de copii
Coslert Eudochia.
4.Controlul executari prezentei decizii se atribuie primarului satului Grozesti Crismaru
Silvia.

Autor :
Primarul s. Grozesti Crismaru Silvia
Tel : (0264 - 43) 2-36,Primaria.Grozesti@gmail.com
Contrasemnat :

Secretarul Consiliului Svetlana Mitrofan


mailto:Primaria.Grozesti@gmail.com

Anexa
la decizia nr. 1/ 8
din 28. 03.2019

Nota informativa

la proiectul de decizie nr.1/ 8 din 28. 03. 2019 ,, Cu privire la substituirea Anexei nr. 3
la Decizia nr.2 /1 din 26.02.2016 ,, Cu privire la aprobarea organigramei si
statelor de personal ale primariei Grozesti.”

1. Denumirea autorului proiectului

Proiectul este elaborat de catre primarul Crismaru Silvia .
2. Conditiile ce au impus elaborarea proiectului de decizie

Proiectul nr. 1/ 8 din 28. 03. 2019 ,,,, Cu privire la substituirea Anexei nr.3 la Decizia
nr. 2 /1 din 26.02.2016 ,, Cu privire la aprobarea organigramei si statelor de
personal ale primariei Grozesti.”’

> a fost elaborate in conformitate cu Ordinul nr. 542 / 108 a Ministerului Educatiei si

Ministerului Finantelor din 21. 08. 1999 “ Cu privire la statele titulare provizorii a
institutiilor de invatdmint preuniversitar ” , anexa 8 - “ Statele titulare pentru gradinite si
cresa - gradinite ,, sia faptului, cd a fost inchis imobilul gradinitei, amplasat in sectorul
centru al satului in legatura cu darea in exploatare a Anexei la gradinita, construit cu suportul
financiar al Guvernului Romaniei. Respectiv, au fost reduse citeva unitati de personal de la
gradinita veche.

Scopul proiectului este :

Ajustarea statelor de personal a institutiei prescolare , conform legislatiei in vigoare .
Proiectul presupune atingerea unor obiective :

- Stabilirea situatiei reale in ce priveste statele de personal

- Gestionarea eficientd a surselor financiare din bugetul institutiei prescolare

3. Conformitatea proiectului cu actele normative si legislative in vigoare

Proiectul de decizie respecta prevederile actelor normative ale APL Grozesti : Strategia de

dezvoltare a localitdtii , Bugetul ~ local , Planului de dezvoltare institutionala pentru anii

2017- 2021 si legislative - Ordinul nr. 542 / 108 a Ministerului Educatiei si Ministerului

Finantelor din 21. 08. 1999 “ Cu privire la statele titulare provizorii a institutiilor de

invatdmint preuniversitar ” , anexa 8 - “ Statele titulare pentru gradinite si cresa - gradinite .,
si este elaborat in vederea implementarii Legii nr. 239 din 13. 11. 2008 privind
transparenta in procesu decizional si Legii nr. 100 din 22. 12. 2017 cu privire la actele
normative .



4.

Principalele prevederi, evidentierea elementelor noi
Statele de personal se stabilesc in legatura cu reorganizarea institutiei si micsorarea

numarulu de grupe de la 4 grupe la 3 grupe de virsta.

Fundamentarea economico- financiara in cazul in care realizarea noilor
reglementari necesita cheltuieli financiare si de alta natura.

Implementarea prezentului prroiect presupune economisirea de surse financiare prin
reducerea statelor de personal.

Modul de incorporare a actului in cadrul normativ
Proiectul de decizie a fost elaborat in conformitate cu Legea nr.436 —XVI din 28

decembrie 2006 privind Administratia Publica Locala , ordinului 542/108 din
21. 08. 1999 a Ministerului Educatiei si Ministerul Finantelor “ Cu privire la statele

titulare provizorii a institutiilor de Invatamint” ,( anexa 8 ).

Proiectul este asigurat si la actele normative elaborate de APL Grozesti , cum ar fi
Strategia de dezvoltare a localitatii , aprobata prin Decizia r. 4/1 di 05. 08. 2016 si
Bugetul pentru anul 2019 , aprobat prin Decizia nr. 5/ 6 din 07.12.2018 si a
Planului de dezvoltare institutionald a gradinitei de copii” Decelus” 2017- 2021 ,
aprobat prin Decizia nr.3 /1 din 27.06.2017 .

Avizarea si consultarea publica a proiectului

In scopul respectarii prevederii Legii nr. 239 din13.01. 2008 privind transparenta in
procesul decizional si Legii nr. 100 din 22. 12. 2017 cu privire la actele normative,
anuntul cu privire la initierea elaborarii proiectului deciziei precum si anuntul cu
privire la consultdri publice , inclusiv si proiectul de decizie cu toate anexele si
explicatiille de  rigoare au fost plasate au fost plasate pe pagina WEB:
grozesti.sat.md

Proiectul de decizie se prezinta comisiilor de specialitate pentru avizare pentru a se propune
Consiliului local pentru examinare si adoptare 1n sedinta .

8.Cnstatarile expertizei anticopruptie

Proiectul de decizie nu prezinta elemente de coruptie.

9.Constatarile expertizei juridice

Proiectul de decizie corespunde normelor legale .

Proiectul va avea un impact semnificativ in respectarea principiului transparentei .

Primar

Crismaru Silvia



Anexa

la Decizianr.1/8
din 28.03.2019

Gradinita de copii,, Decelus,,

Nr.
d/o

Denumirea
functiilor

Sarcinile de baza ale functiilor / postului

Numarul
unitatilor

Director de
gradinita

- Asigurarea capacitatii organizationale a institutiei ;

- Organizarea , controlarea , monitorizarea si
evaluarea activitatii intregului personal al
institutiei ;

- Coordonarea actiunilor de asigurare a calitatii

procesului educational ;
- Stimularea si controlarea procesului de

autoinstruire a cadrelor didactice , tinerea evidentei
perfectionarii lor;

- Stabilirea relatiilor privind problemele continuitatii
educatiei si instruirii intre institutia prescolara si
scoala;

- Stabilirea obligatiunilor pentru angajatii institutiei
prescolare in conformitate cu legislatia muncii ,
regulile ordinii interne , tipul institutiei, precum si
exigentele postului;

- Asigurarea protectiei copiilor fata de orice forma
de violenta si risc.

1

Educator

- Implementarea la nivel de grupa a documentelor
si politicilor educationale ce reflectd conceptia
pedagogica a educatiei copilului de virstd
timpurie ;

- Realizare procesului educational prin diferite tipuri
de activitati speciale ,realizind obiectivele
curriculare si performarea standartelor de invatare
si dezvoltarea a copiilor, astfel , incit la finalizarea
procesului educational in institutie , copilul sa se

integreze cu succes in viata sociald si scolard;
- Crearea mediului educational favorabil dezvoltarii

copiilor.

3,75

Asistent de
educator

- Respectarea strictd a masurilor de ocrotire a vietii si
sanatatii copiilor si regulilor de protectie a muncii;

- Mentinerea ordinei si curateniei in sala de grupa;

- Respectarea regulilor sanitaro- igienice in
repartizare si servirea hranei copiilor.

3,0

Administrator

- Coordonarea , monitorizarea si organizarea muncii
personalului nedidactic : personal de deservire a
institutiei

0,5




Organizarea , asigurarea si deservirea economica a
institusiei prescolare , achizitionarea si transpotarea

inventarului necesar ;
Asigurarea , aprovizionarea la timp cu produse

alimentare de calitate , pastrarea lor corecta ,
participarea la alcatuirea meniului si a comenzilor

pentru produsele alimentare ,
Gestionarea judicioasd a materialelor si

instalatiilor pe care le are in dotare ;

Asigurarea indeplinirii masurilor antiincendiare , a
regimului sanitar al institutiei si al teritoriului ei;
Asigurarea securitdtii copiilor pe peroada aflarii
in intreriorul institutiei , cit si pe terenul de joaca
prin indepartarea factorilor de risc .

Asistent
medical

Asigurarea , pastrarea si intdrirea sanatatii copiilor
din institutie prin activitati asanative de profilaxie
a morbiditatii si a calirii copiilor ;

Instruirea  si consultarea si parintii copiilor in
subiecte de sanaitate;

Supravegherea si asigurarea alimentatiei corecte a
copiilor din institutie ;

Controlarea permanentd a conformitatii produselor
alimentare , pastrarea lor corectd, alcatuirea
meniului i respectarea termenilor , alimentarii si
calitatea pregatirii _bucatelor .

0,25

Conducator
muzical

Realizarea procesului educational cu copiii
specific educatiei muzicale , realizind obiectivele
curriculare si performarea Standartelor de invatare
si dezvoltare a copiilor ;

Crearea mediului educational favorabil dezvotarii
muzicale a copiilor;

Oferirea consultatiiolr in problemele educatiei
muzicale pentru cadrele didactice si parinti ;
Propagarea culturii nationale in gradinita.

0,37

Bucatar

Prepararea bucatelor conform regulilor

tehnologice si sanitare ;

Repartizare produsului finit conform graficului
sinormelor prevazute pentru fiecare grupa de
virsta;

Primirea produselor conform normelor indicate in
meniu cu verificarea obilgatorie la cintar ,
asigurarea securitatii alimentare a copiilor .

1,0




Bucatar —
auxiliar

Preluarea alimentelor de la bucdtar pe baza de fisa
zilnica ;
curdairea zarzavaturilor , spdlarea si pregatirea in

vederea pregatirii bucatelor ;
Pregatirea locului de preparare a hranei in conditii

sanitaro- ijienice , prvazute de lege si de buna

calitate ;
Paricipa la curdtirea vaselor , veselei , ustensilelor

de bucatarie, interioarelor;
Asigurarea zilnica a probelor alimentare la fiecare

masa si pastrarea lor timp de 72 de ore , acestea
fiind etichetate ;

Semnalarea oricaror defectiuni apdrute la aragaz si
ustensilele electrice ;

Asigurarea securitatii alimentare a copiilor .

0,5

Spalatoreasa

Spalarea si cdlcarea lengeriei , echipamentului
special si stergarelor , conform normelor sanitar-
igienice ;

Respectarea strictd a cerintelor de securitate a
muncii si antincediare.

0,75

10

Muncitor

Repararea mobilei deteriorate in grupe;
Inlocuirea lacatelor defectate de la usi;
Asigurarea protectiei copiilr fata de orice forma de

risc mecanic .

1,0

11

Paznic

Asigurarea proprietatii din interiorul si exteriorul
institutiei pretcolare ;
Mentinerea in ordine a teritoriului .

2,0

12

Fochist

Deservirea cazanului cu combustibil solid al
institutiei;

Intervenirea cu promtitudine , prin actiuni specifice
si in limitele de competenta , asupra cauzelor care
pot produce funcaionarea anormald sau avarii ale
sistemului de incalzire;

Respectarea tehnicii securitatii vietii si sanataaii la
locul de munca .

1,0

TOTAL :

15, 12




Secretarul Consiliului local Mitrofan Svetlana




