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REPUBLICA  MOLDOVA
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DISPOZIŢIE nr. 64-p
din   29  octombrie  2020

Cu privire la acordarea  concediului
anual de odihnă

	Avînd în vedere cererea angajatului  Bulat  Ion, 
	În conformitate cu art.112(1),(3), 113(1), 116(1),(2) și art.117(1)  din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(1),(3) din Legea  privind  administrația  public  locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

1. Se  acordă  concediu  anual  de odihnă angajatului Bulat  Ion, paznic la Centrul comunitar multifuncțional  din s.Baccealia de la 02 noiembrie  2020 pînă la 29 noiembrie 2020 inclusiv,  cu o  durată  de  28  zile  calendaristice.

2. Contabilul șef al primăriei, să efectuieze calculele necesare, conform legislației în vigoare.

3. Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - Bulat  Ion, paznic la  CCM .

              Primar                                                        Nenov  Claudia


Am luat cunoștință______________Bulat  Ion

Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86



[image: ]
REPUBLICA  MOLDOVA
RAIONUL  CĂUȘENI
PRIMĂRIA COMUNEI BACCEALIA
	  MD-4311, Căușeni s.Baccealia tel/fax 0 243 79-4-06, 79-5-86, e-mail:prim.baccealia@mail.ru
                                                           



DISPOZIŢIE nr.63-p
din  29 octombrie    2020

Cu privire la acordarea  concediului
anual de odihnă

	Avînd în vedere cererea angajatei  Perju  Serafima, 
	În conformitate cu art.112(1),(3), 113(1), 116(1),(2) și art.117(1)  din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(10,(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

1. Se acordă concediu anual de odihnă doamnei  Perju Serafima, contabil 
la  primăria  Baccealia,  începînd  cu data  de  02 noiembrie  2020 pînă  la         7 decembrie  2020, cu o durată de 35 zile calendaristice.

1. Contabilul șef al primăriei, doamna Moldovan Nina , să efectuieze calculele necesare, conform legislației în vigoare.

1. Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef, dna  Moldovan Nina;
        - contabilului, dna Perju Serafima.


              Primar                                                        Nenov   Claudia



Am luat cunoștință______________Perju Serafima
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  62-p

din  29 octombrie  2020

Cu privire la stabilirea suplimentelor
de plată pentru munca suplimentară

	Avînd în vedere necesitatea executării funcției vacante de contabil-șef,
	În conformitate cu art.25(3), 76 al Legii cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public nr.158-XVI din 04.07.2008, cu art.156 al Codului Muncii din Legea nr.154-XV din28.03.2003,
	cu art.24(1),(2) din Legea nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul de salarizare  în sectorul  bugetar, 
           în temeiul art.32(1) din Legea privind administrația publică locală nr.
436-XVI din 28 decembrie 2006,
                                                       DISPUN:  

1. Se stabilește  supliment  de plată  pentru  munca  suplimentară  în  luna  octombrie  2020, pentru executarea obligațiilor de serviciu a contabilului șef temporar absent, în funcție de volumul real de lucrări executate , în limitele duratei normale a timpului de muncă stabilite, în cuantumul procentual față de salariul de funcție, corespunzător  treptei I și gradului de salarizare stabilit titularului funcției publice vacante pentru specialistul în perceperea fiscală dna Moldovan Nina în cuantumul de 50%.  

2.Contabilitatea primăriei comunei Baccealia va efectua calculele necesare în
   conformitate cu legislația în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se aduce la cunoștința:
·  persoanei nominalizate în pct.1;
·  contabilității primăriei comunei Baccealia. 
          

               Primarul
       comunei Baccealia                                        Claudia Nenov


Am luat cunoștință de conținutul dispoziției

                 ______________N.Moldovan
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DISPOZIŢIE nr. 61-p
din  15  octombrie  2020

Cu privire la modificarea dispoziției  nr.60-p
din 05.10.2020„ Cu privire la acordarea  
concediului anual de odihnă”

	În conformitate cu art.62(1),(2) și art.63(3) din Legea cu privire la actele normative nr.100 din 22.12.2017,
	În temeiul art.32(1),(3)  din legea privind administrația publică locală
nr.436-XVI din28.12.2006,
                                                    DISPUN:

1. Se modifică   dispoziția nr.60-p din 05.10.2020 „Cu privire la acordarea  
concediului anual de odihnă” , după cum urmează:

· După punctul  1, se adaugă  un aliniat nou cu următorul  cuprins: „Perioada concediului anual de odihnă se înlocuiește de doamna Gribiniuc Natalia”.

În continuare  după text.

     
2. Prezenta dispoziție se comunică:
· Moldovan  Nina, contabil șef;
· Gribiniuc  Natalia.



                  Primarul
        comunei  Baccealia                                          Claudia  Nenov
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DISPOZIŢIE nr. 60-p
din   01  octombrie  2020

Cu privire la acordarea  concediului
anual de odihnă

	Avînd în vedere cererea angajatului  Onoi  Gheorghe, 
	În conformitate cu art.112(1),(3), 113(1), 116(1),(2) și art.117(1)  din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(1),(3) din Legea  privind  administrația  public  locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

4. Se  acordă  concediu  anual  de odihnă domnului Onoi  Gheorghe, curier (om de serviciu la primărie) de la 05 octombrie  2020 pînă la 01 noiembrie 2020 inclusiv,  cu o  durată  de  28  zile  calendaristice.

5. Contabilul șef al primăriei, să efectuieze calculele necesare, conform legislației în vigoare.

6. Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - Onoi Gheorghe, curier .

              Primar                                                        Nenov  Claudia


Am luat cunoștință______________Onoi  Gheorghe

Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  59-p

din   29  septembrie  2020

Cu privire la acordarea  concediului
anual de odihnă

	Avînd în vedere cererea angajatei  Pocnea  Anastasia, secretarul consiliului,
	În conformitate cu art.43(1,2) al Legii nr.158 din 04.07.2008 ”Cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public”,  
	În baza  art.112(1),(3), 113(1), 116(1),(2)   din Codul Muncii al Republicii  Moldova  nr.154-XV  din 28.03.2003,  diciziei consiliului  comunal   nr.2/2
din  04.08.2003,
	În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

1.Se acordă concediu anual de odihnă doamnei  Pocnea Anastasia , secretar al
   consiliului comunal Baccealia de la 01 octombrie 2020  pînă la 11 noiembrie  
   2020 inclusiv, cu o durată  de 42 zile calendaristice.  
   
2.Contabilul șef al primăriei, doamna Moldovan Nina , să efectuieze calculele 
    necesare, conform legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef, dna  Moldovan Nina;
        - secretarului consiliului communal A.Pocnea.


              Primar                                                        Nenov  Claudia


Am luat cunoștință______________Pocnea Anastasia
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  58-p

din  29 septembrie  2020

Cu privire la stabilirea suplimentelor
de plată pentru munca suplimentară

	Avînd în vedere necesitatea executării funcției vacante de contabil-șef,
	În conformitate cu art.25(3), 76 al Legii cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public nr.158-XVI din 04.07.2008, cu art.156 al Codului Muncii din Legea nr.154-XV din28.03.2003,
	cu art.24(1),(2) din Legea nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul de salarizare  în sectorul  bugetar, 
           în temeiul art.32(1) din Legea privind administrația publică locală nr.
436-XVI din 28 decembrie 2006,
                                                       DISPUN:  

1. Se stabilește  supliment  de plată  pentru  munca  suplimentară  în  luna  septembrie  2020, pentru executarea obligațiilor de serviciu a contabilului șef temporar absent, în funcție de volumul real de lucrări executate , în limitele duratei normale a timpului de muncă stabilite, în cuantumul procentual față de salariul de funcție, corespunzător  treptei I și gradului de salarizare stabilit titularului funcției publice vacante pentru specialistul în perceperea fiscală dna Moldovan Nina în cuantumul de 50%.  

2.Contabilitatea primăriei comunei Baccealia va efectua calculele necesare în
   conformitate cu legislația în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se aduce la cunoștința:
·  persoanei nominalizate în pct.1;
·  contabilității primăriei comunei Baccealia. 
          

               Primarul
       comunei Baccealia                                        Claudia Nenov


Am luat cunoștință de conținutul dispoziției

                 ______________N.Moldovan
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  57-p

din   24 septembrie  2020

Cu privire la acordarea  concediului neplătit
 

	Avînd în vedere cererea angajatei  Țîbîrna  Ludmila, 
	În conformitate cu art.120 (1)din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

1.Se acordă concediu neplătit doamnei Țîbîrna  Ludmila, curier (om de serviciu)
   La primăria Baccealia de la 24  septembrie  2020 pînă  la 23 ianuarie  2021
   cu o durată de  120 zile calendaristice.

2.Contabilul șef al primăriei, să efectuieze calculele necesare, conform
   legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - Țîbîrna  Ludmila.



              Primar                                                        Nenov  Claudia




Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  56-p

din   15  septembrie  2020

Cu privire la acordarea  concediului neplătit
 

	Avînd în vedere cererea angajatului  Onoi  Iurie, 
	În conformitate cu art.120 (1)din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

1.Se acordă concediu neplătit domnului  Onoi  Iurie,  conducător  auto la
   primăria Baccealia de la 29  septembrie  2020 pînă  la 02 octombrie  2020
   inclusiv, cu o durată de  4 zile calendaristice.

2.Contabilul șef al primăriei, să efectuieze calculele necesare, conform
   legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - Onoi Iurie, conducător auto.



              Primar                                                        Nenov  Claudia




Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  55-p

din   15  septembrie  2020

Cu privire la acordarea  concediului
anual de odihnă

	Avînd în vedere cererea angajatului  Onoi  Iurie, 
	În conformitate cu art.112(1),(3), 113(1), 116(1),(2) și art.117(1)  din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

1.Se acordă concediu anual de odihnă domnului  Onoi  Iurie,  conducător
   auto la primăria Baccealia de la 15  septembrie  2020 pînă la 28 septembrie
   2020 inclusiv, cu o durată de 14 zile calendaristice.

2.Contabilul șef al primăriei, să efectuieze calculele necesare, conform
   legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - conducătorului  auto, Onoi Iurie.



              Primar                                                        Nenov  Claudia




Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  54-p

din   01 septembrie 2020

Cu privire la acordarea  concediului
anual de odihnă

	Avînd în vedere cererea angajatei  Țîbîrnă Ludmila, 
	În conformitate cu art.112(1),(3), 113(1), 116(1),(2) și art.117(1)  din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

1. Se acordă concediu anual de odihnă doamnei  Țîbîrnă Ludmila,  curier(om de serviciu) la primărie de la 03 septembrie  2020 pînă la 24septembrie 2020 
cu o durată de 21 zile calendaristice.

2. Contabilul  șef  al  primăriei, va efectua  calculele necesare, conform legislației în vigoare.

3. Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - dnei  Țîbîrnă Ludmila.

              Primar                                                        Nenov  Claudia



Am luat cunoștință______________Țîbîrnă Ludmila

Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  53-p

din  28 august  2020

Cu privire la stabilirea suplimentelor
de plată pentru munca suplimentară

	Avînd în vedere necesitatea executării funcției vacante de contabil-șef,
	În conformitate cu art.25(3), 76 al Legii cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public nr.158-XVI din 04.07.2008, cu art.156 al Codului Muncii din Legea nr.154-XV din28.03.2003,
	cu art.24(1),(2) din Legea nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul de salarizare  în sectorul  bugetar, 
           în temeiul art.32(1) din Legea privind administrația publică locală nr.
436-XVI din 28 decembrie 2006,
                                                       DISPUN:  

1. Se stabilește  supliment  de plată  pentru  munca  suplimentară  în  luna  august  2020, pentru executarea obligațiilor de serviciu a contabilului șef temporar absent, în funcție de volumul real de lucrări executate , în limitele duratei normale a timpului de muncă stabilite, în cuantumul procentual față de salariul de funcție, corespunzător  treptei I și gradului de salarizare stabilit titularului funcției publice vacante pentru specialistul în perceperea fiscală dna Moldovan Nina în cuantumul de 50%.  

2.Contabilitatea primăriei comunei Baccealia va efectua calculele necesare în
   conformitate cu legislația în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se aduce la cunoștința:
·  persoanei nominalizate în pct.1;
·  contabilității primăriei comunei Baccealia. 
          

               Primarul
       comunei Baccealia                                        Claudia Nenov


Am luat cunoștință de conținutul dispoziției

                 ______________N.Moldovan
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                                           D I S P O Z I Ţ I E   nr.52-p
                                               din   28  august  2020

Cu privire la acordarea premiilor unice cu
prilejul Zilelor de sărbătoare nelucrătoare

	Cu prilejul sărbătorilor naționale  27 august – Ziua independenței și 
31 august – Limba noastră,
	în conformitate cu art.21 alin.1) Personalul din unitățile bugetare pot beneficia de premii unice cu prilejul sărbătorilor  prefesionale și al zilelor de sărbătoare  nelucrătoare, care se plătesc din contul economiei mijloacelor financiare pentru retribuirea muncii pe anul respective,
	în baza Legii nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar  de salarizare în sectorul bugetar, 
	în temeiul art.29(1) lit.c), art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică  locală  nr.436-XVI din 28.12.2006,
					DISPUN:
1. Se acordă cu prilejul Zilelor de sărbătoare nelucrătoare 27 august „Ziua Independenței” și 31 august „Limba noastră”,  premiu unic în mărime de un salariu de funcție din contul economiei mijloacelor allocate pentru  pentru retribuirea muncii pe anul respective, după cum urmează:
· Nenov   Claudia,  primarul comunei;
· Pocnea Anastasia, secretarul consiliului communal; 
· Perju  Serafima, contabil
· Vrabie  Nina, specialist în reglementarea regimului proprietății funciare;
· Moldovan Nina, specialist în percepere fiscală;
2. Contabilitatea primăriei va sigura achitarea premiilor concomitant cu achitarea salariului
pentru luna  august din economiile fondului de slarizare pe anul 2020.
3. Prezenta dispoziție se adduce la cunoștința persoanelor sus vizate.


Primar                                             Nenov  Claudia

Am făcut cunoștință cu conținutul dispoziției:
                                                                 	Nenov   Claudia	_______________               
							Pocnea Anastasia	_______________
							Perju  Serafima	_______________
							Vrabie  Nina		_______________
							Moldovan Nina	_______________
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                                           D I S P O Z I Ţ I E   nr.51-p
                                               din   31  iulie  2020


Cu privire la stabilirea
sporului pentru performanță

În temeiul prevederilor art. 16 al Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, anexei nr.3 la Hotărîrea Guvernului nr. 1231 din 12.12.2018 privind aprobarea modului de stabilire a sporului pentru performanță pentru personalul din sectorul bugetar,
În baza art. 29 (1) litera «c» , art. 32 (1), (2) din Legea privind administrația publică locală nr. 436–XVI din 18.03.2003,

DISPUN:

1. A achita sporul pentru  performanță  pentru lunile  iulie-septembrie  2020 în 
    sumă totală de  5760,0(cinci mii șapte sute șasezeci lei), lunar suma de 1920 lei.
       
2. Lista nominală, calificativul final și sporul aferent fiecărui angajat se anexează.

3. Valoarea totală a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului pentru  
    performanță de la începutul anului constituie 11771,0 lei, ceea ce reprezintă    
   10%  din valoarea mijloacelor bănești anuale alocate/planificate pentru     
   acordarea   sporului pentru performanță.
   

   




                  Primarul 
         comunei Baccealia                                        Nenov   Claudia


                                                                                                                               Anexă
                                                                                             la dispoziția primarului 
                                                                                             nr.51-p din  31.07.2020  

Lista
nominală și sporul  aferent fiecărui salariat
pentru  lunile iulie-septembrie 2020
                                      
	Nr.d/o
	Numele, prenumele salariatului
	Sporul lunar
%
	Iulie-septembrie
lunar(lei) Salariu calculat
	Suma
( lei)

	1
	2

	3
	4
	5

	1.
	
	10 %
	6700
	670

	2.

	
	10 %

	4410
	441

	3.
	
	10 %
	4340
	434

	4.
	
	10 %
	3750
	375

	
	
	
	
	

	
	TOTAL
	
	19200
	1920






                      Primarul
             comunei  Baccealia                                       Nenov   Claudia
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  50-p

din  31  iulie  2020

Cu privire la stabilirea suplimentelor
de plată pentru munca suplimentară

	Avînd în vedere necesitatea executării funcției vacante de contabil-șef,
	În conformitate cu art.25(3), 76 al Legii cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public nr.158-XVI din 04.07.2008, cu art.156 al Codului Muncii din Legea nr.154-XV din28.03.2003,
	cu art.24(1),(2) din Legea nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul de salarizare  în sectorul  bugetar, 
           în temeiul art.32(1) din Legea privind administrația publică locală nr.
436-XVI din 28 decembrie 2006,
                                                       DISPUN:  

1. Se stabilește  supliment  de plată  pentru  munca  suplimentară  în  luna  iulie  2020, pentru executarea obligațiilor de serviciu a contabilului șef temporar absent, în funcție de volumul real de lucrări executate , în limitele duratei normale a timpului de muncă stabilite, în cuantumul procentual față de salariul de funcție, corespunzător  treptei I și gradului de salarizare stabilit titularului funcției publice vacante pentru specialistul în perceperea fiscală dna Moldovan Nina în cuantumul de 50%.  

2.Contabilitatea primăriei comunei Baccealia va efectua calculele necesare în
   conformitate cu legislația în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se aduce la cunoștința:
·  persoanei nominalizate în pct.1;
·  contabilității primăriei comunei Baccealia. 
          

               Primarul
       comunei Baccealia                                        Claudia Nenov


Executor:
A.Pocnea
Tel.79-5-86
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D I S P O Z I Ţ I E   nr. 49-p
din 24 iulie  2020

Cu privire la acordarea  concediului
de odihnă  


	Avînd în vedere  cererea angajatei  Onoi  Adriana, director-interimar la grădinița –creșă ”Licurici” s.Baccealia de a-i acorda perioada  concediului de odihnă  nefolosit,
	În conformitate cu art.112(1),(3), 113(1), 116(1),(2) și art.117(1)  din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(10,(3) din Legea privind administrația public locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006

                                                            DISPUN:

1. Se acordă  concediu   de odihnă  doamnei  Onoi Adriana, director-interimar  la grădinița – creșă „Licurici”  s.Baccealia,  de la 27 iulie  2020  pînă la 14 august  2020 inclusiv , în total 19 zile calendaristice.

1. Contabilul șef al primăriei să efectuieze calculele necesare, conform legislației în vigoare.

1. Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef al primăriei;
        - persoanelor  sus vizate .


              Primar                                                        Nenov  Claudia


         Executor:
             A.Pocnea
               0243-79-5-68
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  48-p

din   13  iulie  2020

Cu privire la acordarea  concediului
anual de odihnă

	Avînd în vedere cererea angajatei  Moldovan  Nina, specialist în percepere fiscală,
	În conformitate cu art.43(1,2) al Legii nr.158 din 04.07.2008 ”Cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public”,  
	În baza  art.112(1),(3), 113(1), 116(1),(2) și art.117(1)  din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(10,(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

1.Se acordă concediu anual de odihnă doamnei  Moldovan Nina , specialist   în  
   percepere fiscală la primăria Baccealia de la 13 iulie 2020 pînă la 17 august   
  2020, cu o durată de 35 zile calendaristice   
       
2.Contabilul șef al primăriei, să efectuieze calculele necesare, conform
    legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef al primăriei;
        - specialist în percepere fiscală, dna Moldovan Nina.


              Primar                                                    Nenov  Claudia

Am luat cunoștință______________Moldovan  Nina

Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
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DISPOZIȚIE  nr. 47-p
din  13 iulie  2020


Cu privire la acordarea concediului 
pentru îngrijirea copilului

                                                                                                                             
		Avînd în vedere cererea doamnei, Moldovan  Cristina, director la Centrul  comunitar multifuncțional din s.Baccealia,
		în conformitate cu art.124(2),(3) din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28 martie 2003,
		în temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică locală 
nr.436-XVI din 28 decembrie 2006,

                                                  DISPUN:

1. Se acordă doamnei Moldovan  Cristina, director la Centrul  comunitar multifuncțional din s.Baccealia, concediu pentru îngrijirea copilului pînă la împlinirea vîrstei de 3ani.

2. Prezenta dispoziție se comunică persoanei sus vizate.



Primar                                                    Nenov  Claudia






Am luat cunoștință _______________________C.Moldovan
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DISPOZIȚIE  nr. 47-p
din  13 iulie  2020


Cu privire la acordarea concediului 
pentru îngrijirea copilului

                                                                                                                             
		Avînd în vedere cererea doamnei, Moldovan  Cristina, director la Centrul  comunitar multifuncțional din s.Baccealia,
		în conformitate cu art.124(2),(3) din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28 martie 2003,
		în temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică locală 
nr.436-XVI din 28 decembrie 2006,

                                                  DISPUN:

1.Se acordă doamnei Moldovan  Cristina, director la Centrul  comunitar 
    multifuncțional din s.Baccealia, concediu pentru îngrijirea copilului pînă la  
    împlinirea vîrstei de 3ani, de la 09.07.2020 pînă la 01.05.2023.

2.Prezenta dispoziție se comunică persoanei sus vizate.

        Temei: cererea personală a doamnei Moldovan Cristina,
         Copia certificatului de naștere a copilului NA-VI 3400329 din 15.06.2020.




Primar                                                    Nenov  Claudia




Am luat cunoștință _______________________C.Moldovan
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  46-p

din   01 iulie   2020

Cu privire la acordarea concediului 
anual de odihnă

	Avînd în vedere cererea doamnei  Onoi  Parascovia, 
	În conformitate cu art.112(1),(3), 113(1),) art.165din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
          În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                           
                                                    DISPUN:

1. Se acordă concediu anual de odihnă doamnei  Onoi Parascovia,  îngrijitoare de încăperi la primăria din s.Baccealia de  la  01 iulie  2020 pînă la 28 iulie 2020 inclusiv, cu o durată de 28 zile calendaristice.

2. Contabilul șef al primăriei  să efectuieze calculele necesare, conform legislației în vigoare.

3. Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - dnei Onoi Parascovia.




                  Primar                                         Nenov  Claudia


Am luat cunoștință______________Onoi  Parascovia

Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
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D I S P O Z I Ţ I E   nr. 45-p

din  30  iunie  2020

Cu privire la stabilirea suplimentelor
de plată pentru munca suplimentară

	Avînd în vedere necesitatea executării funcției vacante de contabil-șef,
	În conformitate cu art.25(3), 76 al Legii cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public nr.158-XVI din 04.07.2008, cu art.156 al Codului Muncii din Legea nr.154-XV din28.03.2003,
	cu art.24(1),(2) din Legea nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul de salarizare  în sectorul  bugetar, 
           în temeiul art.32(1) din Legea privind administrația publică locală nr.
436-XVI din 28 decembrie 2006,
                                                       DISPUN:  

1. Se stabilește  supliment  de plată  pentru  munca  suplimentară  în  luna  iunie  2020, pentru executarea obligațiilor de serviciu a contabilului șef temporar absent, în funcție de volumul real de lucrări executate , în limitele duratei normale a timpului de muncă stabilite, în cuantumul procentual față de salariul de funcție, corespunzător  treptei I și gradului de salarizare stabilit titularului funcției publice vacante pentru specialistul în perceperea fiscală dna Moldovan Nina în cuantumul de 50%.  

2.Contabilitatea primăriei comunei Baccealia va efectua calculele necesare în
   conformitate cu legislația în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se aduce la cunoștința:
·  persoanei nominalizate în pct.1;
·  contabilității primăriei comunei Baccealia. 
          

               Primarul
       comunei Baccealia                                        Claudia Nenov


Executor:
A.Pocnea
Tel.79-5-86
[image: ]
REPUBLICA  MOLDOVA
RAIONUL  CĂUȘENI
PRIMĂRIA COMUNEI BACCEALIA
	  MD-4311, Căușeni s.Baccealia tel/fax 0 243 79-4-06, 79-5-86, e-mail:prim.baccealia@mail.ru
                                                           



D I S P O Z I Ţ I E   nr.  44-p

din   27  iunie  2020

Cu privire la modul de recuperare a zilelor
declarate libere de către Comisia pentru
Situații excepționale a Republicii Moldova

	În scopul recuperării zilelor declarate libere prin Dispozițiile Comisiei pentru Situații Excepționale a Republicii Moldova nr.6 din 26 martie 2020, nr.14
din 06 aprilie 2020, nr.17 din 13 aprilie 2020 și nr.21 din 24 aprilie 2020,
	În conformitate cu prevederile Hotărîrii Guvernului nr.332/2020 cu privire la modul de recuperare a zilelor declarate libere de către Comisia pentru Situații Excepționale a Republicii Moldova,
	în temeiul art.29(1), lit.c), art.32(1), (2),  (21),  (22) din Legea privind administrația public locală nr.436/2006,
                                                            DISPUN:
1. Pentru recuperarea  celor 12 zile declarate libere, se stabilesc următoarele zile lucrătoare pe parcursul anului 2020: 13 iunie, 27 iunie, 4 iulie, 18 iulie, 1august, 15 august, 5 septembrie, 19 septembrie, 3 octombrie, 17 octombrie, 31 octombrie și 14 noiembrie.
2. În zilele indicate la punctual 1, se stabilește  regimul zilnic de muncă:
· de la 800 pînă la 1600, cu pauza de masă de la 1200 pînă la 1230 pentru activitatea salariaților din cadrul primăriei și instituțiilor din subordine, cu
durata normală a timpului de muncă;.
· de la 800 pînă la 1200 pentru activitatea salariaților din cadrul primăriei și instituțiilor din subordine cu durata redusă a timpului de muncă.
3. Orele de lucru echivalente cu 10 zile libere vor fi recuperate  începînd cu 1iulie 2020 pînă la 23 octombrie 2020 inclusiv, prin majorarea în zilele săptămînii de luni pînă vineri, a timpului zilnic de muncă cu o oră și reducerea pauzei de masă cu 30 minute.
4. În zilele indicate la punctual 3, regimul de muncă se stabilește:
· de la 800 pînă la 1700 cu pauza de masă de la 1230 pînă la 1300, pentru activitatea salariaților din cadrul primăriei și instituțiilor din subordine, cu durata normal a timpului de muncă;
· de la 800 pînă la 1200 pentru activitatea salariaților din cadrul primăriei și instituțiilor din subordine cu durata redusă a timpului de muncă.
5. Pentru salariații remunerați cu salarii de funcție lunare, munca efectuată în zilele prevăzute la punctual 1, precum și orele recuperate în zilele de luni pînă  vineri  nu se remunerează și nu se consider muncă suplimentară.
6. Prevederile punctelor 1-4 nu se aplică salariaților ,care în zilele de 30 martie-3 aprilie, 7aprilie-17 aprilie, 21aprilie-24 aprilie și 27aprilie-30aprilie
2020 au activat la distanță sau sau cu preazența în oficiu.Salariații enumerați
în prezentul punct nu au obligația de a se prezenta la muncă în zilele/orele declarate lucrătoare, iar salariul de funcție lunar al acestora nu va fi diminuat.
7. Salariații care se află în concediu de odihnă anual, concediu paternal sau concediu neplătit sau vor avea raporturile de muncă/serviciu suspendate, inclusiv pe motiv de boală sau traumatism, în perioada indicată în pct.1 și 3
se va stabili suplimentar zilele lucrătoare de către angajator pînă la recuperarea deplină a zilelor declarate libere.
8. Prezenta dispoziție se adduce la cunoștință:
-salariaților sub semnătură;
-Oficiul teritorial Căușeni al Cancelariei de Stat;
-prin publicare în Registrul  de Stat al Actelor Locale;
-prin afișare pe panoul de informații.



               Primar                                            Claudia  Nenov


Am luat cunoștință:



N.Mereuță, bucătar  CCM_____________

I.Țîbîrnă, chinetoterapeut CCM_______________

R.Nitreanu, pedagog social CCM _____________

R.Costvițchi, îngrijitoare de teren CCM_______________

A.Căldare, bibliotecar principal s.Plop________________

L.Verhovețchi, bibliotecar principal s.Baccealia____________
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.  43-p

din   05  iunie  2020

Cu privire la acordarea  concediului
anual de odihnă

	Avînd în vedere cererea angajatei  Vrabie  Nina, specialist pentru reglementarea proprietății funciare,
	În conformitate cu art.43(1,2) al Legii nr.158 din 04.07.2008 ”Cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public”,  
	În baza  art.112(1),(3), 113(1), 116(1),(2) și art.117(1)  din Codul Muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28.03.2003,
	În temeiul art.32(10,(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                                            DISPUN:

1.Se acordă concediu anual de odihnă pentru anul 2019 doamnei  Vrabie Nina ,   
   specialist pentru reglementarea proprietății funciare  la primăria Baccealia de  
   la  08 iunie 2020  pînă la 16 iulie  2020 inclusiv, cu o durată de 38 zile   
   calendaristice.   
       
2.Contabilul șef al primăriei doamna Moldovan Nina, să efectuieze calculele 
    necesare, conform legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef, dna  Moldovan  Nina;
        - specialist pentru reglementarea proprietății funciare, dna Vrabie Nina.


              Primar                                                        Nenov  Claudia


Am luat cunoștință______________Vrabie Nina
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D I S P O Z I Ţ I E   nr. 42-p

din   05  iunie  2020

Cu privire la angajare 

	Avînd în vedere cererea doamnei  Gribiniuc  Natalia, 
          În baza art.56 din Codul Muncii al Republicii  Moldova nr.154-XV din
 28 martie 2003,
	art.25 din Legea nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar, Hotărîrea Guvernului nr.1231 din 12.12.2018 pentru punerea în aplicare  a prevederilor Legii nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul  unitar  de salarizare în sectorul bugetar;
          În temeiul art.32(1)  din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006,                                           
                                                    DISPUN:

1. Se angajează  doamna  Gribiniuc  Natalia  în  calitate de îngrijitoare de încăperi  la casa de cultură  din s. Baccealia pe 0, 5 salariu,  de la data de  05 Iunie   2020.
Codul funcției –H6174;    Clasa de salarizare – 1; Coieficientul de salarizare – 1;  Cuantumul salariului de bază stabilit – 875,0 lei. 

2. Contabilul șef,  doamna Nina  Moldovan, să efectuieze calculele necesare
conform legislației în vigoare.

3. Prezenta dispoziție se comunică persoanelor sus vizate.



                  Primarul
        comunei  Baccealia                                          Claudia  Nenov


Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86


                                              

                                                  Anexă 
                                                                            la dispoziția nr.42-p din 05.06.2020


____________________
	Denumirea funcției
	Îngrijitoare de încăperi

	Codul funcției
	H6174

	Nivelul de studii
	General obligatorii 

	Vechimea în muncă
	--

	Treapta de salarizare conform vechimii în muncă
	1

	Clasa de salarizare 
	1


	Conform treptei de salarizare

	1

	Clasa de salarizare finală
	1

	Coeficientul de salarizare 
	1

	Valoarea de referință
	1750

	Număr de funcții (unitate)
	0,5

	Salariul de bază
	875,0 lei (prin rotungire)
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                                           D I S P O Z I Ţ I E   nr.41-p
                                               din   04  iunie  2020

Cu privire la eliberare

	Avînd  în  vedere  cererea  angajatei  Strungari Alexandra , îngrijitoare de încăperi  la  biblioteca  publică  din s.Baccealia  de  eliberare  din  funcție  în legătură cu starea  familiară,  
          În baza art.85(2) din Codul Muncii al Republicii  Moldova nr.154-XV din
 28 martie 2003,
          În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația publică locală nr.436-XVI din 28 decembrie 2006,
                                          
                                                    DISPUN:

1. Se eliberează dna   Strungari Alexandra , îngrijitoare de încăperi  la biblioteca publică  din s.Baccealia,  de la data de  04 iunie  2020.

2. Contabilul șef, dna  Moldovan Nina să efectuieze calculele necesare conform  legislației în vigoare.
          
3. Prezenta dispoziție se comunică persoanelor sus vizate.




                  Primarul
        comunei  Baccealia                                          Claudia  Nenov




Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
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D I S P O Z I Ţ I E   nr. 40-p

din   01 iunie   2020

Cu privire la acordarea concediului neplătit

	Avînd în vedere cererea angajatei Verhovețcaia  Lidia, 
	În conformitate cu art.120(1) din Codul Muncii al Republicii Moldova 
nr.154-XV din 28 martie 2003,
	 În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația public locală 
nr.436-XVI din 28 decembrie 2006,
                                           
                                                    DISPUN:

1. Se acordă concediu neplătit  doamnei  Verhovețcaia  Lidia,  bibliotecar principal la Biblioteca publică  din s.Baccealia  de  la  01 iunie  2020 pînă la 30 iunie  2020.
    
2. Contabilul șef al primăriei  să efectuieze calculele necesare, conform legislației în vigoare.

3. Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - angajatei  Verhovețcaia  Lidia.




                  Primar                                         Nenov  Claudia



Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
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D I S P O Z I Ţ I E   nr. 39-p

din   01  iunie   2020

Cu privire la acordarea concediului neplătit


	Avînd în vedere cererea angajatei Costvițchi Rodica, 
	În conformitate cu art.120(1) din Codul Muncii al Republicii Moldova 
nr.154-XV din 28 martie 2003,
	 În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația public locală 
nr.436-XVI din 28 decembrie 2006,
                                           
                                                    DISPUN:

1.Se acordă concediu neplătit  doamnei  Costvițchi  Rodica, îngrijitoare de  teren la Centrul comunitar multifuncțional din s.Baccealia de  la  01 iunie  2020 pînă la 31 august  2020.

2.Contabilul șef al primăriei  să efectuieze calculele necesare, conform legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - angajatei  Costvițchi  Rodica.




                  Primar                                         Nenov  Claudia



Executor:
A.Pocnea
0243-79-5-86
[image: ]
REPUBLICA  MOLDOVA
RAIONUL  CĂUȘENI
PRIMĂRIA COMUNEI BACCEALIA
	  MD-4311, Căușeni s.Baccealia tel/fax 0 243 79-4-06, 79-5-86, e-mail:prim.baccealia@mail.ru
                                                           



D I S P O Z I Ţ I E   nr. 38-p

din   01  iunie  2020

Cu privire la acordarea concediului neplătit

	Avînd în vedere cererea angajatei Nitreanu  Raisa, 
	În conformitate cu art.120(1) din Codul Muncii al Republicii Moldova 
nr.154-XV din 28 martie 2003,
	 În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația public locală 
nr.436-XVI din 28 decembrie 2006,
                                           
                                                    DISPUN:

1.Se acordă concediu neplătit doamnei  Nitreanu  Raisa, pedagog social  la Centrul comunitar multifuncțional din s.Baccealia de  la  01 iunie 2020 pînă la 31 august 2020 inclusiv.

2.Contabilul șef al primăriei  să efectuieze  calculele necesare, conform legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - angajatei  Nitreanu  Raisa.
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D I S P O Z I Ţ I E   nr.37-p

din   01  iunie   2020

Cu privire la acordarea concediului neplătit

	Avînd în vedere cererea angajatei Țîbîrna  Iulia, 
	În conformitate cu art.120(1) din Codul Muncii al Republicii Moldova 
nr.154-XV din 28 martie 2003,
	 În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația public locală 
nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                           
                                                    DISPUN:

1.Se acordă concediu neplătit  doamnei  Țîbîrna  Iulia,  chinetoterapeut la Centrul comunitar multifuncțional din s.Baccealia de  la  01 iunie  2020 pînă la 31 august 2020.

2.Contabilul șef al primăriei  să efectuieze calculele necesare, conform legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - angajatei  Țîbîrna  Iulia.
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DISPOZIȚIE  nr.36-p  
din 01  iunie  2020


Cu privire la acordarea concediului neplătit


	Avînd în vedere cererea angajatei   Meriuță  Nina, 
	În conformitate cu art.120(1) din Codul Muncii al Republicii Moldova 
nr.154-XV din 28 martie 2003,
	 În temeiul art.32(1),(3) din Legea privind administrația public locală 
nr.436-XVI din 28 decembrie 2006
                                           
                                                    DISPUN:

1.Se acordă concediu neplătit doamnei  Meriuță  Nina,  bucătar la Centrul comunitar multifuncțional din s.Baccealia  de  la  01iunie  2020 pînă la 31august  2020.

2.Contabilul șef al primăriei  să efectuieze calculele necesare, conform legislației în vigoare.

3.Prezenta dispoziție se comunică:
        - contabilului șef;
        - angajatei  Meriuță  Nina.
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