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PROIECT

DECIZIA
Nr. 8/14
din 14 decembrie 2023
Cu privire la evaluarea anuala a
performantelor profesionale ale
secretarului consiliului local
In temeiul prevederilor art.14 din Legea privind administratia publica locala
nr. 436/2006. In conformitate cu prevederile art. 36 (2) lit.f) a Legii cu privire la
functia publica si statutul functionarului public nr. 158/2008, in scopul bunei
organizari si desfasurari a procesului de evaluarea anuala a performantelor
profesionale ale unor functionari publici de conducere din primaria comunei Boscana,
Consiliul comunal,
DECIDE:
. Primara comunei Boscana, 1n calitate de persoand care exercitd functia de demnitate
publicd, va efectua procedura de evaluare a performantelor profesionale anuale,
pentru secretarul consiliului comunal, dna Petrascu Aliona.
. Se stabileste, ca in calitate de evaluator, primara comunei va evalua performantele
profesionale ale functionarului public de conducere enuntat in p.1 al prezentei decizii
prin derularea urmatoarelor actiuni:
- completarea fisei de evaluare;
- efectuarea interviului de evaluare;
- stabilirea calificativului de evaluare.
. Se stabileste perioada organizarii si desfasurdrii procesului de evaluare a
performantelor profesionale ale functionarului public de conducere enuntat in p.1 al
prezentei decizii: 15.12.2023- 25.02.2024.
. Controlul executarii prezentei decizii se pune 1in seama Dnei Svetlana Racul,
primara comunei.
. Prezenta decizie intrd in vigoare la data publicdrii in Registrul de stat al actelor
locale.

Presedintele sedintei,

Contrasemneaza.
Secretarul consiliului, Petrascu Aliona
Consiliert alesi : 13

Consilieri prezenti:
Au votat: Pentru -, contra - , s-au abtinut - .
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