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INTRODUCERE

Ce inseamna o Comunitate prietenoasa varstei

Conceptul de ,,Comunitate prietenoasa varstei” a fost dezvoltat de Organizatia Mondiala a Sanatatii
(OMS) ca o abordare care rdspunde la Tmbatranirea populatiei si promoveazad incluziunea si
contributia persoanelor in etate la viata comunitatii. in cadrul acestei abordéri,atentia este orientat
pe mediul fizic si social din comunitate,care sunt privite ca factori determinanti esentiali ai faptului
daca oamenii pot ramine sanatosi, independenti si autonomi pana la batranete.

O comunitate prietenoasa varstei raspunde atat oportunitatilor, cat si provocarilor unei populatii
imbatranite, crednd medii fizice si sociale care sustin viata independenta si activa si permit
persoanelor in varsta sa contribuie in continuare la toate aspectele vietii comunitatii.

Conceptul evidentiaza opt domenii pe care comunitatile le pot aborda pentru a-si adapta mai bine
structurile si serviciile la nevoile persoanelor in varsta sub urmatoarele aspecte:

Domeniul

Spatii publice
si cladiri

Transport

Locuinte

Participare
sociala

Respect
incluziune
sociala

@

Aspecte cheie

Persoanele in etate,dar si cele tinere au nevoie de locuri, plasate convenabil, unde
sa se adune Tmpreuna in aer liber sau in spatii inchise.

Parcuri, alei, strazi sigure si iluminate, toalete publice curate, scaune in aer liber si
cladiri accesibile — toate acestea contribuie la o interactiune mai activa si mai
pozitiva intre localnici.

Deopotriva cu varstnicii, persoanele cu dizabilitati sau parintii cu carucioare — toti
vor aprecia existenta unei rampe de acces, a balustradelor sau chiar si a unui
ascensor, instalate in incinta unei cladiri publice.

Persoanele in etate isi doresc si au nevoie de statii amenajate cu banci, unde sa se
adaposteasca de ploaie,vant si ninsori. Transportul public sa poata fi accesat din
orice zona a localitatii, iar costul sa fie accesibil.

Drumuri si trotuare reparate, indicatoareinstalate, treceri de pietoni marcate
corespunzator,podeturi si poduri asigurate cu balustrade ar ajuta localnicii sa se
deplaseze Tn siguranta.

Cei mai multi oameni doresc sa isi trdiasca batranetea in propria casa, asiguratacu
apa potabila la robinet, sistem de canalizare, soba reparata si functionald, podea
trainica, geamuri mentinute si sigure, detectoare de fum instalate.

Importante pentru batrani sunt balustradele, rampele, treptele comode, pentru ca
accesul in locuinta sa fie sigur, sa previna caderi sau alte situatii cu risc pentru
viata.

Indiferent de varsta pe care o are un om, singuratatea afecteaza negativ sanatatea
mentala si fizica, dar si sentimentul de bunastare.

Pentru a evita izolarea si singuratatea,persoanele in etate au nevoie sa ramana
active n societate prin participarea la diverse activitati sociale impreunad cu
persoane de diferite virste.

intr-o comunitate prietenoas3d varstei sunt dezvoltate servicii comunitare
respectuoase si incluzive, fiind promovata o imagine pozitiva a Tmbatranirii si a
persoanelor in etate.

Varstnicii sunt consultati de catre prestatorii de servicii publice si private
desprenevoile lor si despre modalitatile de deservire mai calitativa. Personalul care
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ofera servicii este politicos si dispus sa ajute.
De asemenea, activitatile comune intre generatii sunt o modalitate eficienta de
invatare reciproca pentru tineri si varstnici, de apreciere si incurajare a ceea ce pot
oferi, dar si de a petrece timpul placut si util.

Nu exista un termen de valabilitate pentru implicare, iar varstnicii pot, deopotriva
cu alti membri ai comunitatii, sa contribuie la dezvoltarea acesteia.

Participare intr-o comunitate prietenoasd varstei, persoanele in etate, chiar si dupé
civica si pensionare, beneficiaza de diferite posibilitati pentru a munci, a face voluntariat si
angajare a ramane implicate Tn viata sociala si civica.

Calificarile si experienta varstnicilor sunt recunoscute si apreciate, iar acestia la
randul lor, se simt utili si apreciati.

Comunitatile prietenoase varstei accentueaza nevoia de a utiliza mijloace variate
de comunicare adaptate specificului persoanelor in etate, in asa fel ca informatia
despre evenimentele din comunitate sa fie accesibila si sa ajunga la timp la

Comunicare si varstnici.

informare Panouri cu informatie simpla si usor de citit, buletine informative locale, radio
local, adunari generale sau pe sectoare cu locuitorii — acestea sunt doar cateva din
instrumentele de comunicare ce pot fi utilizate intr-o Comunitate prietenoasa
varstei.

Orice comunitate prietenoasa varstei ofera un spectru larg de servicii destinate

promovarii, mentinerii si restabilirii sanatatii. Serviciile medicale, serviciile de

ingrijiri la domiciliu, serviciile care asigura posibilitati de practicare a sportului si
Servicii alte activitati de acest gen sunt menite sa ajute membrii comunitatii sa se bucure
incluzive de o sanatate buna.

Serviciile oferite de farmacii, frizerii, ateliere de croitorie, spalatorii, servicii de
aprovizionare cu apad si canalizare, contribuie la bundstarea si imbundtatirea
calitatii vietii varstnicilor.

fncepand cu anul 2006, mai multe tari ca Australia, Canada, Germania, Marea Britanie, SUA, Irlanda,
Federatia Rusa, Japonia, dezvoltd conceptul de ,Comunitate prietenoasa varstei”. incepand cu anul
2017 conceptul de “Comunitate prietenoasa varstei” a inceput sa fie aplicat si in Republica Moldova.
Conceptul a fost pus Tn aplicare in 15 localitati din raioanele Rezina, Soldanesti, Sangerei si Floresti, in
cadrul proiectului ,imb&tranire si sinitate”, realizat de citre AO ,,CASMED” in parteneriat cu
HelpAge International cu suportul financiar al Crucii Rosii din Elvetia.

Proiectul a demonstrat ca comunitatile locale pot deveni locuri mai bune pentru a imbatrani, cand
consiliul local, institutiile publice si comunitatea au o mai buna intelegere a problemelor, asteptarilor
si aspiratiilor persoanelor in varsta. Dovezile din proiect indica faptul ca interventiile au avut un
impact asupra planificarii pe termen lung si a proceselor de luare a deciziilor in comunitatile tinta.

n anul 2021 a inceput promovarea conceptului in satul llenuta si dezvoltarea strategiei curente, cu
suportul proiectului ”“imbatranire si Sinitate” implementat de A.O. "CASMED” cu sustinerea
financiaraa Crucii Rosii din Elvetia.

Aceasta strategie reprezintd un pas finainte pentru dezvoltarea unei comunitati prietenoase
varstnicilor in satul llenuta conform viziunii:

Satul llenuta este o comunitate prietenoasd vdrstnicilor, cu servicii publice si socio-medicale de
calitate, axate pe nevoile membrilor comunitadtii.
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Metodologia de elaborare a strategiei

Strategia curenta a fost elaboratain cadrul unui proces participativ desfasurat in perioada noiembrie
2021-aprilie2022. Procesul de planificare strategica a avut ca punt de pornire necesitatile si
problemele varstnicilor din satul llenuta, care au fost identificate si analizatein baza Ghidului
metodologic ,, Identificarea Nevoilor Persoanelor in Etate”, elaborat in cadrul proiectului ,imbatranire
si Sanatate”, implementat de catre AO ,,CASMED” cu suportul financiar al Crucii Rosii din Elvetia.

Procesul a inclus mai multe etape, printre care cele mai importante au fost:

Studiul cantitativ Evaluarea perceptiei privind conceptul de , Comunitate prietenoasd
vdrstei”in satul llenuta, r-nul Falesti. Chestionarul pentru colectarea de date a fost aplicat de
catre _11 operatori: membrii Comitetului Coordonator Local din localitatea __ llenuta -
care au fost instruiti anterior cum sa aplice chestionarul. Studiul a fost realizat in perioada 10-
17 noiembrie 2021, in baza a 72 respondenti din comuna cu varsta de peste 50 de ani,
reprezentind cate 20% din urmatoarele categorii de varsta: 50-56 ani, 57-65 ani, 66-70 ani,
71-80 ani, 81+, din care 66.66% (48)sunt femei si 33.33% (24)- barbati.

4 discutii focus-grup cu patru grupuri distincte de participanti: tineri, varstnici, reprezentantii
APL (primaria si consiliul local din satul llenuta), prestatorii de servicii si alti actori relevanti
din comunitate. Discutiile focus-grup au fost realizate in perioada 15 noiembrie-2 decembrie
2021.

Atelierul de planificare strategica facilitat de A.O. CASMED cu participarea reprezentantilor
APL si Comitetului Coordonator Local, desfasurat la 25 ianuarie 2022 in incinta primariei
satului llenuta.in cadrul atelierului au fost stabilite directiile si actiunile strategice in perioada
2022-2023 pentru implementarea conceptului ,Comunitate prietenoasa varstei” in satul

llenuta.

Analiza datelor si informatiei colectate si sistematizate. Studierea informatiei din
documentele locale si sursele deschise de informare referitoare la satul llenuta.Formularea
componentelor strategice.

Procesul de planificare strategica a fost afectat de pandemia de COVID-19 care a determinat anumite
limite pentru posibilitatile de intrunire, discutie si analiza in grup.

Documentul curent a fost elaborat ca o anexa a Planului Strategic de Dezvoltare Socio-Economica a
satului llenuta.
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SITUATIA VARSTNICILOR DIN SATUL ILENUTA

Descriere Generalad a Satul llenuta,este o localitate din Raionul Falesti, situata la latitudinea 47.6344
longitudinea 27.7130 si altitudinea de 98 metri fata de nivelul marii.Conform datelor statistice
populatia comunei este de 1415 locuitori. Distanta directa pina in or. Falesti este de 6 km. Distanta
directd pina in or. Chisindu este de 141 km.

llenuta
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G53

zareni

[E083] Egorovci
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Date privind populatia comunei

n anul 2022, populatia satului _llenuta numars,1415
persoane.

Din totalul celor 1415 de locuitori, 30,81% fl constituie Structism. pe: colegoril deiitsta
persoanele de peste 50 de ani (436 de oameni).

Persoanele din categoria de varsta intre 0-15 ani
constituie 21 % din populatia comunei (291 de
persoane), cele de 16-35 de ani constituie 32% din
populatie (455 de persoane), iar cele de 36-50 de ani
—16% din populatie (233 de persoane).

= 504ani = 0-15ani 16-35ani = 36-50ani

Figura 1. Structura pe categorii de vdrstd a populatiei

sat.llenuta
Barbati Virsta Femei

| 24 03 | 22
| 31 47 | 33
I 777 815 | 104
i 195 16-35 B 260
| 109 36-50 [ 124
] 172 s51-81 B 245

7 8296 | 12


https://localitati.casata.md/index.php?l=ro&action=viewraion&id=4300

Strategia de dezvoltare a Comunitdtii prietenoase vdrstei in satul llenuta, 2022-2023

Figura 2. Piramida vdrstelor a populatiei din satul llenuta

Astfel per general analiza
datelor statistice sus
enumerate ne profileaza

urmatoarele
aspect negativ:

probleme cu

- Are loc un regres
demografic evident

- Nivel inalt de
imbatrinire a populatiei

Structura pe sexe a populatiei
din comuna este echilibrata, cu
43 % barbati de toate varstele
si 57 % - femei de toate
varstele.

O data cu inaintarea in varsta,
proportia dintre barbati si
femei se schimba.

Astfel pentru categoria de
varsta 51-81 ani si categoria de
varsta 81+, proportia este de
59% femei si 41% barbati. Prin
urmare,in cadrul populatiei cu
varsta 51+ din localitate femeile
constituie majoritatea.

Structura pe gen 51-81ani

Structura pe gen 51-81ani

-

nFemei = Barbati

Figura 4. Structura pe sexe a populatiei
din s.llenuta (51-81 de ani)

Structura pe gen 51-81 ani

uFemei ®Barbat

Figura 3. Structura pe sexe a
populatiei din s.llenuta (Total)

-

wFemel » Barbati

Figura 5. Structura pe sexe a populatiei
din s.llenuta (82-96 de ani)
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fn anul 2021 in satul _llenuta activa o structura pentru facilitarea solutionarii problemelor
varstnicilor:

Comitetul Coordonator Local — este o structura creata in anul 2021 pentru facilitarea implementarii
conceptului Comunitatii prietenoase varstei in satul llenuta.Comitetul este o structurda de
reprezentare, consultare si de imputernicire a cetdtenilor, cu precadere a persoanelor in etate, care
implementeaza pasii necesari ca localitatea sa devina mai prietenoasa varstei. Comitetul coordonator
este format din noud persoane, reprezentanti ai administratiei publice locale, ai institutiilor din
comuna si varstnici din comunitate.

Descrierea problemelor varstnicilor pe domenii

Sectiunea curentd contine o descriere a situatiei generale si a problemelor specificie cu care se
confrunta populatia comunei Tn general si populatia varstnica in special. Problemele au fost grupate
in functie de celeopt domenii ale abordarii ,Comunitatii prietenoase varstei”. ldentificarea
problemelor din fiecare domeniu a fost realizata din perspectiva varstnicilor, pe baza constatarilor de
la focus-grupuri, chestionarea populatiei si analiza altor date si indicatori.Totodata, in baza opiniilor
participantilor la focus-grupuri si chestionarea populatiei au fost identificate o serie de prioritati
pentru fiecare din domeniile abordate.

SPATII SI CLADIRI PUBLICE

in comund sunt 6 cladiri cu destinatie publicd (printre care: primdria,Casa de Culturd,Oficiul
Postal,Centrul Medicilor de Familie,Gimnaziul llenuta,Gradinita de copii din s.llenuta). Accesul n
cladirile publice din localitate este incomod si periculos, mai ales pe timp de iarna.Dintre
persoanele chestionate,93,06% considera grava situatia treptelor lunecoase pe timp de iarnd la
institutiile publice, iar 90,28% considera ca problema consta in lipsa balustradelor si rampelor la
institutiile publice. Cele mai problematice sunt cladirile care gazduiesc institutiile publice frecventate
des de varstnici si anume Centrul Medicilor de Familie,Oficiul Postal,Primaria, magazinele din
comuna.Centrul Medicilor de Familie,Oficiul Postal si primaria sunt institutii publice prestatoare de
servicii unde se creaza de reguld, cele mai mari fluxuri de oameni din localitate.Totusi daca in
majoritatea institutiilor publice situatia este acceptabila cu unele exceptii (de ex. trepte un pic inalte
si putin lunecoase iarna, dar exista perile) atunci la Primarie,Casa de Cultura sunt extrem de
lunecoase si nu exista perile, desi sint locuri de socializare pentru batrini. Pe langa functia de prestare
de servicii aceste spatii reprezinta si locuri in care satenii se adund pentru socializare. La primarie,
sunt scaune pentru asteptare in incinta cladirii. La Oficiul Postal desi sint prezente scaunele atit in
interior cit si afara,exista totusi problema lipsei spatiului de asteptare si lipsa lipsa Tncalzirii
acestuia.83,33% din persoanele chestionate considera o problema lipsa scaunelor in locurile publice
si de-a lungul strazii principale.

n localitate sunt insuficiente spatii de agrement amenajate, in special pentru persoanele in etate.
fncomund nu sunt locuri cu destinatie de recreere si agrement. In satul llenuta nu existd un parc cu
banci, teren de sport amenajat nici penru tineri, nici pentru persoanele in etate care isi doresc acest
lucru.in localitate nu sunt WC-uri publice.91,67% din respondenticonsiderd c3 spatiile de odihna si
agrement lipsesc,iar ceea ce exista nu corespund cerintelor tuturor locuitorilor localitatii.

Strazile principale din satul_llenuta sunt iluminate. 83,33% din respondenti au confirmat ca locuiesc
pe strazi iluminate. Tn schimb strazile secundare din localitate si celelalte sate sunt iluminatein mic3
masura.16,67% din respondenti considera cda nu toate strazile sunt iluminate pe timp de
noapte.Lipsa iluminatului mareste gradul de nesiguranta dupd lasarea intunericului si creeaza
disconfort pentru locuitorii din preajma.
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Prioritdti identificate pentru domeniul SPATII S| CLADIRI PUBLICE:

Dotarea institutiilor publice cu trepte,balustrade si rampe de acces

Repararea scdrilor institutiilor publice astfel incit sa fie comode pentru virstnici
Amplasarea bincilor,scaunelor la toate institutiile publice
Incélzirea,gazificarea Casei de Culturd si a Bibliotecii sdtesti.
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O parte a drumurilor din satul llenuta Leaflet | © OpenStre:
suntdeteriorate.Totodatad, recent a fost realizata reparatia unor drumuri locale din satul llenuta, care
a fost executat in cadrul Programului ,,Drumuri Bune pentru Moldova 2020”. Strada centrala a satului
llenuta este cea mai circulata. Strazile adiacente sunt intr-o stare oarecum satisfacatoare.

De asemenea, drumul R16trece in apropierea imediata a satului llenuta si drumul G53traverseaza
satul llenuta. Astfel transportul este accesibil, catre centrul raional Falesti,satul llenuta fiind traversat
atit de ruta din comuna Obreja cit si de ruta din comuna Pinzareni.Drumurile din localitate nu sunt in
totalitate amenajate cu trotuare.in lipsa trotuarelor pietonii sunt nevoiti si se deplaseze pe
carosabil.in aceste conditii, deplasarea elevilor de la si spre scoald, deplasarea persoanelor in varsta,
cu mobilitatea redusa sau a persoanelor cu carucioare este extrem de anevoioasa si periculoasa. La
fel si deplasarea pe biciclete si trotinete este dificila si periculoasa in lipsa trotuarelor.

Tn comund nu exista transport local, transportul nu vine pdna in centrul s.llenuta.

Prioritdti identificate pentru domeniul TRANSPORT:
Constructia si reparatia statiilor de asteptare

Un taxi social pentru persoanele in etate
Constructia trutuarelor de-a lungul localitatii
Transport public cdtre centrele raionale.

* & o o

LOCUINTE

Locuintele mai multor varstnici prezinta risc sporit de accidente inclusiv incendii.in general, casele
varstnicilor (ca si majoritatea celorlalte locuinte) nu sunt conectate la apeduct si canalizare, nu au
WC. In comund sunt varstnici care au case in stare avariatd. Printre zonele cu probleme se numérs
usile, geamurile sau chiar elementele de constructie avariate. Aceste deficiente fac locuinta
neconfortabild, mai ales in perioada rece a anului. O alta problema intalnita este starea sanitara
proasta a locuintelor. Un pericol deosebit sunt sobele avariate care reprezinta risc de incendiere sau
intoxicare.40,28 % din respondenti considerd ca locuintele varstnicilor prezintd risc sporit de
accidente si doar 16,67% - considera ca locuintele nu prezinta pericol. Un numar limitat de locuinte
(ale persoanelor cu dizabilitati, care stau la pat) au instalate detectoare de fum.93,06% considera
necesara dotarea locuintelor varstnicilor cu detectoare de fum.
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Mai multi varstnici se simt ajutati de comunitate si de autoritatile locale, mai ales in momentele mai
dificile ale anului. Numai 29,17 % - considera ca autoritatile locale si nici vecinii nu ajuta persoanele
in etate pe timp de iarna. Una din temele mai dureroase este asigurarea cu lemne de foc pentru
perioada rece a anului: 40,28% - au mentionat ca varstnicii si persoanele cu dizabilitati nu sunt
ajutati cu lemne de foc pe timp de iarna, pe cand 27,78% din respondenti au mentionat ca acestor
doua categorii de cetateni li se acorda lemne de foc pe timp de iarna.

Prioritdti identificate pentru domeniul LOCUINTE:

Instalarea detectoarelor de fum si sobe functionale
Acordarea ajutorului financiar pentru perioada rece a anului
Voluntariat la domiciliul persoanelor in etate.

PARTICIPARE SOCIALA

Varstnicii care nu mai suntincadrati in cdmpul muncii ies din circuitul social. Mediul social al acestora
se reduce la rude (daca suntin sat) si vecini. Varstnicii care continua sa fie angajati socializeaza mai
mult, inclusiv la activitati si evenimente publice din comuna. 76,39% considerd ca nu exista
oportunitati pentru a facilita intalnirile intre persoanele in etate. Unele grupuri formate pe anumite
interese comune socializeaza: de exemplu, unele persoane se intalnesc in mahalalel, dar lipsesc
spatii dedicate pentru activitati de socializare.Situatia persoanelor imobilizate este mai
complicata:31,94% considera capersoanele cu mobilitatea redusa sau imobilizate nu sunt vizitate la
domiciliu.

Varstnicii participa putin la evenimentele socio-culturale din comuna — 23,61% au mentionat ca
varstnicii nu participa la activitatile socio-culturale. Evenimentele publice care se desfasoara in
localitate, sunt suficient de incluzive. Totodata, 29,17% mentioneaza ca varstnicii nici nu sunt
implicati in organizarea diferitor evenimente publice in comunitate. Acest aspect afecteaza simtul
de apartenentd la evenimentele publice si contribuie la marginalizare.in privinta evenimentelor care
se organizeaza in localitate (de exemplu Hramul satului),29,17% considera cd acestea nu sunt
intergenerationale si nu implica persoane de diferite varste.

Prioritdti identificate pentru domeniul PARTICIPARE SOCIALA:
Organizarea clubului seniorilor
Crearea cercurilor pe interese
Amenajarea unui local unde persoanele in etate se vor putea intilni si organita diferite cercuri
pe interese
¢ Organizarea evenimentelor tematice pentru persoanele in etate;

RESPECT SI INCLUZIUNE SOCIALA

Analiza situatiei a ardtat ca exista o perceptie acutd a persoanelor varstnice ca suntexcluse de la
activitatile publice din localitate 30,56%din respondenticonsidera ca autoritatile locale si oamenii
din localitate nu sunt preocupati de persoanele in etate si nevoile varstnicilor.

in plus, varstniciiau perceptia cd nu sunt respectati de ceilalti membri ai comunitatii si resimt o
diviziune intre generatii si o lipsa de comunicare intre diverse grupuri sociale.69,44% dintre
respondenticonsidera ca tinerii nu manifesta o atitudine respectuoasa fata de persoanele in
etate.29,17% au mentionat ca persoanele in etate sunt uneori tratate cu mai putin respect de catre
locuitorii mai tineri.Locuitorii au semnalat uniori si atitudinebrutald sau nerespectuoasa fata de
varstnici.

Datorita experientei si cunostintelor,varstnicii ar putea contribui la procesele decizionale locale si
adoptarea unor decizii mai bune pentru comunitate. Totusi, 37,50% considera ca varstnicii nu sunt
invitati la sedintele CL si contributia varstnicilor la nivel de comunitate nu este apreciata.

Prioritdti identificate pentru domeniul RESPECT SI INCLUZIUNE SOCIALA:
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Ingrijiri la domiciliu,servicii publice cu conlucrare intre persoanele virstnice si cele tinere
Crearea echipei de voluntari din rindurile tinerilor ca ajutor pentru virstnici

Implicarea virstnicilor in activitdtile organizate de APL

Crearea si amenajarea unei zone de odihnd.

* & o o

PARTICIPARE CIVICA S| ANGAJARE

Persoanele in etate nu au oportunitati de angajare in campul muncii -47,22% impartasesc aceasta
opinie.in satul llenuta sunt putine oportunititi de angajare in afara muncilor agricole necalificate.
Printre varstnici sunt putin angajati. Totusi sunt varstnici care se implicdin activitati voluntare. Doar
cd, 16.67%-mentioneaza ca autoritatile locale nu sustin initiativele si activitatile de voluntariat
realizate de persoanele in etate.Si mai complicata este situatia persoanelor cu nevoie
speciale:65,28%considera ca persoanele in etate cu nevoi speciale nu au acces la activitati de
voluntariat.

invitarea continud este o necesitate in realitatea dinamic3, in continud digitalizare in care trdim.
Cunostintele si abilitatile noi ar permite persoanelor in etate sa rdmana conectati la schimbarile si
provocdrile sociale contemporane. Totusi, 33,33% considera ca persoanele in etate au putine
oportunitati sa invete lucruri noi si sa fie activi social.

O serie de probleme au fost identificate si in privinta proceselor decizionale din comuna. Mai multi
membri ai comunitatii Tmpartasesc opinia ca oamenii din localitate nu cunosc ca sedintele consiliului
sunt publice si cd ar putea asista la sedinte.in plus, mai multe voci sustin cicomunitatea este putin
informata despre cand au loc sedintele consiliului local si nu se pun anunturi in sat pe panouri.
40,28% considera ca varstnicii nu sunt bine reprezentati nici in comisiile locale si nici nu participa in
procesul de luarea a deciziilor, pe cand numai 45,83% considera ca varstnicii se implica Tn acest
proces.

Prioritdti identificate pentru domeniul PARTICIPARE CIVICA S| ANGAJARE:
Crearea cercurilor pe interese

Crearea unui loc unde virstnicii se pot aduna

Organizarea activitdtilor pentru virstnici cu implicarea lor

Organizarea cursurilor pentru virstnici,pentru a putea cunoaste calculatorul.

* ¢ o o

COMUNICARE SI INFORMARE

Informatia de interes public, Tn general, este comunicatda comunitatii, inclusiv persoanelor
varstnice.Numai 18,06%considerdaca varstnicii nu sunt informati despre activitatile care se
organizeaza in localitate si 63,89% considera ca sunt informati. Majoritatea tinerilor se informeaza
din spatiul informational digital prin intermediul telefoanelor mobile sau altor dispozitive electronice.
Persoanele varstnice sunt conectate mai putin sau deloc la spatiul digital. 29,17% considera ca
persoanele in etate nu au acces la computere si internet in spatii sau institutii publice.

51,39% considerdacdpersoanele Tn etate nu sunt implicate voluntar in calitate de experti diseminatori
de informatie si formatori / traineri.

Informarea varstnicilor cu privire la ce se intampla n localitate se face prin anunturi scrise pe
panourile informative sau verbal. Chiar daca sunt panouri la magazine, primarie, IMSP OMF, acolo nu
se plaseaza intotdeauna informatia. 19,44% considera ca informatia plasata pe panourile
informative nu este expusa pe intelesul persoanelor in etate. Multe din persoanele varstnice au
deficiente de vedere, auz sau mobilitate redusa.Chiar daca anunturile imprimate sunt plasate pe
panourile de informatie nu toata lumea le poate citi. Pentru unele persoane este greu sa ajunga in
fata unui panou. Alte persoane nu pot citi textul pentru ca acesta este ilizibiil, prea marunt,
contrastul nu este potrivit sau este scris intr-un limbaj prea sofisticat.

Prioritdti identificate pentru domeniul COMUNICARE S| INFORMARE:
¢ Organizarea meselor rotunde,traininguri,master clasuri cu implicarea persoanelor in etate

11
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¢ Crearea a mai multor panouri informative
¢ Organizarea a mai multor intilniri intre cetdteni si APL
* Implicare mai multa din partea autoritdtilor locale.

SERVICII INCLUZIVE

Oferta de servicii din satul llenuta, include servicii educationale, medicale, comert(magazine),
conexiune la televiziune digitala, telefonie fixa si mobila. Totodata, in localitate nu este o frizerie,
farmacie, croitorie, atelier de repararea incaltamintei si hainelor, atelier de reparatie a aparatelor
electrice, piata, servicii de colectare a deseurilor, nu ezista cantina sociala.

n localitate existd un apeduct. Locuitorii, inclusiv cei varstnici consum& ap3 si din fantani, care nu
este Intotdeauna de calitate. Numai 37,50% confirma ca persoanele in etate nu au acces la servicii
de aprovizionare cu apa, de altfel ca si ceilalti locuitori din satul llenuta.

fn comuné nu existd servicii de colectare si selectare a gunoiului, nu sunt tomberoane. Cu toate c3,
aceasta problema a fost confirmata numai de 48,61% din respondenti care au subliniat ca persoanele
in etate nu au acces la servicii de colectare a deseurilor. Locul pentru depozitarea deseurilor din
loclitate nu este autorizat si nici nu este amenajat. Din inconstientd, localnicii arunca gunoiul la
intamplare, inclusiv langa fantani afectand astfel si calitatea apei potabile.

De asemenea, 23,61% afirma ca varstnicii nu au acces la servicii de ingrijiri sociale si medicale
atunci cand apare o astfel de nevoie, pe cand 73,61% considera ca au acces.Totodata, 48,61%
considera ca nu sunt suficienti asistenti medicali in comunitate. Conform unor pareri, lucratorii
sociali si medicali existenti lucreaza si isiindeplinesc constiincios atributiile de serviciu, inclusiv
serviciile deingrijiri integrate la domiciliu. Totodata, 48,61% considera ca in localitate nu sunt
programe educationale pentru ingrijirea persoanelor in varsta.

Deoarece in localitate este o farmacie,doar 4,17%din respondenti au confirmat ca persoanele in
etate si locuitorii in general nu au acces la servicii farmaceutice.

Prioritdti identificate pentru domeniul SERVICII INCLUZIVE:

Crearea serviciilor de colectare a deseurilor

Constructia si amenajarea unui parc cu toate cele necesare pentru toate virstele
Repararea Oficiului Postal prin crearea conditiilor de asteptare

Crearea unei cantine sociale,bdi sociale

Depistarea si intretinerea unei cladiri unde persoanele in etate se vor putea intilni
Crearea statiilor de asteptare a transportului public.

* 6 6 6 o o

Sinteza problemelor identificate

Cele mai multe probleme cu un grad mare de preocupare din partea varstnicilor (Acoperirea medie a
nevoilor) au fost identificate In domeniul Transport public— 5,21% si Spatii sicladiri publice — 23,89 %.
Pe cand la aspectul Servicii comunitare si de sanatate - 51.79%.

12
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Acoperirea medie a nevoilor persoanelor in etate este de 40,79%.

PARTICIPAREA SOCIALA

SERVICII COMUNITARE S| DE SANATATE
RESPECT S| INCLUZIUNE SOCIALA
LOCUINTA

COMUNICARE SI INFORMARE

PARTICIPARE CIVICA SI OPORTUNITATI
DE ANGAJARE

SPATII SI CLADIRI PUBLICE

TRANSPORTUL PUBLIC 19

Figura 6. Media gradului de acoperire a problemelor pe domenii

Daca divizam problemele in functie de mediul pe care il afecteaza, putem deosebi probleme care
afecteaza mediul fizic si tangibil din comuna (tot ce tine de infrastructura fizica) si mediul social
(include obiceiurile locale, relatiile dintre locuitori si alte aspecte intangibile si invizibile).

[CATEGOR
Y NAME]
14

38%

Figura 7. Distribuirea problemelor dupd mediul pe care il
afecteazd (fizic vs social)

Din totalul de 37 de probleme si
ingrijorari identificate, cea mai mare
parte se refera la aspecte care tin de
mediul social din satul llenuta.

23 probleme ce reprezinta mediul social
(62%) vizeazda aspecte legate de
implicarea in viata sociald, participarea in
procese decizionale si in viata civica,
relatiile dintre generatii, ajutorul si
atentia fata de nevoile speciale ale
varstnicilor si altor persoane vulnerabile.

Alte 14 dintre problemele descrise
reprezintd mediul fizic (38%) si se refera
la probleme si ingrijorari referitoare la
infrastructura din localitate (drumuri
deteriorate, lipsa trotuarelor, lipsa
transport local, acces dificil in cladiri,
lipsa spatiilor de odihna si agrement,
statii neamenajate).
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Chiar daca sunt mai putine la numar, problemele care tin de mediul fizic sunt si ele resimtite mai
intens de catre populatia varstnica din llenuta.

Media gradului de confirmare a problemelor din mediul fizic a fost de 62,81%. Aceste probleme se
concentreaza in patru din cele opt domenii analizate (Spatii publice si cladiri (68,61%), Transport
(78,29%), Locuinta (61,12%) si Servicii comunitare si de sanatate (39,24%)).

Problemele din mediul social au o media de confirmare de 45,38%. Aceste probleme suntintalnite
inmajoritatea din cele opt domenii, cu exceptia domeniului referitor la Spatii publice si cladiri.

Conform opiniei varstnicilor extrasa din concluziile studiului referitor la perceptia privind conceptul
de ,Comunitate Prietenoasa Varstei”, nivelul de acoperire a nevoilor varstnicilor din aceste localitati
pana la momentul anului 2022, era in jur de 40,79%.

Tinta strategiei curente este sa propuna solutii de rezolvare a cat mai multe din problemele
identificate, pentru imbunatatirea atat amediului fizic din comuna, cat si a mediului social.
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ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

e Potential uman

e Gimnaziu/Gradinita/Casa de cultura
functionale

e Brutadrie pe teritoriul localitatii

e 2 culte religioase/ 1 Biserica si casa de
rugaciuni

e Punct medical

e Locuitori conectati la retelele de
alimentare cu apa/Apeduct

e Conducta de gaz de presiune medie in sat

e Existenta agentilor economici agricoli si
comerciali

e QOameni uniti si saritori la nevoie

e Nr. mare de copii de virsta prescolara

e Populatia in crestere

e |Initiativa cetateneasca

e Dorinta populatiei de a avea locuri de
munca pe teritoriul satului

e Existenta unui grup de initiativa cu
experienta in implementarea de proiecte

e Lipsa programelor de antreprenoriat

e Lipsa sistemului de canalizare

e Gunoisti neautorizte

e Lipsa ilumintului stradal

e Drumuri deteriorate

o Degradarea mediului

e Lipsa terenurilor sportive, de joaca

pentru copii, agrememt

e Reparatia Casei de cultura

e Reparatia si modernizarea oficiului

postal

e Servicii sociale nedezvoltate

e Lipsa unui Centru de dezvoltare si
ocupatii pentru tineri

e Lipsa unui Punct veterinar (farmacie,

asistenta veterinara)

e Insuficienta locurilor de munca

e Resurse umane nepregatite pentru

elaborarea de proiecte si atragerea de

investitii

e Acces redus la informatie privind
diverse programe de finantare

e Tehnica agricola invechita si uzata

e Acces redus la tehnologiile moderne
si aplicarea lor

o Accesul redus la piata de desfacere
interna si externa

e Persoane in virsta

e Migratia

e Lipsa de programe si tehnologii noi
in agricultura

e Acces redus la resurse financiare
externe

e Lipsa experientei in elaborarea
proiectelor

e Sector neguvernamental slab
dezvoltat
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OPORTUNITATI

AMENINTARI

e Atragerea investitiilor

e Elaborarea proiectelor

e Colaborarea cu FISM,AIPA, USAID,
ambasade, etc.

e Sustinerea Consiliului raional

e Atragerea resurselor financiare de la
diferiti finantatori

e Reparatia capitalad a gradinitei de copii

e Reparatia Casei de Cultura

e Reparatia oficiului postal

e Reparatia drumurilor

e Crearea conditiilor optime de trai si odihna
pentru tineri

e Instruire in initierea afacerilor

e Deschiderea intreprinderilor de prelucrare
a produselor agricole (lapte, legume/fructe,
cereale)

e Reciclarea deseurilor

e Crearea retelei de canalizare

e Elaborarea si implementarea proiectelor in
diverse domenii: economie, infrastructura,
mediu

e Dezvoltarea serviciilor sociale in diverse
domenii

e Implicarea autoritatilor locale in
problemele comunitatii, in vederea
identificarii de solutii financiare, materiale

e Situatia politica instabila

e Indiferenta administratiei publice
locale

e Implicarea slaba a populatiei in viata
comunitara a localitatii

e Accesul redus la piata de desfacere
e Ridicarea preturilor la carburanti si
resurse energetice

e Migratia inalta a populatiei

e Tmbatranirea populatiei

e Neacceptarea proiectelor locale
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OBIECTIVE

Pentru cele opt domenii abordate in cadrul conceptului de ,,Comunitate prietenoasa varstei” au fost
formulate optobiective strategice pentru perioada 2022-2023.

Obiectivele au fost stabilite tindnd cont de problemele identificate in cele opt domenii. Pentru
solutionarea problemelor analizate au fost stabilite tinte concrete incluse Tn obiective strategice.
Obiectivele specifice vizeaza problemele identificate si descrise.

Cele mai multe probleme identificate si neacoperite de obiectivele strategice se refera la domeniile
Servicii comunitare si de sanatate, Participare civica si oportunitati de angajare si Transport.

Domenii

Transport

. Spatii publice si cladiri

Comunicare si informare

Participare sociala

Respect si incluziune sociala

Locuinte

Participarea civica si opurtunitdti de angajare

Servicii publice

Obiective generale
Asigurarea accesului populatiei satului llenuta

la servicii de transport public

Adaptarea cladirilor publice si spatiilor
exterioare la necesitdtile vdrstnicilor

Sporirea accesului locuitorilor localitdtii la
posibilitdti de comunicare si informare

Ridicarea gradului de participare a persoanelor
vdrstnice in viata comunitatii

Promovarea experientei si meritelor
locuitorilor vdrstnici din satul llenuta

Asigurarea securitdtii si sigurantei vdrstnicilor
din satul llenuta

Atragerea la opurtunitdti de angajare in
folosul societadtii

Ridicarea nivelului de trai a populatiei
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IMPLEMENTAREA STRATEGIEI

Strategia de dezvoltare a Comunitatii prietenoase varstei in satul llenuta pentru perioada 2022-2023
este o anexa a Planului Strategic de Dezvoltare Socio-Economica a satului llenuta.Strategia nu
substituie Planul strategic de baza, dar este complementara acestuia si are scopul de a fortifica
abordarea locala pentru construirea unei Comunitati prietenoase varstei in satul llenuta.

Rolurile actorilor locali in impelementarea strategiei

Primaria satul llenuta are rolul central in implementare strategiei si responsabilitatea directa de
implementare a strategiei.in acest scop, primédria va utiliza atributiile si competentele intregului
aparat. Pentru asigurarea implementarii, primaria va adopta o atitudine proactiva de identificare si
atragere a resurselor necesare pentru actiunile planificate si va facilita relatiile cu eventualii donatori.
Consiliul local al satul llenuta va sustine implementarea strategiei prin adoptarea deciziilor necesare
atat in cadrul exercitiilor bugetare anuale cat siin cadrul unor actiuni neplanificate. De asemenea,
membrii consiliului vor face dovada de responsabilitate sociald si atitudine favorabilda dezvoltarii
comunitatii prietenoase varstei si in toate celelalte activitati curente pe care le desfasoara.

Comitetul Coordonator Locala fost implicat activ la etapa de analiza a problemelor din comunitate si
de elaborare a Planului de actiuni pentru rezolvarea problemelor identificate. La etapa de
implementare, Comitetul coordonator va monitoriza participativ implementarea planului de actiuni.
Comitetul mai are rol de de suport cu atributia de crestere a gradului de constientizare din partea
populatiei a importantei comunitatii prietenoase varstnicilor si respectiv asigurarea unui grad sporit
de sustinere a actiunilor propuse in plan.

Toti actorii mentionati din satul llenuta se vor implica in actuni de schimb de informatii si experienta
la toate nivelurile cu alte localitati in care s-au implementat sau urmeaza sa se implementeze
strategii similare, pentru a construi o abordare regionala unei comunitati prietenoase varstei.

Resursele

Actiunile incluse in strategie vor fi realizate prin intermediul resurselor alocate din bugetul local,
contributia voluntara a localnicilor, dar si prin atragerea si directionarea surselor extrabugetare
oferite de partenerii de dezvoltare.

Una din sursele importante de luat in considerare pentru sustinerea actiunilor incluse in planul de
actiuni este proiectul ,imbé&tranire si Sinitate” implementat de citre AO ,,CASMED” cu suportul
financiar al Crucii Rosii din Elvetia.

Monitorizarea
Strategia este construita in baza abordarii de management orientat pe rezultate. Aceasta abordare
pune accent pe atingerea rezultatelor scontate pentru solutionare problemelor identificate la etapa
de analiza a situatiei varstnicilor din comuna. Din acest motiv, monitorizarea implementarii strategiei
va fi realizata Tn masura mai mare prin verificarea indicatorilor de rezultat si Tn masura mai mica a
indicatorilor de proces.
Controlul asupra implementarii strategiei revine Primariei satului llenuta, care va colabora cu partile
interesate interne si externe pentru a indeplini obiectivele.
Progresul implementarii strategiei va fi monitorizat si revizuit anual prin:
e Feedback informal de la comunitate sau prin sondaje comunitare.
e Monitorizarea regulata a schimbarilor din comuna si din mediului extern, care ar putea
determina modificarea actiunilor planificate.
e Rapoarte anuale de progres a implementarii strategiei:Rapoartele vor fi intocmite in forma
libera, cu verificarea exhaustiva a indicatorilor de progres inclusi in planul de actiuni.
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ANEXA 1. PLANUL DE ACTIUNI 2021-2023
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APROBAT
prin decizia Consiliului satesc llenuta
nr. 03/7 din 08.04.2022

Aspecte Obiective Indicatori Actiuni Termene de | Responsabili de | Responsabili
realizare implimentare de
monitorizare
1.Trensportul Asigurarea -800 m drum construi(Seul- 1.1 Constructia drumurilor in 2022 APL Moroi
accesului Filimonov) varianta si a drumurilor adiacente lor Alexandr
popula.ltiei -200 m drum construit 1.2 Constructia drumurilor in 2022 APL Tereniuc Ala
satulw.ll.t.enuta (Ostrovschi —Gradinita) varianta si a drumurilor adiacente lor
la s.erv'lcu -400 m drum construit(lonel- 1.3 Constructia drumurilor in 2022 APL Cebanu Ana
calitative de Dobos) varianta si a drumurilor adiacente lor
tranfport -400 m drum construit (Guzum- 1.4 Constructia drumurilor in 2022 APL Oala Aliona
public Cimitir) varianta si a drumurilor adiacente lor
-200 m drum construi(Celan- 1.5 Constructia drumurilor in 2022 APL Petreanu
Postolachi) varianta si a drumurilor adiacente lor Aurelian
-200 m drum construit (Gutu- 1.6 Constructia drumului din beton 2023 APL lonel Aurica
Vetrici) armat
-Reprofilarea drumurilor varianta | 1.7 Reparatii curente a drumurilor 2023 APL Eladii Virgiliu
alba deja construite varianta alba
-Constructia a 3 statii de 1.8 Constructia statiilor de asteptare 2022-2023 APL Virtosu Maria
asteptare: cu instalarea bancilor si urnelor Proiect
-dispre Obreja
-la Zubic Vasile
-la Capusteanu Alexandru
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-Constructia a1400 m de trotuar | 1.9 Constructia trotuarelor si 2022-2023 APL Botnari
de-a lungul drumului central instalarea urnelor si bancilor de-a Proiect Valeriana
lungul drumului central
-Atribuirea denumirii strazilor si 1.10 Elaborarea si instalarea 2022-2023 APL Eladii Virgiliu
numerotarea lor tablitelor cu denumirea strazilor Proiect
-Constructia canalelor de 1.11 Constructia si amenajarea 2023 APL Moroi
scurgere a apelor canalelor de scurgere Alexandr
-Tablite cu graficul de circulatie a | 1.12Elaborarea si afisarea graficului 2022 APL Moroi Tatiana
rutelor adiacente satului de circulatie a rutelor adiacente
2.Spatii publice | Adaptarea -Balustrade si rampe la 2.1Procurarea si instalarea 2022 APL Moroi
si cladiri cladirilor primarie,Centrul Medicilor de Alexandr

publice si Familie,gradinita,Casa de

spatiilor Cultura,Gimnaziu

exterl.ozi\rﬁ la -Amenajarea unui teren pentru 2.2 Amenajarea parcului 2022-2023 APL Eladii Virgiliu

n:eces!tél';l € parc de odihna cu toate cele Proiect

virstnicilor necesare(Melnic Victor)
-Spatii de odihna si agrement 2.3Amenajarea si repararea 2022 APL Tereniuc Ala
pentru persoanele in etate atelierului,crearea si activarea Proiect
adaptate fiecarui anotimp, in spatiului de odihna si agreament
atelierul de pe teritoriul
gimnaziului
-4 banci la Oficiul Postal,Centrul 2.4 Procurarea si instalarea bancilor 2022 APL Parcalab
Medicilor de Proiect Viorica
Familie,Gradinita,Casa de
Cultura,Primarie
-10 banci de-a lungul drumului
central
-Trepte si praguri la toate 2.5 Reparare si incleerea cu benzi 2022 Grupul de seniori | Cebanu Ana

institutiile publice comode

antialunecare
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-Extinderea suprafetei cimitirului | 2.6 Indentificarea teritoriului sia 2022 APL  Consiliul | Moroi
local menajarea acestuia pentru local Alexandr
extinderea cimitirului
-Amenajarea stadionului local 2.7 Amenajarea si ingradirea 2023 APL Moroi Tatiana
stadionului Proiect
3.Comunicare Sporirea -Informatia de pe panoul 3.1 Plasarea regulata pe panourile Permanent APL Oala Aliona
si informare accesului informativ sa fie informative(intr-o forma si continut
locuitorilor actualizata,ligibila si plasata usor accesibil virstnicilor) si pe
satului la regulat intr-o forma pe intelesul retelele de socializare
posibilitati de | tuturor
Fomunlcare 114 panouri informative (Oficiul 3.2 Instalarea panourilor informative 2022 APL lonel Aurica
informare Postal,Zubic si la opriri)
-Comunicare si 3.3 Crearea si intretinerea paginei pe 2022 APL Botnari
informare,mediatizarea satului retelele de socializare”llenuta Grupul de Seniori | Valeriana
Comunitate prietenoasa virstei”
-10 persoane invitate in calitate 3.4 Racolarea persoanelor in calitate 2022-2023 APL Tereniuc Ala
de expert de expert Grupul de Seniori
4.Participare Ridicarea -2 activitati de voluntariat 4.1 Organizare si desfasurare Trimestrial | Grupul de seniori | Moroi
sociala civica gradului de realizate de persoanele in etate Voluntari Alexandr
participare a
persoanelor -10 persoane in etate invitate in 4.2 Expedierea invitatiilor La necesitate APL Tereniuc Ala
virstnice in comisii si participarea in procesul
viata de luare a deciziilor
comunitatii -20 de persoane in etate invatate | 4.3Invitate la seminare informative Lunar APL Parcalab
lucruri noi Institutiile Viorica
scolare,prescolar
e
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-20 de persoane in etate cu nevoi | 4.4 Organizarea si petrecerea Trimestrial | Grupul de seniori | Cebanu Ana
speciale si dizabilitati atrasi in activitatilor de voluntariat
activitati de voluntariat
-4 oportunitati de angajare in 4.5 Crearea si oferirea locurilor de Trimestrial APL Oala Aliona
cimpul muncii pentru persoanele | munca
in etate
-25 de virstnici instruiti in 4.6 Instruirea persoanelor Lunar Bibliotecara Moroi Tatiana
utilizarea calculatorului si a Voluntari
telefoniei mobile
5.Respect si Promovarea -2 ateliere cu participarea APLsia | 5.1 Organizarea si desfasurarea Anual APL Botnari
incluziune experientei si | virstnicilor atelierelor Grupul de seniori | Valeriana
sociala meritelor - 20 de invitatii de participare la 5.2 Elaborare si expedierea n perioada APL Oala Aliona
locuitorilor Consiliul local invitatiilor desfaturarii
virstnici sedintelor
- 2 lectii de conduita 5.3 Organizarea si desfasurarea Trimestrial Biserica Eladii Virgiliu
lectiilor Politistul
Gimnaziul
-2 activitati(competitii 5.4 Organizarea si desfasurarea Trimestrial Csa de Cultura Petreanu
sportive,sezatori) comune cu activitatilor Gimnaziul Grupul | Aurelian
tinerii i persoanele in etate de seniori
-Echipa de voluntari din rindul 5.5 Crearea unei echipe de voluntari 2022 APL Cebanu Ana
tinerilor
6.Locuinta Asigurarea -Baza de date creata a virstnicilor | 6.1 Vizitarea persoanelor virstnice in 2022 APL lonel Aurica
securitatii si cu starea locuintelor perioada rece a anului,crearea unei Asistent social
sigurantei deplorabild,beneficiari baze de date Grupul de seniori
virstnicilor din | indentificati
satul llenuta -200 de locuinte dotate cu 6.2 Procurarea si instalarea 2022-2023 APL Moroi
detectoare de fum detectoarelor de fum Serviciul de Alexandr
pompieri
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-436 de virstnici ajutati in 6.3Activitati de curatire a 2022-2023 Voluntari lonel Aurica
gospodarie zapezii,tdierea lemnelor Grupul de seniori
Asistent social
-436 de virstnici asigurati cu 6.4 Acordarea lemnelor si carbunilor | Tn perioada Prestatori de Virtosu Maria
lemne si carbuni rece a anului servicii
Donatori
-436 de virstnici primesc ajutor 6.5 Acordarea ajutorului financiar n perioada APL Oala Aliona
financiar pentru perioada rece a pentru perioada rece a anului rece a anului Asistent social
anului
7.Participare Atragerea la -Activitati intergenerasionale 7.1 Organizarea si desfasurarea Simestrial Grupul de seniori | Moroi Tatiana
civica si oportunitati "llenuta sat curat”,”Starturi Casa de Cultura
oportunititi de | de angajarein | Vesele”,inverzirea satului,
angajare folosul - Activitati social- 7.2 Organizarea si desfdsurarea prin Trimestrial | Grupul de seniori | Botnari
societatii culturale”Cintece de atragerea a 20 de varstnici Casa de Culturd | Valeriana
suflet,Sezatori,Dans, Tesut,Brodat, Institutiile
Crosetat, Origami” Scolare
-Evenimente publice”Ziua 7.3 Organizarea si desfasurarea Conform APL Petreanu
satului”,”8 Martie”,”Sarbatorile calendarului | Grupul de seniori | Aurelian
de larnad” Casa de Cultura
-20 de persoane in etate invitate 7.4 Expedierea a 20 de invitatii Lunar Grupul de seniori | Virtosu Maria
pentru intilniri tematice(cercuri
pe interese)
-20 de vizite la domiciliu a 7.5 Organizarea vizitelor Lunar Voluntari lonel Aurica
persoanelor cu dizabilitate redusa Grupul de seniori
sau imobilizate
8.Servicii Ridicarea -525 de locuinte aprovizionate cu | 8.1 Conectarea la apeduct 2022-2023 APL Tereniuc Ala
publice nivelului de apa centralizata 1.M”llcomserv”
trai al . -525 de locuinte asigurate la 8.2 Colectarea si transportarea 2022-2023 APL Parcalab
populatiei servicii de colectare a deseurilor deseurilor T.M”llcomserv” | Viorica
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-0 cantina sociala 8.3 Indentificarea si amenajarea 2022 APL lonel Aurica
spatiului pentru serviciile cantinei Proiect
sociale
-Crearea grupelor de voluntariin | 8.4 Indentificarea grupului de 2023 APL Botnari
ajutor virstnicilor voluntari si implimentarea strategiei Valeriana
de activitati
-1 cabinet de fizio proceduri si 8.5 Indentificarea spatiului si a 2023 APL Virtosu Maria
masaj agentului economic de prestari Agentii
servicii Economici
Proiect
-1 Croitorie,cizmarie 8.6 Indentificarea spatiului si a 2023 APL Tereniuc Ala
agentului economic
-1 Sala de sport 8.7 Indentificarea spatiului si a 2023 APL Petreanu
agentului economic Proiect Aurelian
-1 Frizerie 8.8 Indentificarea spatiului si a 2023 APL Cebanu Ana
agentului economic Agentii
Economici
-Radio local sau difuzor 8.9 Amenajarea biroului, procurarea 2023 APL Oala Aliona
radioului Proiect
-1 Spalatorie si baie sociala 8.10 Indentificarea spatiului si a 2023 APL Eladii Virgiliu
agentului economic 1.M”llcomserv”
Proiect
-Canalizare centralizata 8.11 Proiectarea tehnica a sistemului 2023 APL Moroi Tatiana
de canalizare central Proiect
-1 Farmacie veterinara 8.12 Indentificarea agentului 2023 APL Virtosu Maria

economic

Agent Economic
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ANEXA 2. LISTA PROBLEMELOR IDENTIFICATE

* Procentajul reprzinta ponderea respondentilor care au confirmat existenta problemei
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Lipsa balustradelor si rampelor de acces in cladirile publice °
Lipsa spatiilor de odihna si agrement pentru varstnici 91,67%
. N . L T 83,33%
Lipsa scaunelor in locurile publice si de-a lungul strazii principale.
Treptele lunecoase pe timp de iarna la institutiile publice 93,06%
Nu toate strazile sunt iluminate pe timp de noapte. 16,67%
Transportul public nu este disponibil pentru toti varstnicii 91,67%
Graficul de circulatie a transportului nu este comod
Statiile de asteptare nu sunt amenajate si nu au graficul de circulatie 95,83%
Varstnicii cu un grad redus de mobilitate nu se pot deplasa la instituiile publice cu transportul 93.06%
public local ,J07%
Locuintele varstnicilor prezinta risc sporit de accidente 40,28%
Este necesard dotarea locuintelor varstnicilor cu detectoare de fum 93,06%
Autoritatile locale si vecinii nu ajuta persoanele in etate pe timp de iarna
Varstnicii si persoanele cu dizabilitdti nu sunt ajutati cu lemne de foc pe timp de iarna
Activitatile desfasurate in comunitate nu sunt intergenerationale si nu implica persoane de
diferite varste
Varstnicii nu participa la activitatile socio-culturale din comunitate
Varstnicii nu sunt implicati in organizarea evenimentelor publice in comunitate
Nu exista oportunitati pentru a facilita intalnirile intre persoanele in etate
Persoanele cu mobilitatea redusd sau imobilizate nu sunt vizitate la domiciliu
Autoritatile locale si oamenii din localitate nu sunt preocupati de persoanele in etate si
nevoile lor
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Varstnicii nu sunt invitati la sedintele CL si contributia lor la nivel de comunitate nu este
apreciata
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Tinerii nu manifesta o atitudine respectuoasa fata de persoanele in etate

Persoanele in etate sunt uneori tratate cu mai putin respect

Autoritatile locale nu sustin initiativele si activitatile de voluntariat realizate de persoanele in
etate

Varstnicii nu sunt bine reprezentati in comisii si nu participa in procesul de luarea a deciziilor

Persoanele in etate nu au oportunitati sa Tnvete lucruri noi si sa fie activi social

Persoanele in etate cu nevoi speciale / dizabilitati nu au acces la activitati de voluntariat

Nu exista oportunitdti de angajare in campul muncii pentru persoanele in etate

Varstnicii nu sunt informati despre activitatile care se organizeaza in localitate

Informatia plasata pe panourile informative nu este expusa pe intelesul persoanelor in etate

Varstnicii nu sunt implicati voluntar in calitate de experti, diseminatori de informatie si
formatori / traineri.

Persoanele in etate nu au acces la computere si internet Tn spatii sau institutii publice

Nu exista suficienti asistenti medicali in comunitate

Varstnicii nu au acces la servicii de Tngrijiri sociale si medicale atunci cand apare o astfel de
nevoie

in localitate nu existd programe educationale pentru ngrijirea persoanelor in varsta

Media ponderii confirmarilor problemelor din mediul fizic

Persoanele in etate nu au acces la servicii de colectare a deseurilor solide 48,61%
Persoanele Tn etate nu au acces la servicii de aprovizionare cu apa 37,5%
Persoanele in etate nu au acces la servicii farmaceutice 4,17%
Media ponderii confirmarilor problemelor (pe domenii) 75,00% 92,36% 50,70% 38,06% 41,67% 40,56% 29,52% 35,65%

75,00% | 93,52% 57,87% 30,09%

50,44%

64,12%
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ANEXA 3. LISTA PARTICIPANTILOR LA ELABORAREA STRATEGIEI

1.

©oONOU A WN

Picaleu Oleg— Primarul satului llenuta,

Moroi Tatiana -bibliotecara -presedintele comitetului,

lonel Aurica —asistent social -vicepresedintele comitetului,

Oala Aliona-secretar Cl- secretarul comitetului,

Parcalab Viorica —asistent medical - membru al comitetului,

Petreanu Aurelian —director al Casei de Cultura - membru al comitetului,
Cebanu Ana-director a gradinitei de copii- membru al comitetului,

Eladii Virgiliu-director al gimnaziului- membru al comitetului,

Virtosu Maria -educator - membru al comitetului,

10 Moroi Alexandr-consilier - membru al comitetului,
11. Tereniuc Ala-consilier - membru al comitetului,
12. Botnari Valeriana —conducator artistic - membru al comitetului.
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