Acord de parteneriat

Data seminarii: 15.09.2022

Locul semnarii: com.Boscana

Asociatia Obsteasca. ,HELP” reprezentata prin Directorul Viorica Timbalari, denumita in
continuare ,Partener ” cu sediul in mun. Chisindu, str Mihail Sadoveanu nr 4/5 ap 87, avand
atribuit Codul Fiscal: 1019620008764, IBAN: MD51ML000000022513002174, deschis la BC,
Moldindconbank” SA fil. Cojusna, codul bancii: MOLDMD2X , pe de o parte si:

Primaria Boscana,reprezentata prin Primar/Director_Racul Svetlana denumit in continuare
,Partener” cu sediul in com.Boscana r-nul Criuleni avand atribuit Codul Fiscal:
1007601009978, IBAN:MD23TRPDAS142320A10697AA, deschis la BC, Moldindconbank”
SA fil.Criuleni, codul bancii: TREZMD2X,numite in continuare Parti,

in limita competentelor si atributiilor ce revin, au incheiat prezentul Acord de parteneriat (in
continuare Acord) asupra urmatoarelor:

1. OBIECTUL ACORDULUI

1.1. Obiectul prezentului acord il constituie colaborarea si cooperarea in vederea
implementarii activitatilor din cadrul proiectului Integrarea femeilor refugiate prin comunicare
si implicare, implementat in perioada 10 august - 10 noiembrie 2022 in raiorul Criuleni.

2. DURATA acordului de parteneriat

2.2. Prezentul acord de parteneriat se incheie pe o duratd determinatd ‘10 august - 10
noiembrie 2022 si intra Tn vigoare de la data semnarii prezentului acord, si poate fi prelungit
pe o perioada nedeterminata, la decizia partilor, prin acord scris.

3. OBLIGATIILE SI RESPONSABILITATILE PARTILOR
Partenerul AO HELP se obliga sa:

- organizarea evenimentelor (mese rotunde, seminare, instruiri, discutii) pentru femeile
refugiate din raionul Criuleni, in comun cu autoritatile publice locale si oamenii din
localitate

- va asigura pauzele de cafea, materialele didactice, dupéd posibilitate ajutoare pentru
femeile refugiate - kit-uri igienice

- va asigura specialisti, expertii care se vor implica in activitati de instruire

- va compensa cheltuieli de transport pentru refugiate pina la locul de desfasurare a
evenimentelor

Partenerul se obliga sa:

a. aloce un spatiu (birou) pentru desfasurarea activitatilor din cadrul proiectului, cu titlul
gratuit sau la pret redus, in caz ca este nevoie de acesta.

b. asigure prezenta persoanelor refugiate din localitatea din gestiune la activitatile din
proiect sa utilizeze materialele si bunurile primite doar pentru activitatile destinate in
acest program

c. de adesemna o persoana responsabila de coordonarea activitatilor



d. sd asigure dupa caz, locuri de munca pentru refugiate sau panou informativ unde s-ar

putea adresa dup3 ajutor.

Sa anunte si informeze despre proiect cetatenii localitatii si persoanele responsabile

. Safie prezenti la intrunirile say sedintele de lucru pe care le organizam sau sa delege
0 persoana resposabila din localitate cy factor de decizie.

)

4. NOTIFICARI
51

4.1.  in intelesul prezentului Acord, orice notificare (Instiintare) adresats de o PARTE
celeilalte, va fi considerats valabila, daca va fi transmisa acestei ultime PAR]’I la adresa
mentionata in prezentul Acord say prin email la helpeurope11@gmail.com din partea HELP
si email _primar.boscana@mail.ru din partea Primériei.
4.2.  Notificarea se va realiza prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire.
Notificarea se considers primita de destinatar la data mentionata de oficiul postal. Dacj este
prin e-mail, cu confirmarea de primire a e-mailul de citre Parti.
4.3.  Daca notificarea se trimite prin fax, ea se considera primita in prima zi lucratoare
urmatoare celei in care a fost expediata.
4.4.  Convorbirile telefonice s$i comunicarile verbale nu au valoare de notificare, dacs nu
sunt acoperite de conditiile si modalitatile prevazute in alineatele precedente ale acestei
sectiuni

5. REZILIEREA ACORDULUI
5.1. OPARTE poate rezilia Acordul, daca cealalts PARTE nu-l executs.
5.2.  Executarea obligatiunilor asumate conform Acordului tine de esenta acestuia.
5.3.  Determinarea neexecutarii Acordului se poate realiza in temeiul a cel putin uneia din
urmatoarele circumstante:
5.3.1. Neexecutarea priveaza substantial PARTEA de ceea Ce aceasta se astepta de Ia
executarea Acordului, cu exceptia cazului cand cealalt PARTE demonstreazi c3 nu a
prevazut si nu putea s3 prevada rezuitatul scontat;
5.3.2. Neexecutarea este intentionata sau din culpa grava;
5.3.3. Neexecutarea obligatiei da temei PARTII s presupuna ca nu poate conta pe
executarea in viitor a Acordului.
5.4.  Rezilierea Acordului cu cealaltd PARTE este realizats in scris, dupa expirarea unui
termen rezonabil acordat acesteia in raport cu obligatia neexecutatsd de catre PARTEA
respectiva, si este comunicata in modurile permise de prezentul Acord privind trimiterea Si
primirea notificarilor scrise. :

competenta (e) din Republica Moldova.

6.3.  Nici una dintre PAR]’I nu va face uz de prevederile pct.6.2 din prezentul Acord, pana
cand PARTEA care se considerd prejudiciats, nu instiinteaza in scris cealalts PARTE despre
existenta disputei $i nu i ofera celelalte PART! cincisprezece (15) zile lucratoare pentru a
raspunde la pretentie. Orice notificare (pretentie) facutd in baza prezentului Acord va fi



considerats ca find primitd de PARTEA c3reia i s-a adresat, in cazul in care este trimisa in
modurile permise de prezentul Acord privind trimiterea si primirea notificarilor scrise.

7. DISPOZITII FINALE

7.1.  Obiectul Acordului stipulat la capitolul 1 se va realiza incepand cu data semnirii
acestuia, respectiv pana la 05 august 2022, fara posibilitatea de prelungire.

7.2.  Prezentul Acord inceteazs prin modalitatile si cazurile prevazute la sectiunea 6 a
acestuia.

8. ADRESELE S| SEMNATURILE PARTILOR
8.1. Prezentul Acord a fost incheiat intr-un numar de dous exemplare, in limba romana, cate
unul pentru fiecare semnatar al Acordului, fiecare dintre ele fiind considerate originale si
impreuna constituind unul si acelasi in scris.

Partener: Partener:
A.O.,,HELP Primaria Bogcana
mun. Chisindu, str Mihail Sadoveanu nr 4/5 ap 87

IBAN: MD51ML000000022513002174 IBAN: MD23TRPDAS142320A10697AA
Cod fiscal: 1019620008764 Cod fiscal : 1007601009978

Viorica Timbilar
Director Executi




